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1. Общая характеристика 

Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение Тюменской области «Агротехнологический колледж» (далее - 

Автономное учреждение), создано в соответствии с распоряжением Правительства 

Тюменской области от 11.06.2015 № 949-рп «О реорганизации государственных 

автономных профессиональных образовательных учреждений Тюменской 

области». 

Наименование Автономного учреждения: полное - государственное 

автономное профессиональное образовательное учреждение Тюменской области 

«Агротехнологический колледж», сокращенное - ГАПОУ ТО «АТК». 

Автономное учреждение является некоммерческой организацией. 

Учредителем Автономного учреждения является Тюменская область. От 

имени Тюменской области функции и полномочия Учредителя осуществляет 

Департамент образования и науки Тюменской области, за исключением функций и 

полномочий, осуществление которых относится к компетенции иных органов 

государственной власти (должностных лиц) Тюменской области в соответствии с 

действующим законодательством. 

Автономное учреждение является юридическим лицом, имеет 

самостоятельный баланс, счета в кредитных организациях или лицевые счета, 

круглую печать со своим наименованием, штамп, бланки. 

Автономное учреждение отвечает по своим обязательствам имуществом, 

находящимся у него на праве оперативного управления, за исключением 

недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за 

ним учредителем или приобретенного Автономным учреждением за счет средств, 

выделенных ему учредителем на приобретение этого имущества. Собственник 

имущества несет субсидиарную ответственность по обязательствам Автономного 

учреждения, связанным с причинением вреда гражданам, при недостаточности 

имущества учреждения, на которое в соответствии с настоящим пунктом может 

быть обращено взыскание. Автономное учреждение не отвечает по обязательствам 

собственника имущества автономного учреждения. 

Автономное учреждение от своего имени приобретает имущественные и 

личные неимущественные права и несет обязанности, выступает истцом и 

ответчиком в суде и арбитражном суде в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации. 

Место нахождения Автономного учреждения:  

Юридический адрес: 627016, Российская Федерация, Тюменская область, г. 

Ялуторовск, ул. Бахтиярова, д. 53. 

Почтовый адрес: 627016, Российская Федерация, Тюменская область, г. 

Ялуторовск, ул. Бахтиярова, д. 53. 

Автономное учреждение не имеет филиалов и представительств. 

Автономное учреждение имеет отделения:  

1. Отделение ГАПОУ ТО «Агротехнологический колледж» в пос. Коммунар, 

адрес: 626391, Российская Федерация, Тюменская область, Исетский район, 

п. Коммунар, ул.8-е Марта, д.22. 

2. Отделение ГАПОУ ТО «Агротехнологический колледж» в с. Нижняя 
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Тавда, адрес: 62602021, Российская Федерация, Тюменская область, 

Нижнетавдинский район, с. Нижняя Тавда, ул. Строителей, д.2. 

3. Отделение ГАПОУ ТО «Агротехнологический колледж» в 

г. Заводоуковск, адрес: 627140, Российская Федерация, Тюменская область, г. 

Заводоуковск, ул. Шоссейная, д.115. 

Автономное учреждение созданного на неограниченный срок. 

  Материально-техническая база Колледжа позволяет осуществлять 

образовательный процесс в соответствии с требованиями ФГОС СПО. Имеются все 

необходимые документы, подтверждающие право владения, пользования 

помещениями, земельными участками. Сведения о перечне объектов 

недвижимости приведён в таблице 1. 

 

Таблица 1 - Перечень объектов недвижимого имущества 

№ 

п/п 

Кадастровый 

(условный) номер 
Наименование Адрес 

1.  72:26:0306002:2002 нежилое помещение (главный) 

учебный корпус, назначение: 

учебно-воспитательное, общая 

площадь 7476,1м2, этаж 1,2,3,4 

Тюменская область,  

г. Ялуторовск, ул. 

Бахтиярова, д.53/1 

2.  72:26:0306002:1897 торговое (столовая), назначение: 

нежилое здание, 1-этажный 

(подземных этажей - 0), общая 

площадь 937,2м2, инв.№ нет, лит. А 

Тюменская область,  

г. Ялуторовск, ул. 

Бахтиярова, д. 53, строение 1 

3.  72:26:0306002:671 общежитие, назначение: жилой дом, 

5 - этажный (подземных этажей - 0), 

общая площадь 3792,2м2, инв.№ нет, 

лит. А 

Тюменская область,  

г. Ялуторовск, ул. 

Бахтиярова, д. 53, строение 3 

4.  72:26:0306001:1512 жилой дом, назначение: общежитие, 

5 - этажный, общая площадь 

2449,2м2, лит. А 

Тюменская область, 

г. Ялуторовск, ул. 

Бахтиярова, д.53, строение 2 

5.  72:26:0306002:2003 нежилое помещение (корпус 

практических занятий), назначение: 

учебно-воспитательное, общая 

площадь 3106,8м2, этаж 1, 2 

Тюменская область,  

г. Ялуторовск, ул. 

Бахтиярова, д.53/2 

6.  72:26:0306002:2057 нежилое (учебные 

производственные мастерские), 

общая площадь 2161,8 м2, этаж 1, 2 

Тюменская область, 

г. Ялуторовск, ул. 

Бахтиярова д.60/2 

7.  72:26:0306002:2058 нежилое (учебный корпус), общая 

площадь 3726,3м2, этаж 1,2,3,4 

Тюменская область, г. 

Ялуторовск, ул. Бахтиярова, 

д.60/1 

8.  72:26:0306002:601 жилое здание (общежитие), общая 

площадь 3804,3м2, этаж 1,2,3,4,5 

Тюменская область, г. 

Ялуторовск, ул. Бахтиярова 

д.58 

9.  72:09:0301001:1251 нежилое помещение (учебный 

корпус), назначение: нежилое, 

площадь: общая 1523,10 м2 

Тюменская область, 

Исетский район, пос. 

Коммунар,  

ул.8 Марта, д.22, пом.2 

10.  72:09:0301001:892 жилой дом (спальный корпус № 1), 

назначение: Жилое здание 

(спальный корпус № 1), 2 - этажный 

Тюменская область, 

Исетский район, пос. 
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 (спальный (подземных этажей - 0), 

общая площадь 1033,6 м2, инв.№ 

нет, лит. Д 

Коммунар,  

ул.8 Марта, д.22, строение 3 

11.  72:09:0301001:979 нежилое помещение (гараж для 

тракторов), назначение: нежилое, 

площадь: общая 186,00 м2 

Тюменская область, 

Исетский район, пос. 

Коммунар,  

ул.8 Марта, д. 22, строение 8, 

пом.2 

12.  72:09:0301001:1252 нежилое помещение (общественно-

бытовой корпус), назначение: 

нежилое, площадь: общая 1432,00 

м2 

Тюменская область, 

Исетский район, пос. 

Коммунар,  

ул.8 Марта, д. 22, пом.1 

13.  72:09:0301001:888 нежилое здание (учебно-

производственная мастерская), 

литер Е, назначение: нежилое, 

площадь: общая 2294,50 м2 

Тюменская область, 

Исетский район, пос. 

Коммунар,  

ул.8 Марта, д.22, строение 4 

14.  72:09:0301001:895 нежилое здание (гараж на 30 

автомашин), литер Ж, назначение: 

нежилое, площадь: общая 1025,80 

м2 

Тюменская область, 

Исетский район, пос. 

Коммунар,  

ул.8 Марта, д. 22, строение 5 

15.  72:09:0301001:887 жилой дом (спальный корпус № 3), 

назначение: Жилой дом, 2 - этажный 

(подземных этажей - 0), общая 

площадь 995,3 м2, инв.№ нет, лит. В 

Тюменская область, 

Исетский район, пос. 

Коммунар,  

ул.8 Марта, д. 22, строение 2 

16.  72:09:0301001:891 жилой дом (спальный корпус № 2), 

назначение: Жилой дом, 2 - этажный 

(подземных этажей - 0), общая 

площадь 1040,3 м2, инв.№ нет, лит. 

Б 

Тюменская область, 

Исетский район, пос. 

Коммунар,  

ул.8 Марта, д. 22, строение 1 

17.  72:09:0301001:889 нежилое строение (Автогараж), 

литер И, назначение: нежилое, 

площадь: общая 361,80 м2 

Тюменская область, 

Исетский район, пос. 

Коммунар,  

ул.8 Марта, д. 22, строение 7 

18.  72:12:1203003:1984 общежитие № 1, назначение: жилое, 

литер Г, этажность 3, площадь: 

общая - 920,7 м2 

Тюменская область, 

Нижнетавдинский район, с. 

Нижняя Тавда, ул. 

Строителей, д. 2, строение 1 

19.  72:12:1203003:1985 общежитие № 2, назначение: жилое, 

литер Г1, этажность 3, площадь: 

общая - 918,7 м2 

Тюменская область, 

Нижнетавдинский район, с. 

Нижняя Тавда, ул. 

Строителей, д. 2, строение 2 

20.  72:12:1203003:1983 учебный корпус, назначение: 

нежилое здание, 4 - этажный, общая 

площадь 2680,8 м2 

Тюменская область, 

Нижнетавдинский район, с. 

Нижняя Тавда, ул. 

Строителей, д. 2 

21.  72:12:1203003:1213 учебно-производственные 

мастерские, назначение: нежилое 

здание, этажность 1,2, площадь: 

2115,3 м2 

Тюменская область, 

Нижнетавдинский район, с. 

Нижняя Тавда, ул. 

Строителей, д. 2 

22.  72:12:1203003:1994 гараж, назначение: нежилое, литер 

Г6, этажность 1, площадь: 301,1 м2 

Тюменская область, 

Нижнетавдинский район, с. 
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Нижняя Тавда, ул. 

Строителей, д. 2, строение 7 

23.  72:08:0105011:260 помещение (учебный корпус), 

назначение: нежилое, 2 – этажный, 

общая площадь 2073,7 м2, инв. № 

нет 

Тюменская область, г. 

Заводоуковск, ул. 

Шоссейная, д.115 

 

24.  72:08:0107027:479 помещение (мастерская), 

назначение: нежилое, общая 

площадь 796,9 м2, этаж 1 

Тюменская область, г. 

Заводоуковск, ул. 

Шоссейная, д. 115/1 

25.  72:08:0105011:474 помещение (учебный корпус), 

назначение: нежилое, общая 

площадь 161 м2, этаж 1 

Тюменская область, г. 

Заводоуковск, ул. 

Шоссейная, д. 115/2 

26.  72:08:0105011:265 строение(ангар), назначение: 

нежилое, общая площадь 424,4 м2, 

этаж 1 

Тюменская область, г. 

Заводоуковск, ул. 

Шоссейная, д.115, строен. 1 

27.  72:08:0105011:262 здание (лыжная база), назначение: 

нежилое, 1-этажный, общая 

площадь 157,3 м2, инв. № нет 

Тюменская область, г. 

Заводоуковск, ул. 

Шоссейная, д.115, строен. 2 

28.  72:08:0105011:480 помещение склада, назначение: 

нежилое, общая площадь 77,9 м2, 

этаж 1 

Тюменская область, г. 

Заводоуковск, ул. 

Шоссейная, д.115, строен. 3 

29.  72:08:0105011:385 помещение(гараж), назначение: 

нежилое, общая площадь 65,5 м2, 

этаж 1 

Тюменская область, г. 

Заводоуковск, ул. 

Шоссейная, д.115, строен. 

3/1 

30.  72:08::0105011:266 здание (спортзал), назначение: 

нежилое, 1-этажный, общая 

площадь 536,1 м2, инв. № нет 

Тюменская область, г. 

Заводоуковск, ул. 

Шоссейная, д.115, строен. 5 

31.  72:08:0105011:440 помещение (мастерская№ 1), 

назначение: нежилое, общая 

площадь 402,1м2, этаж 1 

Тюменская область, г. 

Заводоуковск, ул. 

Шоссейная, д.115, строение 

6 

32.  72:08:0105011:386 помещение (гараж), назначение: 

нежилое, общая площадь 480,6 м2, 

этаж 1 

Тюменская область, г. 

Заводоуковск, ул. 

Шоссейная, д.115, строение 

6/1 

33.  72:08:0103005:147 здание (учебный корпус), 

назначение: нежилое, 2–этажный, 

общая площадь 1757,4 м2, инв. № 

нет 

Тюменская область, г. 

Заводоуковск, ул. 

Механическая, д.17, 

строение 2 

34.  72:08:0103005:372 помещение (слесарный класс), 

назначение: нежилое, общая 

площадь 12021,3 м2, этаж 1 

Тюменская область, г. 

Заводоуковск, ул. 

Механическая, д.17, 

строение 3 

35.  72:08:0109002:280 земельный участок, категория 

земель: земли населённых пунктов, 

разрешённое использование: для 

размещения автодрома для приема 

практического экзамена по навыкам 

вождения, общая площадь 6343 м2 

Тюменская область, г. 

Заводоуковск, ул. 

Ромашковая, д.35 
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36.  72:08:0109001:331 здание для сдачи экзаменов, 

назначение: нежилое, 1-этажный, 

общая площадь 22,5 м2, инв. № нет, 

лит. А 

Тюменская область, г. 

Заводоуковск, ул. 

Ромашковая, д.35 

37.  72:08:0103005:126 здание (гараж), назначение: 

нежилое, 1-этажный, общая 

площадь 1333,7 м2, инв. № нет, лит. 

Б, Б1, Б2, Г, Г1 

Тюменская область, г. 

Заводоуковск, ул. Комарова, 

д.37  

38.  72:08:0103005:148 помещение (общежитие № 1), 

назначение: нежилое, общая 

площадь 729,5 м2, этаж 1-2 

Тюменская область, г. 

Заводоуковск, ул. 

Механическая, д.17, 

строение 1  

39.  72:08:0103005:371 помещение (общежитие), 

назначение: нежилое, общая 

площадь 556,8 м2, этаж 1,2 

Тюменская область, г. 

Заводоуковск, ул. 

Механическая, д.17, 

строение 1/1  

 

2. Правоустанавливающие документы 

1. Устав государственного автономного профессионального 

образовательного учреждения Тюменской области «Агротехнологический 

колледж» принят общим собранием работников и обучающихся протокол от 

02.07.2018 №3, утверждён приказом Директора Департамента образования и науки 

Тюменской области от 23.08.2018 №536/ОД, изменения в Устав принят общим 

собранием работников и обучающихся протокол от 30.08.2019 № 3, утвержден 

приказом директора Департамента образования и науки Тюменской области от 

25.10.2019 № 682/ОД. 

2. Лицензия, выданная Департаментом образования и науки Тюменской 

области, № 555 от 24 декабря 2015 года, на право оказывать образовательные 

услуги по реализации образовательных программ по видам образования, по 

профессиям, специальностям, направлениям подготовки (для профессионального 

образования), по видам дополнительного образования, указанным в приложении. 

3. Свидетельство о государственной аккредитации, выданное Департаментом 

образования и науки Тюменской области, № 036 от 23 мая 2018 года о 

государственной аккредитации образовательной деятельности по основным 

профессиональным образовательным программам в отношении каждого уровня 

профессионального образования по каждой укрупненной группе профессий, 

специальностей и направлений подготовки, указанным в приложении к 

настоящему свидетельству. 

4. Свидетельство о постановке на учет российской организации в налоговом 

органе по месту нахождения на территории Российской Федерации 

подтверждающее, что государственное автономное профессиональное 

образовательное учреждение Тюменской области «Агротехнологический 

колледж» поставлен на учет в налоговом органе по месту нахождения ОГРН 

1157232033969; ИНН/КПП 7207006570/720701001, серия 72 № 002414973 от 15 

сентября 2015 года. 

5. Лист записи Единого государственного реестра юридических лиц 

государственного автономного профессионального образовательного учреждения 
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Тюменской области «Агротехнологический колледж», основной государственный 

регистрационный номер (ОГРН) 1157232033969. 

6. Свидетельства о государственной регистрации права, на собственность 

образовательного учреждения выданные Управлением Федеральной службы 

государственной регистрации, кадастра и картографии по Тюменской области на 

объекты.   

 

3. Информация об учебных программах 

Образовательная деятельность ГАПОУ ТО «Агротехнологический 

колледж» осуществляется в соответствии с лицензией, выданной Департаментом 

образования и науки Тюменской области, серия 72 Л 01 № 0001612, 

регистрационный № 555 от 24 декабря 2015 года, на право оказывать 

образовательные услуги по реализации образовательных программ по видам 

образования, по профессиям, специальностям, направлениям подготовки (для 

профессионального образования), по видам дополнительного образования, 

указанным в приложении, реализуя основные профессиональные 

образовательные программы по программам подготовки специалистов среднего 

звена и программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих. 

Реализуемые образовательные программы в 2025-2026 учебном году 

подразделяются по уровню образования, форме обучения и нормативным срокам 

обучения. 

Уровни образования: 

- специальности среднего профессионального образования по программам 

подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ); 

- профессии среднего профессионального образования по программам 

подготовки квалифицированных рабочих, служащих (ППКРС). 

Формы обучения: очная, заочная 

Нормативные сроки обучения: 

по специальностям среднего профессионального образования:  

- на базе основного общего образования (9 классов) - 3 года 10 месяцев, 2 

года 10 месяцев 

- на базе среднего общего образования (11 классов) – 2 года 10 месяцев, 1 

год 10 месяцев. 

по профессиям среднего профессионального образования:  

- на базе основного общего образования (9 классов) – 3 года 10 месяцев, 2 

года 10 месяцев, 1 год 10 месяцев. 

Срок получения образования по образовательным программам в заочной 

форме обучения увеличивается по сравнению со сроком получения образования в 

очной форме обучения не более чем на 1 год. 

Срок действия свидетельства о государственной аккредитации: бессрочно 

Колледж осуществляет подготовку по 8 укрупненным группам профессий, 

специальностей среднего профессионального образования, сведения о которых 

представлены в таблице 2. 
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Таблица 2 – Сведения о профессиях, специальностей среднего профессионального 

образования по укрупненным группам: 

УГС 08.00.00 Техника и технологии строительства 

Код и наименование 

специальности, 

профессии 

Форма 

получения 

образования 

Уровень 

образования, 

необходимый 

для приема на 

обучение 

Присваиваемая 

квалификация 

Срок 

получения 

образования 

08.02.01 Строительство 

и эксплуатация зданий и 

сооружений 

очная 

среднее общее 

образование 

Техник 

2 г. 10 мес. 

основное 

общее 

образование 

3 г. 10 мес. 

заочная 
среднее общее 

образование 
Техник 3 г. 10 мес. 

08.01.28 Мастер 

отделочных 

строительных и 

декоративных работ 

очная 

основное 

общее 

образование 

Мастер отделочных 

строительных работ 
1 г. 10 мес. 

08.01.29 Мастер по 

ремонту и 

обслуживанию 

инженерных систем 

жилищно- 

коммунального 

хозяйства 

очная 

основное 

общее 

образование 

Мастер инженерных 

систем жилищно- 

коммунального 

хозяйства 

1 г. 10 мес. 

УГС 10.00.00 Информационная безопасность 

10.02.05 Обеспечение 

информационной 

безопасности 

автоматизированных 

систем 

очная 

среднее 

общее 

образование Техник по защите 

информации 

2 г. 10 мес. 

основное 

общее 

образование 

3 г. 10 мес. 

УГС 15.00.00 Машиностроение  
15.01.05 Сварщик 

(ручной и частично 

механизированной 

сварки (наплавки) 

очная 

основное 

общее 

образование 

Сварщик  

 
1 г. 10 мес. 

15.01.31 Мастер 

контрольно- 

измерительных 

приборов и 

автоматики 

очная 

основное 

общее 

образование 

Наладчик 

контрольно- 

измерительных 

приборов и 

автоматики. 

Слесарь по 

контрольно- 

измерительным 

приборам и 

автоматике 

3 г. 10 мес. 

2 г. 10 мес. 

15.01.37 Слесарь-

наладчик контрольно-

измерительных 

очная 

основное 

общее 

образование 

Слесарь-наладчик 

контрольно-

измерительных 

1 г. 10 мес. 
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приборов и 

автоматики 

приборов и 

автоматики 

УГС 19.00.00 Промышленная экология и биотехнологии 

19.02.11 Технология 

продуктов питания 

из растительного 

сырья 

очная 

среднее 

общее 

образование 
Техник-технолог 

2 г. 10 мес. 

основное 

общее 

образование 

3 г. 10 мес. 

19.02.11 Технология 

продуктов питания из 

растительного сырья 

заочная 

среднее 

общее 

образование 

Техник-технолог 3 г. 10 мес. 

УГС 23.00.00 Техника и технологии наземного транспорта 

23.02.07 Техническое 

обслуживание и 

ремонт двигателей, 

систем и агрегатов 

автомобилей 

очная 

среднее 

общее 

образование 
Специалист 

2 г. 10 мес. 

основное 

общее 

образование 

3 г. 10 мес. 

23.02.07 Техническое 

обслуживание и 

ремонт 

автотранспортных 

средств 

очная основное 

общее 

образование 

Специалист по 

техническому 

обслуживанию и 

ремонту 

автотранспортных 

средств 

3 г. 10 мес. 

УГС 35.00.00 Сельское, лесное и рыбное хозяйство 
35.02.06 Технология 

производства и 

переработки 

сельскохозяйственн

ой продукции 

очная 

основное 

общее 

образование 

Технолог 3 г. 10 мес. 

35.02.08 

Электрификация и 

автоматизация 

сельского хозяйства 

очная 

основное 

общее 

образование 

Техник-электрик 3 г. 10 мес. 

35.02.08 

Электротехнически

е системы в 

агропромышленном 

комплексе (АПК) 

очная 

среднее 

общее 

образование 

Техник 

1 г. 10 мес. 

основное 

общее 

образование 

2 г. 10 мес. 

заочная 

среднее 

общее 

образование 

2 г. 10 мес. 

35.02.16 

Эксплуатация 

и ремонт 

сельскохозяйственн

ой техники и 

оборудования 

очная 

среднее 

общее 

образование 
Техник-механик 

2 г. 10 мес. 

основное 

общее 

образование 

3 г. 10 мес. 

35.01.27 Мастер очная основное Мастер 1 г. 10 мес. 
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сельскохозяйственн

ого производства 

общее 

образование 

сельскохозяйственн

ого производства 

УГС 38.00.00 Экономика и управление 

38.01.02 Продавец очная 

основное 

общее 

образование 

Продавец-кассир 1 г. 10 мес. 

38.01.02 Продавец, 

контролёр-кассир 
очная 

основное 

общее 

образование 

Контролёр-кассир 

Продавец 

непродовольственных 

товаров. 

Продавец 

продовольственных 

товаров. 

2 г. 10 мес. 

УГС 43.00.00 Сервис и туризм 

43.01.09 Повар, 

кондитер 
очная 

основное 

общее 

образование 

Повар. Кондитер 
3 г. 10 мес. 

2 г. 10 мес. 

43.02.15 Поварское 

и кондитерское 

дело 

очная 

основное 

общее 

образование 

Специалист по 

поварскому и 

кондитерскому делу 

3 г. 10 мес. 

 

Таблица 3 - Программы профессионального обучения и дополнительные 

профессиональные программы 
№ 

п/п 

Наименование 

Программы профессионального обучения 

Подготовка 

1.  Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства, категории С  

2.  Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства, категории С Е 

3.  Тракторист, категория С Е  

4.  Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства, категории Е 

5.  Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства, категории В С 

6.  Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства, категория В, С, Е 

7.  Тракторист, категория F 

8.  Водитель мототранспортных средств, категория АI  

9.  Водитель мототранспортных средств, категория АII  

10.  Слесарь по эксплуатации и ремонту газового оборудования  

11.  Резчик ручной кислородной резки  

12.  Сварщик газовой сварки  

13.  Сварщик дуговой сварки плавящимся покрытым электродом  

14.  Сварщик дуговой сварки неплавящимся электродом в защитном газе  

15.  Машинист компрессорных установок  

16.  Машинист крана (крановщик)  

17.  Оператор котельной  

18.  Стропальщик  

19.  Испытатель баллонов  

20.  Наполнитель баллонов  

21.  Приёмщик баллонов  

22.  Оператор технологического оборудования в сооружениях защищенного грунта  

23.  Продавец продовольственных товаров 

http://reestrspo.ru/node/105
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24.  Повар 

25.  Слесарь по ремонту автомобилей 

26.  Электромонтажник по освещению и осветительным сетям 

27.  Варщик битума 

28.  Варщик асфальтовой массы 

29.  Водитель транспортных средств. Категория В 

30.  Оператор очистных сооружений 

31.  Оператор хлораторной установки 

32.  Монтировщик шин 

33.  Аккумуляторщик 

34.  Оператор на фильтрах 

35.  Слесарь аварийно-восстановительных работ 

36.  Слесарь ремонтник 

37.  Машинист насосных установок 

38.  Слесарь по топливной аппаратуре 

Переподготовка 

1. Тракторист, категории D (с С на D) 

2.  

3. Водитель погрузчика 4 разряд 

4. Водитель погрузчика 5 разряд 

5. Машинист крана автомобильного  

6. Машинист автовышки и автогидроподъемника  

7. Машинист (оператор) крана манипулятора  

8. Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства, категории Е (с С на Е) 

9. Слесарь по ремонту автомобилей 

10. Водитель транспортных средств (с категории В на С, с категории С на В) 

Повышение квалификации 

1. Водитель погрузчика 5 разряд  

2. Слесарь по эксплуатации и ремонту газового оборудования  

3. Машинист крана автомобильного  

4. Машинист автовышки и автогидроподъемника  

5. Машинист компрессорных установок  

6. Машинист крана (крановщик)  

7. Оператор котельной  

8. Стропальщик  

9. Испытатель баллонов  

10. Наполнитель баллонов  

11. Приёмщик баллонов  

12. Оператор технологического оборудования в сооружениях защищенного грунта 

13. Слесарь по ремонту автомобилей 

14. Повар 

Дополнительные профессиональные программы 

Повышение квалификации 

1. Выполнение работ на высоте 

2. Рабочий люльки, находящийся на подъемнике (вышке) 

3. Программа ежегодных занятий с водителями автотранспортных средств 

4. Безопасная эксплуатация газоиспользующего оборудования предприятий  

5. Безопасная эксплуатация газоиспользующего оборудования предприятий ежегодная 

предаттестационная подготовка 

6. Рабочий люльки, находящийся на подъемнике (вышке) ежегодное 

предаттестационное обучение 
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7. Обслуживание и эксплуатация газорезательных постов, перевозка, хранение 

баллонов, пропан-бутановых смесей (ПБС)  

8. Безопасная эксплуатация сосудов, работающих под давлением  

9. Безопасная эксплуатация трубопроводов пара и горячей воды ежегодная 

предаттестационная подготовка 

10. Безопасная эксплуатация паровых стерилизаторов 

11. Предаттестационная подготовка по направлению «Безопасная эксплуатация паровых 

стерилизаторов» 

12. Безопасная эксплуатация сосудов, работающих под давлением ежегодная 

предаттестационная подготовка 

13. Начальный курс электрика, слесаря КИПиА   

14. 

Предаттестационная подготовка по профессии «Машинист компрессорных 

установок» 

15. Предаттестационная подготовка по профессии «Машинист крана (крановщик)»  

16. Предаттестационная подготовка по профессии» Машинист крана автомобильного» 

17. Предаттестационная подготовка по профессии» Машинист автовышки и 

автогидроподъемника»  18. Предаттестационная подготовка по профессии «Оператор котельной» 

19. 

Предаттестационная подготовка по профессии «Слесарь по эксплуатации и ремонту 

газового оборудования» 

20. Предаттестационная подготовка по профессии «Стропальщик» 

21. Предаттестационная подготовка по профессии «Наполнитель баллонов» 

Испытатель баллонов.» 

22. 

Предаттестационная подготовка по профессии «Машинист (оператор) крана 

манипулятора» 

23. 

Техническое обслуживание и эксплуатация автомобилей на компримированном 

природном 

   газе  24. Охрана труда и техника безопасности при работе с инструментом и приспособлениями 

25. 
Предаттестационная подготовка по направлению «Оператор зерносушильных 

установок» 

26. Современные технологии при выполнении электромонтажных работ 

 

4.  Система управления Автономным учреждением  

Основными органами управления Автономного учреждения являются 

наблюдательный совет Автономного учреждения, руководитель Автономного 

учреждения. 

В Автономном учреждении формируются коллегиальные органы 

управления, к которым относятся: 

- общее собрание работников и обучающихся; 

- педагогический совет; 

- совет обучающихся. 

 

4.1.  Наблюдательный совет 

Наблюдательный совет Автономного учреждения (далее – Наблюдательный 

совет) состоит из 7 членов. В состав Наблюдательного совета Автономного 

учреждения входят: 

- представители Учредителя - 1 человек;   

-  представители органа исполнительной власти Тюменской области, на 

который возложено управление государственным имуществом Тюменской 
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области, - 1 человек;   

- представители общественности - 4 человека;  

- представители работников Автономного учреждения (на основании 

решения собрания трудового коллектива Учреждения, принятого большинством 

голосов от списочного состава участников собрания) -1 человек. 

Компетенция Наблюдательного совета Автономного учреждения: 

Наблюдательный совет Автономного учреждения рассматривает: 

1. Предложения учредителя или руководителя Автономного учреждения о 

внесении изменений в Устав Автономного учреждения. 

2. Предложения учредителя или руководителя Автономного учреждения о 

создании и ликвидации филиалов, отделений Автономного учреждения, об 

открытии и о закрытии его представительств. 

3. Предложения учредителя или руководителя Автономного учреждения о 

реорганизации Автономного учреждения или о его ликвидации. 

4. Предложения учредителя или руководителя Автономного учреждения об 

изъятии имущества, закрепленного за Автономным учреждением на праве 

оперативного управления. 

5. Предложения руководителя Автономного учреждения об участии 

Автономного учреждения в других юридических лицах, в том числе о внесении 

денежных средств и иного имущества в уставный (складочный) капитал других 

юридических лиц или передаче такого имущества иным образом другим 

юридическим лицам, в качестве учредителя или участника. 

6. Проект плана финансово-хозяйственной деятельности Автономного 

учреждения. 

7. По представлению руководителя Автономного учреждения проекты 

отчетов о деятельности Автономного учреждения и об использовании его 

имущества, об исполнении плана его финансово-хозяйственной деятельности, 

годовую бухгалтерскую отчетность Автономного учреждения. 

8. Предложения руководителя Автономного учреждения о совершении 

сделок по распоряжению имуществом, которым Автономное учреждение не вправе 

распоряжаться самостоятельно. 

9. Предложения руководителя Автономного учреждения о совершении 

крупных сделок. 

10. Предложения руководителя Автономного учреждения о совершении 

сделок, в совершении которых имеется заинтересованность. 

11. Предложения руководителя Автономного учреждения о выборе 

кредитных организаций, в которых Автономное учреждение может открыть 

банковские счета. 

12. Вопросы проведения аудита годовой бухгалтерской отчетности 

Автономного учреждения и утверждения аудиторской организации; 

По вопросам, указанным в подпунктах 1 - 4 и 7 - 8 Наблюдательный совет 

Автономного учреждения дает рекомендации. Учредитель Автономного 

учреждения принимает по этим вопросам решения после рассмотрения 

рекомендаций Наблюдательного совета автономного учреждения. 

По вопросу, указанному в подпункте 6 Наблюдательный совет дает 
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заключение, копия которого направляется учредителю Автономного учреждения. 

По вопросам, указанным в подпунктах 5 и 11 Наблюдательный совет Автономного 

учреждения дает заключение. Руководитель Автономного учреждения принимает 

по этим вопросам решения после рассмотрения заключений Наблюдательного 

совета автономного учреждения. 

Документы, представляемые в соответствии с подпунктом 7 утверждаются 

Наблюдательным советом. Копии указанных документов направляются 

Учредителю Автономного учреждения. 

По вопросам, указанным в подпунктах 9, 10 и 12 Наблюдательный совет 

Автономного учреждения принимает решения, обязательные для руководителя 

Автономного учреждения. 

Рекомендации и заключения по вопросам, указанным в подпунктах 1 - 8 и 11 

даются большинством голосов от общего числа голосов членов Наблюдательного 

совета. 

Решения по вопросам, указанным в подпунктах 9 и 12 принимаются 

Наблюдательным советом большинством в две трети голосов от общего числа 

голосов членов Наблюдательного совета Автономного учреждения. 

Решение по вопросу, указанному в подпункте 10 принимается 

Наблюдательным советом Автономного учреждения в порядке, установленном 

частями 1 и 2 статьи 17 Федерального закона от 03.11.2006 № 174-ФЗ «Об 

автономных учреждениях» (далее - Федеральный закон «Об автономных 

учреждениях»). 

По требованию Наблюдательного совета Автономного учреждения или 

любого из его членов другие органы Автономного учреждения обязаны 

предоставить информацию по вопросам, относящимся к компетенции 

Наблюдательного совета Автономного учреждения. Вопросы, относящиеся к 

компетенции Наблюдательного совета, не могут быть переданы на рассмотрение 

другим органам Автономного учреждения.  

Наблюдательный совет Автономного учреждения возглавляет председатель 

Наблюдательного совета. Председатель Наблюдательного совета Автономного 

учреждения (далее – совета) избирается на срок полномочий совета Автономного 

учреждения членами совета из их числа простым большинством голосов от общего 

числа голосов членов Наблюдательного совета Автономного учреждения. 

Представитель работников Автономного учреждения не может быть избран 

председателем Наблюдательного совета Автономного учреждения. Председатель 

организует работу совета Автономного учреждения, созывает его заседания, 

председательствует на них и организует ведение протокола. В отсутствие 

председателя Наблюдательного совета Автономного учреждения его функции 

осуществляет старший по возрасту член Наблюдательного совета, за исключением 

представителя работников Автономного учреждения.  

Наблюдательный совет Автономного учреждения в любое время вправе 

переизбрать своего председателя.  

Председатель совета организует работу совета Автономного учреждения, 

созывает его заседания, председательствует на них и организует ведение 

протокола. 
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Заседания Наблюдательного совета проводятся по мере необходимости, но 

не реже одного раза в квартал. В случаях, не терпящих отлагательства, заседание 

Наблюдательного совета может быть созвано немедленно без письменного 

извещения членов Наблюдательного совета. Заседание Наблюдательного совета 

созывается его председателем по собственной инициативе, по требованию 

Учредителя, члена Наблюдательного совета или руководителя Автономного 

учреждения. 

Секретарь Наблюдательного совета не позднее, чем за 3 дня до проведения 

заседания Наблюдательного совета уведомляет членов Наблюдательного совета о 

времени и месте проведения заседания. 

В заседании Наблюдательного совета вправе участвовать руководитель 

Автономного учреждения. Иные приглашенные председателем Наблюдательного 

совета лица могут участвовать в заседании, если против их присутствия не 

возражает более чем одна треть от общего числа членов Наблюдательного совета. 

Заседание Наблюдательного совета является правомочным, если все члены 

Наблюдательного совета извещены о времени и месте его проведения и на 

заседании присутствует более половины членов Наблюдательного совета. 

Передача членом Наблюдательного совета своего голоса другому лицу не 

допускается.  

В случае отсутствия по уважительной причине на заседании 

Наблюдательного совета члена Наблюдательного совета его мнение может быть 

представлено в письменной форме и учтено Наблюдательным советом в ходе 

проведения заседания при определении наличия кворума и результатов 

голосования, а также при принятии решений Наблюдательным советом путем 

проведения заочного голосования. Указанный в настоящем пункте порядок не 

может применяться при принятии решений по вопросам, предусмотренным 

пунктами 9 и 10 части 1 статьи 11 Федерального закона «Об автономных 

учреждениях». 

Каждый член Наблюдательного совета имеет при голосовании один голос. В 

случае равенства голосов решающим является голос председателя 

Наблюдательного совета. 

Первое заседание Наблюдательного совета после его создания, а также 

первое заседание нового состава Наблюдательного совета созывается по 

требованию учредителя Автономного учреждения. До избрания председателя 

Наблюдательного совета на таком заседании председательствует старший по 

возрасту член Наблюдательного совета, за исключением представителя работников 

автономного учреждения. 

Срок полномочий Наблюдательного совета составляет 4 года. Решение о 

назначении членов Наблюдательного совета или досрочном прекращении их 

полномочий принимается Учредителем Автономного учреждения. Решение о 

назначении представителя работников Автономного учреждения членом 

Наблюдательного совета Автономного учреждения или досрочном прекращении 

его полномочий принимается собранием трудового коллектива. 

Полномочия члена Наблюдательного совета Автономного учреждения, 

являющегося представителем органа исполнительной власти Тюменской области и 
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состоящего с этим органом в трудовых отношениях, прекращаются досрочно в 

случае прекращения трудовых отношений; могут быть прекращены досрочно по 

представлению указанного органа исполнительной власти Тюменской области. 

 

4.2.  Руководитель Автономного учреждения 

Автономное учреждение возглавляет руководитель Автономного 

учреждения. 

К компетенции руководителя Автономного учреждения относятся вопросы 

осуществления, текущего руководства деятельностью Автономного учреждения, 

за исключением вопросов, отнесенных законодательством Российской Федерации 

или Уставом к компетенции Учредителя и Наблюдательного совета, общего 

собрания работников и обучающихся Автономного учреждения. 

Руководитель Автономного учреждения: 

- организует работу Автономного учреждения; 

- действует без доверенности от имени Автономного учреждения, в том числе 

представляет его интересы и совершает сделки от его имени; 

- заключает договоры, в том числе трудовые; 

- утверждает регламентирующие деятельность Автономного учреждения 

внутренние документы; 

- утверждает план финансово-хозяйственной деятельности Автономного 

учреждения;  

- представляет годовую бухгалтерскую отчетность Автономного учреждения 

наблюдательному совету для утверждения; 

- открывает счета в кредитных организациях в порядке, установленном 

действующим законодательством Российской Федерации и Тюменской области; 

- утверждает штатное расписание Автономного учреждения; 

- применяет к работникам Автономного учреждения меры дисциплинарного 

взыскания и поощрения в соответствии с действующим законодательством 

Российской Федерации; 

- делегирует свои права заместителям, распределяет между ними 

обязанности; 

- в пределах своей компетенции издает приказы, дает распоряжения и 

указания, обязательные для всех работников Автономного учреждения и 

обучающихся; 

- пользуется социальными гарантиями, предусмотренными действующим 

законодательством; 

- решает иные вопросы, отнесенные законодательством Российской 

Федерации, Тюменской области к компетенции руководителя Автономного 

учреждения. 

Руководитель Автономного учреждения осуществляет свою деятельность на 

основании заключенного с Учредителем трудового договора. 

4.3.  Иные органы управления  

Общее собрание работников и обучающихся Автономного учреждения 

(далее – Общее собрание), состоящее из руководителя, заместителей руководителя, 

педагогических работников, иных педагогических работников и других категорий 
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работников Автономного учреждения и представителей обучающихся, не менее 1 

человека от каждой учебной группы, созывается руководителем Автономного 

учреждения не реже двух раз в учебный год. 

В компетенцию Общего собрания входит: 

- рассмотрение и принятие новой редакции Устава Автономного учреждения, 

проектов изменений и дополнений, вносимых в Устав; 

- рассмотрение и обсуждение вопросов материально-технического 

обеспечения и оснащения образовательного процесса; 

- рассмотрение и принятие коллективного договора, правил внутреннего 

распорядка; 

- рассмотрение иных вопросов деятельности Автономного учреждения, 

вынесенных на рассмотрение руководителем Автономного учреждения. 

Решение общего собрания обязательно к исполнению всеми 

членами трудового коллектива. 

Общее собрание несет ответственность: 

- за выполнение, выполнение не в полном объеме или невыполнение 

закрепленных за ними функций; 

- соответствие принимаемых решений законодательству РФ, иным 

нормативным правовым актам 

Деятельность Общего собрания Автономного учреждения регламентируется 

локальным нормативным актом Автономного учреждения. 

Срок полномочий Общего собрания составляет один учебный год. 

Педагогический совет создается в целях управления организацией 

образовательного процесса, развития содержания образования, реализации 

профессиональных образовательных программ, повышения качества обучения и 

воспитания обучающихся, совершенствования методической работы Автономного 

учреждения, а также содействия повышению квалификации его педагогических 

работников.  

Педагогический совет организуется в составе руководителя Автономного 

учреждения, заместителей руководителя Автономного учреждения, 

преподавателей, мастеров производственного обучения, заведующих отделениями 

и библиотекой, руководителей предметных цикловых комиссий и руководителей 

физической культуры, методистов. В состав Педагогического совета входят 

руководители филиалов, заведующие учебными и учебно-производственными 

мастерскими, лабораториями, других структурных подразделений Автономного 

учреждения. 

В компетенцию Педагогического совета входит: 

- рассмотрение и обсуждение программы развития Автономного учреждения; 

- определение основных характеристик организации образовательного 

процесса, процедуры приема обучающихся, порядка и основания отчисления 

обучающихся, допуска обучающихся к промежуточной и итоговой аттестации, 

формы, порядка и условий проведения промежуточной и итоговой 

государственной аттестации, системы оценок при промежуточной аттестации, 

режима занятий обучающихся, правил внутреннего распорядка, порядка 

регламентации и оформления отношений Автономного учреждения и 
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обучающихся; 

- рассмотрение и обсуждение планов учебно-воспитательной и методической 

работы Автономного учреждения в целом и его структурных подразделений в 

отдельности; 

- рассмотрение состояния, мер и мероприятий по реализации федеральных 

государственных образовательных стандартов профессионального образования, 

государственных требований в части соответствия требованиям к содержанию 

образования, кадровому и материально-техническому обеспечению; 

- рассмотрение состояния и итогов учебно-воспитательной, методической 

работы Автономного учреждения, результатов промежуточной и итоговой 

аттестаций обучающихся, мер и мероприятий по их подготовке и проведению, мер 

по обеспечению сохранности контингента обучающихся; 

- рассмотрение вопросов применения инновационных технологий обучения; 

заслушивание и обсуждение опыта работы преподавателей в использовании 

интерактивных форм и методов обучения;  

- определение порядка формирования предметных цикловых комиссий, 

рассмотрение деятельности предметных цикловых комиссий; 

- рассмотрение и обсуждение вопросов, связанных с деятельностью 

отделений и других подразделений Автономного учреждения, а также вопросов 

состояния охраны труда в Автономном учреждении; 

-рассмотрение вопросов повышения квалификации педагогических 

работников Автономного учреждения, их аттестации, а в необходимых случаях и 

вопросов о соответствии их квалификации выполняемой ими работе в Автономном 

учреждении, внесение предложений о поощрении педагогических работников 

Автономного учреждения; 

- рассмотрение вопросов приема, выпуска и исключения обучающихся, их 

восстановления на обучение, а также вопросов о награждении обучающихся; 

- рассмотрение материалов самообследования Автономного учреждения при 

подготовке к государственной аккредитации, а также обсуждение иных вопросов, 

отнесенных к компетенции Педагогического совета. 

Состав Педагогического Совета утверждается приказом руководителя 

Автономного учреждения сроком на один год. Работой Педагогического совета 

руководит председатель, которым является руководитель Автономного 

учреждения. Из состава Педагогического совета избирается открытым 

голосованием секретарь. 

План работы Педагогического совета составляется на учебный год, 

рассматривается на заседании Педагогического совета и утверждается 

руководителем Автономного учреждения. 

Педагогический совет созывается руководителем не реже одного раза в два 

месяца. 

По вопросам, обсуждаемым на заседании Педагогического совета, выносятся 

решения с указанием сроков исполнения и лиц, ответственных за исполнение. 

Решения Педагогического совета принимаются простым большинством голосов. 

Заседания Педагогического совета оформляются протоколом, подписываемым 

председателем и секретарем Автономного учреждения.  
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Деятельность Педагогического совета регламентируется Положением о 

Педагогическом совете, утвержденном руководителем Автономного учреждения. 

В целях учета мнения обучающихся по вопросам управления Автономным 

учреждением и при принятии локальных нормативных актов, затрагивающих их 

права и законные интересы, в Автономном учреждении формируется совет 

обучающихся. 

Совет обучающихся действует на основании Положения о совете 

обучающихся Автономного учреждения, принимаемого на конференции 

обучающихся Автономного учреждения. 

В компетенцию совета обучающихся входит:  

- участие в разработке и обсуждении проектов локальных нормативных 

актов, затрагивающих права и законные интересы обучающихся Автономного 

учреждения; 

- подготовка предложений для внесения в органы управления Автономного 

учреждения по корректировке расписания учебных занятий, графика проведения 

зачетов, экзаменов, организации производственной практики, организации быта и 

отдыха обучающихся; 

- выражение обязательного к учету мнения при принятии локальных 

нормативных актов Автономного учреждения, затрагивающих права и законные 

интересы обучающихся; 

- выражение обязательного к учету мнения при определении размеров 

государственных академических стипендий студентам, государственных 

социальных стипендий студентам в пределах средств, выделяемых Автономному 

учреждению на стипендиальное обеспечение обучающихся (стипендиальный 

фонд); 

- выражение обязательного к учету мнения при определении размера и 

порядка оказания материальной поддержки обучающимся; 

- выражение обязательного к учету мнения при определении размера платы 

для обучающихся за пользование жилым помещением и коммунальные услуги в 

общежитии; 

- участие в рассмотрении и выражении мнения по вопросам, связанным с 

нарушениями обучающимися учебной дисциплины и правил внутреннего 

распорядка образовательной организации; 

- участие в разработке и реализации системы поощрений, обучающихся за 

достижения в разных сферах учебной и внеучебной деятельности, в том числе 

принимающих активное участие в деятельности совета обучающихся и 

общественной жизни Автономного учреждения; 

- участие в организации работы комиссии по урегулированию споров между 

участниками образовательных отношений; 

- запрашивание и получение в установленном порядке от органов управления 

Автономного учреждения необходимой для деятельности совета обучающихся 

информации; 

- внесение предложений по решению вопросов использования материально-

технической базы и помещений Автономного учреждения; 

- использование в установленном порядке информации, имеющейся в 
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распоряжении органов управления Автономного учреждения; 

- информирование обучающихся о деятельности Автономного учреждения; 

- рассмотрение обращений, поступивших в совет обучающихся Автономного 

учреждения. 

Состав совета обучающихся формируется путем проведения на конференции 

обучающихся соответствующих выборов не реже одного раза в два года. Состав 

совета обучающихся может состоять только из обучающихся очной формы 

обучения Автономного учреждения. 

Председатель совета обучающихся избирается из состава совета 

обучающихся простым большинством голосов на собрании совета обучающихся. 

 

5. Система профориентационной работы 

Цель профориентационной работы в колледже - создание благоприятных 

условий для свободного и осознанного выбора выпускниками школ будущей 

профессиональной деятельности, личностной траектории образования, 

направления и профиля профессиональной подготовки. Она реализуется 

посредством проведения дней открытых дверей, привлечения учащихся школ к 

работе студенческого научно-исследовательского центра, участия в различных 

печатно-рекламных акциях, выступлениях в средствах массовой информации, 

публикациях в газетах, журналах, сборниках и т.п.   

Задачи: 

- координация деятельности всех заинтересованных структур по 

профориентационному направлению в выборе профессий и специальностей 

аграрного профиля; 

- профессиональное просвещение учащихся школ и родителей; 

- совмещение учебного процесса с профориентационной работой;  

- обеспечение сознательного выбора профессионального обучения и 

трудоустройства в соответствии со своими возможностями, способностями и с 

учётом требований рынка труда региона. 

Направления работы: 

- профессиональное просвещение: информирование учащихся школ и их 

родителей о положительных сторонах профессий колледжа, возможностях 

получения дополнительных образовательных услуг и перспективах 

профессионального развития; 

- профессиональная консультация: индивидуальная помощь выпускникам 

школ в выборе профессии, информирование родителей о правилах приёма в 

колледж и льготах для студентов; 

- профессиональный отбор: определение для абитуриента его будущей 

специальности, рекомендация наиболее подходящего направления; 

- профессиональная адаптация: подготовка студентов к условиям труда и 

особенностям прохождения практики в конкретных организациях и предприятиях. 

Методы и формы мероприятий: 

1. Информационные подходы. Обеспечение абитуриента разнообразной 

достоверной информацией о современных профессиях, организациях, 

предоставляющих рабочие места, о рынке труда. Примеры: образовательные 
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выставки, дни открытых дверей, ярмарки вакансий, встречи со специалистами, 

представителями различных организаций, презентации, семинары, посвящённые 

профориентационной тематике. 

2. Диагностико-консультационный подход. Установление соответствия 

абитуриента тому или иному виду деятельности путём сопоставления его 

особенностей и требований к профессиям. Примеры: интервью-собеседование и 

анкетирование, профориентационное и психологическое консультирование, 

профориентационные тесты. 

3. Развивающий подход. Формирование различных знаний, умений и 

навыков, необходимых для овладения той или иной профессией и успешного 

трудоустройства. Примеры: тренинги и мастер-классы, деловые игры. 

 

Таблица 4 - План работы службы профориентации и содействия трудоустройству 

выпускников на 2025 год 

№ п/п Наименование мероприятий Срок выполнения Ответственные 

1* 

Информирование выпускников, 

имеющих трудности с 

трудоустройством, о вакансиях и 

местах стажировок, оказание 

практической помощи в организации 

поиска работы и в дальнейшем 

трудоустройстве 

Июнь2025г. 

Специалист по 

профориентации и 

трудоустройству 

2* 

Мониторинг трудоустройства 

выпускников предыдущих лет. 

Обеспечение обратной связи с 

выпускниками в течении 3 лет после 

окончания колледжа 

Сентябрь 2025г. 

Специалист по 

профориентации и 

трудоустройству 

3* 

Ведение персонифицированного 

банка данных о трудоустройстве 

выпускников по специальностям и 

профессиям 

Сентябрь 2025г. 

Специалист по 

профориентации и 

трудоустройству 

4* 

Индивидуальная работа по вопросам 

трудоустройства и временной 

занятости с незащищенной 

категорией обучающихся: детьми- 

сиротами, инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями 

здоровья 

Сентябрь 2025г. 

Специалист по 

профориентации и 

трудоустройству, 

социальный педагог, 

педагог психолог 

5* 

Выявление потребности 

работодателей в специалистах (сбор 

заявок на трудоустройство, 

пополнение баз данных вакансий на 

предприятиях города, района и 

области), 

информирование студентов по 

вопросам трудоустройства и наличия 

вакантных мест 

Сентябрь 2025г. 

Специалист по 

профориентации и 

трудоустройству 
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6 

Формирование списка школ и 

количества учащихся в г. Ялуторовске 

и Ялуторовском районе, в г. 

Заводоуковске и Заводоуковском 

районе, Исетском и Нижнетавдинский 

районах для проведения 

профориентационной работы 

Сентябрь, 

октябрь 2025г. 

Специалист по 

профориентации и 

трудоустройству 

7 

Анкетирование/Опрос среди 

обучающихся школ по выявлению 

интересов и склонностей, в том числе 

желания получить дополнительную 

подготовку по агротехнологическому 

направлению 

Сентябрь 2025г. 
Куратор проекта 

«Агропоколение» 

8 

Совместные родительские собрания 

по профориентации школьников 

(online) 

Октябрь 2025г. 

Куратор проекта 

«Агропоколение», 

специалист по 

профориентации и 

трудоустройству 

9 

Разработка, изготовление 

профориентационных 

информационно-рекламных 

материалов (буклеты, 

информационные листы, создание 

видеороликов и презентаций) 

Октябрь 2025г. 

Специалист по 

профориентации и 

трудоустройству 

 

10 

Создание волонтерских групп из 

числа студентов для проведения 

экскурсий в колледже для учащихся 9-

11 классов 

Сентябрь 2025г. 

Специалист по 

профориентации и 

трудоустройству 

11* 

Проведение конференций, семинаров, 

круглых столов, посвященных 

вопросам содействия занятости 

выпускников 

В течение года 

Специалист по 

профориентации и 

трудоустройству, 

заведующие 

отделениями по УГС 

12* 

Предоставление выпускникам 

информации о платформах 

дистанционного обучения, и иных 

источниках информации в сети 

«Интернет», посредством которых 

они могут актуализировать 

полученные знания (Открытое 

образование, Coursera, Stepik, 

собственные платформы организации 

и др.) 

В течение года 

Специалист по 

профориентации и 

трудоустройству, 

заведующие 

отделениями по УГС 

13* 

Обучение студентов и выпускников 

навыкам делового общения, 

самопрезентации для участия в 

собеседованиях 

В течение года 

Специалист по 

профориентации и 

трудоустройству, 

заведующие 

отделениями по УГС, 

специалисты ЦЗН, 

психолог 
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14 

Проведение опроса (беседы, 

интервью, анкетирование) 

обучающихся и выпускников в целях 

определения уровня 

удовлетворенности качеством работы 

по содействию трудоустройству 

В течение года 

Специалист по 

профориентации и 

трудоустройству, 

психолог 

15 

Участие обучающихся в проведении 

информационно-агитационных 

мероприятиях по профориентации в 

общеобразовательных организациях 

В течение года 

Агитбригада, 

амбассадоры 

Профессионалитета 

16 

Мастер-классы по профессиям 

аграрного производства (экскурсии 

школьников на предприятия 

агропромышленного комплекса 

Тюменской области 

В течение года по 

графику 

Куратор проекта 

«Агропоколение», 

специалист по 

профориентации и 

трудоустройству 

17 Региональный форум «Green day» Октябрь 2025г. 
Руководитель ЦНАО 

ТО 

18 
Профориентационное мероприятие 

«Билет в будущее» 

Октябрь - ноябрь 

2025г. 

ЦНАО ТО, 

Специалист по 

профориентации и 

трудоустройству, 

заведующие 

отделениями по УГС 

19 
Профориентационное мероприятие 

«Большая перемена» 
Апрель 2025г. 

Специалист по 

профориентации и 

трудоустройству 

20 

Проведение Дня открытых дверей на 

базе колледжа: 

- организация и проведение встреч, 

презентаций, экскурсий, бесед с 

обучающимися 9-х и 11-х классов, 

информирование об особенностях 

профессионального обучения в 

колледже, формах и методах 

обучения, учебно–материальной базе, 

формирования и развития интереса к 

специальностям и рабочим 

профессиям предлагаемым 

колледжем 

Сентябрь 2025г. 

Специалист по 

профориентации и 

трудоустройству 

21 

Обновление информации по 

профессиональной ориентации на 

официальном сайте колледжа в 

разделе «Абитуриент» (сведения о 

специальностях/профессиях, сроках 

обучения, правилах приема и порядке 

зачисления) 

Апрель 2025г. 

Специалист по 

профориентации и 

трудоустройству 

22 Защита проектных работ «АгроИдея» Апрель 2025г. 
Куратор проекта 

«Агропоколение» 

23 

Распространение информационно-

рекламных материалов. Организация 

дистанционной рассылки рекламно-

По запросу 

Центра занятости 

населения в 

Специалист по 

профориентации и 

трудоустройству 
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информационных буклетов о 

колледже и правилах приема в 

общеобразовательные организации 

города, района и юга Тюменской 

области 

рамках 

проведения 

ярмарок учебных 

мест 

24* 
Посещение и участие в ярмарках 

учебных мест 

По запросу 

Центра занятости 

населения 

Специалист по 

профориентации и 

трудоустройству 

25* 

Проведение экскурсий на 

предприятия для обучающихся школ 

и выпускников 

В течение года 

Специалист по 

профориентации и 

трудоустройству, 

классные 

руководители 

26 

Проведение экскурсий и мастер 

классов в современных мастерских 

«АТК» по компетенциям 

«Сельскохозяйственные 

биотехнологии» и «Эксплуатация 

сельскохозяйственных машин», для 

учащихся школ г. Ялуторовска и 

Ялуторовского района 

В течение года с 

сентября 2025  

Заведующие 

мастерскими, 

специалист по 

профориентации и 

трудоустройству, 

куратор проекта 

«Агропоколение», 

заведующие 

отделениями по УГС 

27* 

Посещение регионального этапа 

чемпионата по профессиональному 

мастерству «Профессионалы» и 

Чемпионата высоких технологий 

Тюменской области 

Март 2025г. 

Специалист по 

профориентации и 

трудоустройству 

28 

Проведение групповых социально-

психологических тренингов для 

обучающихся и выпускников по 

вопросам трудоустройства и 

поведения на рынке труда, адаптации 

к профессиональной деятельности 

В течение года 

Специалист по 

профориентации и 

трудоустройству, 

психолог, 

специалисты ЦЗН 

29 
Ведение горячей линии по 

содействию трудоустройству 
В течение года 

Специалист по 

профориентации и 

трудоустройству 

30 

Предоставление информации об 

особенностях ведения 

предпринимательской деятельности, а 

также деятельности в форме 

самозанятости 

В течение года 

Специалист по 

профориентации и 

трудоустройству 

31 

Выездные профессиональные 

форумы с целью профориентации 

школьников 

В течение года по 

графику 

Специалист по 

профориентации и 

трудоустройству, 

студенты 

32 

Распространение информации, 

профориентационных буклетов по 

сельским школам  

Тюменской области 

В течение года 

Специалист по 

профориентации и 

трудоустройству 
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33 

Рабочее совещание с классными 

руководителями выпускных групп 

2025 года 

Октябрь 2025г. 

Специалист по 

профориентации и 

трудоустройству, 

заведующие 

отделениями по УГС 

34 Областной слет «Юный фермер» 
Апрель – май 

2025г. 
ЦНАО ТО 

35 Региональный профориентационный 

фестиваль «Маяк» 
Май 2025г. 

ЦНАО ТО, 

специалист по 

профориентации и 

трудоустройству 

36 
Предоставление отчетности по 

трудоустройству выпускников 

В течение года по 

запросу 

Специалист по 

профориентации и 

трудоустройству 

37 
Предоставление ежемесячного плана 

работы в ЦОПП ТО 

До 25 числа 

ежемесячно 

Специалист по 

профориентации и 

трудоустройству 

38 

Построение индивидуальных 

траекторий профессионального 

развития студентов (индивидуальная 

работа) 

В течении года 

Специалист по 

профориентации и 

трудоустройству 

39 

Сопровождение студентов и 

выпускников профессиональных 

образовательных организаций, 

обучающихся по программе 

целевого обучения (заключение 

договора, обучение, стажировка, 

трудоустройство) 

В течении года 

Специалист по 

профориентации и 

трудоустройству, 

заведующие 

отделениями по УГС 

 

40 

Организация и проведение для 

студентов 1-2 курсов мастер-классов 

на базе организаций (предприятий), 

направленных на знакомство с 

профессиями и специальностями, их 

содержанием, с привлечением 

ведущих специалистов. 

В течении года 

Специалист по 

профориентации и 

трудоустройству, 

заведующие 

отделениями по УГС 

 

41 

Организация и проведение для 

обучающихся по программам 

среднего профессионального 

образования диалоговой площадки 

«Неделя с работодателем» 

В течении года 

Специалист по 

профориентации и 

трудоустройству, 

заведующие 

отделениями по УГС 

 

42 

Обновление информации о 

возможностях заключения целевых 

договоров на официальном сайте 

колледжа во вкладке «Абитуриенту» 

В течении года 

Специалист по 

профориентации и 

трудоустройству 

*-Эти мероприятия, направленные на выполнение целевого показателя 

Программы развития ГАПОУ ТО «Агротехнологический колледж» на 2025 – 2030 

гг. (Количество численности выпускников от общего числа завершивших 

обучение по образовательным программам СПО, трудоустроившихся в течение 1-
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го года после завершения обучения, чел./удельный вес численности выпускников 

от общего числа завершивших обучение по образовательным программам СПО, 

трудоустроившихся в течение 1-го года после завершения обучения (%)). 

 Колледж является постоянным, активным участником областных ярмарок 

учебных мест, организуемых департаментом труда и занятости населения 

Тюменской области, организует Дни открытых дверей для учащихся школ, 

реализует проект «Агропоколение» и предпрофильную подготовку для учащихся 

школ. Информация о деятельности Колледжа, жизни студентов регулярно 

обновляется на сайте образовательного учреждения. 

 

Таблица 5 - Итоги приема обучающихся на 2025-2026 учебный год                                                                      

№ 

п/п 

Наименование  

специальности/профессии 

Очная форма обучения (БЮДЖЕТ) 

9 классов 11 классов 

план факт Срок  

обучения 

план факт Срок  

обучения 

1 08.01.28 Мастер отделочных  

строительных и декоративных 

работ 

50 50 1 год  

10 мес. 

- -  

2 08.01.29 Мастер по ремонту и  

обслуживанию инженерных 

систем жилищно-

коммунального хозяйства 

25 25 1 год  

10 мес. 

- -  

3 08.02.01 Строительство и 

эксплуатация зданий и 

сооружений 

25 25 3 года  

10 мес. 

25 25 2 года  

10 мес. 

4 10.02.05 Обеспечение 

информационной безопасности 

автоматизированных систем 

50 50 3 года  

10 мес. 

25 25 2 года  

10 мес. 

5 15.01.05 Сварщик (ручной и 

частично механизированной 

сварки (наплавки)) 

25 25 1 год  

10 мес. 

- -  

6 15.01.31 Слесарь-наладчик  

контрольно-измерительных 

приборов  

и автоматики 

25 25 1 год  

10 мес. 

- -  

7 23.02.07 Техническое 

обслуживание и ремонт 

двигателей, систем и агрегатов 

автомобилей 

50 50 3 года  

10 мес. 

- -  

8 19.02.11 Технология продуктов  

питания из растительного 

сырья 

25 25 3 года  

10 мес. 

25  

(заочное) 

25  

(заочное) 

4 года  

10 мес. 

9 35.02.08 Электротехнические 

системы в агропромышленном 

комплексе (АПК) 

75 75 2 года  

10 мес. 

- -  
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10 35.01.27 Мастер  

сельскохозяйственного 

производства 

50 50 1 год  

10 мес. 

- -  

11 35.02.16 Эксплуатация и 

ремонт  

сельскохозяйственной техники 

и  

оборудования 

25 25 3 года  

10 мес. 

25 25 2 года  

10 мес. 

12 38.01.02 Продавец 75 75 1 год  

10 мес. 

- -  

13 43.01.09 Повар, кондитер 50 50 2 года  

10 мес. 

- -  

14 43.02.15 Поварское и 

кондитерское дело 

75 75 3 года  

10 мес. 

- -  

Итого: 625 625  100 100  

 

№ 

п/п 

Программы  

профессионального  

обучения и  

социально- 

профессиональной  

адаптации 

Выпускники по 

общеобразовательным 

адаптированным программам 

 Выпускники по 

образовательным программам 

основного общего 

образования 

план факт Срок  

обучения 

план факт Срок  

обучения 

1 г. Ялуторовск 

Штукатур; Маляр. 

15 15 1 год  

10 мес. 

   

2 Отделение п. Коммунар 

Штукатур;    

Рабочий зеленого хозяйства 

15 18 1 год  

10 мес. 

   

3 Отделение с. Нижняя Тавда 

Рабочий по комплексному  

обслуживанию и ремонту 

зданий; 

Рабочий зеленого хозяйства 

15 12 1 год  

10 мес. 

   

4 Отделение г. Заводоуковск 

Рабочий по комплексному 

обслуживанию и ремонту 

зданий; 

Рабочий зеленого хозяйства 

30 37 1 год  

10 мес. 

   

5 г. Ялуторовск 

Слесарь-наладчик 

контрольно-измерительных 

приборов и автоматики 

   25 25 1 год  

10 мес. 

6 Отделение п. Коммунар 

Повар; Продавец 

продовольственных товаров. 

   25 25 1 год  

10 мес. 

7 Отделение с. Нижняя Тавда 

Повар; Электромонтер по 

   25 25 1 год  

10 мес. 
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ремонту и обслуживанию 

электрооборудования 

8 Отделение г. Заводоуковск 

Продавец продовольственных 

товаров; 

Слесарь по ремонту 

автомобилей. 

   25 25 1 год  

10 мес. 

Итого: 75 82  100 100  

 

6. Выпуск обучающихся 

 

В целях оценки качества подготовки специалистов, а также эффективности 

организации образовательного процесса Колледж организует проведение 

систематических мероприятий по изучению удовлетворенности основных групп 

потребителей качеством предоставления образовательных услуг.   

Основные цели данных исследований связаны с необходимостью 

получения информации об уровне удовлетворения потребностей каждой из 

категорий потребителей, о параметрах качества профессионального образования, 

о соотношении ожиданий и реалий, о динамике потребностей и т.д.  

Проведенные маркетинговые исследования дают возможность Колледжу 

эффективно исполнять социальные функции, получать конкурентные 

преимущества, определять отношение различных групп потребителей к качеству 

предоставляемых услуг, как следствие качеству подготовки специалистов.   

Основным экспертом, определяющим уровень подготовки выпускников, 

является работодатель. 

По результатам опросов работодателей можно сделать следующий 

обобщающий вывод: уровень технической подготовки выпускников отвечает 

требованиям сегодняшнего дня.  

Выпускники Колледжа являются квалифицированными, грамотными 

специалистами в области эксплуатации офисного, электротехнического, 

сельскохозяйственного, автотранспортного, строительного оборудования и др. 

Отмечается творческий подход выпускников к решению производственных задач, 

принятию управленческих решений, интерес к освоению новых технологий. 

Проявляются хорошие организаторские способности, коммуникативные навыки.   

Руководители организаций и предприятий отмечают, что подготовка 

выпускников соответствует требованиям и направленности подготовки по 

заявленным специальностям и профессиям. Отмечается достаточный уровень 

подготовки, служащий надежной основой для дальнейшего профессионального, 

карьерного роста выпускников.    

Отзывы о качестве подготовки специалистов, в целом положительные. 

Колледж имеет благодарности от работодателей. Работодатели охотно, активно 

участвуют в формировании учебных программ и вносят свои предложения в 

отношении введения новых тем, разделов изучения, тем курсовых, выпускных 

квалификационных работ, для большего соответствия выпускников требованиям 

отрасли.     
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Таблица 6 – Информация о численности выпускников, завершивших обучение в 2025 году и трудоустроившихся, чел. 
Наименование 

профессии 

(специальности) 

Выпуск 

всего 

(чел.) 

Обучение Призваны 

в армию 

Трудоустройство Переезд 

в 

другой 

регион, 

ХМАО, 

ЯНАО 

Находятся 

в 

декретном 

отпуске 

Смерть Будут 

призваны 

Самозанятость, 

предпринимательская 

деятельность, другая 

форма занятости 

г. Ялуторовск     

08.01.25 Мастер 

отделочных 

строительных и 

декоративных работ 

18  10 8      

08.01.28 Мастер 

отделочных 

строительных и 

декоративных работ 

23 2 3 18      

15.01.05 Сварщик 

(ручной и частично 

механизированной 

сварки (наплавки)) 

45 8 12 25      

15.01.31 Мастер 

контрольно-

измерительных 

приборов и автоматики 

23  15 7     1 

38.01.02 Продавец, 

контролер-кассир 

14 1 3 9     1 

43.01.09 Повар,  

кондитер 

18  2 12  3   1 

Итого 141 11 45 79  3   3 

08.02.01 Строительство 

и эксплуатация зданий и 

сооружений 

46  13 33      
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23.02.07 Техническое 

обслуживание и ремонт 

двигателей, систем и 

агрегатов автомобилей 

17  13 4      

35.02.06 Технология 

производства и 

переработки 

сельскохозяйственной 

продукции 

20 5  6  4   5 

35.02.08 

Электрификация и 

автоматизация 

сельского хозяйства  

40  21 13     6 

35.02.08 

Электротехнические 

системы в 

агропромышленном 

комплексе (АПК) 

17  7 7     3 

35.02.16 Эксплуатация и 

ремонт 

сельскохозяйственной 

техники и оборудования 

36  27 9      

43.02.15 Поварское и 

кондитерское дело 

18 8 1 6  1   2 

Итого 194 13 82 78  5   16 

Отделение п. Коммунар     

15.01.05 Сварщик 

(ручной и частично 

механизированной 

сварки (наплавки)) 

20 1 16 3      

35.01.13 Тракторист-

машинист 

21  18 3      
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сельскохозяйственного 

производства  

35.01.27 Мастер 

сельскохозяйственного 

производства 

21 3 17 1      

38.01.02 Продавец, 

контролёр - кассир 

19 2 4 11  2    

43.01.09 Повар,  

кондитер 

14 1 1 9  3    

Итого 95 7 56 27  5    

Отделение с. Нижняя Тавда     

35.02.16 Эксплуатация и 

ремонт 

сельскохозяйственной 

техники и оборудования 

21  7 14      

43.02.15 Поварское и 

кондитерское дело 

21 5 7 7  1   1 

Итого 42 5 14 21  1   1 

35.01.14 Мастер по 

техническому 

обслуживанию и 

ремонту машинно-

тракторного парка 

21 1 19 1      

Итого 17 1 4 11  1    

Отделение г. Заводоуковск     

10.02.05 Обеспечение 

информационной 

безопасности 

автоматизированных 

систем 

43 2 17 22     2 

23.02.07 Техническое 

обслуживание и ремонт 

22 4 15 3      
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Таблица 7 - Данные о выпуске и распределении выпускников 2025 года профессионального обучения и социально 

профессиональной адаптации по профессиям рабочих, должностям служащих 
Наименование 

профессии 

(специальности) 

Выпуск 

всего 

(чел.) 

Обучение Призваны 

в армию 

Трудоустройство Переезд в 

другой регион, 

ХМАО, ЯНАО 

Находятся 

в 

декретном 

отпуске 

Самозанятость, 

предпринимательская 

деятельность, другая 

форма занятости 

Будут 

призваны 

г. Ялуторовск    

двигателей, систем и 

агрегатов автомобилей  

43.02.15 Поварское и 

кондитерское дело 

21 1  16  4    

Итого 86 7 32 41  4   2 

08.01.26 Мастер по 

ремонту и 

обслуживанию 

инженерных систем 

жилищно-

коммунального 

хозяйства 

45 9 17 18     1 

35.01.14 Мастер по 

техническому 

обслуживанию и 

ремонту машинно-

тракторного парка 

23 2 14 7      

35.01.27 Мастер 

сельскохозяйственного 

производства 

24 4 15       

Итого 92 15 46 30     1 

Всего 671 59 294 277  18   23 



34 

 

19727 

Штукатур,13450 

Маляр 

12 1  11     

18494 Слесарь по 

контрольно-

измерительным 

приборам и 

автоматике 

24 20     4  

17351 Продавец 

непродовольственных 

товаров 

16 8  7  1   

Итого 52 29  18  1 4  

Отделение п. Коммунар    

 16675 Повар; 17353 

Продавец 

продовольственных 

товаров 

21 2 5 14     

19727 Штукатур; 

17531 Рабочий 

зелёного хозяйства  

 

13 - - 12  1   

Итого 34 2 5 26  1   

Отделение с. Нижняя Тавда  

19861 Электромонтер 

по ремонту и 

обслуживанию 

электрооборудования 

19 3 6 10     

17530 Рабочий 

зеленого 

строительства 

13  1 11 1    

Итого 32 3 7 21 1    

Отделение г. Заводоуковск    



35 

 

17544 Рабочий по 

комплексному 

обслуживанию и 

ремонту зданий, 

17530 Рабочий 

зеленого 

строительства 

36 1 0 31 0 4 0  

17353 Продавец 

продовольственных 

товаров, 18511 

Слесарь по ремонту 

автомобилей 

39 8 11 19 0 0 1  

Итого 75 9 11 50 0 4 1  

Всего 193 43 23 115 1 5 5  
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7.  Организация учебного процесса и учебно-методическое обеспечение 

В колледже имеются необходимые нормативные документы по основным 

вопросам организации и осуществления образовательной деятельности. На их 

основе разработана учебно-методическая документация для реализации основных 

и дополнительных образовательных программ, основу которой составляют   

учебные планы и программы.   

Учебные планы и программы среднего профессионального образования 

разработаны в соответствии с требованиями ФГОС, профессиональных стандартов 

и регионального рынка труда.  

Максимальный объем обязательной аудиторной учебной нагрузки 

обучающихся при очной форме обучения составляет 36 академических часов в 

неделю.   В учебном плане распределен весь объем учебного времени, отведенный 

на реализацию основной образовательной программы (далее – ООП), включая 

обязательную и вариативную части. Общий объем каникулярного времени в 

учебном году составляет 10-11 недель, в том числе две недели в зимний период. 

Программа подготовки специалистов среднего звена разработана с учетом 

запросов работодателей, особенностей развития региона. Колледж организует 

практическую подготовку обучающихся в организациях и предприятиях по 

договорам и соглашениям. В рабочих учебных программах всех дисциплин и 

профессиональных модулей сформулированы требования к результатам их 

освоения, компетенциям, приобретаемому практическому опыту, знаниям и 

умениям.  

В целях реализации компетентностного подхода предусмотрено 

использование в образовательном процессе активных и интерактивных форм 

проведения занятий (компьютерных симуляций, деловых и ролевых игр, разбора 

конкретных ситуаций, психологических и иных тренингов, групповых дискуссий и 

т.п.) в сочетании с внеаудиторной работой для формирования и развития общих и 

профессиональных компетенций обучающихся. Выполнение курсового проекта 

(работы) рассматривается как вид учебной работы по профессиональным модулям 

профессионального цикла и реализуется в пределах времени, отведенного на их 

изучение.  

Практика является обязательным разделом ООП. Она представляет собой вид 

учебных занятий, обеспечивающих практико-ориентированную подготовку 

обучающихся. Образовательной программой предусмотрена: учебная практика, 

производственная практика и преддипломная практика.  Задачей учебной практики 

является формирование у обучающихся первоначальных практических 

профессиональных умений в рамках профессиональных модулей. Задачей 

производственной практики является совершенствование приобретенных в 

процессе обучения профессиональных умений и практических навыков, развитие 

общих и профессиональных компетенций. Организация и проведение практики 

реализуется в соответствии с учебным планом по специальности, графиком 

учебного процесса, положением об учебной и производственной практике, 

рабочими программами практик. Реализация программ производственной и 

преддипломной практик осуществляется на основе договоров колледжа с базовыми 

предприятиями.  
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Производственная практика проводится в организациях, направление 

деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающихся под 

руководством квалифицированных специалистов базовых предприятий, которые 

распределяют студентов – практикантов по структурным подразделениям 

предприятия, определяют места для работы в качестве дублеров. Руководители 

практики следят за качеством выполненных заданий, своевременным их 

выполнением, оказывают помощь в сборе материалов для дипломного 

проектирования и дают общее заключение по практике. В течение всего периода 

практики студенты - практиканты собирают необходимый материал для отчета и 

дипломного проектирования. Итогом практики является дифференцированный 

зачет, оценка выставляется руководителем практики от учебного заведения на 

основании собеседования со студентом практикантом, с учетом оценки, 

выставленной за отчет по практике, характеристики и аттестационного листа 

составленной руководителем практики от предприятия.   

 Качество подготовки специалистов напрямую зависит от готовности 

обучающихся к самообразованию. Большое внимание уделяется самостоятельной 

работе обучающихся. Самостоятельная работа предусмотрена рабочими учебными 

программами: определены темы для самостоятельной работы, формы отчета и 

контроля. Продумано методическое обеспечение: наличие литературы в 

библиотеке, лекционных и информационных материалов в методическом кабинете, 

видеофильмов, компьютерных обучающих программ и рекомендаций к 

организации самостоятельной работы в учебных кабинетах (лабораториях).   

Самостоятельная работа обучающихся проводится с целью систематизации 

и закрепления полученных теоретических знаний и практических умений и 

направлена развитие познавательных способностей, активности, творческой 

инициативы обучающихся, формирование самостоятельного мышления, развитие 

исследовательских умений. 

С целью методического сопровождения образовательного процесса 

педагогическими работниками созданы учебно-методические комплексы (далее 

УМК), включающими в себя рабочие программы, методические рекомендации по 

проведению всех видов занятий, контрольно-оценочные средства. Разработка 

компонентов УМК осуществляется на основе следующих дидактических 

принципов: 

- соответствие требованиям ФГОС, профессиональных стандартов и 

работодателей; 

- четкая структуризация (модульность) учебного материала; 

- логичность и последовательность изложения учебного материала; 

- полнота и достоверность информации; 

- определение результатов обучения, которыми должен овладеть 

обучающийся в процессе изучения дисциплины/модуля; 

- соответствие объема часов (зачетных единиц), отведенных на изучение 

дисциплины/модуля, учебному плану и ФГОС; 

- доступность компонентов УМК для обучающихся и преподавателей; 

- своевременная обновляемость компонентов УМК. 
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Контроль учебно-воспитательного процесса осуществляется в соответствии 

с планом внутреннего контроля колледжа, утвержденным директором, который 

отражает направления, цель, содержание, цикличность и формы контроля.   

План контроля охватывает весь учебно-воспитательный процесс и 

обсуждается на заседаниях методического совета, совещаниях и педагогических 

советах.  

Оценка качества освоения образовательной программы включает текущий 

контроль знаний, промежуточную и государственную итоговую аттестацию 

обучающихся.  

 Конкретные формы и процедуры текущего контроля знаний, 

промежуточной аттестации по каждой дисциплине и профессиональному модулю 

разрабатываются педагогическими работниками самостоятельно и доводятся до 

сведения обучающихся в течение первых двух месяцев от начала обучения.  

Оценка качества подготовки, обучающихся осуществляется в двух основных 

направлениях:  

- оценка уровня освоения дисциплин;  

- оценка компетенций обучающихся.  

Текущий контроль результатов подготовки осуществляется преподавателем 

и/или обучающимся в процессе проведения практических занятий и лабораторных 

работ, а также выполнения индивидуальных домашних заданий или в режиме 

тренировочного тестирования в целях получения информации о:  

- выполнении обучаемым требуемых действий в процессе учебной 

деятельности; 

- правильности выполнения требуемых действий;  

- соответствии формы действия данному этапу усвоения учебного материала; 

- формировании действия с должной мерой обобщения, освоения 

(автоматизированности, быстроты выполнения и др.) и т.д. 

Формами текущего контроля успеваемости являются:  

- письменные работы, решение задач, выполнение упражнений по теме; 

- самостоятельные работы; 

- домашние задания; 

- защита лабораторных работ; 

- контрольные и проверочные работы; 

- устные опросы обучающихся; тестирование и т.п.  

Текущий контроль успеваемости предусматривается по каждой учебной 

дисциплине (далее – УД), междисциплинарному курсу (далее - МДК), учебной 

практике (далее - УП), производственной практике (далее – ПП) и проводится за 

счет времени, отводимого на их изучение. 

Основными видами промежуточной аттестации являются: 

с учетом времени на промежуточную аттестацию: 

- экзамен по дисциплине; 

- экзамен (комплексный экзамен) по междисциплинарному курсу; 

- комплексный экзамен по двум или нескольким дисциплинам 

без учета времени на промежуточную аттестацию: 

- зачёт /дифференцированный зачет по дисциплине; 
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- комплексный      зачёт /дифференцированный      зачёт    по     двум     или     

нескольким   дисциплинам 

- зачёт /дифференцированный зачёт по междисциплинарному курсу; 

- дифференцированный зачёт по учебной /производственной практике. 

- практический экзамен по профессиональному модулю. 

Дифференцированный зачёт по УП/ПП выставляется руководителем 

практики от колледжа/мастером производственного обучения на основании 

данных аттестационного листа освоения профессиональных компетенций; наличия 

положительной характеристики организации (предприятия) на обучающегося по 

освоению общих (универсальных) компетенций в период прохождения практики; 

полноты и своевременности представления дневника практики и отчёта о практике 

в соответствии с выполненными работами и заданиями. 

Результаты   практики   учитываются   при    допуске   обучающихся    к    

практическому экзамену по профессиональному модулю, а также при оценке 

освоения программы профессионального модуля в целом. 

Итоговой формой контроля по   профессиональному   модулю   является 

практический экзамен.  Он проверяет готовность обучающегося к выполнению 

вида профессиональной деятельности и сформированности у него компетенций, 

определенных Федеральным государственным образовательным стандартом в 

разделе «Требования к результатам освоения программы подготовки специалистов 

среднего звена».  Итогом проверки является однозначное решение: «вид 

профессиональной деятельности освоен/не освоен». Практический экзамен 

проводится как процедура внешнего оценивания с участием представителей 

работодателя в последний день производственной практики. 

Содержание практического экзамена определяется преподавателями и 

мастерами производственного обучения, обеспечивающими реализацию 

программы ПМ, для чего разрабатываются комплекты контрольно-оценочных 

средств для профессиональных модулей. Задания для практического экзамена 

могут быть 3 типов: 

- задания, ориентированные на проверку освоения вида деятельности в 

целом; 

- задания, проверяющие      освоение      группы      компетенций, 

соответствующих модулю; 

- задания, проверяющие отдельные компетенции внутри профессионального 

модуля. 

Задания дают возможность оценивать профессионально значимую для 

освоения вида профессиональной деятельности информацию, направленную на 

оценку профессиональных и общих компетенций. Содержание задания 

максимально приближено к ситуации профессиональной деятельности. Разработка 

типовых заданий сопровождается установлением показателей оценки результатов 

и критериев для их оценивания, которые отражаются в оценочном листе. 

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений 

поэтапным требованиям созданы фонды оценочных средств, позволяющие оценить 

знания, умения и освоенные компетенции.  
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Требования к содержанию, объему и структуре выпускной 

квалификационной работы определены положением о государственной итоговой 

аттестации и программой ГИА, которая включает: вид и формы проведения; объем 

времени на подготовку и проведения; сроки проведения; необходимые 

экзаменационные материалы; условия подготовки и процедура проведения; 

критерии оценки уровня и качества подготовки выпускника.  

Программа ГИА, требования к ВКР, а также критерии оценки доводятся до 

сведения обучающихся, не позднее чем за шесть месяцев до начала ГИА. 

Темы   выпускных квалификационных   работ (далее – ВКР) разрабатываются 

преподавателями    колледжа совместно с   работодателями.  Обучающемуся 

предоставляется право выбора    темы    ВКР, в   том   числе   предложения   своей   

тематики   с   необходимым обоснованием целесообразности ее разработки для 

практического применения. При этом тематика ВКР соответствует содержанию 

одного или нескольких профессиональных модулей, входящих в образовательную 

программу. По утвержденным   темам   руководители ВКР разрабатывают 

индивидуальные задания для каждого обучающегося. 

В отчетном году была проведена ГИА в формате демонстрационного 

экзамена по специальностям: 

08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений,  

10.02.05 Обеспечение информационной безопасности автоматизированных 

систем,  

23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов 

автомобилей,  
35.02.08 Электротехнические системы в агропромышленном комплексе (АПК),  

35.02.16 Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и 

оборудования,  

43.02.15 Поварское и кондитерское дело  

По профессиям: 

08.01.25 Мастер отделочных строительных и декоративных работ,  

08.01.28 Мастер отделочных строительных и декоративных работ,  

08.01.26 Мастер по ремонту и обслуживанию инженерных систем жилищно-

коммунального хозяйства,  

08.01.29 Мастер по ремонту и обслуживанию инженерных систем жилищно-

коммунального хозяйства,  

15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки)),  

15.01.31 Мастер контрольно-измерительных приборов и автоматики,  

35.01.27 Мастер сельскохозяйственного производства,  

43.01.09 Повар, кондитер. Данные по перечни специальностей, профессий и 

количеству участников демонстрационного экзамена представлены в таблицах 8, 9. 
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Таблица 8 - Специальности, по которым были проведены демонстрационные 

экзамены в рамках государственной итоговой аттестации в 2025 году 
№ 

п/п 

Код и 

наименование 

специальности 

Квалификация 

(направленность) 

ЦПДЭ Количество 

студентов 

Уровень ДЭ 

1. 08.02.01 

Строительство и 

эксплуатация 

зданий и 

сооружений 

Техник ГАПОУ ТО 

«Агротехно

логический 

колледж» 

46 Профильный 

уровень 

2. 10.02.05 

Обеспечение 

информационной 

безопасности 

автоматизированн

ых систем 

Техник по защите 

информации 

ГАПОУ ТО 

«Агротехно

логический 

колледж» 

43 Профильный 

уровень 

3. 23.02.07 

Техническое 

обслуживание и 

ремонт 

двигателей, систем 

и агрегатов 

автомобилей 

Специалист ГАПОУ ТО 

«Агротехно

логический 

колледж» 

40 Профильный 

уровень 

4. 35.02.08 

Электротехническ

ие системы в 

агропромышленно

м комплексе 

(АПК) 

Техник ГАПОУ ТО 

«Агротехно

логический 

колледж 

17 Профильный 

уровень 

5. 35.02.16 

Эксплуатация и 

ремонт 

сельскохозяйствен

ной техники и 

оборудования   

Техник-механик ГАПОУ ТО 

«Агротехно

логический 

колледж» 

57 Профильный 

уровень 

6. 43.02.15 Поварское 

и кондитерское 

дело 

Специалист по 

поварскому и 

кондитерскому 

делу 

ГАПОУ ТО 

«Агротехно

логический 

колледж» 

60 Профильный 

уровень 

 

Таблица 9 - Профессии, по которым были проведены демонстрационные экзамены в 

рамках государственной итоговой аттестации в 2025 году 
 № 

п/п 

Код и 

наименование 

профессии 

Компетенция ЦПДЭ Количество 

студентов 

Уровень ДЭ 

1. 08.01.25 Мастер 

отделочных 

строительных и 

Мастер 

отделочных 

строительных 

ГАПОУ ТО 

«Агротехно

логический 

41 Профильный 

уровень с 

вариативной 
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декоративных 

работ 

работ 

(Штукатурные и 

декоративные 

работы в 

строительстве) 

колледж» частью 

2. 08.01.26 Мастер по 

ремонту и 

обслуживанию 

инженерных 

систем жилищно-

коммунального 

хозяйства 

Слесарь-

сантехник, 

электромонтажни

к по освещению 

и осветительным 

приборам 

ГАПОУ ТО 

«Агротехно

логический 

колледж» 

22 Профильный  

профиль 

 08.01.28 Мастер по 

ремонту и 

обслуживанию 

инженерных 

систем жилищно-

коммунального 

хозяйства 

Мастер 

отделочных 

строительных 

работ 

(Штукатурные и 

декоративные 

работы в 

строительстве) 

ГАПОУ ТО 

«Агротехно

логический 

колледж» 

22 Профильный  

профиль 

3. 08.01.29 Мастер по 

ремонту и 

обслуживанию 

инженерных 

систем жилищно-

коммунального 

хозяйства 

Мастер по 

обслуживанию 

инженерных 

систем жилищно-

коммунального 

хозяйства 

слесарь-

электромонтажни

к) 

ГАПОУ ТО 

«Агротехно

логический 

колледж» 

23 Профильный  

профиль 

4. 15.01.05 Сварщик 

(ручной и 

частично 

механизированной 

сварки (наплавки) 

Сварщик ручной 

дуговой сварки 

плавящимся 

покрытым 

электродом 

ГАПОУ ТО 

«Агротехно

логический 

колледж» 

65 Профильный 

уровень с 

вариативной 

частью 

5. 15.01.31 Мастер 

контрольно-

измерительных 

приборов и 

автоматики 

Наладчик 

контрольно-

измерительных 

приборов и 

автоматики - 

Слесарь по 

контрольно-

измерительным 

приборам и 

автоматике 

ГАПОУ ТО 

«Агротехно

логический 

колледж» 

23 Профильный 

уровень 

6. 35.01.27 Мастер 

сельскохозяйствен

ного производства 

Мастер 

сельскохозяйстве

нного 

производства 

ГАПОУ ТО 

«Агротехно

логический 

колледж» 

45 Профильный 

уровень 
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(Мастер по 

техническому 

обслуживанию 

сельскохозяйстве

нных машин и 

оборудования) 

7. 43.01.09 Повар, 

кондитер 

Повар-кондитер ГАПОУ ТО 

«Агротехно

логический 

колледж» 

32 Профильный 

уровень 

 

 Участие в олимпиадах, конкурсах, соревнованиях за 2025 год 

 

У каждого в судьбе своя мечта. Дорога к ней − не так проста порою ... 

Пусть цели достигаются всегда, удача светит яркою звездою! 

Поможет добиваться всех высот в победу вера, в собственные силы, 

И новый день, который настаёт − опять успешным будет и счастливым! 

 

Обучающиеся колледжа в 2025 году активно принимали участие в 

мероприятиях различного уровня направленности. На научных конференциях и 

семинарах были представлены доклады обучающихся, в сборниках научных 

трудов опубликованы исследования, статьи и тезисы обучающихся. Участие 

подтверждено свидетельствами, сертификатами участия и дипломами 

победителей и призеров. 

Колледж является победителем Регионального конкурса «На лучшее 

достижение в строительной отрасли Тюменской области за 2024 год» среди 

учреждений образования, готовящих специалистов для строительной отрасли.  

Международные мероприятия: 

1. Международный фестиваль студенческих бизнес-идей «Золотой саквояж 

-2025» (ГАПОУ ТО «ТКТТС») Федоровская Ксения (руководитель Кузнецова А. 

В.) – диплом 3  степени, Кунгурцева Дарья (руководитель Жевтуних Е.В.) – 

диплом 3  степени, 

Антипина Мария, Метелева Доминика (руководитель Таловникова Е.С.) – 

сертификат участника, Алимбаева Регина (руководитель Мунц А.В.) – 

сертификат участника, Котов Роман (руководитель Кожина Н.П.) – сертификат 

участника. 

2. Международный конкурс «Безопасный труд в моей будущей профессии 

(специальности)» (ГБУ ДПО «КРИРПО», ФГБУ ВО «Кемеровский 

государственный университет») участники Денисов Максим (руководитель 

Паничева Е.Ю.), Бондалетов Оскар (руководитель Бондаренко О.В.), Шемякин 

Василий (руководитель Губин Е.В.), Ставцева Екатерина (руководитель Карпенко 

Л.А.)  - сертификаты участников. 
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3. VII Международный научно-исследовательский конкурс "Студент года 2025", 

МЦНС "Наука и Просвещение" (Международный центр научного сотрудничества 

«Наука и просвещение», г. Москва) Сиберт Елена (руководитель Ермачкова Е.П.) 

– диплом 1 степени. 

 Всероссийские мероприятия:  

1. XХI Всероссийский конкурс молодежных авторских проектов и проектов 

в сфере образования, направленных на социально–экономическое развитие 

российских территорий, «Моя страна – моя Россия». Президентская платформа 

«Россия – страна возможностей», участник - Паничев Федор под руководством 

Паничевой Е.Ю - сертификат участника. 

2. Всероссийский дистанционный конкурс обучающихся СПО «Мир моей 

профессии», ГАПОУ СО «Верхнесинячихинский агропромышленный техникум», 

участники Сичбакова Эльзана - сертификат участника, Рушкина Эвелина - 

диплом 3 степени, руководитель Бондаренко О.В.; Могильникова Диана - диплом 

3 степени, руководитель Шемякин С.М. 

3.  Всероссийский тематический конкурс «Путь Героя», в рамках общественно-

патриотического проекта «Парящие в облаках. Эра Героев» (АНО «Клуб 

военачальников Российской Федерации) Лукашенко Анастасия – участие. 

4. Всероссийская научно-практическая конференция «Современные 

драйверы экономики, управления и права» ЧПОУ ТОСПО «Тюменский колледж 

экономики, управления и права», участники Серов Ярослав руководитель 

Кремлев В.В., Пономарев Александр руководитель Мунц А.В., Шемякин Василий 

руководитель Губин Е.В. - сертификаты участника. 

5. Всероссийский конкурс обучающихся СПО «Мир моей профессии» 

(ГАПОУ СО «Верхнесинячихинский агропромышленный техникум») Сичбакова 

Эльзана - сертификат участника (руководитель     Бондаренко О.В.), Рушкина 

Эвелина - диплом 3 степени, Могильникова Диана - диплом 3 степени 

(руководитель Шемякин С.М.). 

6. Олимпиада Президентской академии для учащихся организаций СПО 

по финансовой грамотности «МоиФинансы» (ФГБОУ ВО «Российская академия 

народного хозяйства и гос. службы при Президенте Российской Федерации») 

участие приняло 90 обучающихся колледжа, руководители - Мунц А.В., 

Жевтуних Е.В., Плотникова Е.Н., Чебыкин  А.В. 

7. Всероссийская научно-практическая Конференция «Современные 

драйверы экономики, управления и права» (ЧПОУ ТОСПО «Тюменский колледж 

экономики, управления и права») Серов Ярослав (руководитель Кремлев В.В., 

Ульянова Т.В.) – диплом 3 степени, Пономарев Александр (руководитель Мунц 

А.В.) – сертификат участника, Шемякин Василий (руководитель Губин Е.В.) – 

сертификат участника. 

8. Всероссийская олимпиада школьников ПАО «Россети» (Филиал АО 

«Россети Тюмень» тюменские электрические сети) участие приняло 20 

обучающихся (руководители Кремлева А.А., Никифорова Г.Ф., Смирнова Н.А., 



45 

 

Моржухина И.А.). 

9. Всероссийский научный конкурс естественно-научных и инженерных 

проектов школьников и студентов «Реактор» (Фонд «Поддержки стратегических 

инициатив») участники Паршуков Марк, Твердохлебов Максим, Ярунов Матвей 

(руководитель Колесникова Н.Ю.) – участие. 

10. Всероссийский конкурс студенческих инициатив и проектов в области АПК 

«Аграрий» (ФГБОУ ВО Майкопский государственный технологический 

университет) участник Солдатова Кристина (руководитель Шамрай А.Г) – диплом 

2 степени. 

11. Всероссийская студенческая конференция «Студенческая наука: 

ступени познания» (ГБПОУ «Курганский государственный колледж») участники: 

Шемякин Василий (руководитель Губин Е.В.) – сертификат о публикации, 

Чеглакова Снежана (руководитель Картаполов А.П.) – диплом 2 степени, 

Терлеева Кристина (руководитель Хайдарова Д.А.) – сертификат о публикации, 

Катовская Наталья,  Ицкович  Виктория (руководитель Мулюкова И.И.) – 

сертификат о публикации, Кунгурцева Дарья (руководитель Жевтуних Е.В.) – 

сертификат о публикации. Руководителям вручены благодарственные письма. 

12. Всероссийский конкурс на лучшее сочинение о своей культуре на 

русском языке и лучшее описание русской культуры на родном языке. Тюменская 

область региональный этап (ГАОУ ТО ДПО «ТОГИРРО») Мартынов Алексей 

(руководитель Бондаренко О.В.) – диплом Лауреата.  

13. Всероссийский конкурс молодежи образовательных и научных 

организаций на лучшую работу «Моя законотворческая инициатива» (ООО 

«Национальная система развития научной, творческой и инновационной 

деятельности молодежи России «Интеграция») участники: Иванова Евгения 

(руководитель Свибович Н.С.) – диплом 2 степени, Бугаева Мария (руководитель 

Парфенюк О.А.) – диплом 2 степени. 

Региональные мероприятия: 

1. Региональный фестиваль-конкурс патриотической направленности «На 

всю оставшуюся жизнь», ГАПОУ ТО «Ишимский медицинский колледж», 

Куратов Матвей (диплом 3 степени), Нискавских Диана (диплом 2 степени) - 

руководитель Бондаренко О.В., Добренький Богдан (диплом 2 степени), Лузина 

Диана (диплом 1 степени) - руководитель Паничева Е.Ю., Россахацкий Максим, 

Замураев Максим, Хохлов Кирилл, Бёрдов Николай, Панфилов Святослав 

(диплом 3 степени) - руководитель Абатурова К.Э.  

2. Региональная олимпиада по дисциплине «Электротехника и 

электроника» (ГАПОУ ТО «ТКПСТ»), участие приняли: Шемякин Василий 

(диплом 2 степени),  Марко Роман (диплом 2 степени), Казанцев Федор (диплом 

3 степени), Матвеев Александр  (диплом 3 степени), Алиев Руслан (диплом 3 

степени), Раков Захар (диплом 3 степени), руководитель Салмин Т. С. 

3. Конкурс сочинений «Фемиде посвящается!» среди школьников и 
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студентов Тюменской области (Тюменское региональное отделение ООО 

«Российское объединение судей») Кунгурова Марина, Сергеева Настя 

(руководитель Хисамутдинова Г.С.), Ицкович Вика, Чернигин Александр 

(руководитель    Бондаренко О.В.) - сертификаты участника 

4. Региональный конкурс "Моя жизнь - моя ответственность" (Департамент 

здравоохранения ТО) участники Тюрина Татьяна, Мудрая Елизавета, Погадаева 

Анна – сертификаты участников. 

5. Региональный фестиваль - конкурс патриотической направленности «На 

всю оставшуюся жизнь» (ГАПОУ ТО «Ишимский медицинский колледж») 

Куратов Матвей, Нискавских Диана, Добриевский Богдан, Лузина Диана - 

дипломы 1 и 2 степени. 

6. Метапредметная олимпиада для студентов 1 курса ПОО (ГАПОУ СО 

Камышловский техникум промышленности и транспорта») участники Никулин 

Фёдор – диплом 1 место, Леванских Илья – диплом 2 место, Рауш Савелий, 

Кунгурова Марина, Климовец Сергей (руководитель Натальчук С.А.) -   

сертификаты участника. 

7. Региональная олимпиада по дисциплине «Электротехника и 

электроника» (ГАПОУ ТО «ТКПСТ») участники Шемякин Василий – диплом 2 

место, Марко Роман - диплом 2 место, Казанцев Федор - диплом 3 место, Матвеев 

А  - диплом 3 место , Алиев Руслан – диплом 3 место, Раков Захар – диплом 3 

место. 

8. Областной молодежный конкурс "Моя законотворческая инициатива" 

(Тюменская областная дума) участники Чеглакова Снежана (руководитель 

Картаполов А.П.) – диплом финалиста конкурса, Иванова Евгения (руководитель 

Свибович Н.С.), Бугаева Мария (руководитель Парфенюк О.А.) – дипломы 

победителей конкурса, Ваганов Никита (руководитель Кашина А.А.) – участник 

конкурса. 

9. Региональная студенческая научно-практическая конференция 

«Формирование технологических инновационных процессов в сельском 

хозяйстве» (ГАПОУ ТО «АТК» ЦНАО) участники Шадрина Татьяна, Чупракова 

Надежда (руководитель Науменко Е. В.), Мясников Сергей, Пономарев Вячеслав 

(руководитель Миронова Т. В., Смирнов С. Я.), Самойлов Данил (руководитель 

Саранчина Н. А.), Устюгов Захар (Барышева Е. С.), Чернигин Александр 

(руководитель Бондаренко О.В.), Алимбаева Регина (Мунц А.В.), Антипина 

Мария, Метелёва Доминика (руководитель Таловникова Е.С.) – сертификаты 

участника, Рожицына Арина (Бондаренко О. В.) – диплом 3 степени. 

10. Региональный конкурс эссе «Будущее в руках АПК» (ФГБОУ ВО 

ГАУСЗ) участник Сорокина Анастасия (руководитель Бондаренко О.В.) – 

сертификат участника. 

11. Региональная научно-практическая конференция «Моя профессия: 

ретроспектива и перспектива», (ГАПОУ ТО «Ишимский медицинский 
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колледж») участники: Бондалетов Оскар (руководитель Бондаренко О.В.), 

Денисов Максим (руководитель Паничева Е.Ю.), Жукова Варвара (руководитель 

Мулюкова И.И.), Гуляева Марина (руководитель Хайдарова Д.А.) – диплом 3 

степени, Иванов Дмитрий (руководитель Ермачкова Е. П.) - диплом 1 степени. 

12. Региональная научно-исследовательская конференция "Тюменское село: 

вчера, сегодня, завтра" (ФГБОУ ВО ГАУСЗ) участник Чеглакова Снежана 

(руководитель Шамрай А.Г.) - сертификат участника и благодарность 

руководителю. 

13. XXX Областной фестиваль «Студенческая весна» (МТЦ «Космос», 

Дверец творчества и спорта «Пионер», г. Тюмень), участники: Сафиев Дмитрий – 

участие, Шемякина Виктория - диплом специальный приз, Лобанова Мария - 

участие, Уварова Ксения - диплом 2 степени, Сорокина Анастасия, Нисковских 

Диана – участие. 

14. Областной проект «Кампус 5.0: ВОбщаге» (Департамент по 

общественным связям, коммуникациям и молодёжной политике Тюменской 

области), участники: Антипина Мария, Байбаков Данияр, Рожицына Арина, 

Зорина Екатерина, Куратов Матвей, Метелева Доминика, Мухина Дарья, Паршин 

Андрей, Петрова Мария, Ризов Тимофей, Созонов Илья, Юлаев Дмитрий – 

сертификат участника. 

15. Областной слёт Медиацентров Движения Первых (АНО ОДООЛ 

"Остров детства"), участники: Невежина Виктория, Лукашенко Анастасия, 

Шемякина Виктория, Шевелев Владислав, Лобанова Мария, Охотников 

Александр – сертификат участника. 

16. Региональный фестиваль-конкурс «Поэты – фронтовики» (ГАПОУ ТО 

«ТТСИ и ГХ», г. Тюмень) Юдина Ульяна - сертификат участника. 

17. Областной межнациональный конкурс детского и студенческого 

художественного творчества «Достойные потомки великой России», («Арт-

Вояж», г. Ялуторовск) участники: Нисковских Диана - сертификат участника, 

Лузина Диана – диплом 2 степени.  

 18. Областной студенческий конкурс управленцев «Лидеры 72» 

(Автономная некоммерческая организация «Агентство современных 

коммуникаций», г. Тюмень) – участники: Боголюбов Сергей, Рожицына Арина – 

участие. 

19. Школа социального проектирования для лидеров добровольческого 

движения Тюменской области (АНО ОСООЦ «Витязь»), Невежина Виктория, 

Лукашенко Анастасия – участие. 

20. Региональный творческий фестиваль-конкурс «Россия-молодая» 

(ГАПОУ ТО «Ишимский многопрофильный техникум»), участники Вокальная 

студия "Сюрприз" (Брацун Артем, Верченко Илья, Елфимов Матвей, Романова 

Валентина, Русаков Кирилл) – диплом участника, Бондалетов Оскар – диплом 2 

степени, Юдина Ульяна – диплом 2 степени, Невежина Виктория – диплом 3 
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степени, Лобанова Мария – диплом 1 степени, Прибытков Кирилл – диплом 3 

степени. 

21. Региональный турнир инклюзивной интеллектуальной игры #Квиз#не 

ВОПРОС, финал (ГАПОУ ТО ТКПСТ в рамках деятельности РУМЦ г. Тюмень) 

Доценко Софья, Якушенко Ольга, Иванов Павел, Романова Валентина, 

Селиванова София, Серкова Вера - диплом 2 степени.  

22. Школа социального проектирования для лидеров добровольческого 

движения Тюменской области (АНО ОСООЦ «Витязь») участники: Невежина 

Виктория -             Лукашенко Анастасия. 

Межрегиональные мероприятия: 

1. Метапредметная олимпиада для студентов 1 курса ПОО, «ГАПОУ СО 

Камышловский техникум промышленности и транспорта», участие приняли:  

Никулин Фёдор (диплом 1 степени), Леванских Илья (диплом 2 степени), Рауш 

Савелий, Кунгурова Марина, Климовец Сергей (сертификаты участника) 

руководитель  Натальчук С.А. 

2. Межрегиональная НПК «День Науки» (ГАПОУ ТО «Тобольский 

медицинский колледж им. В.Солдатова») участники Антипина Мария, Метелёва 

Доминика (руководитель Таловникова Е.С.) – сертификат участника, Лузина 

Диана (руководитель Антонова Н.А.) - сертификат участника 

3. Межрегиональная онлайн-олимпиада  по экономическим дисциплинам 

«Экономика организации» (ГАПОУ СО «Красноуфимский аграрный колледж») 

Пермяков Егор (руководитель Жевтуних Е.В,) – диплом 3 степени, Бусыгин 

Вадим, Пермяков Михаил, Пономарев Александр, Синяков Иван, Устюгов Захар, 

Хлыстунов Артем (руководитель Мунц А.В.) – дипломы 3 степени, Нижник 

Дмитрий, Лунин Анатолий (руководитель Акатьева А.Н.) – диплом 3 степени. 

4. Межрегиональная научно-практическая конференция «Юный 

исследователь – развитию региона» (ГАПОУ ТО «ТКТТС») участники Ковалев 

Вячеслав (руководитель Симонова Т.В.) – сертификат участника, Халидова 

Ксения, Юдина Ульяна (руководитель Мулюкова И.И.) – сертификат участника, 

Панфилова Кристина, Сидоркина Варвара (руководитель Смирнова Н.А.) -

сертификат участника, Сиберт Елена (руководитель Ермачкова Е.П.) –диплом 1 

степени. 

5.  XVII Межрегиональная студенческая научно-практическая конференция 

«Ключ к успеху» (ГАПОУ СО «Алапаевский многопрофильный техникум») 

участники Бондалетов Оскар (руководитель Бондаренко О.В.) – сертификат 

участника, Шемякин Василий (руководитель Губин Е.В.) – сертификат участника. 

6. Межрегиональная олимпиада «Экология. Безопасность. Строительство» 

(ГБПОУ «Курганский государственный колледж») участники: Суслопаров Олег – 

диплом 2 степени, Григорьева Мария – сертификат участника, Лукашенко 

Анастасия – сертификат участника, Невежина Виктория – сертификат участника, 
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Кадырова Дарья – диплом 1 степени. Руководители: Колесникова Н.Ю., 

Лукашенко К.Ю. 

 Достижения обучающихся колледжа в конкурсном движении 

«Профессионалы» отражены в таблице 10.
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Таблица 10 - Участие обучающихся в конкурсном движении за 2025 год  

№ 

п/п 

Ф.И.О. обучающегося, курс, 

специальность/профессия 

Данные о конкурсе профессионального мастерства 

(название, номинация, дата и место проведения) 
Результат 

Участие обучающихся в конкурсах и олимпиадах профессионального мастерства 

1. 

Чеглакова Карина Игоревна, 2 курс, 35.02.06 

Технология производства и переработки 

сельскохозяйственной продукции 

 Региональный этап чемпионата по профессиональному мастерству 

«Профессионалы» и Чемпионата высоких технологий, компетенция 

«Сельскохозяйственные биотехнологии», 24-28.02.2025 г., ГАПОУ ТО 

«Агротехнологический колледж», г. Ялуторовск 

Диплом 2 степени 

2. 

 Чуфрякова Анастасия Вадимовна, 3 курс, 

35.02.06 Технология производства и 

переработки сельскохозяйственной 

продукции 

 Региональный этап чемпионата по профессиональному мастерству 

«Профессионалы» и Чемпионата высоких технологий, компетенция 

«Сельскохозяйственные биотехнологии», 24-28.02.2025 г., ГАПОУ ТО 

«Агротехнологический колледж», г. Ялуторовск 

Сертификат 

участника 

3. 

Курманова Альбина Азатовна, 2 курс, 

35.02.06 Технология производства и 

переработки сельскохозяйственной 

продукции 

 Региональный этап чемпионата по профессиональному мастерству 

«Профессионалы» и Чемпионата высоких технологий, компетенция 

«Сельскохозяйственные биотехнологии», 24-28.02.2025 г., ГАПОУ ТО 

«Агротехнологический колледж», г. Ялуторовск 

Диплом 3 степени 

4. 

Андреева Людмила Сергеевна, 4 курс, 

35.02.06 Технология производства и 

переработки сельскохозяйственной 

продукции 

 Региональный этап чемпионата по профессиональному мастерству 

«Профессионалы» и Чемпионата высоких технологий, компетенция 

«Сельскохозяйственные биотехнологии», 24-28.02.2025 г., ГАПОУ ТО 

«Агротехнологический колледж», г. Ялуторовск 

Диплом 1 степени 

5. 

Васильев Алексей Владимирович, 1 курс, 

08.02.01 Строительство и эксплуатация 

зданий и сооружений 

Региональный этап чемпионата по профессиональному мастерству 

«Профессионалы» и Чемпионата высоких технологий, компетенция 

«Кирпичная кладка», 24-28.02.2025 г., Многопрофильный колледж ТИУ, г. 

Тюмень 

Сертификат 

участника 

6. 

Койше Мадина Муратовна, 2 курс, 08.01.25 

Мастер отделочных строительных и 

декоративных работ   

Региональный этап чемпионата по профессиональному мастерству 

«Профессионалы» и Чемпионата высоких технологий, компетенция 

«Малярные и декоративные работы», 24-28.02.2025г., ГАПОУ ТО 

«Тюменский техникум строительной индустрии городского хозяйства», г. 

Диплом 3 степени 
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Тюмень 

7. 

Жукова Варвара Николаевна, 1 курс, 08.02.01 

Строительство и эксплуатация зданий и 

сооружений 

Региональный этап чемпионата по профессиональному мастерству 

«Профессионалы» и Чемпионата высоких технологий, компетенция 

«Малярные и декоративные работы», 24-28.02.2025 г.,ГАПОУ ТО 

«Тюменский техникум строительной индустрии городского хозяйства», г. 

Тюмень 

Сертификат 

участника 

8. 

Россахацкий Максим Андреевич, 3 курс, 

08.02.01 Строительство и эксплуатация 

зданий и сооружений 

Региональный этап чемпионата по профессиональному мастерству 

«Профессионалы» и Чемпионата высоких технологий, компетенция «Сухое 

строительство и штукатурные работы», 24-28.02.2025г., ГАПОУ ТО 

«Тюменский техникум строительной индустрии городского хозяйства», г. 

Тюмень 

Сертификат 

участника 

9. 

Минуллин Артём Илшатович, 3 курс, 08.02.01 

Строительство и эксплуатация зданий и 

сооружений 

Региональный этап чемпионата по профессиональному мастерству 

«Профессионалы» и Чемпионата высоких технологий, компетенция «Сухое 

строительство и штукатурные работы», 24-28.02.2025 г.,   ГАПОУ ТО 

«Тюменский техникум строительной индустрии городского хозяйства», г. 

Тюмень  

Сертификат 

участника 

10. 

Мадеева Карина Павлова, 2 курс, 43.01.09 

Повар, кондитер  

 

Региональный этап чемпионата по профессиональному мастерству 

«Профессионалы» и Чемпионата высоких технологий, компетенция 

«Поварское дело», 24-28.02.2025 г.,   ГАПОУ ТО «Тюменский техникум 

индустрии питания, коммерции и сервиса», г. Тюмень  

Сертификат 

участника 

11. 

Сафиев Дмитрий Рифатович, 3 курс, 35.02.08 

Электрификация и автоматизация сельского 

хозяйства 

Региональный этап чемпионата по профессиональному мастерству 

«Профессионалы» и Чемпионата высоких технологий, компетенция 

«Предпринимательство», 24-28.02.2025 г.,     ГАПОУ ТО «Тюменский 

техникум индустрии питания, коммерции и сервиса», г. Тюмень 

Сертификат 

участника 

12. 

Полков Макар Викторович, 3 курс, 35.02.16 

Эксплуатация и ремонт 

сельскохозяйственной техники и 

оборудования    

Региональный этап чемпионата по профессиональному мастерству 

«Профессионалы» и Чемпионата высоких технологий, компетенция 

«Эксплуатация сельскохозяйственных машин», 24-28.02.2025 г.,     ГАПОУ 

ТО «Агротехнологический колледж», г. Ялуторовск,  

Диплом 1 степени 
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13. 

Федоров Иван Алексеевич, 2 курс, 35.02.08 

Электрификация и автоматизация сельского 

хозяйства   

 

Региональный этап чемпионата по профессиональному мастерству 

«Профессионалы» и Чемпионата высоких технологий, компетенция 

«Электромонтаж», 24-28.02.2025 г.,     ГАПОУ ТО «Тюменский колледж 

производственных и социальных технологий», г. Тюмень 

Диплом 2 степени 

14. 

Третьяков Глеб Алексеевич, 2 курс, 23.02.07 

Техническое обслуживание и ремонт 

двигателей, систем и агрегатов автомобилей  

 

Региональный этап чемпионата по профессиональному мастерству 

«Профессионалы» и Чемпионата высоких технологий, компетенция «Ремонт 

и обслуживание легковых автомобилей», 24-28.02.2025 г.,     ГАПОУ ТО 

«Тюменский колледж транспортных технологий и сервиса», г. Тюмень 

Сертификат 

участника 

15. 
Иванов Дмитрий Евгеньевич, 3 курс, 15.01.31 

Мастер контрольно-измерительных приборов  

Региональный этап чемпионата по профессиональному мастерству 

«Профессионалы» и Чемпионата высоких технологий, компетенция 

«Метрология и КИП», 24-28.02.2025 г.,     ГАПОУ ТО «Тобольский 

многопрофильный техникум», г. Тобольск, ул. Знаменского,52 А, стр.1 

Диплом 3 место 

16. 

Колмаков Данила Романович, 3 курс, 15.01.05 

Сварщик (ручной и частично 

механизированной сварки (наплавки))  

 

Региональный этап чемпионата по профессиональному мастерству 

«Профессионалы» и Чемпионата высоких технологий, компетенция 

«Сварочные технологии», 24-28.02.2025 г.,     ГАПОУ ТО «Тюменский 

техникум строительной индустрии и городского хозяйства», г. Тюмень  

Сертификат 

участника 

17. 

Наумов Дмитрий Антонович, 3 курс, 23.02.07 

Техническое обслуживание и ремонт 

двигателей, систем и агрегатов автомобилей  

 

Региональный этап чемпионата по профессиональному мастерству 

«Профессионалы» и Чемпионата высоких технологий, компетенция 

«Обслуживание тяжелой техники», 24-28.02.2025 г., ГАПОУ ТО «Тюменский 

колледж производственных и социальных технологий», г. Тюмень 

Сертификат 

участника 

18. 

Кореньков Андрей Викторович, 2 курс, 

35.02.06 Технология производства и 

переработки сельскохозяйственной 

продукции  

Региональный этап чемпионата по профессиональному мастерству 

«Профессионалы» и Чемпионата высоких технологий, компетенция 

«Агрономия», 24-28.02.2025 г., ГАПОУ ТО «Ишимский многопрофильный 

техникум», г. Ишим  

Сертификат 

участника 

19. 

Гордиенко Виталий Алексеевич, 3 курс, 

10.02.07 Обеспечение информационной 

безопасности, автоматизированной систем  

 

Региональный этап чемпионата по профессиональному мастерству 

«Профессионалы» и Чемпионата высоких технологий, компетенция 

«Корпоративная защита от внутренних угроз ИБ», 24-28.02.2025 г., ГАПОУ 

ТО «Колледж цифровых и педагогических технологий», г. Тюмень 

Диплом 2 степени 
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20. 
Малешин Константин Леонидович, 2 курс, 

17530 Рабочий зеленого строительства 

Открытая олимпиада профессионального мастерства среди обучающихся 

профессиональных образовательных организаций с инвалидностью и ОВЗ в 

Уральском федеральном округе, г. Ишим, ГАПОУ ТО "Ишимский 

многопрофильный техникум", 23.04.2025 г. 

Диплом 1 степени 

21. 

Хрисанов Петр Владимирович, студент 3 

курса, 35.02.16 Эксплуатация и ремонт 

сельскохозяйственной техники и 

оборудования 

Межрегиональный конкурс профессионального мастерства «Мастер 

сельскохозяйственного производства» среди обучающихся 

профессиональных образовательных организаций, 25.09.2025, ГАПОУ СО 

«Высокогорский многопрофильный техникум». 

Сертификат 

участника 

22. 

Максимова Дарья Денисовна, студентка 2 

курса, 19.02.11 Технология продуктов 

питания из растительного сырья 

Региональный этап конкурса профессионального мастерства проекта 

«Славим человека труда!» Уральского федерального округа в Тюменской 

области по номинации «Трудовой код», 03.10.2025, Департамента труда и 

занятости населения Тюменской области. Категория: Трудовая династия. 

Диплом 

23. 

 Охотников Александр Андреевич, 2 курс, 

35.02.16 Эксплуатация и ремонт с/х техники и 

оборудования 

Межрегиональный конкурс профессионального мастерства 

«Мастер сельскохозяйственного производства» 2025 года, межрегиональный 

конкурс видеороликов, компетенция "Эксплуатация сельскохозяйственных 

машин", 25.09.2025 г., ГАПОУ СО «Высокогорский многопрофильный 

техникум». 

Диплом 

1 степени 

24. 

Андреева Людмила Сергеевна, 4 курс, 

35.02.06 Технология производства и 

переработки сельскохозяйственной 

продукции 

Финал Чемпионата по профессиональному мастерству 

"Профессионалы" 2025, 29.11-04.12.2025 г., КВЦ «ЭКСПОФОРУМ» г. Санкт-

Петербург 

Диплом 3 степени 

25. 

Калиев Реналь Русланович, 35.02.16 

Эксплуатация и ремонт с/х техники и 

оборудования 

Региональная Олимпиада профессионального мастерства среди обучающихся 

профессиональных образовательных организаций среднего 

профессионального образования по направлению «Сельское хозяйство и 

сельскохозяйственные науки», 26.11.2025 г., ГАПОУ ТО «АТК», РУМЦ ПО 

ТО, 

Диплом 1 степени 

Диплом в 

номинации 

«Лучший 

организатор труда» 
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8. Библиотечно-информационное обеспечение образовательного процесса 

 

Для обеспечения образовательного процесса и выполнения требований 

Федерального государственного образовательного стандарта колледж располагает 

библиотечным фондом 61103 экземпляра.  Основные фонды библиотеки 

укомплектованы учебной, учебно-методической и научной литературой. (таблицах 

11, 12). 

 

Таблица 11 - Библиотечно-информационное обеспечение 

№ п/п  Наименование показателей 

Поступило 

экземпляров 

за отчетный 

год 

Состоит 

экземпляров на 

конец отчетного 

года 

Состоит экземпляров 

на конец учебного 

года (в % 

соотношении) 

1 Объем библиотечного фонда-

всего (сумма строк 02-05) из них 

литература: 

400 61103 100 

2 учебная 400 44956 73,6 

3 учебно-методическая  4220 6,9 

4 художественная  11638 19,0 

5 научная  289 0,5 

* Выдано экземпляров за отчетный год 58218, в том числе обучающимся 54250. 

 

Таблица 12 - Наличие электронно-библиотечной системы 
Наименование 

электронно-

библиотечной 

системы (ЭБС) 

Принадлежн

ость 

Адрес сайта Наименование организации-

владельца, реквизиты договора 

на использование 

ЭБС BOOK.RU 

 

сторонняя https://www.book.ru/ ООО «КноРус медиа», Договор 

№18520070 от 26.08.2025 г. (на 

сумму 64000,00 руб.), срок 

действия до 25 августа 2026 г. 

 

Библиотека располагает фондом периодических изданий. При оформлении 

подписки учитываются специальности, разносторонние интересы студентов. В 

обязательном порядке для преподавателей выписываются педагогические издания. В 

2025 году выписаны 6 наименований периодических изданий. Колледж формирует 

фонд учебников и учебных пособий согласно письму «Об обеспечении учебными 

изданиями (учебниками и учебными пособиями)» от 18 марта 2016 г. NHT-393/08 

Министерства образования и науки РФ; согласно приказу Минпросвещения России 

от 26.06.2025 N 495 «Об утверждении федерального перечня учебников, допущенных 

к использованию при реализации имеющих государственную аккредитацию 

образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего 

образования организациями, осуществляющими образовательную деятельность, и 

установлении предельного срока использования исключенных учебников и 

разработанных в комплекте с ними учебных пособий».  
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В 2025 году было приобретено 400 учебников общеобразовательного цикла на 

сумму 500159 рублей. Библиотека располагает читальными залами на 153 

посадочных места.  

Создан справочно-библиографический аппарат библиотеки: алфавитный, 

систематический, тематическая картотека.  

Ведется информационная деятельность: индивидуальное информирование, 

проводятся выставки-просмотры, библиотечные уроки для студентов и 

преподавателей по формированию информационной культуры.  

Имеется фонд аудиовизуальных документов (учебные видеофильмы, 

электронные пособия). 

9. Анализ воспитательной работы 

Воспитательная работа в колледже ведется по ежегодно утвержденным планам 

и программам воспитания по каждой специальности и профессии.  В центре внимания 

воспитательной работы находится личность студента. В сентябре 2025 года 

программы воспитания затронули все образовательные программы по каждой 

специальности и профессии, планирование воспитательной работы связано с 

преподаваемыми дисциплинами. 

Цели, задачи, воспитательной работы колледжа:  

Цель: создание условий для формирования профессиональной компетентности 

будущего профессионала, способного к успешной адаптации в современных 

условиях 

Задачи: 

• формирование профессиональных знаний, умений и навыков становления 

специалиста; 

• формирование личностных качеств, способствующих успешной адаптации в 

условиях рыночной экономики; 

• развитие интереса и любви к избранной профессии/специальности; 

• углубление и расширение знаний, обучающихся об особенностях, тонкостях 

профессии/специальности; 

• воспитание чувство моральной ответственности за результаты будущей 

профессиональной деятельности; 

• обучение навыкам планирования профессиональной карьеры. 

Миссия колледжа 

Подготовка социально, профессионально и нравственно ответственных 

специалистов с инновационным потенциалом, востребованных экономикой и 

обществом, на основе интеграции интересов работодателя, техникума и 

обучающихся.  

Принципы:  

Инновационный потенциал - способность к изменению, улучшению, прогрессу 

при совокупности трех составляющих: ресурсной, внутренней и результативной, 

которые сосуществуют взаимно, предполагают и обусловливают друг друга.  

Синергетический эффект – положительный результат совместного действия 

работающей вместе группы людей, разделяющей миссию, цели, традиции, идеологию   

культуру колледжа, способной разрабатывать и внедрять инновационные методы, 
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подходы и технологии в процессе подготовки высококвалифицированного 

специалиста;  

Сотрудничество и интеграция – привлечение специалистов реального сектора 

экономики, практиков, внешних экспертов для разработки и реализации механизмов 

профессионального воспитания, оценки профессиональных квалификаций; 

Творчество и креативность – разработка, продвижение и реализация 

инновационных образовательных продуктов с использованием передовых практик и 

современных инновационных воспитательных технологий;  

Взаимодействие и стратегическое партнерство с потребителями услуг - 

органами   местного самоуправления, органами системы профилактики, 

организациями и учреждениями, общественно-политическими объединениями, 

обучающимися, родителями (законными представителями) несовершеннолетних.  

Подходы: 

Проектный менеджмент обеспечивает совокупность средств и функций 

планирования, организации, мотивации и контроля при выполнении работ, 

приводящих к реализации Программы. 

Системный подход рассматривает Программу как сложную организованную 

систему, которая состоит из совокупности взаимообусловленных элементов, 

ориентированных на достижение определенных целей с учетом множества 

внутренних и внешних факторов развития, влияющих на управленческое решение.  

Ситуационный подход позволяет выделить совокупность значений факторов, 

влияющих на функционирование инновационной образовательной организации, 

инновационного проекта в конкретный (определенный Программой) период. Данный 

подход обеспечивает возможности для творческого использования разнообразного 

применяемого на практике инструментария, повышая ответственность исполнителя 

за выбор правильных решений.  

Компетентностный подход главные позиции компетентностного образования в 

полной мере соотносятся с глобальными мировыми тенденциями в сфере воспитания. 

В основе компетентности – «живое знание» (осознанное, принятое опытом 

обучающегося, а значит готовое к практическому использованию не только в 

стандартизированных условиях, но и профессиональных ситуациях, которые 

постоянно меняются).  

Личностно - центрированный подход позволяет сформировать инновационную 

среду, центрированную вокруг личности, в которой происходит диалог 

полноправных субъектов взаимодействия. Обеспечивает творческое участие 

обучающегося в своей профессиональной деятельности.  

Эффективность реализации Программы проявляется в следующих аспектах: во-

первых, в социально-нормативном (освоении норм общества и профессии); во-

вторых, индивидуально-смысловом (творческом саморазвитии) и, в-третьих, в 

ценностно-деятельностном (профессионально-личностном самоутверждении). 

Цель современного образования – научить человека профессии или 

специальности, воспитать профессионально компетентную личность, готовую к 

трудовой деятельности в современных условиях с учетом требований времени. 

Профессия — это не только возможность занятости, но и творческая, всесторонняя 
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реализация личности, её активное гражданское самовыражение, позитивное 

отношение к жизни. Из этого вытекают цели профессионального воспитания: 

1)помочь молодежи осознать правильность выбранной 

профессии/специальности в соответствии с его склонностями и возможностями;  

2) воспитать профессионала, способного приносить пользу обществу. 

Воспитание молодежи является одной из ключевых проблем, стоящих перед 

обществом в целом и образовательным учреждением в отдельности. Подростки 

сегодня постоянно оказываются перед выбором, какие идеалы, какие ценности 

принять, и долг педагогов, родителей, представителей общественности помочь им 

сделать правильный выбор. 

Профессиональное воспитание — это целенаправленный процесс, 

способствующий формированию личности обучающихся в учреждениях 

профессионального образования, подготовке их к активной профессиональной 

деятельности, развитию профессионально важных качеств. Формирование 

профессиональных качеств в сочетании с профессиональными знаниями и 

компетенциями – это и есть содержательная сторона процесса профессионального 

воспитания обучающихся профессиональных учебных заведений. 

В процессе формирования конкурентоспособного и компетентного выпускника 

колледжа важнейшую роль играет профессиональное воспитание, сущность которого 

заключается в приобщении студентов к профессиональной деятельности и связанным 

с нею социальным функциям в соответствии со специальностью и уровнем 

квалификации. Постоянно отмечается растущая потребность общества в эффективно 

работающем специалисте, который творчески реализует свой профессиональный и 

личностный потенциал. Для выпуска компетентных рабочих специалистов 

преподаватели должны обращать внимание не только на получение знаний, умений и 

развитие профессиональных компетенций, но и на формирование профессиональных 

и личностных качеств. Изменения в характере и целях обучения, происходящие в 

последнее время, смена принципов образования определяют необходимость создания 

определенных условий для развития инициативности, самостоятельности и, самое 

главное, интереса к профессии/специальности. 

Среда образовательного учреждения – часть социальной макросферы, 

включающая условия, необходимые для обучения и воспитания специалиста в 

соответствии с требованиями Федерального государственного образовательного 

стандарта РФ. В процессе формирования личности конкурентоспособного 

специалиста профессионала в колледже важнейшую роль играет профессиональное 

воспитание студентов. В ходе профессионального воспитания, по мере приобщения 

к профессии, решается целый ряд задач: 

• формирование сознательного отношения к выбранной профессии; 

 • воспитание чести, гордости, любви к профессии, сознательного отношения к 

профессиональному долгу, понимаемому как личная ответственность и обязанность;  

• формирование профессиональной культуры, этики профессионального 

общения;  

• формирование социальной компетентности. Развитие у обучающихся 

интереса к будущей профессиональной деятельности, по нашему мнению, обеспечит 

формирование необходимых профессиональных качеств, связанных со всеми 
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компонентами структуры личности – потребностями, мотивами, установками, 

ценностными ориентациями. 

Сформированность профессионального интереса способствует 

положительному отношению обучающихся к выбранной специальности, 

постепенному и безболезненному включению их в самостоятельную учебную 

деятельность. Заинтересованность в своем труде — это важное условие для развития 

профессиональных способностей. Если обучающийся выбрал специальность, 

полюбил ее, то, безусловно, будет стремиться приобретать и развивать свои знания, 

совершенствовать умения в этой области, а в дальнейшем попытается реализовать их 

в своей работе. Выпускник, пришедший на работу без любви к своей специальности, 

превращается в посредственного работника. Единственная цель его деятельности – 

отработать норму времени и получить продукцию. Поэтому профессиональный 

интерес можно рассматривать как нравственное свойство личности обучающегося, 

наличие которого способствует формированию и развитию профессионально-

ценностных ориентаций. ГАПОУ ТО «Агротехнологический колледж» расположен в 

нескольких населенных пунктах: г. Ялуторовск, г. Заводоуковск, п. Коммунар, с 

Нижняя Тавда. Колледж   готовит кадры для сельского хозяйства. Специфика работы 

образовательной организации определяется потребностью Тюменской области в 

специалистах указанного профиля. Более чем 55-летний опыт работы в системе 

профессионального образования и направленность на подготовку кадров для 

сельского хозяйства позволили создать образовательную систему, основанную на 

личностно-деятельностных подходах, тесном взаимодействии с реальным сектором 

экономики, имеющую стабильный педагогический состав и высокий потенциал для 

дальнейшего самосовершенствования и внедрения инновационных технологий и 

программ. 

За последние несколько лет наметилось увеличение контингента студентов и 

обучающихся за счёт средств областного бюджета, это говорит о востребованности 

специалистов данного направления. Для формирования контингента обучающихся в 

колледже проводится активная работа в рамках профориентационной политики: 

целенаправленная деятельность по формированию у потенциальных абитуриентов 

внутренней потребности и готовности к сознательному выбору профессии- проект 

«Агропоколение». В колледже создан постоянно действующий центр 

профориентации и содействия трудоустройству выпускников, специалисты которого 

помогают подобрать предприятие для успешной реализации потенциала молодого 

специалиста. Проводится мониторинг трудоустройства выпускников, мониторинг 

роста их карьеры, оценка работодателями качества подготовки молодого 

специалиста. Традиционно проводятся «Дни открытых дверей», принимаются 

участие в «Ярмарках вакансий», совместные мероприятия с работодателями.  

Исходный уровень интереса к выбранной профессии или специальности 

определяется на I курсе. На этом этапе важно вызвать и закрепить положительное 

эмоциональное отношение к выбранной специальности, пробудить непроизвольное 

внимание к ней, сформировать в мотивационной сфере профессионально значимые 

мотивы.  В колледже работает система воспитательной работы, способствующая 

повышению профессионального уровня и развитию личности обучающихся, 

оказанию поддержки в самовоспитании, развитию творческой активности, 
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гражданской ответственности, укреплению здоровья. Координацию и управление 

качеством воспитательной работы осуществляют: 

− заместитель директора по социально-педагогической работе;  

-советник директора по воспитанию; 

− заведующие отделениями;  

− классные руководители, кураторы, мастера производственного обучения; 

− органы студенческого самоуправления. 

Имеется психологическая служба, которая регулярно консультирует 

обучающихся, родителей, педагогов по различным вопросам, решает проблемы 

профессиональной адаптации первокурсников. Проводится психодиагностика и 

диагностика воспитанности, толерантности, социализации обучающихся. 

Стратегия инновационного развития Российской Федерации   определяет, что, 

кроме качества образования, значительную роль для будущего инновационного 

развития играют и формируемые у человека жизненные установки, и модели 

поведения. Ключевые личностные качества - мобильность, желание обучаться в 

течение всей жизни, склонность к предпринимательству и принятию риска в целом, 

недостаточно развиты по сравнению со странами с высокой инновационной 

активностью. Требуется целенаправленная работа по развитию мотиваций к 

инновациям, модернизация процессов самоорганизации и самоуправления в 

профессиональной деятельности студента. 

Одним из важных направлений воспитательной работы является студенческое 

самоуправление, молодежные объединения: первичное отделение «Движение 

первых», Медиацентр, Центр молодежных инициатив, Студенческие отряды, 

Волонтерские отряды во всех отделениях колледжа. Цели и задачи студенческого 

самоуправления связаны со всей жизнедеятельностью коллектива студентов. 

Студенты приглашаются на заседание методического совета, комиссий, где решаются 

социально – бытовые, творческие, учебные вопросы. В общежитиях деятельность 

органов самоуправления направлена на решение социально-бытовых проблем, 

отдыха студентов. Работа совета самоуправления регламентируется основными 

документами; положением и планом работы на год.  

Творческие потребности студентов успешно реализуется через работающие в 

колледже творческие и добровольческие объединения по интересам, созданные, в том 

числе, по инициативе самих студентов. 

Одним из направлений внеурочной работы является организация физического 

воспитания, привитие навыков здорового образа жизни. В колледже достаточно 

большое внимание уделяется развитию спорта среди обучающихся, преподавателей 

и сотрудников, пропаганде здорового образа жизни. В колледже работают 

спортивные секции: 

лыжные гонки (юноши и девушки); 

волейбол (юноши и девушки); 

баскетбол (юноши и девушки); 

настольный теннис;  

минифутбол (юноши); 

атлетическая гимнастика; 

легкая атлетика; 
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группа ОФП; 

шахматы и шашки. 

Традиционны в колледже спартакиада среди учебных групп, первенства по 

волейболу, баскетболу, мини-футболу, лыжным гонкам, легкой атлетике и 

атлетическому кроссу, дни здоровья. 

Спортивные команды колледжа являются активными участниками городских, 

областных и региональных соревнований среди ПОО. 

В спортивных секциях занимаются более 800 студентов. Особое место в 

воспитательной работе отведено детям – сиротам и детям, оставшимся без попечения 

родителей, смысл которой состоит в их нравственном, духовном совершенствовании, 

устранении эмоционального и душевного дискомфорта, оказании помощи в 

преодолении имеющихся проблем, формировании адекватного поведения в 

коллективе, в раскрытии их творческих возможностей и способностей. 

Работа с детьми – сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, 

деятельность регулируется Федеральным законом № 159-ФЗ (в ред. от 15.12.2025) и 

нормативными правовыми актами Правительства Тюменской области (в частности, 

Постановлениями № 203-пк, № 35-п с учетом последних изменений 2025 года) 

В начале учебного года, согласно представленным документам, издается приказ 

по детям – сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей. Все положенные 

выплаты данная категория студентов получает своевременно, согласно действующим 

нормативно-правовым актам.  
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Таблица 13 - Направления досуговой занятости и социально-значимой деятельности 

№ п/п 

Направления досуговой 

занятости и социально-

значимой деятельности 

Данные о мероприятиях 

(название, дата и место проведения) 

Количество 

участников 

(студентов) 

1. 
Волонтерский отряд 

«Милосердие» 

Всероссийская акция #МыВместе — работа добровольческого штаба колледжа по 

изготовлению заготовок для блиндажных свечей, ГАПОУ ТО 

«Агротехнологический колледж», 12.02.2025, 19.02.2025 

 

47 

Региональный этап Всероссийского чемпионата «Профессионалы — 2025», 

25.02.2025 — 28.02.2025 
17 

Акции в рамках Международного женского дня, ГАПОУ ТО «Агротехнологический 

колледж», 07.03.2025 
21 

Областная школа социального проектирования для лидеров добровольческого 

движения Тюменской области "Творитьдобропросто", МАУ «Молодёжный 

социально-деловой центр» города Ялуторовска, 07.04.2025  

7 

Открытие баннера в честь Героя Социалистического Труда и Заслуженного 

агронома РСФСР Веденея Ивановича Архипова, ГАПОУ ТО «Агротехнологический 

колледж», 15.04.2025 

132 

Участие во «Всероссийском дне заботы о памятниках истории и культуры», 

Музейный комплекс города Ялуторовска, 18.04.2025 
18 

Экологический субботник «Веселый Первомай», Территория ГАПОУ ТО 

«Агротехнологический колледж», 18.04.2025 
17 

Всероссийская акция "Бессмертный полк", Ялуторовск ул. Ленина, 09.05.2025 121 

Акции в рамках «Недели ясного языка», ГАПОУ ТО «Агротехнологический 

колледж», 26.05.2025 – 30.05.2025 
531 

Профориентационное мероприятие "Твой выбор, Парк культуры и отдыха города 

Ялуторовска, 01.06.2025 
9 

Всероссийская акция "Флаги России", ГАПОУ ТО «Агротехнологический колледж», 

05.06.2025 – 11.06.2025 
27 

Награждение ТОП-50 и ТОП-10 ПРО - Активных студентов Ялуторовска — 2025, 

Зелёный бульвар города Ялуторовска, 28.06.2025 
44 

Акции к Дню солидарности в борьбе с терроризмом, ГАПОУ ТО 

«Агротехнологический колледж», 02.09.2025 
453 

https://vk.com/search/statuses?q=%23МыВместе
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Помощь в организации IV регионального слёта студенческого актива 

профессиональных образовательных организаций Тюменской области «Бумеранг-

2025», детский лагерь «Роза ветров», 11.09.2025 

15 

VIII Открытый областной волонтёрский фестиваль ЭКО-ПАТИ «Импульс добра», г. 

Тобольск, 18.09.2025 — 20.09.2025 
3 

 Областная акция «Пусть осень жизни будет золотой», ГАПОУ ТО 

«Агротехнологический колледж», 01.10.2025 
32 

Акции в рамках Международного благотворительного фестиваля «Белая трость», 

ГАПОУ ТО «Агротехнологический колледж»,13.10.2025 — 18.10.2025 

 

73 

Просветительская акция по кибермошенничеству, ГАПОУ ТО 

«Агротехнологический колледж», 01.11.2025 
29 

День народного единства, ГАПОУ ТО «Агротехнологический колледж», 04.11.2025 153 

Мероприятия, посвященные Дню матери, ГАПОУ ТО «Агротехнологический 

колледж», ГАПОУ ТО «Агротехнологический колледж», 24.11.2025 - 28.11.2025 
745 

Посещение мастер-классов в Штабе добровольчества города Ялуторовска, 

25.09.2025, 30.09.2025, 07.10.2025, 29.10.2025, 21.11.2025. 
358 

Всероссийские акции к Дню Герба Российской Федерации, 30.11.2025 18 

Оказание помощи в акции «Бумбатл» в Ялуторовском районе, 02.12.2025 7 

Межрегиональная сетевая программа мероприятий "Невозможное возможно", 

ГАПОУ ТО «Агротехнологический колледж», 03.12.2025 
57 

Мероприятие, приуроченное к Дню волонтёра, организованное «Союзом ветеранов 

локальных войн, боевых конфликтов и членов их семей «ОПОРНИК», МАУ 

«Социально-деловой центр» города Ялуторовска, 06.12.2025 

24 

Торжественное мероприятие, посвященное Дню волонтера на базе Молодежного 

социально-делового центра города Ялуторовска, 05.12.2025 
5 

Акции к Дню Героев Отечества, ГАПОУ ТО «Агротехнологический колледж», 

Духовно-мемориальный комплекс города Ялуторовска, 09.12.2025 
42 

Участие в акциях по сбору корма для бездомных животных, тесное взаимодействие 

с группой помощи животным города Ялуторовск «Рука помощи», ГАПОУ ТО 

«Агротехнологический колледж», в течение года 

475 

2 
Первичное отделение 

Движения Первых 

День снятия блокады Ленинграда, ГАПОУ ТО «Агротехнологический колледж», 

22.01.2025 
5 

"Классная встреча", МАОУ «СОШ № 4» города Ялуторовска, 24.01.2025 2 
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Профориентационное мероприятие «Выбираем профессию вместе», ГАПОУ ТО 

«Агротехнологический колледж»,28.01.2025    
4 

День окончания Сталинградской битвы, ГАПОУ ТО «Агротехнологический 

колледж»,06.02.2025   
5 

Всероссийском конкурсе «Открывай Страну. Дети», ГАПОУ ТО 

«Агротехнологический колледж»,15.02.2025  
1 

Всероссийской акции «Вам, любимые!», ГАПОУ ТО «Агротехнологический 

колледж»,07.03.2025  
5 

Всероссийская акция «Краски Крыма», ГАПОУ ТО «Агротехнологический 

колледж»,17.03.2025   
2 

Всероссийская акция «Наши герои», ГАПОУ ТО «Агротехнологический 

колледж»,18.03.2025    
3 

Акция «Поэты-фронтовики», ГАПОУ ТО «Агротехнологический колледж», 

20.03.2025    
7 

Муниципальный этап военно-патриотической игры Зарница2.0, МАУ «Социально-

деловой центр города Ялуторовска», МАОУ «СОШ №1», 14.04.2025 — 17.04.2025  
11 

Региональный слёт Медиацентров Движения Первых, НО ОДООЛ "Остров детства", 

16.04.2025-19.04.2025 
5 

Всероссийской акции «Георгиевская ленточка», ГАПОУ ТО «Агротехнологический 

колледж», 24.04.2025 — 12.05.2025 
9 

Общегородской субботник, Духовно-мемориальный комплекс города Ялуторовска, 

24.04.2025 
11 

Всероссийский конкурсе «Книжные истории Первых», ГАПОУ ТО 

«Агротехнологический колледж», 26.04.2025 
1 

Акции к Дню Победы, ГАПОУ ТО «Агротехнологический колледж», 29.04.2025  5 

День детских общественных организаций России, ГАПОУ ТО 

«Агротехнологический колледж», 19.05.2025  
13 

День славянской письменности и культуры, ГАПОУ ТО «Агротехнологический 

колледж», 24.05.2025 
17 

Международный день ясного языка, ГАПОУ ТО «Агротехнологический колледж», 

27.05.2025 
3 

Профориентационное мероприятие "Твой выбор" в рамках Фестиваля Движения 

Первых к Дню Защиты детей, Городской парк культуры и отдыха, 01.06.2025 
1 
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Всероссийской акции "Российский триколор", приуроченной к Дню России, ГАПОУ 

ТО «Агротехнологический колледж», 10.06.2025 
5 

День Государственного флага России, ГАПОУ ТО «Агротехнологический колледж», 

08.08.2025  
3 

День солидарности в борьбе с терроризмом, ГАПОУ ТО «Агротехнологический 

колледж», 02.09.2025  
5 

День воссоединения Донецкой Народной Республики, Луганской Народной 

Республики, Запорожской области и Херсонской области с Российской Федерацией, 

ГАПОУ ТО «Агротехнологический колледж», 30.09.2025   

5 

Всероссийская акция, посвященная Международному Дню пожилых людей, ГАПОУ 

ТО «Агротехнологический колледж», 01.10.2025   
15 

Всероссийская акция, посвященная Дню учителя, ГАПОУ ТО 

«Агротехнологический колледж», 05.10.2025   
7 

Премьерный показ иммерсивного спектакля «Катюша» на базе Молодёжного центра 

города Ялуторовска, 18.10.2025 
10 

Торжественное посвящение в Движение Первых, МАУ «Молодёжный социально-

деловой центр города Ялуторовска», 24.10.2025 
11 

Выездная Региональная "Школе актива", региональный центр Движения Первых 

город Тюмень, 31.10.2025 
4 

Всероссийская акция, посвященная Дню народного единства, ГАПОУ ТО 

«Агротехнологический колледж», 04.11.2025   
47 

Региональная Премия Первых, Дворце культуры "Нефтяник" имени В.И. 

Муравленко города Тюмени, 19.11.2025 
4 

Участие МедиацентраАТК в межрегиональном проекте "Разные, смелые, молодые", 

ГАПОУ ТО «Агротехнологический колледж», 22.11.2025 — 24.11.2025  
4 

Всероссийская акция, посвященная Дню матери в России, ГАПОУ ТО 

«Агротехнологический колледж», 27.11.2025   
13 

День начала контрнаступления советских войск против немецко-фашистских войск 

в битве под Москвой, ГАПОУ ТО «Агротехнологический колледж», 05.12.2025  
7 

Всероссийская акция, посвященная Дню Добровольца в России, МАУ «Молодёжный 

социально-деловой центр города Ялуторовска», 05.12.2025   
5 

Всероссийская акция, посвященная Дню Героев Отечества, ГАПОУ ТО 

«Агротехнологический колледж», 05.12.2025   
9 
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Всероссийская акция «Лапа помощи», ГАПОУ ТО «Агротехнологический колледж», 

в течение года 
17 

3. 
Секция «Лёгкая 

атлетика» 

Участие в городской легкоатлетической эстафете, посвященной Победе в ВОВ., 

09.05.2025 
17 

Участие в XI Спартакиаде трудовых коллективов и общественных организаций 

Заводоуковского муниципального округа по многоборью ВФСК ГТО, 17.05.2025 
10 

Участие в соревнованиях по легкой атлетике, 5-6 сентября 2025 г. 16 

Участие в соревнованиях по легкоатлетическому кроссу, 11 сентября 2025 г. 150 

«Кросс Нации-2025», октябрь 2025 г. 250 

4. Секция «Футбол» 

Участие в XI Спартакиаде трудовых коллективов и общественных организаций 

Заводоуковского муниципального округа по мини-футболу, с 13 октября по 30 

октября 2025 г. 

20 

Веселые старты с элементами футбола, 12-13 ноября 2025 г. 24 

5. Секция «Лыжные гонки» 

Участие в XI Спартакиаде трудовых коллективов и общественных организаций 

Заводоуковского муниципального округа по лыжным гонкам, февраль 2025 г. 
15 

Участие в Спартакиаде ПОО и ВО Тюменской области по лыжным гонкам, 

01.03.2025 
4 

Участие в городском соревновании по лыжным гонкам, посвященном выводу Войск 

из Афганистана, 23.02.2025 
8 

6. 
Совет студенческих 

инициатив 

Акции в рамках празднования Дня студента, ГАПОУ ТО Агротехнологический 

колледж», ГАПОУ ТО «Агротехнологический колледж», 25.01.2025 

 

25 

Вокальный конкурс "Песни, опалённые войной", ГАПОУ ТО Агротехнологический 

колледж», ГАПОУ ТО «Агротехнологический колледж», 20.02.2025 
7 

Акции к Дню Защитника Отечества. ГАПОУ ТО «Агротехнологический колледж», 

21.02.2025 
15 

Квартирник к Международному женскому дню совместно с незрячими студентами 

Ялуторовского филиала Тюменского медицинского колледжа, членами 

Всероссийской организации слепых города Ялуторовска и библиотекарем пункта 

выдачи книг для слепых и слабовидящих Городской библиотеки № 4, ГАПОУ ТО 

«Агротехнологический колледж», 04.03.2025 

5 

Акции в рамках Международного женского дня, ГАПОУ ТО «Агротехнологический 

колледж», 07.03.2025 
21 

Областной студенческий конкурс управленцев "Лидеры72", отель «Восток» город 
Тюмень, 31.05.2025 — 01.06.2025 

2 
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Митинг, посвященный Дню памяти и скорби, г. Ялуторовск,  

Духовно-мемориальный комплекс, 22.06.2025 
121 

Региональная благотворительная акция «Мы Вас любим!», ГАПОУ ТО 

«Агротехнологический колледж», 01.10.2025 
57 

 День СПО, ГАПОУ ТО «Агротехнологический колледж», 02.10.2025 21 

Всероссийские акции к Дню учителя, ГАПОУ ТО «Агротехнологический колледж», 

05.10.2025 
34 

Акции к Дню неизвестного солдата, ГАПОУ ТО «Агротехнологический колледж», 

02.12.2025 
32 

Всероссийские акции к Дню Конституции Российской Федерации, ГАПОУ ТО 

«Агротехнологический колледж», 12.12.2025 
21 

Поздравительная акция «Студенческий бум», 24.01.2025 77 

Студенческий квест в общежитии «Студент, лови момент» 24.01.2025 50 

Выставка-инсталляция ко Дню снятия блокады Ленинграда «Непокоренный 

Ленинград», 27.01.2025г. 
150 

Час истории «Битва за Сталинград», 03.02.2025г 50 

Урок мужества «Отважное сердце» к Дню памяти жертв Холокоста», 09.02.2025г 32 

Патриотический час с приглашением воинов интернационалистов "Афганской свечи 

память», 13.02.2025 
125 

Митинг «Дню памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пределами 

Отечества", 15.02.2025 
200 

Видеопоздравление "С днем рождения колледж", 18.02.2025 20 

Выставка "Горжусь тобой мой колледж", 18.02.2025 150 

Всероссийская акция «Пишу тебе герой», 20.02.2025 50 

Конкурс военной – патриотической песни «Песни, опаленные войной», (очное 

участие в г. Ялуторовске), 20.02.2025 
3 

Оформление стенда «Маршалы Победы», 20.02.2025, 75 человек 75 

Конкурсно игровая программа «Первоапрельский кураж», 01.04.2025 50 

Подготовка и проведение акций и мероприятий ко «Дню космонавтики» 15 

Субботник «А у нас во дворе» 170 

Познавательно-игровое мероприятие «Славянский мост через века», 22. 

(общежитие) 
50 

Беседа со студентами, посвященная проблемам профилактики ВИЧ-инфекций 

Всемирный день памяти жертв СПИДа, 22.05.2025 (Общежитие) 
50 
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Всероссийская акция «Сад – связь поколений» 27.05.2025 (общежитие) 10 

Акция "Посари дерево", 27.05.2025 (общежитие) 10 

Беседа с просмотром видеофильма «Азбука безопасности весной и летом», 

28.05.2025 (общежитие) 
25 

Танцевальный флешмобе «Мы делаем выбор сами», 30.05.2025 10 

Профилактическое мероприятие со студентами «О дружбе и о любви», (общежитие) 

05.06.2025 
23 

Торжественная линейка, 01.09.2025 318 

Акция «Голубь мира», 03.09.2025 (общежитие) 25 

Митинг, посвященный Дню солидарности в борьбе с терроризмом «Не забыть тех 

страшных дней», 03.09.2025 
318 

Кинотерапия «Осторожно, экстремизм!», 08.09.2025 (общежитие) 50 

Лингвистический турнир, посвященный Международному дню грамотности «Быть 

грамотным- быть успешным», 08.09.2025 
75 

Профилактическое мероприятие «В дорожной безопасности - начни с себя!» 

10.09.2025 
300 

Акция "Трезвый водитель", 17.09.2025 15 

«Кросс нации 2025» 19.09.2025 300 

Мастер классов для старшего поколения, 02.10.2025 25 

Праздничное поздравление для пожилых людей, 02.10.2025 25 

Субботник, 08.10.2025 50 

Осенний бал (общежитие), 23.10.2025 50 

Мастер-класс «Дерево Единства», в рамках празднования Дня народного единства, 

03.11.2025 
78 

Мероприятие для студентов мозговой штурм «Недопущение агрессии среди 

студентов» (общежитие), 13.11.2025 
30 

Профилактическое мероприятие о здоровье для студентов общежития, 26.11.2025 25 

Квест-игра ко Всемирному дню борьбы со СПИДом «Предупреждён — значит 

вооружён» (общежитие), 02.12.2025  
45 

Просмотр патриотического фильма "Домой" (общежитие), 03.12.2025 

 
30 

Конкурсно игровая программа "Дед мороз и компания" для студентов общежития, 

23.12.2025 
30 

7.  Всероссийская акция к Дню Спасибо «Благодарю», 11.01.25  10 
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Волонтёрский отряд 

«Смайл», РДДМ 

Движение Первых 

Фестиваль Движения первых «Все зависит от нас самих» 18.01.25 6 

 Акция «Добро в каждый дом», 18.01.25 11 

 Акция «День Объятий» 21.01.25 56 

 Поздравление акция для женщин «С днем Татьяны» 25.01.25 31 

 Оформление выставки к году Защитника отечества, 25.01.25 12 

 Конкурсно-игровая программа «Студенческий бум» 25.01.25 60 

 Социальная акция «Блокадный хлеб» 27.01.25 150 

 Выставка-инсталляция ко Дню снятия блокады Ленинграда «Непокоренный 

Ленинград» 27.01.25 
150 

 Музейный урок 30.01.25. 23 

 Акция «Рак биться смелых» 03.02.25 200 

Выставка-память «Сталинград:200 дней мужества», 03.02.2025 18 

 Квиз «Мир без нацизма» 06.02.25 64 

 Урок мужества «Афганской свечи – живая память» 13.02.25 25 

 Всероссийская Акция «Зарядка Первых» 14.02.25 200 

 Акция «Открывая книгу» 14.02.25 25 

 РДДМ история Печенгской битвы 15.02.25 12 

 Конкурсно-игровая программа по профилактике употребления ПАВ «Слабое звено» 

16.01.25 
22 

Социальная акция "Против терроризма", 16.02.2024,  67 

 Видео «С днем рождения колледж» 18.02.25 5 

 Акция «Памяти Героя» 20.02.25 25 

 Квиз «Во славу ратных дел» 20.02.25 35 

Оформление стенда «Маршалы Победы», 20.02.2025 75 

 Поздравительная Акция «Спасибо тебе солдат» 21.02.25 73 

 Литературная игра к Международному дню родного языка «Русский язык- прошлое 

и настоящее» 27.02.25 
25 

 «Письмо Российскому солдату» 04.03.25 30 

 Акция «День без гаджетов» 04.03.25 180 

Акция «Женщина и есть мир» 06.03.25 35 

  «Своих не бросаем» 06.03.25 6 

 Литературная викторина «Загадки Конька-Горбунка» 06.03.25  45 

 «Женщины легенды» 06.03.25  3 
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Поздравительная акция «За милых Дам», 06.03.2025 50 

 Всероссийский детский фестиваль народной культуры «Наследники культуры» 

12.03.25 
5 

 100-лет со дня рождения П.П. Прокопьева 13.03.25  250 

 «Временная капсула» читаем письма от солдат 13.03.25 25 

 Всероссийская акция блиц-викторина «Загадки Тавриды» 18.03.25 75 

 Уборка памятников 21.03.25 12 

«Своих не бросаем» помощь в отправке гуманитарного груза на СВО 21.03.25 6 

 Акция «Сообщи, где торгуют смертью», «Мы против ПАВ 26.03.25 55 

 Встреча с ликвидаторами Чернобыльской АЭС 27.03.25 30 

 Открытый классный час «Вредные привычки» 27.03.25 25 

 Уборка памятников 27.03.25 6 

Акция «Белая Ромашка» 28.03.25 150 

 Встреча в совете ветеранов «Чемодан воспоминаний» 28.03.25 25 

  «Веселая переменка» мероприятие к 1 апреля 01.04.25 62 

 Акция «Лапы Победы» сбор средств 03.04.25 34 

Всероссийская акция «Улыбка Гагарина» 08.04.25 26 

 Добровольцы-детям 10.04.25 4 

Добровольцы-детям (на странице ВК) 6 10.04.25 6 

 Акция «Больше, чем дружба» 10.04.25 22 

 Квест «Через тернии к звездам» 10.04.25 51 

Акция памяти, посвящённая Международнолму Дню освобождения узников 

фашистских лагерей «Память сердца», 11.04.2025 
100 

 Фестиваль «Движение Первых» «Первые строят семью, взгляд в будущее» 12.04.25 6 

Челлендж «Поехали», 12.04.2025 150 

 Урок памяти «Георгиевская лента» 17.04.25  25 

Субботник 21.04.25  25 

 Мероприятие, посвященное День рождения В.И. Ленина 21.04.25  36 

 Викторина «Великие люди и великие открытия» 22.04.25  25 

 Патриотическая акция «Георгиевская лента» 24.04.25  38 

 Встреча с героем, посвященная Чернобыльской АЭС 24.04.25  25 

  онлайн-тестирование "Факты Победы" на ЮРАЙТ 28.04.25  65 

 «Эхо Победы» рукописный альбом «Живая память» 29.04.25  12 
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 «Мы вместе» сбор средств 30.04.25  70 

Всероссийская акция «Первомай», 01.05.2025 100 

Всероссийская акция «Письмо солдату» 05.05.25  24 

Акция «Мы вместе» 06.05.25  65 

Литературный квиз «Строки опаленные войной» 07.05.25  25 

Акция день семьи 15.05.25  42 

«Областная школа социального проектирования для лидеров добровольческого 

(волонтёрского) движения Тюменской области 15.05.25  
3 

Квиз-игра «Тайны славянской письменности» 26.05.25  25 

 Всероссийский день библиотек 27.05.25  2 

Акция «Хочешь жить - умей дышать», посвящённая Международному дню отказа от 

курения, 30.05.2025 
25 

Антитабачная викторина «Ложь или Правда», «Тест на определение уровня 

чувствительности к углекислому газу», 30.05.2026 
35 

Акции «Цветы мира», 02.06.2025 15 

Игровая программа "Планета детства», 02.06.2025 45 

Квест по сказкам А.С. Пушкина 05.06.25  34 

Экологическая акцию по уборке мусора на детских игровых площадках «Земля наш 

общий дом», 05.06.25 
25 

Всероссийская акция «Забег Первых» 06.06.25  25 

Всероссийская акция «Друзья в Движении 09.06.25  25 

«Помощь рядом!» помощь в отправке груза на СВО  17.06.25 6 

550 флажков для саперов изготовили активисты «Движения Первых» 17.06.25  20 

Акция «Красная гвоздика» 19.06.25  58 

Свеча памяти, 03.09.2025 75 

Акция «Капля жизни», 03.09.2025 50 

Экологический субботник «Вода России», 05.09.2025 25 

Акция «Наш выбор здоровье» 11.09.2025 25 

 «Хранители истории» субботник 18.09.25  8 

 «Единый час духовности «Голубь мира» 18.09.25 28 

День жестового языка –видео от «Движения первых» 23.09.2025  5 

Акции «Книги Краснодону» «Движение первых» 23.09.2025  18 
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Флешмоб Приуроченную к празднованию Дня воссоединения Донецкой Народной 

Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской 

области с Российской Федерацией. 25.09.2025  

80 

Слет «Хранители истории» 09.2025  4 

Мастер-класс по изготовлению брелка в рамках благотворительной акции «Мы Вас 

любим!» «Движение первых» 09.2025  
14 

Акцию «Наш выбор — здоровье», приуроченную ко Всероссийскому дню трезвости. 

11.09.2025 
15 

Адресное поздравление пожилых людей «Движение первых» 01.10.2025  3 

Акция «Алло, бабуля» «Движение первых» 02.10.2025  26 

СТАРТ ПРАЗДНИКА ОТ «ПЕРВЫХ»! 10.2025  80 

Исторический квест "Битва за Кавказ" «Движение первых» 08.10.2025  25 

 «Хранители истории АТК» провел особый субботник. 09.10.2025  5 

Поздравление партнеров с днем работников сельского хозяйства и 

перерабатывающей промышленности 14.10.2025 
4 

 «Своих не бросаем» «Хранители истории» помощь в отправки гуманитарного груза 

15.10.2025  
4 

Акция «Чистые руки», 15.10.2025 125 

Поздравление с «Днем отца» 17.10.2025  10 

 

Поздравлением с 90 литием Клюкину В.П   17.10.2025  2 

Поздравления с днем отца чьи сыновья на СВО 17.10.2025  14 

 «Музей в чемодане» 21.10.2025 – 25 

Сохраняя память «День жертв политических репрессий» 30.10.2025 –    25 

Акция «Подари книге жизнь» 30.10.2025  12 

Фестиваль «Россия семья-семей» 30.10.2025  80 

Акция «Мы в ответе за свои поступки» 31.10.2025  12 

«Сила единства» сбор гуманитарной помощи для СВО 31.10.2025  50 

Акция «Я - россиянин», 03.11.2025 50 

Фестиваль национальностей «Палитра народов России», в рамках празднования Дня 

народного единства, 06.11.2025 
256 

Всероссийская акция «Мне не фиолетово» 12.11.2025  20 

Тематическая акция «Умей сказать НЕТ!», 13.11.2025 120 

Проведение мероприятия «День сыновей» 22.11.2025  32 

Участие в игре «Посолидней трибунал» 22.11.2025  16 
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8. 

 Поздравление мам чьи сыновья на СВО 27.11.2025  12 

 Акция «Мы Вместе» помощь семьям СВО 27.11.2025  3 

Фестиваль «Родные любимые» 27.11.2025  80 

Поздравление преподавателей «Спасибо, мамы!» 29.11.2025  20 

Акция «Позвони маме!» 29.11.2025  25 

Акция ко дню борьбы со СПИДом 01.12.2025  25 

Акция «Я люблю жизнь» ко дню борьбы со СПИДом 01.12.2025  25 

Фестиваль «Солнце в ладонях» День инвалида 03.12.2025  30 

Фестиваль «Добротой измерь себя» ко дню 04.12.2025  90 

Торжественное мероприятие ко дню волонтера 08.12.2025  12 

 Благотворительная акция «Первые с заботой» сбор корма для животных 10.12.2025  15 

 День конституции видео 12.12.2025  4 

 Выполнение задания №1 конкурса первичных отделений «Мосты дружбы» 

16.12.2025  
8 

 «Волонтеры -патриоты в действии» помощь в погрузке и отправке гуманитарного 

груза 16.12.2025  
5 

Мастер класс для дошкольников, 18.12.2025 20 

Выполнение задание №1 «Что нас объединяет, делает нас командой» проведение 

квартирника «Первый снег» 20.12.2025  
30 

выполнение задания №1 «Первые с заботой» помощь приюту «Лучшей друг» 

23.12.2025  
8 

 «Согрели теплом сердец» адресное поздравление пенсионеров 24.12.2025  28 

Кружок «Уроки 

видеомонтажа» 

Мультимедийная презентация «Дарующие жизнь», 07.03.2025 5 

Видеопоздравление «Крымская весна», 18.03.2025 10 

Видеоролик "7 граней материнства", 25.11.2025 10 

Видеоролик "Мама в кадре, 25.11.2025 10 

Видеоакция "Мы граждане России", 12.12.2025 10 

9. Секция «Баскетбол» 

Кубок колледжа по баскетболу, с 08.12-12.12.2025 15 

Веселые старты с элементами баскетбола, Учащиеся Коммунаровской СОШ и 

студентами к дню студента «Агротехнологического колледжа» 21.01.25 Спортзал 

«Агротехнологический колледж» отделение п. Коммунар 

20 

Товарищеская встреча по баскетболу между учащимися Коммунаровской СОШ и 

студентами «Агротехнологического колледжа» отделение п. Коммунар (юноши) 

20.02.25 Спортзал «Агротехнологический колледж» отделение п. Коммунар 

18 
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Товарищеская встреча по баскетболу между учащимися Солобоевская СОШ, 

Коммунаровская СОШ, студентами «Агротехнологического колледжа» отделение п. 

Коммунар (девушки) 18.03.25 Спортзал «Агротехнологический колледж» отделение 

п. Коммунар 

18 

Веселые старты с элементами баскетбола среди учеников школы и колледжа 

16.04.2025, спортивный зал, отделение п.Коммунар 
18 

Соревнования 3х очковых бросков среди занимающихся 22.05.2025, спортивный зал, 

отделение п.Коммунар 
22 

 Турнир по баскетболу среди занимающихся 17.06.2025 спортивный зал, отделение 

п.Коммунар 
26 

Веселые старты с элементами баскетбола среди учеников школы и колледжа. 

21.10.2025 спортивный зал, отделение п.Коммунар 
18 

Соревнования 3х очковых бросков среди занимающихся. 25.11.2025. спортивный 

зал, отделение п.Коммунар 
20 

Новогодний турнир по баскетболу среди занимающихся 17.12.2024 спортивный зал, 

отделение п.Коммунар 
20 

Участие в XI Спартакиаде трудовых коллективов и общественных организаций 

Заводоуковского муниципального округа по баскетболу, 19.04.2025 
10 

Соревнования по баскетболу среди групп колледжа, 07.04-18.04.2025., спортзал 45 

Участие в соревнованиях по баскетболу среди дворовых команд, май 2025 г. 35 

Веселые старты с элементами баскетбола, спортзал, 08.10.2025 25 

10. Секция «Волейбол» 

Кубок колледжа по волейболу, с 10.04-14.04.2025 40 

Товарищеская встреча по волейболу с воспитанниками спортивной школой, с 30.09.-

02.10.2025 
15 

Турнир Кубок колледжа по волейболу, с 06.10-11.10.2025 60 

Дружеская встреча по волейболу между общежитиями, 20.01.2025, спортивный зал, 

отделение п.Коммунар  
20 

Товарищеская   встреча по волейболу между командами юношей и девушек, 

посвященная Дню Защитников Отечества, 19.02.2025, спортивный зал, отделение п. 

Коммунар 

18 

Товарищеская встреча по волейболу между командами юношей и девушек 

посвященная Международному женскому дню 05.03.2025 спортивный зал п. 

Коммунар 

24 
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Мастер-класс «Способы подачи мяча по зонам» 16.04.2025 спортзал, отделение 

п.Коммунар 
14 

Дружеская встреча девушки против юношей. 19.05.2025 спортзал, отделение 

п.Коммунар 
14 

Дружеская встреча между 1 и 2 курсами, посвященная дню России, 09.06.2025 

спортзал, отделение п.Коммунар 
16 

Веселые старты для обучающихся групп ОВЗ, посвященный дню инвалида, 

02.12.2025 
12 

Новогодний турнир 17.12.2025 спортзал, отделение п.Коммунар 16 

Участие в XI Спартакиаде трудовых коллективов и общественных организаций 

Заводоуковского муниципального округа по волейболу с 22.09.2025 по 03.10.2025 
12 

Участие в соревнованиях по волейболу среди дворовых команд ( в течение года) 36 

Участие в Спартакиаде ПОО и ВО Тюменской области по волейболу р.п. 

Голышманово, апрель 2025 
7 

Соревнования между студенческими группами, с 13.10-25.10.2025 42 

11. 
Творческая студия 

«Мозаика» 

Концертная программа «Студенты улыбаются, или просто хорошее настроение», 

24.01.2025г. 
150 

Мини-спектакль «Бессмерный город», 27.01.2025г. 80 

Праздничный концерт «Самым милым и любимым» 200 

Концертная программа к Дню семьи «Семья, согретая любовью, всегда надежна и 

крепка», 15.05.2025 
250 

Театрализованное представление по мотивам повести Александра Фадеева 

«Молодая Гвардия» "Непокорённые", 25.09.2025 
318 

Праздничный концерт к международному дню учителя, дню СПО "Слово во славу 

учителя, 03.10.2025 
318 

Праздник первокурсников, 18.11.2025 128 

Праздничный концерт к Дню матери, 27.11.2025 328 

Праздничное мероприятие «Добротой, измерь себя…» ко дню волонтёра, 04.12.2025 150 

Торжественное закрытие Года Защитника Отечества, 08.12.2025 150 

Концертная программа "Праздник к нам приходит", 25.12.2025 150 

12. 
Секция «Шахматы и 

шашки» 

Участие в XI Спартакиаде трудовых коллективов и общественных организаций 

Заводоуковского муниципального округа по шашкам, 18 января 2025 г. 
4 

Участие в XI Спартакиаде трудовых коллективов и общественных организаций 

Заводоуковского муниципального округа по шахматам 25 января 2025 г. 
4 
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Участие в XI Спартакиаде трудовых коллективов и общественных организаций 

Заводоуковского муниципального округа по нардам 01 февраля 2025 г. 
4 

Областная студенческая Спартакиада по шашкам и шахматам, г. Тюмень 12-19 

февраля 2025 г. 
1 

13. 
Секция «Настольный 

теннис»  

Турнир по настольному теннису в общежитии, с 20.10-25.10.2025 30 

Соревнования по настольному теннису среди обещающихся, посвященный дню 

студента, 23.01.2025 
8 

Турнир по теннису, приуроченный к Сталинградской битве, 04.02.2025 12 

Дружеская встреча по настольному теннису среди юношей 1, 2, 3, 4 курсов к 

празднованию дня Защитника Отечества, 18.02.2025г 
10 

Дружеская встреча по настольному теннису среди юношей 1, 2 курсов, 

приуроченная к Дню Космонавтики, 10.04.2025 
10 

Турнир по настольному теннису среди обещающихся 1 и 2 курсов, 22.05.2025 10 

Дружеская встреча по настольному теннису обучающихся 1, 2, 3, 4 курсов, 

18.06.2025 
12 

Открытые соревнования по настольному теннису среди обещающихся 1 курса, 

22.10.2025 
6 

Тестирование упражнений и выполнение обязательного минимума по общей 

физической и специальной подготовке. Тестирование теннисных умений, 29.10.2025 
10 

Турнир, приуроченный к празднованию российского государственного праздника 

дня народного единства, 06.11.2025 
12 

Турнир по настольному теннису, приуроченный к празднованию Нового года, 

25.12.2025 
17 

Соревнования по настольному теннису среди обучающихся 1 и 2 курсов, 30.01.2025г 6 

Дружеская встреча по настольному теннису среди юношей 1, 2, 3, 4 курсов к 

празднованию дня Защитника Отечества, 20.02.2025г 
10 

Дружеская встреча по настольному теннису среди девушек 1, 2, 3, 4 курсов к 

празднованию Международного женского дня 8 Марта, 06.03.2025г 
6 

Дружеская встреча по настольному теннису среди юношей 1, 2 курсов к 

празднованию Дня Космонавтики, 08.04.2025г 
8 

Дружеская встреча по настольному теннису среди юношей 1, 2, 3 курсов к 

празднованию Дня Великой победы, 06.05.2025г 
10 

Соревнования по настольному теннису среди обещающихся 1 и 2 курсов, 29.05.2025г 7 
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Дружеская встреча по настольному теннису обучающихся 1, 2, 3, 4 курсов, 

19.06.2025г 
12 

Открытые соревнования по настольному теннису среди обещающихся 1 курса, 

18.09.2025г 
9 

Открытые соревнования по настольному теннису среди обещающихся 2, 3, 4 курсов, 

09.10.2025г 
13 

Дружеская встреча по настольному теннису 1, 2, 3, 4 курсов к празднованию Дня 

народного единства, 30.10.2025г 
11 

Участие в XI Спартакиаде трудовых коллективов и общественных организаций 

Заводоуковского муниципального округа по настольному теннису 27-28 февраля 

2025 г. 

4 

«Теннисный турнир», посвященный дню Защитников Отечества 18-20.02.25 

спортзал 
16 

Турнир по настольному теннису в общежитии 23.04.2025, отделение г.Заводоуковск 15 

Турнир по настольному теннису среди студентов колледжа 21.04.2025, отделение 

г.Заводоуковск 
5 

14. 
Волонтерский отряд 

«Доверие» 

Подготовка и проведение торжественного мероприятия, посвященного «Году 

защитника Отечества», 03-12.02.2025 
10 

Плетение маскировочных сетей совместно с советом ветеранов, акция 

#МЫВМЕСТЕ, 19-20.02.2025  
26 

Участие в конкурсе «Песни, опаленные войной», 19.02.2025 (1 место) 3 

Акция по благоустройству и уборке территории памятника павшим в ВОВ 

«Обелиск», 21.02.2025 
12 

Участие волонтеров в уборке территории 27.04 12 

Всероссийская акция «Окна Победы», 30.04-09.05.2025  26 

Акция «Нет забытых могил» - уборка могил ветеранов ВОВ, 05.05.2025 12 

Всероссийская акция «Георгиевская лента», 24.04.2025 – 09.05.2025  169 

Акция «Ясный язык», 28.05.2025 10 

Создание и раздача открытки «День пожилого человека» 01.10.2025 15 

Акция к дню папы «Письмо папам на СВО», 16.10.2025, аудитория   15 

Акция «Письмо солдату», 23.10.2025, аудитория   22 

Мастер-класс «Открытка для мамы», 21.11.2025 18 

Помощь ветеранам колледжа и поселка в уборке придомовых территорий, разгрузке 

дров, уборка снега 07-28.11.2025 
20 
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Волонтерский субботник, (уборка снега на территории колледжа) приуроченный к 

дню добровольца, 05.12.2024 
15 

Акция «Флаг единства», к дню конституции, 11.12.2025 33 

Уборка снега у памятника павшим в ВОВ, 23.12.2025 15 

15. 
Кружок «Связь 

поколений» 

Деловая игра «Я - гражданин России», 23.10.2025 16 

Мастер-класс «Кукла-мотанка», 28.10.2025 10 

Флешмоб, посвященный дню матери, 26.11.2025 12 

Беседа «Ребёнок в мире прав», 11.12.2025 14 

16. 
Секция «Атлетическая 

гимнастика» 

Дискуссия «В здоровом теле – здоровый дух!» 15.01.2025, тренажерный зал, 

отделение п.Коммунар.  
10 

Дискуссия «Долг мужчины – Родину защищать» 19.02.2025 тренажерный зал, 

отделение п.Коммунар.  
10 

Беседа «Основы правильного питания. Рацион спортсмена» 05.03.2025 тренажерный 

зал, отделение п.Коммунар. 
11 

Дискуссия «Будь здоров!» 16.04.2025 тренажерный зал, отделение п.Коммунар.  10 

Урок «Упражнение для укрепления мышц спины (пресс)» 14.05.2025 тренажерный 

зал, отделение п.Коммунар.  
12 

Турнир по «Армреслингу», посвященный к дню защиты детей, тренажерный зал, 

отделение п.Коммунар, 28.05.2025 
12 

Беседа «Каникулы без происшествий» 20.06.2025 тренажерный зал, отделение 

п.Коммунар. 
12 

Участие в XI Спартакиаде трудовых коллективов и общественных организаций 

Заводоуковского муниципального округа «Силовая эстафета» 07.02.-08.02.2025 
 6 

Участие в XI Спартакиаде трудовых коллективов и общественных организаций 

Заводоуковского муниципального округа по перетягиванию каната 15.03.2025 
12 

Участие в соревнованиях по гиревому спорту среди групп колледжа, февраль 2025 22 

Участие в соревнованиях по перетягиванию каната среди групп колледжа, март 2025 72 

Участие в соревнованиях по перетягиванию каната среди студентов общежития, 15 

октября 2025 г. 
30 

Участие в Спартакиаде трудовых коллективов и общественных организаций 

Заводоуковского муниципального округа по гиревому спорту, октябрь 2025 
10 

  

17. 
Студенческий театр 

эстрадных миниатюр 

Праздничная программа, посвященная Дню учителя, октябрь 2025 230 

Просветительный урок «Россия – энергетическая держава», 16.10.25 30 
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День открытых дверей, 18.10.2025, 20 

Международный день повара, 20.10.2025,  150 

Праздничная программа, посвященная Международному дню студента, 06.11.2025,  250 

Патриотический урок, встреча с участников СВО + музей СВО 10.11.2025,  150 

Региональный форум «Мы вместе», 27.11.2025 3 

Всероссийская акция «Новогодние окна», 01.12.2025 – 15.12.2025 24 

Праздничная программа «Как Новый год встретишь, так его и проведёшь.», 

24.12.2025 
300 

18. 
Вокальная студия 

«Сюрприз» 

Праздничная программа, посвященная Дню учителя, октябрь 2025 230 

Праздничная программа, посвященная Международному дню студента, 06.11.2025 250 

Праздничная программа «Как Новый год встретишь, так его и проведёшь.", 

24.12.2025 
300 

19. Секция «Шейпинг»   

Дискуссионные занятия по формированию здорового образа жизни 06.02.25 

тренажерный зал, отделение п.Коммунар 
11 

Квест «Наш выбор – наше здоровье!» 11.03.25 тренажерный зал, отделение 

п.Коммунар 
10 

Дискуссионные занятия по формированию здорового образа жизни 15.04.2025, 

тренажерный зал, отделение п.Коммунар 
12 

Квест «Наш выбор – наше здоровье!» 13.05.25, тренажерный зал, отделение 

п.Коммунар 
10 

Показательные выступления за курс, 19.06.2025, тренажерный зал 12 

Проведение дискуссионных занятий по формированию ЗОЖ.  07.10.20 25 

тренажерный зал колледжа 
10 

Здоровый образ Жизни: Упражнения на формирования правильной осанки. 

Упражнения на верхнюю часть пресса, 21.10.2025 
7 

Красивой идти по жизни: упражнения для осанки, упражнения для грудных мышц, 

13.11.2025 
10 

Спортивные танца: Комплекс аэробических упражнений, 18.12.2025 10 

20. Кружок «Мир декупажа» 

Ваза под старину, 31.01.2025, аудитория 8 

Подставка с нуля «Старый замок», 10.02.2025 10 

Ваза в стиле декопатч, 17.02.2025, аудитория  

Ключница с нуля с элементами лепного декора, 03.03.2025, аудитория 8 

Декупаж чехла от телефона, 14.03.2025, аудитория 7 
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Шкатулка-книга из картона с применением лепнины и техники «двухшаговый 

кракелюр», 17.03.2025, аудитория 
7 

 Изготовление пасхальных яиц, 17.03-30.03.2025, аудитория  12 

 Конкурс пасхальных яиц, 04.04.2025, аудитория  12 

Декорирование ежедневника, 07-09.04.2025 13 

Картина в технике коллаж, 14-16.04.2025 12 

Имитация фрески, 18-21.04.2025 12 

Будуарная книга с нуля, 23.04.-05.05.2025 10 

Декоративная подставка под цветок с элементами лепнины, 07.05-14.05.2025 11 

Старинный сундучок с нуля с элементами лепнины, 16.05-23.05.2025 12 

Эгломизе. Имитация старинного зеркала, 22.05- 04.06.2025 10 

Самостоятельная работа: декупаж любого объемного изделия с использованием всех 

техник и стилей, 16.06.2025 
10 

Декупаж картонной коробки в подарок, 01.10.2025, аудитория  11 

Декупаж цветочного горшка, 12.10.2025, аудитория  9 

Обложка для любимой книги с элементами лепного декора, 22.10.2025 11 

Чайный домик для мамы, к дню матери, 14.11.2025, аудитория  12 

Шкатулка с нуля, 29.11.2025, аудитория 11 

Баночка для сыпучих продуктов, 24.11.2025, аудитория 9 

Настольный органайзер, 12.12.2025, аудитория  9 

Новогодняя игрушка, сувенир, тарелочка, 26.12.2025 10 

21. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Волонтёрский отряд 

«Добрые сердца» 

Экологическая акция «Спасение черепахи», 09.09.2025, ГАПОУ ТО 

«Агротехнологический колледж» отделение г. Заводоуковск 
7 

Экологическая акция «Чистый пруд», 11.09.2025  10 

Акция ко Дню пожилого человека «Чистые окна», 19.09.2025 6 

Профилактическая беседа «Клади трубку,» «Стоп мошенники», 24.09.2025, 50 

Классный час в рамках недели Русского жестового языка «Услышь меня», 25.09.2025  52 

Муниципальный турслёт, село Колесниково 27.09.2025  7 

Встреча с ветеранами педагогического труда в рамках 85-тия системы СПО»30 лет 

Конституции», 30.09.2025  
50 

Поздравление. Оформление стендов, фотозоны ко Дню учителя. 01.10.2025 – 

03.10.2025 
15 

Акция «Звонок папе»», 17.10.2025  7 
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«Белая трость» - встреча с представителями общества слепых», 17.10.2025  35 

День открытых дверей, 18.10.2025 20 

Разговоры о важном «Встреча с участников СВО» в преддверии дня народного 

единства», 27.10.2025 
40 

Всероссийская акция «МнеНеФиолетово» 11.11.2025  10 

Всероссийская акция «Новогодние окна»», 16.12-18.12.2025 200 

Праздник на сцене «Как Новый год встретишь, так его и проведёшь», 24.12.2025  139 

  22. 
Танцевальная студия 

«Импульс» 

Праздничная программа, посвященная Дню учителя, октябрь 2025 230 

Праздничная программа, посвященная Международному дню студента, 06.11.2025 250 

Праздничная программа «Как Новый год встретишь, так его и проведёшь.", 

24.12.2023,  
300 

  23. Кружок «Игра на гитаре» 

Урок «Сложные аккорды» 20.01.2025, 22.01.2025, 24.01.2025 общежитие №3. 

отделение п.Коммунар  
10 

Разучивание патриотических песен к 23 февраля, 10.12.14.17.19.02.2025 10 

Разучивание романсов «О женщине» 26.02.2025, 03.03.2025, 05.03.2025 общежитие 

№3 отделение п.Коммунар.  
6 

Разучивание мотивов «Игра на электрогитаре» 17.03.25, 19.03.25, 21.03.25, 24.03.25, 

26.03.25, 28.03.25, общежитие №3 отделение п.Коммунар. 
7 

Исполнение — это второе творение, беседа, 08.10.2025 14 

Исполнение песни под гитару ко дню матери 17, 19, 21, 24.11.2025 общежитие №2, 

отделение п.Коммунар 
13 

Разучивание новогодней песни под гитару 15.12.2025, 17.12.2025, 19.12.2025, 

22.12.2025 общежитие №3, отделение п.Коммунар 
10 
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10. Мониторинг системы образования ГАПОУ ТО «Агротехнологический 

колледж» 

 

  Мониторинг системы образования колледжа осуществляется в соответствии с 

Законом Российской Федерации «Об образовании», действующими правовыми и 

нормативными документами Министерства образования и науки Российской 

Федерации, Департамента образования и науки Тюменской области и Устава 

Колледжа.  

  Цель мониторинга – повышение эффективности управленческой деятельности 

по обеспечению качества образования в соответствии с федеральными 

государственными образовательными стандартами профессионального образования 

и требованиями рынка труда.  

  Задачи мониторинга:  

  - получение объективной информации о состоянии образовательного (учебная, 

методическая и концертная деятельность в колледже, производственное обучение 

студентов) и воспитательного процессов;  

  - установление степени соответствия достигнутых результатов работы 

колледжа требованиям федерального государственного образовательного стандарта, 

нормативных правовых актов Российской Федерации в области образования;  - 

определение положительных и отрицательных тенденций в деятельности колледжа;  

  - установление причин несоответствий в деятельности колледжа;  

  - выработка рекомендаций и предложений по устранению причин выявленных 

несоответствий.  

  Мониторингу качества образования подлежат следующие 

направления/процессы деятельности:  

- организация работы по приему в Колледж;  

- организация образовательного процесса;  

- учебно-методическое обеспечение образовательного процесса;  

- качество подготовки выпускников;  

- система воспитательной работы;  

- материально-техническое обеспечение образовательного процесса;  

- библиотечное и информационное обеспечение образовательного процесса;  

- кадровое обеспечение, в т. ч. повышение квалификации;  

- обеспечение безопасности жизнедеятельности преподавателей, сотрудников и 

обучающихся;  

- удовлетворенность участников образовательного процесса качеством 

образования;  

- управление деятельностью образовательного учреждения. 
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Таблица 14 - Мониторинг системы образования ГАПОУ ТО «Агротехнологический колледж» 
№ 

п/п 
Наименование показателя Исходные данные    Расчет 

1 Численность студентов, 

приведенная к очной форме 

обучения* 

 

 

 

 

 

  

расчет чел. 2094,5 

Численность студентов, обучающихся по программам квалифицированных 

рабочих служащих, очной формы обучения  
чел. 742,0 

Численность студентов, обучающихся по программам подготовки 

специалистов среднего звена, очной формы обучения 
чел. 1347,0 

Численность студентов, обучающихся по программам подготовки 

специалистов среднего звена, очно-заочной формы обучения  
чел. 0 

Численность студентов обучающихся по программам подготовки 

специалистов среднего звена, заочной формы обучения  
чел. 34,7 

2. Материально-техническое и информационное обеспечение профессиональных образовательных организаций и образовательных 

организаций высшего образования, реализующих образовательные программы среднего профессионального образования 

2.1. Обеспеченность студентов 

профессиональных 

образовательных организаций, 

реализующих программы среднего 

профессионального образования - 

программы подготовки 

специалистов среднего звена 

общежитиями  

  % 100,0 

численности студентов, проживающих в общежитиях (включая 

проживающих в сторонних организациях) 
чел. 336 

численности студентов, нуждающихся в общежитиях  чел. 336 

Обеспеченность студентов 

профессиональных 

образовательных организаций, 

реализующих программы среднего 

профессионального образования - 

программы подготовки 

квалифицированных рабочих, 

служащих общежитиями  

  % 100,0 

численности студентов, проживающих в общежитиях (включая 

проживающих в сторонних организациях) 
чел. 334 

численности студентов, нуждающихся в общежитиях  чел. 334 

2.2. Обеспеченность студентов 

профессиональных 

образовательных организаций, 

  % 34,90 

Число посадочных мест в собственных (без сданных в аренду и субаренду) и 

арендованных предприятиях (подразделениях) общественного питания 
мест 658 
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реализующих образовательные 

программы среднего 

профессионального образования - 

программы подготовки 

специалистов среднего звена, сетью 

общественного питания 

Расчетная численность обучающихся по программам среднего 

профессионального образования  
чел. 1885,1 

2.3. Число персональных компьютеров, 

используемых в учебных целях, в 

расчете на 100 студентов 

организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность по 

образовательным программам 

среднего профессионального 

образования:  

  ед. 20,05 

Количество персональных компьютеров используемая в учебных целях ед. 432 

Численность обучающихся по программам среднего профессионального 

образования приведенная к очной форме обучения 
чел. 2094 

2.4. Число персональных компьютеров, 

имеющих доступ к сети Интернет, 

используемых в учебных целях, в 

расчете на 100 студентов 

профессиональных 

образовательных организаций 

  ед. 18,52 

Количество персональных компьютеров имеющие доступ к Интернету 

используемая в учебных целях 
ед. 399 

Численность обучающихся по программам среднего профессионального 

образования приведенная к очной форме обучения 
чел. 2094 

2.5. Удельный вес числа организаций, 

подключенных к Интернету со 

скоростью передачи данных 2 

Мбит/сек и выше, в общем числе 

профессиональных 

образовательных организаций, 

реализующих образовательные 

программы среднего 

профессионального образования - 

программы подготовки 

специалистов среднего звена, 

подключенных к Интернету 

 % 100,0 

Число организаций, подключенных к Интернету со скоростью передачи 

данных 2 Мбит/сек и выше 
ед. 1 

Общее число отчитывающих организаций ед. 1 

2.6.   кв.м 18,89 
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Площадь учебно-лабораторных 

зданий (корпусов) организаций, 

осуществляющих образовательную 

деятельность по образовательным 

программам среднего 

профессионального образования, в 

расчете на 1 студента. 

Площадь учебно-лабораторных зданий (без учета находящихся на 

капитальном ремонте) 
кв.м 39580 

Численность обучающихся по программам среднего профессионального 

образования приведенная к очной форме обучения 
чел. 2094,5 

3. Условия получения среднего профессионального образования лицами с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами 

3.1. Удельный вес числа учебно-

лабораторных зданий (корпусов), 

доступных для маломобильных 

групп населения, в общем числе 

зданий организаций, 

осуществляющих образовательную 

деятельность по образовательным 

программам среднего 

профессионального образования: 

  % 42,1 

Число учебно-лабораторных зданий (корпусов), доступных для 

маломобильных групп населения 
ед. 8 

Общее числе зданий организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность по образовательным программам среднего профессионального 

образования 
ед. 19 

Удельный вес числа общежитий, 

доступных для маломобильных 

групп населения, в общем числе 

зданий организаций, 

осуществляющих образовательную 

деятельность по образовательным 

программам среднего 

профессионального образования 

  % 47,4 

Число зданий общежитий, доступных для маломобильных групп населения ед. 9 

Общее числе зданий организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность по образовательным программам среднего профессионального 

образования 

ед. 19 

3..2. Удельный вес численности 

студентов с ограниченными 

возможностями здоровья в общей 

численности студентов, 

обучающихся по образовательным 

программам среднего 

профессионального образования: 

  % 1,16 

Численность студентов с ограниченными возможностями здоровья чел. 25 

Общая численность студентов, обучающихся по образовательным 

программам среднего профессионального образования 
чел. 2144 

  % 0,46 
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Удельный вес численности 

студентов инвалидов и детей-

инвалидов из числа детей с 

ограниченными возможностями 

здоровья в общей численности 

студентов, обучающихся по 

образовательным программам 

среднего профессионального 

образования: 

Численность студентов инвалидов и детей-инвалидов из числа студентов с 

ограниченными возможностями здоровья  
чел. 10 

Общая численность студентов, обучающихся по образовательным 

программам среднего профессионального образования 

чел. 2144 

Удельный вес численности 

студентов, имеющие инвалидность 

(кроме студентов с ограниченными 

возможностями здоровья) в общей 

численности студентов, 

обучающихся по образовательным 

программам среднего 

профессионального образования:  

  % 0,69 

Численность студентов, имеющие инвалидность (кроме студентов с 

ограниченными возможностями здоровья) 
чел. 15 

Общая численность студентов, обучающихся по образовательным 

программам среднего профессионального образования 
чел. 2144 

3..3. Структура численности студентов с 

ограниченными возможностями 

здоровья и студентов, имеющих 

инвалидность, обучающихся по 

образовательным программам 

среднего профессионального 

образования по очной форме 

обучения 

  % 1,19 

Численность студентов с ограниченными возможностями здоровья и 

студентов, имеющих инвалидность обучающихся по очной форме чел. 25 

Общая численность студентов, обучающихся по образовательным 

программам среднего профессионального образования обучающихся по 

очной форме 

чел. 2089 

Структура численности студентов с 

ограниченными возможностями 

здоровья и студентов, имеющих 

инвалидность, обучающихся по 

образовательным программам 

среднего профессионального 

образования по очно-заочной форме 

обучения 

  % 0,0 

Численность студентов с ограниченными возможностями здоровья и 

студентов, имеющих инвалидность обучающихся по очно-заочной форме 
чел. 0 

Общая численность студентов, обучающихся по образовательным 

программам среднего профессионального образования обучающихся по 

очно-заочной форме чел. 0 



86 

 

Структура численности студентов с 

ограниченными возможностями 

здоровья и студентов, имеющих 

инвалидность, обучающихся по 

образовательным программам 

среднего профессионального 

образования по заочной форме 

обучения 

  % 0,0 

Численность студентов с ограниченными возможностями здоровья и 

студентов, имеющих инвалидность обучающихся по заочной форме 
чел. 0 

Общая численность студентов, обучающихся по образовательным 

программам среднего профессионального образования обучающихся по 

заочной форме чел. 0 

3.4. Удельный вес численности 

студентов с ограниченными 

возможностями здоровья и 

студентов, имеющих инвалидность, 

обучающихся по адаптированным 

образовательным программам, в 

общей численности студентов с 

ограниченными возможностями 

здоровья и студентов, имеющих, 

инвалидность, обучающихся по 

образовательным программам 

среднего профессионального 

образования: 

  % 0,0 

Численность студентов с ограниченными возможностями здоровья и 

студентов, имеющих инвалидность, обучающихся по адаптированным 

образовательным программам 

чел. 0 

Общая численность студентов, обучающихся по образовательным 

программам среднего профессионального образования обучающихся  

чел. 2144 

Удельный вес численности 

студентов с ограниченными 

возможностями здоровья и 

студентов, имеющих инвалидность, 

обучающихся по адаптированным 

образовательным программам, в 

общей численности студентов с 

ограниченными возможностями 

здоровья и студентов, имеющих, 

  % 0,0 

Численность студентов с ограниченными возможностями здоровья и 

студентов, имеющих инвалидность, обучающихся по адаптированным 

образовательным программам по программам подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих 

чел. 0 
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инвалидность, обучающихся по 

образовательным программам 

среднего профессионального 

образования по программам 

подготовки квалифицированных 

рабочих, служащих: 

Общая численность студентов, обучающихся по образовательным 

программам среднего профессионального образования обучающихся по 

программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих 
чел. 742 

Удельный вес численности 

студентов с ограниченными 

возможностями здоровья и 

студентов, имеющих инвалидность, 

обучающихся по адаптированным 

образовательным программам, в 

общей численности студентов с 

ограниченными возможностями 

здоровья и студентов, имеющих, 

инвалидность, обучающихся по 

образовательным программам 

среднего профессионального 

образования по программам 

специалистов среднего звена:  

  % 0,0 

Численность студентов с ограниченными возможностями здоровья и 

студентов, имеющих инвалидность, обучающихся по адаптированным 

образовательным программам по программам подготовки специалистов 

среднего звена 

чел. 0 

Общая численность студентов, обучающихся по образовательным 

программам среднего профессионального образования обучающихся по 

программам подготовки специалистов среднего звена 

чел. 1402 

4. Учебные и внеучебные достижения обучающихся лиц и профессиональные достижения выпускников организаций, реализующих 

программы среднего профессионального образования 

4.1. Удельный вес численности 

студентов, получающих 

государственные академические 

стипендии, в общей численности 

студентов очной формы обучения, 

обучающихся по образовательным 

программам среднего 

профессионального образования за 

счет бюджетных ассигнований: 

 % 58,07 

Численность студентов, получающих государственные академические 

стипендии 
чел. 1213 

Общая численность студентов, обучающихся образовательным программам 

среднего профессионального образования за счет бюджетных ассигнований 

чел. 2089 
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Удельный вес численности 

студентов, получающих 

государственные академические 

стипендии, в общей численности 

студентов очной формы обучения, 

обучающихся по образовательным 

программам среднего 

профессионального образования за 

счет бюджетных ассигнований по 

программам подготовки 

квалифицированных рабочих, 

служащих: 

 % 58,76 

Численность студентов, получающих государственные академические 

стипендии по программам подготовки квалифицированных рабочих, 

служащих: 

чел. 436 

Общая численность студентов, обучающихся образовательным программам 

среднего профессионального образования за счет бюджетных ассигнований 

по программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих: чел. 742 

Удельный вес численности 

студентов, получающих 

государственные академические 

стипендии, в общей численности 

студентов очной формы обучения, 

обучающихся по образовательным 

программам среднего 

профессионального образования за 

счет бюджетных ассигнований по 

программам специалистов среднего 

звена: 

 % 57,69 

Численность студентов, получающих государственные академические 

стипендии по программам специалистов среднего звена: 
чел. 777 

Общая численность студентов, обучающихся образовательным программам 

среднего профессионального образования за счет бюджетных ассигнований 

по программам специалистов среднего звена: 

чел. 1347 
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11. Сведения о персонале организации 

 

Таблица 15 - Сведения о персонале организации                              

Наименование показателей 

№  

стро- 

ки 

Всего, 

человек 

Из них (из гр.3) имеют образование: Из гр.3 

высшее 

из них 

(гр. 4) 

педаго- 

гичес- 

кое 

из гр.4 имеют 

среднее 

профес- 

сиональное 

образование 

по програм- 

мам подго- 

товки спе- 

циалистов 

среднего 

звена 

из них 

(гр. 11) 

педаго- 

гичес- 

кое 

среднее 

профес- 

сиональное 

образование 

по програм- 

мам подго- 

товки 

квали- 

фицирован- 

ных 

рабочих, 

служащих 

имеют 

квалифика- 

ционные 

категории 

жен- 

щины 

ученую степень ученое звание 

доктора 

наук 

канди- 

дата 

наук 

PhD 
профес- 

сора 
доцента 

высшую первую 

Численность работников – всего 

(сумма строк 02, 06, 2021, 22) 
01 311 189 87 0 4 0 0 0 70 11 52 74 30 222 

в том числе: 

руководящие работники – всего 
02 5 5 1 0 0 0 0 0 0 0 0 3 1 3 

из них: 

директор (начальник) 
03 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 

заместители директора (начальника) 04 2 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 1 

руководитель филиала 05 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

педагогические работники - всего 

(сумма строк 07,12-20) 
06 143 128 73 0 4 0 0 0 15 9 0 61 28 99 

в том числе: 

преподаватели – всего (сумма строк 

8-11) 

07 88 88 49 0 2 0 0 0 0 0 0 47 17 66 

20из них  

об4щеобразовательных дисциплин 
08 2 23 23 0 0 0 0 0 0 0 0 16 3 20 

общего гуманитарного и социально-

экономического учебного цикла 
09 4 4 3 0 1 0 0 0 0 0 0 3 1 4 

математического и общего 

естественнонаучного учебного цикла 
10 9 9 7 0 0 0 0 0 0 0 0 5 3 6 

профессионального учебного цикла 11 52 52 16 0 1 0 0 0 0 0 0 23 10 36 
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мастера производственного обучения 12 27 16 7 0 0 0 0 0 11 5 0 5 8 10 

социальные педагоги 13 5 5 4 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 5 

педагоги-психологи 14 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 

педагоги-организаторы 15 4 4 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 

преподаватели-организаторы основ 

безопасности жизнедеятельности 
16 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

руководители физического 

воспитания 
17 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 

методисты 18 7 7 4 0 2 0 0 0 0 0 0 5 0 5 

тьюторы 19 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

прочие 20 9 5 4 0 0 0 0 0 4 4 0 2 1 8 

учебно-вспомогательный персонал 21 38 31 11 0 0 0 0 0 7 0 0 9 1 32 

обслуживающий персонал 22 125 25 2 0 0 0 0 0 48 2 52 1 0 88 

Из строки 07 преподаватели, 

осуществляющие деятельность по 

реализации образовательных 

программ: 

   подготовки квалифицированных 

рабочих, служащих 

23 35 35 22 0 0 0 0 0 0 0 0 17 7 22 

подготовки специалистов среднего 

звена 
24 53 53 27 0 2 0 0 0 0 0 0 30 10 44 

Из строки 12 мастера 

производственного обучения, 

осуществляющие деятельность по 

реализации образовательных 

программ: 

   подготовки квалифицированных 

рабочих, служащих 

25 15 7 5 0 0 0 0 0 8 3 0 2 4 6 

подготовки специалистов среднего 

звена 
26 12 9 2 0 0 0 0 0 3 2 0 3 4 4 

 


