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Раздел 1. Общие положения 
 

1.1. Адаптированная образовательная программа среднего профессионального 
образования (далее АОП СПО) по профессии 15.01.31 Мастер контрольно-измерительных 
приборов и автоматики разработана на основе федерального государственного 
образовательного стандарта среднего профессионального образования по профессии 
15.01.31 Мастер контрольно-измерительных приборов и автоматики, утвержденного 
приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 9 декабря 2016 
года № 1579. 

АОП СПО представляет собой комплекс учебно-методической документации, 
определяющий содержание и регламентирующий организацию подготовки обучающихся 
с инвалидностью и/или лиц с ограниченными возможностями здоровья (далее – лиц с 
ОВЗ) в профессиональных образовательных организациях.  

АОП СПО обеспечивает формирование у обучающихся с инвалидностью и/или лиц 
с ОВЗ профессиональных компетенций, установленных федеральными государственными 
образовательными стандартами среднего профессионального образования, 
профессиональными стандартами по профессии 15.01.31 Мастер контрольно-
измерительных приборов и автоматики. 

АОП СПО определяет объем и содержание среднего профессионального 
образования по специальности 15.01.31 Мастер контрольно-измерительных приборов и 
автоматики, планируемые результаты освоения образовательной программы, условия 
образовательной деятельности. 

АОП СПО разработана ГАПОУ ТО «Агротехнологический колледж» для 
реализации образовательной программы на базе основного общего образования для 
обучающегося с нарушениями опорно-двигательного аппарата (далее НОДА).  

Реализация АОП СПО ориентирована на решение следующих задач: 
- создание в образовательной организации условий, необходимых для 

получения среднего профессионального образования инвалидами и лицами с 
ограниченными возможностями здоровья, их социализации и адаптации; 

- повышение уровня доступности среднего профессионального образования 
для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья; 

- повышение качества среднего профессионального образования инвалидов и 
лиц с ограниченными возможностями здоровья; 

- возможность формирования индивидуальной образовательной
 траектории для обучающегося инвалида или обучающегося с ограниченными 
возможностями здоровья; 

- формирование в образовательной организации толерантной 
социокультурной среды. 

Для разработки и реализации адаптированной образовательной программы 
привлечены педагог-психолог, социальный педагог, специалисты по специальным 
техническим и программным средствам обучения. 

АОП СПО осуществлена с учетом рекомендаций, данных обучающимся по 
заключению психолого-медико-педагогической комиссии или индивидуальной 
программы реабилитации инвалида (ребенка-инвалида). 

Требования к поступающему: 
На обучение в колледж принимаются лица инвалиды с нарушениями зрения, 

которым, согласно заключению медико-социальной экспертной комиссии об 
установлении инвалидности и индивидуальной программе реабилитации инвалидов, не 
противопоказано обучение в соответствующих профессиональных образовательных 
организациях. 

Инвалид при поступлении на адаптированную образовательную программу 
предъявляет индивидуальную программу реабилитации инвалида (ребенка-инвалида) с 
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рекомендацией об обучении по данной профессии, содержащую информацию о 
необходимых специальных условиях обучения, а также сведения относительно 
рекомендованных условий и видов труда. 

Лицо с ограниченными возможностями здоровья при поступлении на 
адаптированную образовательную программу предъявляет заключение психолого-медико-
педагогической комиссии с рекомендацией об обучении по данной специальности, 
содержащее информацию о необходимых специальных условиях обучения. 

Заключение должно содержать медицинские показания для возможности 
осуществления образования по данной профессии, рекомендуемую учебную нагрузку на 
обучающегося (количество дней в неделю, часов в день), специальные технические 
условия, возможность получения дополнительного образования, организацию психолого-
педагогического сопровождения обучающегося. 

Зачисление на обучение по адаптированной образовательной программе 
осуществляется по личному заявлению поступающего инвалида или поступающего с 
ограниченными возможностями здоровья на основании рекомендаций, данных по 
результатам медико-социальной экспертизы или психолого-медико-педагогической 
комиссии. 

 
1.2. Нормативные основания для разработки АОП СПО 
АОП СПО разработана на основе следующих нормативно-правовых документов: 
˗ Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 
˗ Федеральный закон от 24 ноября 1995 г. № 181-ФЗ «О социальной защите 

инвалидов в Российской Федерации»; 
˗ Федеральный закон от 14.07.2022 № 300-ФЗ «О внесении изменения в статью 79 

Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации»; 
˗ Приказ Минпросвещения России от 24.08.2022 N 762 (ред. от 20.12.2022) "Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 
образовательным программам среднего профессионального образования; 

˗ Приказ Минпросвещения России от 08 ноября 2021 г. № 800 «Об утверждении 
Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 
программам среднего профессионального образования»;  

˗ Приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390 от 
05.08.2020 (ред. от 18.11.2020) «О практической подготовке обучающихся» (вместе с 
«Положением о практической подготовке обучающихся»); 

˗ Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 04.08.2014 № 515 «Об 
утверждении методических рекомендаций по перечню рекомендуемых видов трудовой и 
профессиональной деятельности инвалидов с учетом нарушенных функций и ограничений 
их жизнедеятельности»; 

˗ Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 09.11.2015 
№ 1309 «Порядок обеспечения условий доступности для инвалидов объектов и 
предоставляемых услуг в сфере образования, а также оказания им при этом необходимой 
помощи»; 

˗ Приказ Минпросвещения России от 02.09.2020 № 457 (ред. от 30.04.2021) «Об 
утверждении Порядка приема на обучение по образовательным программам среднего 
профессионального образования»; 

˗ Приказ Минпросвещения России от 28.08.2020 г. № 442 «Об утверждении 
Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным 
общеобразовательным программам – образовательным программам начального общего, 
основного общего и среднего общего образования»;  

˗ Постановление Правительства РФ от 26.12.2017 № 1642 «Об утверждении 
государственной программы Российской Федерации «Развитие образования»; 
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˗ Постановление Правительства РФ от 29.03.2019 № 363 «Об утверждении 
государственной программы Российской Федерации «Доступная среда»; 

˗ Распоряжение Минпросвещения России от 31.03.2021 № Р-74 «Об утверждении 
ведомственной целевой программы «Содействие развитию среднего профессионального 
образования и дополнительного профессионального образования» (вместе с «Паспортом 
ведомственной целевой программы «Содействие развитию среднего профессионального 
образования и дополнительного профессионального образования»); 

˗ Распоряжение Минпросвещения России от 01.04.2019 № Р-42 (ред. от 
01.04.2020) «Об утверждении методических рекомендаций о проведении аттестации с 
использованием механизма демонстрационного экзамена»; 

˗  Письмо Минпросвещения России от 14.04.2021 № 05-401 «О направлении 
методических рекомендаций по реализации среднего общего образования в пределах 
освоения образовательной программы среднего профессионального образования для 
использования в работе образовательными организациями»; 

˗ Письмо Минпросвещения России от 08.04.2021 № 05-369 «О направлении 
рекомендаций, содержащих общие подходы к реализации образовательных программ 
среднего профессионального образования (отдельных их частей) в форме практической 
подготовки»; 

˗ Письмо Рособрнадзора от 26.03.2019 № 04-32 О соблюдении требований 
законодательства по обеспечению возможности получения образования инвалидами и 
лицами с ограниченными возможностями здоровья; 

˗ Письмо Минпросвещения России от 02.03.2022 № 05-249 «О направлении 
методических рекомендаций» (вместе с «Методическими рекомендациями по внедрению 
единых требований к наличию специалистов, обеспечивающих комплексное 
сопровождение образовательного процесса обучающихся с инвалидностью и/или 
ограниченными возможностями здоровья при получении среднего профессионального 
образования и профессионального обучения», утв. Минпросвещения России 01.03.2022); 

˗ Письмо Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки РФ от 14 
ноября 2016 г. № 05-616 Об утверждении методических рекомендаций для экспертов, 
участвующих в мероприятиях по государственному контролю (надзору), лицензионному 
контролю по вопросам организации инклюзивного образования и создания специальных 
условий для получения среднего профессионального образования инвалидами и лицами с 
ограниченными возможностями здоровья; 

˗ Письмо Минпросвещения России от 10.04.2020 № 05-398 «О направлении 
методических рекомендаций» (вместе с «Методическими рекомендациями по реализации 
образовательных программ среднего профессионального образования и 
профессионального обучения лиц с инвалидностью и/или ограниченными возможностями 
здоровья с применением электронного обучения и дистанционных образовательных 
технологий»); 

˗ Письмо ФГБУ ФБ МСЭ Минтруда России от 18.01.2022 № 1500.ФБ.77/2022 
«Обзор положений национальных стандартов ГОСТ Р 52877-2021, ГОСТ Р 53872-2021, 
ГОСТ Р 53873-2021, ГОСТ Р 54738-2021» (вместе с «Информационным письмом по 
обзору положений национальных стандартов») 

˗ Письмо Минобрнауки России от 22.12.2017 № 06-2023 «О методических 
рекомендациях» (вместе с «Методическими рекомендациями по организации 
профориентационной работы профессиональной образовательной организации с лицами с 
ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью по привлечению их на 
обучение по программам среднего профессионального образования и профессионального 
обучения», «Методическими рекомендациями о внесении изменений в основные 
профессиональные образовательные программы, предусматривающих создание 
специальных образовательных условий (в том числе обеспечение практической 
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подготовки), использование электронного обучения и дистанционных образовательных 
технологий»). 

 
1.3. Перечень сокращений и терминов, используемых в тексте АОП СПО: 
АОП СПО - адаптированная образовательная программа среднего 

профессионального образования; 
ПОО СПО – профессиональная образовательная организация среднего 

профессионального образования; 
ФГОС СПО - федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования; 
ПОП СПО – профессиональная образовательная программа среднего 

профессионального образования; 
ППКРС - программа подготовки квалифицированных рабочих, служащих; 
ППССЗ - программа подготовки специалистов среднего звена; 
ОВЗ – ограниченные возможности здоровья; 
ИПРА – индивидуальная программа реабилитации и абилитации; 
МСЭ – медико-социальная экспертиза; 
ПМПК – психолого-медико-педагогическая комиссия; 
ППС – психолого-педагогическая служба; 
ППк – психолого-педагогический консилиум; 
ИУП – индивидуальный учебный план. 
 
Обучающийся с ограниченными возможностями здоровья - физическое лицо, 

имеющее недостатки в физическом и (или) психологическом развитии, подтвержденные 
психолого-медико-педагогической комиссией и препятствующие получению образования 
без создания специальных условий. 

Инвалид - лицо, которое имеет нарушение здоровья со стойким расстройством 
функций организма, обусловленное заболеваниями, последствиями травм или дефектами, 
приводящее к ограничению жизнедеятельности и вызывающее необходимость его 
социальной защиты. 

Инклюзивное образование - обеспечение равного доступа к образованию для всех 
обучающихся с учетом разнообразия особых образовательных потребностей и 
индивидуальных возможностей. 

Адаптированная образовательная программа среднего профессионального 
образования - программа подготовки квалифицированных рабочих, служащих или 
программа подготовки специалистов среднего звена, адаптированная для обучения 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с учетом особенностей их 
психофизического развития, индивидуальных возможностей и при необходимости 
обеспечивающая коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию указанных 
лиц. 

Адаптационная дисциплина - это элемент адаптированной образовательной 
программы среднего профессионального образования, направленный на индивидуальную 
коррекцию учебных и коммуникативных умений и способствующий социальной и 
профессиональной адаптации обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья. 

Индивидуальная программа реабилитации (ИПР) инвалида - разработанный на 
основе решения Государственной службы медико-социальной экспертизы комплекс 
оптимальных для инвалида реабилитационных мероприятий, включающий в себя 
отдельные виды, формы, объемы, сроки и порядок реализации медицинских, 
профессиональных и других реабилитационных мер, направленных на восстановление, 
компенсацию нарушенных или утраченных функций организма, восстановление, 
компенсацию способностей инвалида к выполнению определенных видов деятельности. 
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Индивидуальный учебный план - учебный план, обеспечивающий освоение 
образовательной программы на основе индивидуализации ее содержания с учетом 
особенностей и образовательных потребностей конкретного обучающегося. 

Специальные условия для получения образования - условия обучения, воспитания и 
развития обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями 
здоровья, включающие в себя использование специальных образовательных программ и 
методов обучения и воспитания, специальных учебников, учебных пособий и 
дидактических материалов, специальных технических средств обучения коллективного и 
индивидуального пользования, предоставление услуг ассистента (помощника), 
оказывающего обучающимся необходимую техническую помощь, проведение групповых 
и индивидуальных коррекционных занятий, обеспечение доступа в здания организаций, 
осуществляющих образовательную деятельность, и другие условия, без которых 
невозможно или затруднено освоение образовательных программ инвалидами и 
обучающимися с ограниченными возможностями здоровья. 

 
1.4. Характеристика категории обучающихся, осваивающих адаптированную 

образовательную программу среднего профессионального образования 
АОП СПО разработана на основе ФГОС СПО, с учетом примерной адаптированной 

образовательной программы среднего профессионального образования для обучающегося 
с нарушениями опорно-двигательного аппарата частично ограниченного в произвольных 
движениях.  

К этой группе относят людей, страдающих различными ортопедическими 
заболеваниями, вызванными главным образом первичными поражениями костно-
мышечной системы (при сохранности двигательных механизмов центральной нервной и 
периферической нервной системы).  

Целью реализации АОП СПО для обучающихся с НОДА является создание условий 
выполнения требований ФГОС СПО через обеспечение получения качественного 
среднего образования обучающимися с НОДА. 

Обучающиеся с нарушениями опорно-двигательного аппарата частично ограничены 
в произвольных движениях означает, что:  

1) качественное образование получается в одинаковые с обучающимися, не 
имеющими ограничений по возможностям здоровья, сроки.   

2) качественное образование полностью соответствует достижениям, требованиям к 
результатам освоения, определенными федеральным государственным образовательным 
стандартом среднего профессионального образования (далее – ФГОС СПО), с учетом 
особых образовательных потребностей обучающихся данной группы.  

Достижение поставленной цели требует за счет учета особых образовательных 
потребностей обучающихся с НОДА решения следующих основных задач:  

- формирования общей культуры, духовно-нравственного, гражданского, 
социального, личностного и интеллектуального развития, развития творческих 
способностей, сохранения и укрепления здоровья;  

- обеспечения планируемых результатов по освоению целевых установок, 
приобретению знаний, умений, навыков, компетенций и компетентностей, определяемых 
личностными, особыми образовательными потребностями;  

- развития личности обучающегося с НОДА в её индивидуальности, самобытности, 
уникальности и неповторимости с обеспечением преодоления возможных трудностей 
сенсорно-перцептивного, коммуникативного, двигательного, личностного развития, 
обусловленных негативным влиянием патогенного фактора, ее успешной социальной 
адаптации и интеграции;  

- достижения планируемых результатов освоения АОП СПО обучающимися с 
НОДА;  

- осуществления коррекционной работы, обеспечивающей минимизацию 
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негативного влияния особенностей познавательной деятельности обучающихся с НОДА 
на освоение ими АОП СПО, сохранение и поддержание физического и психического 
здоровья обучающегося с НОДА, профилактику (при необходимости) и коррекцию 
вторичных нарушений, оптимизацию социальной адаптации и интеграции;  

- выявления и развития способностей обучающихся с НОДА, через систему клубов, 
секций, студий и кружков, организацию общественно полезной деятельности; 

- организации интеллектуальных и творческих соревнований, научно-технического 
творчества и проектно-исследовательской деятельности, физкультурно-оздоровительной 
деятельности;  

- участия обучающихся с НОДА, их родителей (законных представителей), 
педагогических работников и общественности в проектировании и развитии 
внутриколледжной социальной среды;  

- использования в образовательном процессе современных образовательных 
технологий деятельностного типа, определяющих пути и способы достижения 
обучающимися с НОДА социально желаемого уровня (результата) личностного и 
познавательного развития с учетом их особых образовательных потребностей;  

- предоставления обучающимся с НОДА возможности накопления опыта 
самостоятельной и активной деятельности в процессе реализации освоенных умений и 
навыков в урочной и внеурочной деятельности;  

- включения обучающихся с НОДА в процессы познания и преобразования 
внеколледжной социальной среды (населённого пункта, района, города). 

Наряду с этим можно выделить особые по своему характеру потребности, 
свойственные всем обучающимся с нарушениями опорнодвигательного аппарата:  

– обязательность непрерывности коррекционно-развивающего воздействия, 
реализуемого, как в учебном процессе, так и в ходе индивидуальной работы;  

– необходимо использование специальных методов, приёмов и средств обучения, 
обеспечивающих реализацию «обходных путей» обучения;  

– индивидуализация обучения требуется в большей степени, чем для студентов, не 
имеющих проблем в развитии;  

– специальная помощь в развитии возможностей вербальной и невербальной 
коммуникации;  

– коррекция произносительной стороны речи; освоение умения использовать речь по 
всему спектру коммуникативных ситуаций;  

– обеспечение особой пространственной и временной организации образовательной 
среды;  

– максимальное расширение образовательного пространства – его выход за пределы 
образовательной организации.  

Успешное обучение лиц данной категории в колледже возможно при условии 
создания для них индивидуально адаптированного рабочего места и обеспечения 
специальными приспособлениями.  

 
Особенности обучения студентов с нарушением опорно-двигательного аппарата  

Для успешного обучения студента с нарушениями опорно-двигательного аппарата 
преподаватели и другие участники образовательного процесса владеют знаниями об 
особенностях развития этой категории обучающихся и учитывают их в образовательном 
процессе.  

Придерживаются принципа коррекционной направленности обучения, который 
обеспечивается специальными методами обучения, введением специальных 
пропедевтических занятий, предшествующих изучению отдельных разделов и тем 
программы.  

Соблюдают требования к продолжительности учебных занятий (не превышает 1,5 
часа после чего рекомендуется 10–15-минутный перерыв).  
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Обучение студентов с нарушениями функций опорно-двигательного аппарата 
должно осуществляется на фоне лечебно-восстановительной работы, которая ведется в 
следующих направлениях: посильная медицинская коррекция двигательного дефекта; 
терапия нервно-психических отклонений; купирование соматических заболеваний; 
должно сочетаться с лечением на базе поликлиники, занятиями ЛФК.  

 
Межличностное взаимодействие со студентами с нарушением опорно-

двигательного аппарата в образовательном процессе  
Для организации учебного процесса обучающегося с НОДА организуется учебное 

место в аудитории. Обучающемуся разрешается самому подбирать комфортную позу для 
выполнения письменных и устных работ (сидя, стоя, облокотившись и т. д.).  

При работе со студентами с НОДА используются методы, активизирующие 
познавательную деятельность учащихся, развивающие устную и письменную речь и 
формирующие необходимые учебные навыки.  

Физический недостаток существенно влияет на социальную позицию студента с 
нарушением опорно-двигательного аппарата, на его отношение к окружающему миру, 
следствием чего является искажение ведущей деятельности и общения с окружающими. У 
таких студентов наблюдаются нарушения личностного развития: пониженная мотивация к 
деятельности, страхи, связанные с передвижением и общением, стремление к 
ограничению социальных контактов.  

Независимо от степени двигательных дефектов у лиц с нарушением опорно-
двигательного аппарата могут встречаться нарушения эмоционально-волевой сферы, 
поведения. Эмоционально-волевые нарушения проявляются в повышенной возбудимости, 
чрезмерной чувствительности к внешним раздражителям и пугливости. У одних 
отмечается беспокойство, суетливость, расторможенность, у других – вялость, 
пассивность и двигательная заторможенность.  

Преподаватель должен проявлять педагогический такт, создавать ситуации успеха 
для студентов-инвалидов и студентов с ОВЗ, своевременно оказывать помощь, развивать 
веру в собственные силы и возможности.  

Создание материально-технических ресурсов и применение ассистивных 
технологий и средств в соответствии с особенностями и возможностями студентов с 
нарушениями опорно-двигательного аппарата – необходимые условия их успешного 
обучения. 
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Раздел 2. Общая характеристика адаптированной образовательной программы 
среднего профессионально обучения 

 
Сроки получения СПО по профессии 15.01.31 Мастер контрольно-измерительных 

приборов и автоматики в очной форме обучения и присваиваемая квалификация 
приводятся в таблице: 

На базе Наименование квалификаций по 
образованию 

Сроки обучения 

основного общего 
образования 

наладчик контрольно-измерительных 
приборов и автоматики; 

слесарь по контрольно-измерительным 
приборам и автоматике 

 
3 года 10 месяцев 

Структура и объем образовательной программы 

Учебные циклы 

Образовательная база приема 

Среднее общее образование 

Число недель Количество 
часов 

Аудиторная нагрузка 79,5 2862 
Учебная практика 38 1368 Производственная практика 
Промежуточная аттестация 4,5  
Государственная итоговая аттестация 1  
Каникулярное время 24  

Итого: 147  
Распределение обязательной и вариативной части программы 
Всего часов обучения по учебным циклам образовательной программы на базе 

основного общего образования составляет 2826 часов. 
Обязательная часть учебных циклов образовательной программы на базе 

основного общего образования составляет 2256 часов, вариативная часть – 570 часов. 
Общий объем образовательной программы составляет 4428 ч. 

Вариативная часть направлена на освоение дополнительных элементов 
программы с целью обеспечения соответствия выпускников требованиям 
регионального рынка труда и международных стандартов. 
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Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника 
3.1. Область и объекты профессиональной деятельности 

Область профессиональной деятельности выпускников: 40 Сквозные виды 
профессиональной деятельности в промышленности: 

- системы и схемы автоматического управления; 
- техническая документация; 
- технологические процессы обслуживания, ремонта, монтажа систем 

автоматического управления; 
- метрологическое обеспечение технологического контроля. Объекты 

профессиональной деятельности выпускника: 
- выполнение монтажа приборов и электрических схем систем автоматики в 

соответствии с требованиями охраны труда и экологической безопасности; 
- ведение наладки электрических схем и приборов автоматики в соответствии с 

требованиями технической документации; 
- техническое обслуживание и эксплуатация приборов и систем автоматики в 

соответствии с регламентом, требованиями охраны труда, бережливого производства и 
экологической безопасности. 

 
3.2. Соответствие профессиональных модулей присваиваемым 

квалификациям 
 
 Наименование ПМ Квалификация 

ПМ.01 
Выполнение монтажа приборов и электрических схем 
систем автоматики в соответствии с требованиями 
охраны труда и экологической безопасности. наладчик контрольно- 

измерительных 
приборов и автоматики; 
 
слесарь по контрольно- 
измерительным 
приборам и автоматике 

ПМ.02 
Ведение наладки электрических схем и приборов 
автоматики в соответствии с требованиями технической 
документации. 

ПМ.03 
Техническое обслуживание и эксплуатация приборов и 
систем автоматики в соответствии с регламентом, 
требованиями охраны труда, бережливого производства 
и экологической безопасности 
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Раздел 4. Планируемые результаты освоения АОП СПО 
4.1. Общие компетенции 

Код 
компетенции 

Формулировка 
компетенции 

Знания, умения 

ОК 01 Выбирать способы решения задач 
профессиональной деятельности, 
применительно к различным 
контекстам 

Умения: распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном контексте; 
анализировать задачу и/или проблему и выделять её составные части; определять этапы решения 
задачи; выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи и/или 
проблемы; составить план действия; определить необходимые ресурсы; владеть актуальными методами 
работы в профессиональной и смежных сферах; реализовать составленный план; оценивать результат и 
последствия своих действий (самостоятельно или с помощью наставника) 
Знания: актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится работать и 
жить; основные источники информации и ресурсы для решения задач и проблем в профессиональном 
и/или социальном контексте; алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных областях; 
методы работы в профессиональной и смежных сферах; структуру плана для решения задач; порядок 
оценки результатов решения задач профессиональной деятельности 

ОК 02 Использовать современные 
средства поиска, анализа и 
интерпретации информации и 
информационные технологии для 
выполнения задач 
профессиональной деятельности 

Умения: определять задачи для поиска информации; определять необходимые источники информации; 
планировать процесс поиска; структурировать получаемую информацию; выделять наиболее значимое 
в перечне информации; оценивать практическую значимость результатов поиска; оформлять 
результаты поиска 
Знания: номенклатура информационных источников применяемых в профессиональной деятельности; 
приемы структурирования информации; формат оформления результатов поиска информации 

ОК 03 Планировать и реализовывать 
собственное профессиональное и 
личностное развитие, 
предпринимательскую 
деятельность в профессиональной 
сфере, использовать знания по 
финансовой грамотности в 
различных жизненных ситуациях 

Умения: определять актуальность нормативно-правовой документации в профессиональной 
деятельности; применять современную научную профессиональную терминологию; определять и 
выстраивать траектории профессионального развития и самообразования; выявлять достоинства и 
недостатки коммерческой идеи; презентовать идеи открытия собственного дела в профессиональной 
деятельности; оформлять бизнес-план; рассчитывать размеры выплат по процентным ставкам 
кредитования; определять инвестиционную привлекательность коммерческих идей в рамках 
профессиональной деятельности; презентовать бизнес-идею; определять источники финансирования 
Знания: содержание актуальной нормативно-правовой документации; современная научная и 
профессиональная терминология; возможные траектории профессионального развития и 
самообразования; основы предпринимательской деятельности; основы финансовой грамотности; 
правила разработки бизнес-планов; порядок выстраивания презентации; кредитные банковские 
продукты 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и 
работать в коллективе и команде 

Умения: организовывать работу коллектива и команды; взаимодействовать с коллегами, руководством, 
клиентами в ходе профессиональной деятельности 
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  Знания: психологические основы деятельности коллектива, психологические особенности личности; 
основы проектной деятельности 

ОК 05 Осуществлять устную и 
письменную коммуникацию на 
государственном языке Российской 
Федерации с учетом особенностей 
социального и культурного 
контекста 

Умения: грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональной тематике на 
государственном языке, проявлять толерантность в рабочем коллективе 
Знания: особенности социального и культурного контекста; правила оформления документов и 
построения устных сообщений 

ОК 06 Проявлять гражданско- 
патриотическую  позицию, 
демонстрировать  осознанное 
поведение на основе традиционных 
общечеловеческих ценностей, в 
том числе с учетом гармонизации 
межнациональных    и 
межрелигиозных отношений, 
применять   стандарты 
антикоррупционного поведения 

Умения: описывать значимость своей профессии 
Знания: сущность гражданско-патриотической позиции, общечеловеческих ценностей; значимость 
профессиональной деятельности по профессии 

ОК 07 Содействовать сохранению 
окружающей  среды, 
ресурсосбережению, применять 
знания об изменении климата, 
принципы бережливого 
производства, эффективно 
действовать       в       чрезвычайных 
ситуациях 

Умения: соблюдать нормы экологической безопасности; определять направления ресурсосбережения в 
рамках профессиональной деятельности по профессии 
Знания: правила экологической безопасности при ведении профессиональной деятельности; основные 
ресурсы, задействованные в профессиональной деятельности; пути обеспечения ресурсосбережения 

ОК 08 Использовать средства физической 
культуры для сохранения и 
укрепления здоровья в процессе 
профессиональной деятельности и 
поддержание необходимого уровня 
физической подготовленности 

Умения: использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для укрепления здоровья, 
достижения жизненных и профессиональных целей; применять рациональные приемы двигательных 
функций в профессиональной деятельности; пользоваться средствами профилактики перенапряжения 
характерными для данной профессии 
Знания: роль физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальном развитии 
человека; основы здорового образа жизни; условия профессиональной деятельности и зоны риска 
физического здоровья для профессии; средства профилактики перенапряжения 
Знания: современные средства и устройства информатизации; порядок их применения и программное 
обеспечение в профессиональной деятельности 

ОК 09 Пользоваться профессиональной 
документацией на государственном 

Умения: понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на известные темы 
(профессиональные и бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные темы; участвовать в 
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 и иностранном языке диалогах на знакомые общие и профессиональные темы; строить простые высказывания о себе и о 
своей профессиональной деятельности; кратко обосновывать и объяснить свои действия (текущие и 
планируемые); писать простые связные сообщения на знакомые или интересующие профессиональные 
темы 
Знания: правила построения простых и сложных предложений на профессиональные темы; основные 
общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональная лексика); лексический минимум, 
относящийся к описанию предметов, средств и процессов профессиональной деятельности; 
особенности произношения; правила чтения текстов профессиональной направленности 

 

4.2 Профессиональные компетенции 
Основные виды 

деятельности 
Код и формулировка 

компетенции 
Показатели освоения 

компетенции 
Выполнение 
монтажа приборов и 
электрических схем 
систем автоматики в 
соответствии с 
требованиями 
охраны труда и 
экологической 
безопасности 

ПК 1.1. Осуществлять 
подготовку к 
использованию 
инструмента, 
оборудования и 
приспособлений в 
соответствии с заданием 
в зависимости от видов 
монтажа. 

Практический опыт: Подготовка к использованию инструмента, оборудования и приспособлений в 
соответствии с заданием в зависимости от видов монтажа. 
Умения: Выбирать и заготавливать провода различных марок в зависимости от видов монтажа. 
Пользоваться измерительными приборами и диагностической аппаратурой для монтажа приборов и 
систем автоматики различных степеней сложности. 
Знания: Инструменты и приспособления для различных видов монтажа. Конструкторская, 
производственно-технологическую и нормативная документация, необходимую для выполнения работ. 
Характеристики и области применения электрических кабелей. Элементы микроэлектроники, их 
классификация, типы, характеристики и назначение, маркировка. Коммутационные приборы, их 
классификация, область применения и принцип действия. Состав и назначение основных блоков систем 
автоматического управления и регулирования. 

ПК 1.2. Определять 
последовательность и 
оптимальные способы 
монтажа приборов и 
электрических схем 
различных систем 
автоматики в 
соответствии с заданием 
и требованиями 
технической 
документации. 

Практический опыт: Определение последовательности и оптимальных схем монтажа приборов и 
электрических схем различных систем автоматики в соответствии с заданием и требованиями 
технической документации. 
Умения: Читать схемы соединений, принципиальные электрические схемы. Составлять различные 
схемы соединений с использованием элементов микроэлектроники. Рассчитывать отдельные элементы 
регулирующих устройств. 
Знания: Электрические схемы и схемы соединений, условные изображения и маркировку проводов. 
Особенности схем промышленной автоматики, телемеханики, связи. Функциональные и структурные 
схемы программируемых контроллеров. Основные принципы построения систем управления на базе 
микропроцессорной техники. Способы макетирования схем. Последовательность и требуемые 
характеристики сдачи выполненных работ. Правила оформления сдаточной технической документации. 
Принципы установления режимов работы отдельных устройств, приборов и блоков. Характеристика и 
назначение основных электромонтажных операций. Назначение и области применения пайки, лужения. 
Виды соединения проводов. Технология процесса установки крепления и пайки радиоэлементов. 
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  Классификация электрических проводок, их назначение. 
ПК 1.3. Производить 
монтаж приборов и 
электрических схем 
различных систем 
автоматики в 
соответствии с заданием 
с соблюдением 
требований к качеству 
выполненных работ, 
требований охраны 
труда, бережливого 
производства и 
экологической 
безопасности. 

Практический опыт:   Проведение монтажа   приборов   и электрических   схем   различных систем 
автоматики в соответствии с заданием с соблюдением требования к качеству выполненных работ. 
Умения: Производить расшивку проводов и жгутование. Производить лужение, пайку проводов; 
сваривать провода. Производить электромонтажные работы с электрическими кабелями, производить 
печатный монтаж; производить монтаж электрорадиоэлементов. Прокладывать электрические проводки 
в системах контроля и регулирования и производить их монтаж. Производить монтаж трубных проводок 
в системах контроля и регулирования. Производить монтаж щитов, пультов, стативов. Оценивать 
качество результатов собственной деятельности. Оформлять сдаточную документацию. 
Знания: Технология сборки блоков аппаратуры различных степеней сложности. Конструкция и 
размещение оборудования, назначение, способы монтажа различных приборов и систем автоматизации. 
Трубные проводки, их классификацию и назначение, технические требования к ним. Общие требования к 
автоматическому управлению и регулированию производственных и технологических процессов. 

Ведение наладки 
электрических схем 
и приборов 
автоматики  в 
соответствии с 
требованиями 
технической 
документации 

ПК 2.1. Определять 
последовательность и 
оптимальные режимы 
пусконаладочных работ 
приборов и систем 
автоматики в 
соответствии с заданием 
и требованиями 
технической 
документации. 

Практический опыт: Выбор необходимых приборов и инструментов. Определение пригодности 
приборов к использованию. Проведение необходимой подготовки приборов к работе. 
Умения: Читать схемы структур управления автоматическими линиями. Передавать схемы 
промышленной автоматики, телемеханики, связи в эксплуатацию. Передавать в эксплуатацию 
автоматизированные системы различной степени сложности на базе микропроцессорной техники. 
Знания: Производственно-технологическая и нормативная документация, необходимая для выполнения 
работ. Электроизмерительные приборы, их классификация, назначение и область применения (приборы 
для измерения давления, измерения расхода и количества, измерения уровня, измерения и контроля 
физико-механических параметров). Классификация и состав оборудования станков с программным 
управлением. Основные понятия автоматического управления станками. Виды программного управления 
станками. Состав оборудования, аппаратуру управления автоматическими линиями. Классификация 
автоматических станочных систем. Основные понятия о гибких автоматизированных производствах, 
технические характеристики промышленных роботов. Виды систем управления роботами. Состав 
оборудования, аппаратуры и приборов управления металлообрабатывающих комплексов. Необходимые 
приборы, аппаратуру, инструменты, технологию вспомогательных наладочных работ со следящей 
аппаратурой и ее блоками. Устройство диагностической аппаратуры, созданной на базе 
микропроцессорной техники. Схема и принципы работы электронных устройств, подавляющих 
радиопомехи. Схема и принципы работы "интеллектуальных" датчиков, ультразвуковых установок. 
Назначение и характеристика пусконаладочных работ. Способы наладки и технологию выполнения 
наладки контрольно-измерительных приборов. Принципы наладки систем, приборы и аппаратуру, 
используемые при наладке. Принципы наладки телевизионного и телеконтролирующего оборудования. 

ПК 2.2. Вести Практический опыт: Определение необходимого объёма работ по проведению пусконаладочных работ 
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 технологический 
процесс 
пусконаладочных работ 
приборов и систем 
автоматики в 
соответствии с заданием 
с соблюдением 
требований к качеству 
выполняемых работ. 

приборов и систем автоматики в соответствии с заданием с соблюдением требований к качеству 
выполняемых работ. Составление графика пуско-наладочных работ и последовательность 
пусконаладочных работ. 
Умения: Использовать тестовые программы для проведения пусконаладочных работ. Проводить 
испытания на работоспособность смонтированных схем промышленной автоматики, телемеханики, 
связи, электронно-механических испытательных и электрогидравлических машин и стендов. Оценивать 
качество результатов собственной деятельности. Диагностировать электронные приборы с помощью 
тестовых программ и стендов. Безопасно работать с приборами, системами автоматики. Оформлять 
сдаточную документацию. 
Знания: Технология наладки различных видов оборудования, входящих в состав 
металлообрабатывающих комплексов. Виды, способы и последовательность испытаний 
автоматизированных систем. Правила снятия характеристик при испытаниях. Требования безопасности 
труда и бережливого производства при производстве пусконаладочных работ. Нормы и правила 
пожарной безопасности при проведении наладочных работ. Последовательность и требуемые 
характеристики сдачи выполненных работ. Правила оформления сдаточной технической документации. 

Техническое 
обслуживание и 
эксплуатация 
приборов и систем 
автоматики в 
соответствии  с 
регламентом, 
требованиями 
охраны труда, 
бережливого 
производства  и 
экологической 
безопасности 

ПК 3.1. Осуществлять 
подготовку к 
использованию 
оборудования и 
устройств для поверки и 
проверки приборов и 
систем автоматики в 
соответствии с 
заданием. 

Практический опыт: Выбор необходимых приборов и инструментов. Определение пригодности 
приборов и инструментов к использованию. Проведение необходимой подготовки приборов к работе. 
Умения: Подбирать необходимые приборы и инструменты. Оценивать пригодность приборов и 
инструментов к использованию. Готовить приборы к работе. 
Знания: Основные типы и виды контрольно-измерительных приборов. Классификацию и основные 
характеристики измерительных инструментов и приборов. Принципы взаимозаменяемости изделий, 
сборочных единиц и механизмов. Методы подготовки инструментов и приборов к работе. 

ПК 3.2. Определить 
последовательность и 
оптимальные режимы 
обслуживания приборов 
и систем автоматики в 
соответствии с заданием 
и требованиями 
технической 
документации. 

Практический опыт: Определение необходимого объёма работ по обслуживанию контрольно- 
измерительных приборов и систем автоматики. Составление графика графика ППР и последовательность 
работ по техническому обслуживанию 
Умения: Выполнять работы по восстановлению работоспособности автоматизированных систем, 
контроллеров и др. оборудования. Разрабатывать рекомендации для устранения отказов приборов КИП и 
систем автоматики. Эксплуатировать и обслуживать безопасно системы автоматики. Выполнять 
техническое обслуживание различных контрольно-измерительных приборов и систем автоматики. 
Проводить диагностику контрольно-измерительных приборов и систем автоматики. Восстанавливать 
контрольно-измерительные приборы и системы автоматики. 
Знания: Правила обеспечения безопасности труда, экологической безопасности. Правила и нормы 
пожарной безопасности при эксплуатации. Технология организации комплекса работ по поиску 
неисправностей. Технические условия эксплуатации контрольно-измерительных приборов и систем 
автоматики.   Технологии   диагностики   различных   контрольно-измерительных   приборов   и   систем 
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  автоматики. Технологии ремонта контрольно-измерительных приборов и систем автоматики. 
ПК 3.3. Осуществлять 
поверку и проверку 
контрольно- 
измерительных 
приборов и систем 
автоматики в 
соответствии с заданием 
с соблюдением 
требований к качеству 
выполненных работ. 

Практический опыт: Выполнение проверки контрольно-измерительных приборов и систем автоматики. 
Выполнение поверки контрольно-измерительных приборов и систем автоматики. Определение качества 
выполненных работ по обслуживанию. Выполнение проверки контрольно-измерительных приборов и 
систем автоматики. 
Умения: Контролировать линейные размеры деталей и узлов. Проводить проверку работоспособности 
блоков различной сложности. Пользоваться поверочной аппаратурой. Работать с поверочной 
аппаратурой. Проводить проверку комплектации и основных характеристик приборов и материалов. 
Оформлять сдаточную документацию. 
Знания: Основные метрологические термины и определения. Погрешности измерений. Основные 
сведения об измерениях методах и средствах их Назначение и виды измерений, метрологического 
контроля. Понятия о поверочных схемах. Принципы поверки технических средств измерений по 
образцовым приборам. Порядок работы с поверочной аппаратурой. Способы введения технологических 
и тестовых программ, принципы работы и последовательность работы. Способы коррекции тестовых 
программ. Устройство диагностической аппаратуры на микропроцессорной технике. Тестовые 
программы и методику их применения. Правила оформления сдаточной документации. 

 

4.3. Личностные результаты 
Код личностных 

результатов 
реализации 
программы 
воспитания 

Личностные результаты 
реализации программы воспитания 

(дескрипторы) 

ЛР 1 Осознающий себя гражданином и защитником великой страны 
 

ЛР 2 
Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий приверженность принципам честности, порядочности, 
открытости, экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе на условиях 
добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных организаций 

 
ЛР 3 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод 
граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, Отличающий их от групп с 
деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное 
поведение окружающих 

ЛР 4 Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к 
формированию в сетевой среде личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа» 

ЛР 5 Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой 
родине, принятию традиционных ценностей многонационального народа России 

ЛР 6 Проявляющий   уважение   к   людям   старшего   поколения и готовность   к   участию в социальной поддержке и волонтерских 
движениях 
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ЛР 7 Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий собственную и чужую уникальность в различных 
ситуациях, во всех формах и видах деятельности 

 
ЛР 8 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и 
иных групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей многонационального 
российского государства 

 
ЛР 9 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа жизни, спорта; предупреждающий либо 
преодолевающий зависимости от алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий 
психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно меняющихся ситуациях 

ЛР 10 Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, в том числе цифровой 
ЛР 11 Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами эстетической культуры 

ЛР 12 Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, 
ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового содержания 

Личностные результаты 
реализации программы воспитания, 

определенные отраслевыми требованиями к деловым качествам личности 
 

ЛР 13 
Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: активный, проектно-мыслящий, эффективно взаимодействующий и 
сотрудничающий с коллективом, осознанно выполняющий профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, 
дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, демонстрирующий профессиональную жизнестойкость 

ЛР 14 Оценивающий возможные ограничители свободы своего профессионального выбора, предопределенные психофизиологическими 
особенностями или состоянием здоровья, мотивированный к сохранению здоровья в процессе профессиональной деятельности 

ЛР 15 Готовый к профессиональной конкуренции и конструктивной реакции на критику 
 

ЛР 16 
Ориентирующийся в изменяющемся рынке труда, гибко реагирующий на появление новых форм трудовой деятельности, готовый к 
их освоению, избегающий безработицы, мотивированный к освоению функционально близких видов профессиональной 
деятельности, имеющих общие объекты (условия, цели) труда, либо иные схожие характеристики 

ЛР 17 Содействующий поддержанию престижа своей профессии, отрасли и образовательной организации 

ЛР 18 Принимающий цели и задачи научно-технологического, экономического, информационного и социокультурного развития России, 
готовый работать на их достижение 

ЛР 19 Управляющий собственным профессиональным развитием, рефлексивно оценивающий собственный жизненный опыт, критерии 
личной успешности, признающий ценность непрерывного образования 

 
ЛР 20 

Способный генерировать новые идеи для решения задач цифровой экономики, перестраивать сложившиеся способы решения 
задач, выдвигать альтернативные варианты действий с целью выработки новых оптимальных алгоритмов; позиционирующий себя в 
сети как результативный и привлекательный участник трудовых отношений 

ЛР 21 Самостоятельный и ответственный в принятии решений во всех сферах своей деятельности, готовый к исполнению разнообразных 
социальных ролей, востребованных бизнесом, обществом и государством 

Личностные результаты 
реализации программы воспитания, 

определенные ключевыми работодателями 
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ЛР 22 Проявляющий самостоятельность,   исполнительность   и аккуратность   при выполнении производственных   задач. Способный 
анализировать производственную ситуацию, брать на себя ответственность за результаты труда 

 
ЛР 23 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно мыслящий, эффективно взаимодействующий с членами команды и 
сотрудничающий с другими людьми, осознанно выполняющий профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, 
дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, нацеленный на достижение поставленных целей; управляющий 
собственным профессиональным развитием; демонстрирующий профессиональную жизнестойкость 

Цифровые компетенции 
ЦК 01. Командная работа 
ЦК 02. Самоорганизация при решении задач 
ЦК 03. Следование принципам безопасности, ответственности и этики 
ЦК 04. Поиск, обработка и обмен информацией 
ЦК 05. Решение комплексных задач и принятие решений 

 
4.4. Требования к результатам освоения структурных элементов образовательной программы 
4.4.1. Требования к результатам освоения профессиональных модулей 
Наименование 

структурных 
элементов 

Объем 
нагрузки 

Действие Умения Знания Коды 
формируемых 
компетенций и 

личностных 
результатов 

МДК.01.01 
Средства 
автоматизации и 
измерения 
технологического 
процесса 

228 Подготавливает к 
использованию 
инструмент, 
оборудование и 
приспособления в 
соответствии с 
заданием в 
зависимости от 
видов монтажа 

Выбирать и заготавливать 
провода различных марок в 
зависимости   от  видов 
монтажа;  пользоваться 
измерительными приборами 
и диагностической 
аппаратурой для монтажа 
приборов и  систем 
автоматики 
различных степеней 
сложности 

Инструменты и приспособления для различных видов 
монтажа; конструкторскую, производственно- 
технологическую и нормативную документацию, 
необходимую для выполнения работ; характеристики и 
области применения электрических кабелей; элементы 
микроэлектроники, их классификацию, типы, 
характеристики и назначение; коммутационные 
приборы, их классификацию, область применения и 
принцип действия; состав и назначение основных 
блоков систем автоматического управления и 
регулирования; состав и назначение основных 
элементов систем автоматического управления; 
конструкцию микропроцессорных устройств; методы 
расчета элементов регулирующих устройств; методы 
измерения показателей работы систем 
автоматического     управления     и     регулирования; 
способы    проверки    работоспособности    элементов 

ПК.1.1. 
ОК 01, ОК 04, 
ОК 06, ЛР 4, 

ЛР 9, ЛР 10, 
ЛР13 - ЛР 23, 
Ц 1. - Ц 5. 
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    волноводной техники  
МДК.01.02 
Монтаж 
средств 
автоматизации 

134 Определяет 
последовательность 
и оптимальные 
схемы  монтажа 
приборов  и 
электрических 
схем различных 
систем автоматики 
в соответствии с 
заданием  и 
требованиями 
технической 
документации 

Читать схемы соединений, 
принципиальные 
электрические схемы; 
составлять различные схемы 
соединений  с 
использованием элементов 
микроэлектроники; 
рассчитывать отдельные 
элементы регулирующих 
устройств 

Принципиальные электрические схемы и схемы 
соединений, условные изображения и маркировку 
проводов; особенности схем промышленной 
автоматики, телемеханики, связи; функциональные и 
структурные схемы программируемых контроллеров; 
основные принципы построения систем управления на 
базе микропроцессорной техники; способы 
макетирования схем; последовательность и требуемые 
характеристики сдачи выполненных работ; правила 
оформления сдаточной технической документации; 
принципы установления режимов работы отдельных 
устройств, приборов и блоков; характеристику и 
назначение основных электромонтажных операций; 
назначение и области применения пайки, лужения; 
виды соединения проводов; технологию процесса 
установки крепления и пайки радиоэлементов; 
классификацию электрических проводок, их 
назначение 

ПК 1.2., ПК 1.3. 
ПК 1.4., 
ОК 02 - ОК 
07, 
ОК 09, 
ЛР 4, ЛР 9, 
ЛР 10, 
ЛР13 - ЛР 23, 
Ц 1. - Ц 5. 

Производит 
монтаж приборов и 
электрических схем 
различных систем 
автоматики в 
соответствии         с 
заданием с 
соблюдением 
требования к 
качеству 
выполненных работ 

Производить расшивку 
проводов и жгутование; 
производить лужение, пайку 
проводов; сваривать 
провода; 
производить 
электромонтажные работы с 
электрическими кабелями, 
производить   печатный 
монтаж;  производить 
монтаж 
электрорадиоэлементов; 
прокладывать электрические 
проводки в   системах 
контроля и регулирования и 
производить их монтаж; 
производить     монтаж 
трубных проводок в 

Технологию процесса установки крепления и пайки 
радиоэлементов; технологию сборки блоков 
аппаратуры различных степеней сложности; 
конструкцию и размещение оборудования, назначение, 
способы монтажа различных приборов и систем 
автоматизации; трубные проводки, их 
классификацию и назначение, технические требования 
к ним; общие требования к автоматическому 
управлению и регулированию производственных и 
технологических процессов; методы измерения 
качественных показателей работы систем 
автоматического управления и регулирования; 
способы проверки работоспособности элементов 
волноводной техники; нормы и правила пожарной 
безопасности при выполнении монтажных работ; 
требования безопасности труда и бережливого 
производства при производстве монтажа 
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   системах контроля и 
регулирования; 
производить монтаж щитов, 

пультов; 
оценивать качество 
результатов собственной 
деятельности; 
безопасно выполнять 

монтажные работы; 
оформлять сдаточную 
документацию 

  

МДК.02.01 
Технология 
пусконаладочных 
работ 

116 Подготавливает  к 
использованию 
оборудование  и 
устройства для 
пусконаладочных 
работ приборов и 
систем автоматики 
в соответствии с 
заданием 

Читать схемы структур 
управления 
автоматическими линиями; 
передавать схемы 
промышленной автоматики, 
телемеханики, связи в 
эксплуатацию; передавать в 
эксплуатацию 
автоматизированные 
системы различной степени 
сложности на базе 
микропроцессорной техники 

Конструкторскую,  производственно  - 
технологическую и нормативную документацию, 
необходимую для  выполнения работ; 
электроизмерительные приборы, их классификацию, 
назначение и область применения (приборы для 
измерения давления, измерения расхода и 
количества, измерения уровня, измерения и контроля 
физико-механических параметров); 
классификацию и состав оборудования станков с 
программным управлением; 
основные понятия автоматического управления 
станками; 
виды программного управления станками; 
состав оборудования, аппаратуру управления 
автоматическими линиями; 
классификацию автоматических станочных систем; 
основные   понятия  о гибких автоматизированных 
производствах, технические  характеристики 
промышленных роботов; 
виды систем управления роботами; 
состав оборудования,  аппаратуры  и приборов 
управления металлообрабатывающих комплексов; 
необходимые   приборы, аппаратуру, инструменты, 
технологию вспомогательных наладочных работ со 
следящей аппаратурой и ее блоками 

ПК 2.1.,ПК 2.2. 
ПК 2.3. 
ОК 01- ОК 09, 
ЛР 4, ЛР 9, 
ЛР 10, 
ЛР13 - ЛР 23, 
Ц 1. - Ц 5. 
ПК 2.1., ПК 2.2. 
ОК 02, ОК 09, 
ЛР 4, ЛР 9, 
ЛР 10, 
ЛР13 - ЛР 23, 
Ц 1. - Ц 5. 
ПК3.1., ПК 3.2. 
ПК3.3., ПК 3.4. 
ОК 01 - ОК 
09, ЛР 4, ЛР 9, 
ЛР 10, 
ЛР13 - ЛР 23, 
Ц 1. - Ц 5. 
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  Определяет 
последовательность 
и оптимальные 
режимы 
пусконаладочных 
работ приборов и 
система автоматики 
в соответствии с 
заданием и 
требованиями 
технической 
документации 

 Схему и принципы работы электронных устройств, 
подавляющих радиопомехи; схему и принципы работы 
«интеллектуальных» датчиков, ультразвуковых 
установок; устройство диагностической аппаратуры, 
созданной на базе микропроцессорной техники; 
способы наладки и технологию выполнения наладки 
контрольно измерительных приборов; нормы и 
правила пожарной безопасности при проведении 
наладочных работ; 
последовательность и требуемые характеристики 
сдачи выполненных работ; правила оформления 
сдаточной технической документации 

 

Проводит 
технологический 
процесс 
пусконаладочных 
работ приборов и 
систем автоматики 
в соответствии с 
заданием с 
соблюдением 
требований к 
качеству 
выполненных работ 

Использовать тестовые 
программы для проведения 
пусконаладочных работ; 
проводить испытания на 
работоспособность 
смонтированных   схем 
промышленной автоматики, 
телемеханики,  связи, 
электронно-механических 
испытательных    и 
электрогидравлических 
машин и стендов; оценивать 
качество результатов 
собственной деятельности; 
диагностировать 
электронные приборы с 
помощью тестовых программ 
и стендов; безопасно 
работать с приборами, 
системами автоматики; 
оформлять сдаточную 
документацию 

Назначение и характеристику пусконаладочных работ; 
принципы наладки систем, приборы и аппаратуру, 
используемые при наладке; 
принципы наладки телевизионного и 
телеконтролирующего оборудования; 
технологию наладки различных видов оборудования, 
входящих в состав металлообрабатывающих 
комплексов; 
виды, способы и последовательность испытаний 
автоматизированных систем; 
правила снятия характеристик при испытаниях; 
требования безопасности труда и бережливого 
производства при производстве пусконаладочных 
работ 

МДК02.02. 
Автоматические 
системы 

116 Определение 
причины и 
устранение 

Составляет типовые схемы 
автоматических систем; 
ведет установленную 

Человеко-машинный интерфейс HMI и визуализацию 
управления кодом PLC на базе персонального 
компьютера; типы автоматических систем; системы 
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управления 
технологических 
процессов 

 неисправности в 
автоматических 
системах; 
оформление 
необходимых 
документов для 
проведения работ 

техническую документацию; 
создает организационные 
схемы и диаграммы 

автоматического регулирования; виды прикладных 
программ, используемых для графических работ 

 

Моделирование 
типовых 
законов 
регулирования; 
построение 
комплексного 
чертежа 

Моделирует и исследует на 
ПЭВМ типовые законы 
регулирования; анализирует 
устойчивость 
автоматической системы; 
выполняет геометрические 
построения; эффективно 
работает в команде. 

Схемы специальных регулировочных установок; 
порядок проведения  пусконаладочных работ 
автоматических систем управления; типы документов, 
создаваемых в системах автоматического 
проектирования 

МДК.03.01. 
Технология 
эксплуатации 
контрольно- 
измерительных 
приборов и 
систем 
автоматики 

282 Выбирать 
необходимые 
приборы и 
инструменты; 
определять 
пригодность 
приборов и 
инструментов к 
использованию; 
проводить 
необходимую 
подготовку 
приборов к работе 

Подбирает необходимые 
приборы и инструменты; 
оценивает  пригодность 
приборов и инструментов к 
использованию; готовит 
приборы к работе 

Основные типы и виды контрольно-измерительных 
приборов; классификацию и основные характеристики 
измерительных инструментов и приборов; принципы 
взаимозаменяемости изделий, сборочных единиц и 
механизмов; методы подготовки инструментов и 
приборов к работе 

Определять 
необходимый 
объём работ по 
обслуживанию 
контрольно- 
измерительных 
приборов и систем 
автоматики; 
составлять график 

Выполнять работы по 
восстановлению 
работоспособности 
автоматизированных систем, 
контроллеров и др. 
оборудования; 
разрабатывать 
рекомендации  для 
устранения отказов 

Правила обеспечения безопасности труда, 
экологической безопасности; правила и нормы 
пожарной безопасности при эксплуатации; 
технология организации комплекса работ по поиску 
неисправностей; технические условия эксплуатации 
контрольно-измерительных приборов и систем 
автоматики;    технологии    диагностики    различных 
контрольно- измерительных приборов и систем 
автоматики;      технологии      ремонта      контрольно- 
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  ППР и 
последовательность 
работ по 
техническому 
обслуживанию 

приборов кип  и систем 
автоматики; 
эксплуатировать     и 
обслуживать   безопасно 
системы  автоматики; 
выполнять  техническое 
обслуживание   различных 
контрольно-измерительных 
приборов и    систем 
автоматики;    проводить 
диагностику контрольно- 
измерительных приборов и 
систем автоматики; 
восстанавливать 
контрольно-измерительные 
приборы и системы 
автоматики 

измерительных приборов и систем автоматики  

  Выполнять 
проверку 
контрольно- 
измерительных 
приборов и систем 
автоматики; 
выполнять 
поверку 
контрольно- 
измерительных 
приборов и систем 
автоматики; 
определять 
качество 
выполненных 
работ по 
обслуживанию; 
выполнять 
проверку 
контрольно- 

Контролировать   линейные 
размеры деталей и узлов; 
проводить    проверку 
работоспособности   блоков 
различной сложности; 
пользоваться  поверочной 
аппаратурой; работать с 
поверочной аппаратурой; 
проводить проверку 
комплектации и основных 
характеристик приборов и 
материалов; оформлять 
сдаточную документацию 

Основные метрологические термины и определения; 
погрешности измерений основные сведения об 
измерениях, методах и средствах, их назначение и 
виды измерений, метрологического контроля; понятия 
о поверочных схемах; принципы поверки технических 
средств измерений по образцовым приборам; порядок 
работы с поверочной аппаратурой; способы введения 
технологических и тестовых программ, принципы 
работы и последовательность работы; способы 
коррекции тестовых программ; устройство 
диагностической аппаратуры на МП-техники Тестовые 
программы и методику их применения; 
правила оформления сдаточной документации 
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  измерительных 
приборов и систем 
автоматики 

   

 

4.4.2. Требования к результатам освоения общепрофессиональных дисциплин 

Наименование 
структурных 
элементов 

 
Объем 

нагрузки 

 

Умения 

 

Знания 

Коды 
формируемых 
компетенций и 

личностных 
результатов 

ОП.01 Основы 
электротехники и 
электроники 

96 Рассчитывать параметры электрических схем; 
эксплуатировать электроизмерительные 
приборы; собирать электрические схемы и 
проверять их работу; измерять параметры 
электрических цепей; 
определять основные параметры электронных 
схем, устанавливать  по  ним 
работоспособность устройств  электронной 
техники; производить подбор элементов 
электронной аппаратуры по  заданным 
параметрам 

Основные законы электротехники; методы расчета 
электрических цепей; основные параметры и 
принцип работы типовых электронных устройств; 
элементы микроэлектроники, их классификацию, 
типы, характеристики и назначение, маркировку; 
основные электрорадиоэлементы, используемые в 
контрольно-измерительных приборах и средствах 
автоматики их обозначения на схемах; правила 
монтажа электрических схем; общие сведения об 
электросвязи и радиосвязи; виды технических 
средств сигнализации; сведения об 
электроизмерительных приборах, электрических 
машинах, аппаратуре управления и защиты 

ОК 01 - ОК09, 
ПК 1.1.- 
ПК1.3. 
ЛР 4, ЛР 9, 
ЛР 10, 
ЛР13 - ЛР 23, 
Ц 1. - Ц 5. 

ОП.02 Технические 
измерения 

72 Применять требования нормативных 
документов к основным видам продукции 
(услуг) и процессов; применять документацию 
систем качества; использовать контрольно- 
измерительные приборы; подбирать по 
справочным материалам измерительные 
средства и измерять с заданной точностью 
физические величины; читать условные 
обозначения отклонений размеров и 
поверхности на чертежах; выбирать средства 
измерения линейных размеров с заданной 
погрешностью; пользоваться средствами 
измерения линейных размеров 

Виды измерительных приборов; правила подбора 
средств измерений; основные понятия и определения 
метрологии, стандартизации и сертификации; виды и 
способы технических измерений; виды линейных 
размеров деталей и их отклонения; виды посадок, их 
назначение и расчет; назначение и устройство ЕСДП 
и ОСТ; 
номенклатуру средств измерения линейных 
размеров, их назначение и устройство; условные 
обозначения отклонений размеров и поверхности на 
чертежах 

ОК 01 -ОК 09, 
ПК 3.1.-ПК 
3.3. 
ЛР 4, ЛР 9, 
ЛР 10, 
ЛР13 - ЛР 23, 
Ц 1. - Ц 5. 

ОП.03 Основы 
автоматизации 

90 Производить настройку и сборку простейших 
систем автоматизации; выбирать элементы 

Классификацию и назначение систем автоматики; 
классификацию, основные характеристики и 

ОК 01-ОК 09, 
ПК 1.1.-ПК 1.3. 
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технологических 
процессов 

 систем автоматики в соответствии с 
требованиями технологических процессов; 
использовать в трудовой деятельности 
средства механизации и автоматизации 
производственного процесса 

принципы работы измерительных и исполнительных 
элементов систем автоматики; основные сведения об 
автоматических системах регулирования; 
общие сведения об автоматических системах 
управления 

ПК 2.1.,ПК 2.2. 
ПК 3.1.-ПК 3.3. 
ЛР 4, ЛР 9, ЛР 
10, ЛР13-ЛР 
23 Ц 1. - Ц 5. 

ОП.04 Охрана труда и 
промышленная 
экология 

48 Оказывать первую помощь: искусственное 
дыхание, массаж сердца, при кровотечении, 
ушибах, растяжениях,     переломах; 
термических химических ожогах; определять 
микроклимат   в рабочем   помещении; 
оценивать и проводить анализ травмоопасных 
и вредных    факторов  в     сфере 
профессиональной      деятельности; 
использовать   экобиозащитную   технику; 
принимать  меры  для    исключения 
производственного травматизма; применять 
защитные средства; пользоваться первичными 
переносными  средствамипожаротушения; 
применять безопасные методы выполнения 
работ; пользоваться источниками информации 
для повышения экологического образования; 
применять знания   в   практической 
деятельности 

Правовые, нормативные и организационные основы 
охраны труда в организации; 
особенности обеспечения безопасных условий труда 
в сфере профессиональной деятельности; 
правила и нормы по охране труда и техники 
безопасности, и противопожарной защиты при 
эксплуатации электроустановок; систему мер по 
безопасной эксплуатации опасных производственных 
объектов и снижению вредного воздействия на 
окружающую среду; экологические принципы 
рационального природопользования; 
категорирование производств по 
взрывопожароопасности; меры предупреждения 
пожаров и взрывов; правовые вопросы экологической 
безопасности 

ОК 02- ОК 08, 
ОК 09, 
ПК.1.3.,ПК.2.2., 
ПК.3.2, ПК.3.3 
ЛР 4, ЛР 9, 
ЛР 10, 
ЛР13 - ЛР 23 

ОП.05 Безопасность 
жизнедеятельности 

48 организовывать и проводить мероприятия по 
защите работающих и населения от 
негативных воздействий чрезвычайных 
ситуаций; предпринимать профилактические 
меры для снижения уровня опасностей 
различного вида и их последствий в 
профессиональной деятельности и быту; 
использовать средства индивидуальной и 
коллективной защиты от оружия от оружия 
массового поражения; применять первичные 
средства пожаротушения; ориентироваться в 
перечне   военно-учетных   специальностей   и 
самостоятельно определять среди них 
родственные      полученной      специальности; 

Принципы обеспечения устойчивости объектов 
экономики, прогнозирования развития событий и 
оценки последствий при техногенных чрезвычайных 
ситуациях и стихийных явлениях, в том числе в 
условиях противодействия терроризму как серьёзной 
угрозе национальной безопасности России; основные 
виды потенциальных опасностей и их последствия в 
профессиональной деятельности и быту, принципы 
снижения вероятности их реализации; основы 
военной службы и обороны России; задачи и 
основные мероприятия гражданской обороны; 
способы защиты населения от оружия массового 
поражения; меры пожарной безопасности; 
организацию и порядок призыва граждан на военную 

ОК 01 - ОК09, 
ЛР 1 - ЛР 5, 
ЛР 8, ЛР 9, 
ЛР13 - ЛР 23 
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  применять профессиональные знания в ходе 
исполнения обязанностей военной службы на 
воинских должностях в соответствии с 
полученной специальностью; владеть 
способами бесконфликтного общения и 
саморегуляции в повседневной деятельности и 
экстремальных условиях военной службы; 
оказывать первую помощь пострадавшим 

службу и поступления на неё в добровольном 
порядке; основные виды вооружения, военной 
техники и специального снаряжения, состоящих на 
вооружении воинских подразделений, в которых 
имеются военно-учетные специальности, 
родственные специальностям СПО; область 
применения профессиональных знаний при 
исполнении обязанностей военной службы; порядок 
и правила оказания первой помощи пострадавшим 

 

АОП.06 
Адаптивная 
физическая 
культура 

84 Использовать физкультурно-оздоровительную 
деятельность для укрепления здоровья, 
достижения жизненных и профессиональных 
целей; выполнять комплексы упражнений на 
развитие выносливости, равновесия, быстроты, 
скоростно-силовых качеств, координации 
движений 

О роли физической культуры в общекультурном, 
профессиональном и социальном развитии человека; 
основы здорового образа жизни; требования, 
предъявляемые профессиям, к личности, ее 
психофизиологическим возможностям, здоровью и 
физической подготовленности 

ОК 01, ОК 03, 
ОК 04, ОК 08, 
ОК 09, ЛР 1- 
ЛР 4, ЛР 9, ЛР 
10, ЛР13 - ЛР 
23 

ОП.07 Иностранный 
язык в 
профессиональной 
деятельности 

96 Вести беседу   (диалог,   переговоры) 
профессиональной     направленности  на 
иностранном   языке;     составлять 
монологические     высказывания  по 
профессиональной  тематике  (презентации, 
выступления); вести деловую переписку на 
иностранном языке; составлять и оформлять 
рабочую документацию, характерную на 
иностранном языке;    составлять тексты 
рекламных объявлений на иностранном языке; 
профессионально пользоваться   словарями, 
справочниками; пользоваться современными 
компьютерными        переводческими 
программами; делать   письменный перевод 
информации профессионального характера с 
иностранного языка на русский и с русского на 
иностранный язык 

Лексический и грамматический минимум, 
необходимый для овладения устными и 
письменными формами профессионального общения 
на иностранном языке; иностранный язык делового 
общения; правила ведения деловой переписки, 
особенности стиля и языка деловых писем; речевую 
культуру общения по телефону; правила составления 
текста и проведения презентации рекламной услуги 
(продукта); правила 
пользования специальными терминологическими 
словарями; правила пользования электронными 
словарями 

ОК 01- ОК 09, 
ЛР 4, ЛР 7, 
ЛР 10, 
ЛР13 - ЛР 23 

ОП.08 Основы 
предпринимательской 
деятельности 
("Расширяем 

48 Характеризовать виды предпринимательской 
деятельности и предпринимательскую среду; 
оперировать в практической деятельности 
экономическими категориями; определять 

Коммерческо-деловую терминологию; основы 
экономики предприятия; понятие о капитале, о 
формах его существования и движения, финансово- 
кредитного   дела,   системы   учета   и   отчетности; 

ОК 01- ОК 08, 
ОК 09, ЛР 10, 
ЛР13 - ЛР 23, 
Ц 1. - Ц 5. 



 

 

горизонты. 
рrofil.UM") 

 приемлемые  границы производства; 
использовать   знания     основ 
предпринимательства для организации своего 
дела; разрабатывать бизнес – план; 
составлять пакет документов для открытия 
своего дела; оформлять документы для 
открытия расчетного счета в банке; определять 
организационно-правовую    форму 
предприятия; разрабатывать стратегию и 
тактику деятельности предприятия; соблюдать 
профессиональную этику, этические кодексы 
фирмы, общепринятые   правила 
осуществления бизнеса; характеризовать 
механизм защиты предпринимательской 
тайны; различать виды ответственности 
предпринимателей; анализировать финансовое 
состояние     предприятия;  осуществлять 
основные финансовые операции; рассчитывать 
рентабельность    предпринимательской 
деятельности 

типологию предпринимательства; технологию 
принятия предпринимательских решений; базовые 
составляющие внутренней среды фирмы; 
организационно-правовые   формы 
предпринимательской деятельности; особенности 
учредительных  документов; порядок 
государственной регистрации и лицензирования 
предприятия; механизмы функционирования 
предприятия; сущность   предпринимательского 
риска и основные способы снижения риска; 
основные положения оп оплате труда на 
предприятиях предпринимательского типа; основные 
элементы культуры предпринимательской 
деятельности и корпоративной культуры; перечень 
сведений, подлежащих защите; сущность и виды 
ответственности предпринимателей; методы и 
инструментарий финансового анализа; основные 
положения бухгалтерского учета на малых 
предприятиях; виды налогов; систему показателей 
эффективности предпринимательской деятельности; 
принципы, методы, пути повышения и контроль 
оценки     эффективности предпринимательской 
деятельности 

 

 

  



 

Раздел 5. Структура АОП СПО 
5.1. Учебный план 

Индекс Наименование 

Объем образовательной программы в академических часах 

Рекоменду
е мый 
курс 

изучения 
Всего 

Работа обучающихся во 
взаимодействии с преподавателем 

Самостояте 
льная 
работа 

Занятия по дисциплинам и 
МДК 

 
Практика 

по 
дисциплинам/ 

МДК 

В том 
числе 
ЛПЗ 

ООД.00 Общеобразовательный цикл       
 Базовые учебные дисциплины 824 306 518    

ООД.01 Русский язык 72 30 42   1 
ООД.02 Литература 108 48 60   1 
ООД.03 Иностранный язык 72  72   1 
ООД.04 История 104 58 46   1 
ООД.05 Основы безопасности жизнедеятельности 72 24 48   1 
ООД.06 Химия 72 30 42   1 
ООД.07 Обществознание 108 54 54   1 
ООД.08 Биология 72 40 32   1 
ООД.09 География 36 8 28   1 

АООД.10 Адаптивная физическая культура 108 14 94   1 
 Профильные учебные дисциплины 480 126 354    

ООД.11 Математика 216  216   1 
ООД.12 Информатика 120 20 100   1 
ООД.13 Физика 144 106 38   1 

 Дополнительные учебные дисциплины 100 46 54    
ДООД.01 Индивидуальный проект 36 10 26   1 
ДООД.02 Россия - Моя история 32 20 12   1 

ДООД.03 Астрономия/Экология/Естествознание/Право/ 
Экономика/Родная литература/Родной язык 

32 16 16   1 

ОП.00 Общепрофессиональный цикл 582 152 422    



 

ОП.01 Основы электротехники и электроники 96 38 58   2 
ОП.02 Технические измерения 72 28 44   2 
ОП.03 Основы автоматизации технологических процессов 90 34 56   2 
ОП.04 Охрана труда и промышленная экология 48 18 30   2 
ОП.05 Безопасность жизнедеятельности 48 16 32   2 

АОП.06 Адаптивная физическая культура 84 2 82   3 
ОП.07 Иностранный язык в профессиональной деятельности 96  96   3 

ОП.08 Основы предпринимательской деятельности 
("Расширяем горизонты. рrofil.UM") 

48 16 24  8 3 

П.00 Профессиональный цикл 876 288 566 1368 22  
 

ПМ.01 
 

Выполнение монтажа приборов и электрических 
схем систем автоматики в соответствии с 
требованиями охраны труда и экологической 
требованиями охраны труда и экологической 
безопасности 

362 114 238 
 

324 
 

10 
 

МДК.01.01 Средства автоматизации и измерения 
технологического процесса 

228 70 150  8 2 
МДК.01.02 Монтаж средств автоматизации 134 44 88  2 2 

УП. 01 Учебная практика    144  2 
ПП. 01 Производственная практика    180  2 

 
ПМ.02 

Ведение наладки электрических схем и приборов 
автоматики в соответствии с требованиями 
технической документации 

232 70 152  
468 

 
10 

 

МДК.02.01 Технология пусконаладочных работ 116 34 78  4 2 
МДК.02.02 Автоматические системы управления 116 36 74  6 2 

УП. 02 Учебная практика    180  2 
ПП.02 Производственная практика    288  3 

 
 

ПМ.03 

Техническое обслуживание и эксплуатация 
приборов и систем автоматики в соответствии с 
регламентом, требованиями охраны труда, 
бережливого производства и экологической 
Безопасности 

 
282 

 
86 

 
158 

 
 

576 

 
 

2 

 



 

МДК.03.01 Технология эксплуатации контрольно- 
измерительных приборов и систем автоматики 

282 104 176  2 3 
УП.03 Учебная практика    252  3 
ПП.03 Производственная практика    324  3 

 Всего часов по учебным циклам 2826      
 Учебная практика 576      
 Производственная практика 792      
 Промежуточная аттестация 162      

ГИА.00 Государственная итоговая аттестация 36      
Итого 4428      

 
5.2. Календарный учебный график 
Календарный учебный график входит в структуру основной образовательной программы по профессии 15.01.31 Мастер контрольно- 

измерительных приборов и автоматики. Календарный учебный график устанавливает последовательность и продолжительность 
теоретического обучения, практик, промежуточной аттестации, государственной итоговой аттестации, каникул. 
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5.2. Календарный учебный график 
Календарный учебный график входит в структуру АОП СПО по профессии 15.01.31 

Мастер контрольно- измерительных приборов и автоматики м и разрабатывается на курс 
обучения. Календарный учебный график устанавливает последовательность и 
продолжительность теоретического обучения, практик, промежуточной и государственной 
итоговой аттестации, каникул. 

 
5.3. Рабочая программа воспитания 
5.3.1. Цели и задачи воспитания, обучающихся при освоении ими АОП СПО: 
Цель рабочей программы воспитания – формирование общих компетенций 

квалифицированных рабочих, служащих. 
Задачи: 
– формирование единого воспитательного пространства, создающего равные 

условия для развития обучающихся колледжа; 
– организация всех видов деятельности, вовлекающей обучающихся в общественно- 

ценностные социализирующие отношения; 
– формирование у обучающиеся общих ценностей, моральных и нравственных 

ориентиров, необходимых для устойчивого развития государства; 
– усиление воспитательного воздействия благодаря непрерывности процесса 

воспитания. 
5.3.2. Программа разработана в соответствии с предъявляемыми 

требованиями (приложение). 
 
5.4. Календарный план воспитательной работы 
Календарный план воспитательной работы является приложением к АОП СПО по 

профессии 15.01.31 Мастер контрольно- измерительных приборов и автоматики и включает 
сроки, место и ответственных за проведение мероприятий, а также содержание и формы 
деятельности, коды личностных результатов реализации программы воспитания. 

 
5.5. Рабочие программы учебных дисциплин, профессиональных модулей 
Структура рабочей программы учебных дисциплин и профессиональных модулей 

(далее УД и ПМ) включает: 
- паспорт программы, в котором указывается область применения, место УД и ПМ в 

структуре основной профессиональной образовательной программы, цели и задачи, 
требования к результатам освоения УД и ПМ, количество часов на освоение программы; 

- структуру и содержание, состоящих из наименования разделов и тем; содержания 
учебного материала, перечня лабораторных работы, практических занятий, самостоятельной 
работы обучающихся, курсовых проектов; объема часов, уровня усвоения: 

- условия реализации программы УД и ПМ: перечень кабинетов, лабораторий, 
мастерских и их оборудование (перечень средств обучения, включая тренажеры, модели, 
макеты, оборудование, технические средства, в т. ч. аудиовизуальные, компьютерные и 
телекоммуникационные и т. п.), перечень основных учебных изданий, Интернет - ресурсов, 
дополнительной литературы. 

контроль и оценка результатов освоения УД и ПМ включают результаты обучения 
(освоенные умения, усвоенные знания, сформированные профессиональные компетенции), 
формы и методы контроля и оценки результатов обучения. 
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Раздел 6. Условия реализации АОП СПО 
6.1. Требования к материально-техническому оснащению образовательной 

программы 
При создании в образовательной организации безбарьерной среды учитываются 

потребности инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 
опорно-двигательного аппарата, в частности: обеспечение доступности прилегающей к 
образовательной организации территории, входных путей, путей перемещения внутри 
здания, наличие оборудованных санитарно-гигиенических помещений, системы 
сигнализации и оповещения для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья. 

Предусмотрено обеспечение оборудованием специальных учебных мест в 
лекционных аудиториях, кабинетах для практических занятий, учебных мастерских, 
библиотеке и иных помещениях в образовательной организации для обучающихся 
инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья.  

Материально-техническое обеспечение реализации адаптированной образовательной 
программы отвечает не только общим требованиям, определенным в ФГОС СПО по 
профессии 15.01.31 Мастер контрольно- измерительных приборов и автоматики, но и 
особым образовательным потребностям каждой категории обучающихся инвалидов и 
обучающихся с ограниченными возможностями здоровья. В связи с этим в структуре 
материально-технического обеспечения образовательного процесса отражена специфика 
требований к доступной среде, в том числе: 

- организации безбарьерной архитектурной среды образовательной организации; 
- организации рабочего места обучающегося; 
- техническим и программным средствам общего и специального назначения. 
Учебные кабинеты, мастерские, специализированные лаборатории оснащены 

современным оборудованием и учебными местами с техническими средствами обучения для 
обучающихся с различными видами ограничений здоровья. 

 
6.1.1. Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для 

проведения занятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в том числе 
групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 
аттестации, а также помещения для самостоятельной работы, мастерские и лаборатории, 
оснащенные оборудованием, техническими средствами обучения и материалами, 
учитывающими требования международных стандартов. 

Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для проведения 
занятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в том числе групповых 
и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также 
помещения для самостоятельной работы, мастерские и лаборатории, оснащенные 
оборудованием, техническими средствами обучения и материалами, учитывающими 
требования международных стандартов. 

 
6.1.2. Перечень специальных помещений  
Кабинеты: 
Русского языка и литературы, иностранного языка, физики, математики, химии, 

информатики; социально-экономических дисциплин; основ автоматизации технологических 
процессов; технических измерений; безопасности жизнедеятельности и охраны труда. 

Лаборатории: 
Электротехники и электроники; монтажа, наладки и технического обслуживания 

контрольно-измерительных приборов и систем автоматики. 
Мастерские: 
Слесарная; Электромонтажная; 
Спортивный комплекс: 
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Спортивный комплекс, включающего в себя: спортивный зал и открытый стадион 
широкого профиля с элементами полосы препятствий. Стрелковый тир (в любой 
модификации, включая электронный) или место для стрельбы. 

Залы: 
Библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет; актовый зал. 
 
6.1.3. Материально-техническое оснащение лабораторий, мастерских и баз практики  
Колледж располагает материально-технической базой, обеспечивающей проведение 

всех видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, лабораторной, практической 
работы обучающихся с НОДА, предусмотренных учебным планом и соответствующей 
действующим санитарным и противопожарным правилам и нормам. Минимально 
необходимый для реализации образовательной программы перечень материально - 
технического обеспечения включает в себя: 

Лаборатория:  
Электротехники и электроники: 

лабораторные стенды "Электротехника и основы электроники" 
комплекты приборов по направлениям физических основ электротехники и электроники 
наборы измерительных приборов и оборудования 
компьютер с доступом к сети Интернет 
видеопроекционное оборудование и оргтехника. 

Лаборатория:  
Монтажа, наладки и технического обслуживания контрольно- измерительных 

приборов и систем автоматики 
Лабораторные стенды с наборами измерительных приборов и оборудования, 

комплекты измерительных и диагностических приборов по направлениям, слесарные 
инструменты, компьютер с доступом к сети Интернет, видеопроекционное оборудование и 
оргтехника. 

Мастерская:  
Слесарная 

металлообрабатывающее оборудование;  
верстаки; набор слесарных инструментов;  
комплекты измерительных приборов по направлениям;  
комплект для безопасных работ; заготовки и расходные материалы. 
Мастерская: Электромонтажная 
монтажные столы;  
паяльные станции;  
электромонтажные инструменты;  
слесарные инструменты;  
сверлильный станок;  
верстаки;  
контрольно-измерительные приборы по направлениям;  
комплект для безопасных работ; заготовки и расходные материалы. 

Оснащение баз практик 
Реализация адаптированной образовательной программы предполагает обязательную 

учебную и производственную практику. 
Учебная практика реализуется в мастерских профессиональной образовательной 

организации и оснащена оборудованием, инструментами, расходными материалами, 
обеспечивающими выполнение всех видов работ, определенных содержанием программ 
профессиональных модулей. 

Производственная практика реализуется в организациях соответствующего профиля, 
обеспечивающих деятельность обучающихся в профессиональной области организации и 
выполнения работ по производству, хранению, переработке и предпродажной подготовке 
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сельскохозяйственной продукции в организациях сельскохозяйственных производителей. 
Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих мест 

производственной практики соответствует содержанию профессиональной деятельности и 
дает возможность обучающемуся с нарушениями опорно-двигательного аппарата овладеть 
профессиональными компетенциями по всем видам деятельности, предусмотренными 
программой, с использованием современных технологий, материалов и оборудования. 

 
6.2. Требования к учебно-методическому обеспечению АОП СПО 
6.2.1. Адаптированная образовательная программа обеспечивается учебно-

методической документацией 
Доступ к информационным и библиографическим ресурсам в сети Интернет для 

каждого обучающегося инвалида обеспечивается предоставлением ему не менее чем одного 
учебного, методического печатного и/или электронного издания по каждой дисциплине, 
междисциплинарному курсу, профессиональному модулю в формах, адаптированных к 
ограничениям их здоровья (включая электронные базы периодических изданий). 

Для обучающихся инвалидов комплектация библиотечного фонда осуществляется 
электронными изданиями основной и дополнительной учебной литературы по дисциплинам 
всех учебных циклов, изданной за последние 5 лет. 

Библиотечный фонд помимо учебной литературы включает официальные, справочно-
библиографические и периодические издания. Обеспечивается к ним доступ обучающихся 
инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья с использованием 
специальных технических и программных средств. 

Во время самостоятельной подготовки обучающиеся инвалиды и обучающиеся с 
ограниченными возможностями здоровья обеспечиваются  доступом к сети Интернет. 

Информация о реализуемой АОП СПО с указанием учебных дисциплин, 
профессиональных модулей, практики, учебном плане, календарном учебном графике, 
аннотации к рабочим программам дисциплин, сведения о методических и иных документах, 
разработанных колледжем, размещается на сайте колледжа.  

Рабочие программы учебных дисциплин, профессиональных модулей, практики 
разрабатываются преподавателями и размещаются в электронной базе данных, формируемой 
методической службой колледжа. Другие учебно-методические материалы 
систематизируются в кабинетах преподавателей соответствующих дисциплин и лабораторий.  

Программа подготовки по профессии 15.01.31 Мастер контрольно- измерительных 
приборов и автоматики обеспечена учебно-методической документацией по всем 
дисциплинам, междисциплинарным курсам и профессиональным модулям.  

При реализации образовательной программы могут использоваться дистанционные 
образовательные технологии и электронное обучение. При этом обеспечивается доступ 
обучающихся через электронно-библиотечную систему «ВООК.RU», включающей в себя 
информационные и образовательные ресурсы. 

 
6.2.2. Информационное обеспечение специальности  
В случае применения электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечивается 
индивидуальным доступом к электронной информационно-образовательной среде с 
использованием специальных технических и программных средств, содержащей все 
электронные образовательные ресурсы, перечисленные в рабочих программах дисциплин, 
модулей, практик. 

 
6.3. Требования к практической подготовке обучающихся 
Практика является обязательным разделом АОП СПО. Она представляет собой вид 

учебных занятий, непосредственно ориентированных на профессионально-практическую 
подготовку обучающихся, в том числе обеспечивающую подготовку и защиту выпускной 
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квалификационной работы и проведения демонстрационного экзамена. 
Для АОП СПО реализуются все виды практик, предусмотренные соответствующим 

ФГОС СПО по профессии 15.01.31 Мастер контрольно- измерительных приборов и 
автоматики. 

Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья форма проведения 
практики устанавливается образовательной организацией с учетом особенностей 
психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

При определении мест прохождения учебной и производственных практик 
обучающимся инвалидом образовательная организация учитывает рекомендации, данные по 
результатам медико-социальной экспертизы, содержащиеся в индивидуальной программе 
реабилитации инвалида, относительно рекомендованных условий и видов труда. 

При необходимости для прохождения практики инвалидами создаются специальные 
рабочие места с учетом нарушенных функций и ограничений их жизнедеятельности в 
соответствии с требованиями, утвержденными приказом Министерства труда России от 19 
ноября 2013 года N 685н. 

Реализация компонентов образовательной программы в форме практической 
подготовки осуществляется путем чередования с реализацией иных компонентов 
образовательной программы в соответствии с календарным учебным графиком и учебным 
планом. 

Реализация компонентов образовательной программы в форме практической 
подготовки осуществляется непрерывно путем проведения учебной, производственной 
практик, практических занятий, практикумов, лабораторных работ и иных аналогичных 
видов учебной деятельности, предусматривающих участие обучающихся в выполнении 
отдельных элементов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

Предусматриваются следующие виды практик: учебная и производственная. 
Практическая подготовка по профессии 15.01.31 Мастер контрольно- измерительных 

приборов и автоматики организована в колледже и в организациях, которые осуществляют 
свою деятельность по профилю на основании договора, заключаемого между ГАПОУ ТО 
«Агротехнологический колледж» и профильной организацией.  

Оборудование профильных организаций и техническое оснащение рабочих мест для 
организации практической подготовки соответствует содержанию деятельности и дает 
возможность обучающемуся выполнять определенные виды работ, овладеть 
профессиональными компетенциями по всем осваиваемым видам деятельности, 
предусмотренным программой с использованием современных технологий, материалов и 
оборудования. 

Практическая подготовка обучающихся в колледже осуществляется при проведении 
практических занятий по дисциплинам и междисциплинарным курсам (выполнение 
отдельных элементов видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью); 
практики (выполнение обучающимися определенных видов работ, связанных с будущей 
профессиональной деятельностью). 

Кабинеты, лаборатории, тренажерные комплексы оснащены оборудованием, 
инструментами, расходными материалами, обеспечивающими выполнение всех видов работ, 
определенных содержанием ФГОС СПО по профессии 15.01.31 Мастер контрольно- 
измерительных приборов и автоматики. 

Аттестация по итогам производственной практики проводится на основании 
результатов, подтвержденных документами соответствующих организаций.  

 
6.4. Требования к организации воспитания обучающихся инвалидов и 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 
В колледже сформирована благоприятная социокультурная среда, обеспечивающая 

возможность социальной адаптации и формирования общих компетенций обучающихся-
инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, всестороннего 
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развития личности, а также непосредственно способствующая освоению ППКРС 
соответствующего направления подготовки. 

Одним из важнейших направлений развития социокультурной среды является создание 
в колледже психологически безопасного климата, способствующего укреплению 
психосоматического благополучия студентов с ОВЗ и инвалидов, и успешной адаптации их к 
условиям обучения. Для этого осуществляется комплексный подход к проблеме адаптации 
обучающихся с ограниченными возможностями здоровья к условиям обучении в колледже, 
предполагающий организацию целенаправленного психолого-педагогического воздействия 
на процесс адаптации студентов с особыми образовательными потребностями. 

Профессиональная ориентация абитуриентов-инвалидов и абитуриентов с 
ограниченными возможностями здоровья в колледже способствует их осознанному и 
адекватному профессиональному самоопределению. Профессиональной ориентации 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья присущи особенности, 
связанные с необходимостью диагностирования особенностей здоровья и психики 
инвалидов, характера дезадаптации, осуществления мероприятий по их реабилитации, 
коррекции, компенсации. Особое значение при профессиональной ориентации имеет подбор 
одной или нескольких профессий или специальностей, доступных обучающемуся в 
соответствии с состоянием здоровья, рекомендациями, указанными в индивидуальной 
программе реабилитации, его собственными интересами, склонностями и способностями. 

Основными формами профориентационной работы в колледже являются дни открытых 
дверей, консультации для данной категории обучающихся и родителей по вопросам приема 
и обучения, рекламно-информационные материалы для данных обучающихся, 
взаимодействие с образовательными организациями, осуществляющими функции 
коррекции. 

Условия организации воспитания определяются образовательной организацией. 
Обучающимся предоставляется возможность участия в студенческом самоуправлении, 

в работе общественных организаций, спортивных секциях и творческих клубах, а также в 
олимпиадах и конкурсах профессионального мастерства. 

Основные виды сопровождения учебного процесса инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья: 

- организационно-педагогический (направлено на контроль успеваемости 
обучающегося инвалида или обучающегося с ограниченными возможностями здоровья в 
соответствии с графиком учебного процесса в условиях инклюзивного обучения),  

- психолого-педагогический (осуществляется для обучающихся инвалидов и 
обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, имеющих проблемы в обучении, 
общении и социальной адаптации и направлено на изучение, развитие и коррекцию личности 
обучающегося и адекватность становления его компетенций),  

- профилактически-оздоровительный (предусматривает решение задач, направленных 
на повышение психических ресурсов и адаптационных возможностей инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья, гармонизацию их психического состояния, 
профилактику обострений основного заболевания, а также на нормализацию фонового 
состояния, включая нормализацию иммунного статуса, что непосредственно снижает риск 
обострения основного заболевания),  

- социальный (решает широкий спектр вопросов социального характера, от которых 
зависит успешная учеба инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в 
образовательной организации - это содействие в решении бытовых проблем проживания в 
общежитии, транспортных вопросов, социальные выплаты, выделение материальной 
помощи, вопросы стипендиального обеспечения, назначение именных и целевых стипендий 
различного уровня, организация досуга, летнего отдыха обучающихся инвалидов и 
обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и вовлечение их в студенческое 
самоуправление, организация волонтерского движения и т.д.). 

Выбор форм организации воспитательной работы основывается на анализе 
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эффективности и практическом опыте. 
Для реализации Программы воспитания определены следующие формы работы с 

обучающимися: 
– информационно-просветительские занятия (лекции, встречи, совещания, собрания и 

т.д.) 
– массовые и социокультурные мероприятия; 
– спортивно-массовые и оздоровительные мероприятия; 
–деятельность творческих объединений, студенческих организаций; 
– психолого-педагогические тренинги и индивидуальные консультации; 
– научно-практические мероприятия (конференции, форумы, олимпиады, чемпионаты и 

др); 
– профориентационные мероприятия (конкурсы, фестивали, мастер-классы, квесты, 
экскурсии и др.); 
– опросы, анкетирование, социологические исследования среди обучающихся. 
Колледж стал частью Национального чемпионата конкурсов профессионального 

мастерства для людей с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья 
«Абилимпикс», целью которых является обеспечение эффективной профессиональной 
ориентации и мотивации людей с инвалидностью к получению профессионального 
образования, содействие их трудоустройству и социокультурной инклюзии в обществе. 

Обучающиеся – инвалиды и обучающиеся с ОВЗ активно участвуют в работе 
регионального волонтерского центра «Абилимпикс», развивая направление инклюзивного 
волонтерства. 

 
6.5. Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы 
Педагогические работники, участвующие в реализации адаптированной 

образовательной программы, ознакомлены с психофизическими особенностями 
обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и 
учитывать их при организации образовательного процесса. 

К реализации адаптированной образовательной программы привлекаются психологи, 
социальные педагоги (социальные работники), специалисты по специальным техническим и 
программным средствам обучения. 

Реализация адаптивной образовательной программы обеспечивается педагогическими 
работниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации 
образовательной программы на условиях гражданско-правового договора, в том числе из 
числа руководителей и работников организаций, направление деятельности которых 
соответствует области профессиональной деятельности и имеющих стаж работы в данной 
профессиональной области не менее 3 лет. 

Квалификация педагогических работников образовательной организации отвечает 
квалификационным требованиям, указанным в профессиональном стандарте «Педагог 
профессионального обучения, профессионального образования и дополнительного 
профессионального образования», утвержденном приказом Министерства труда и 
социальной защиты Российской Федерации от 8 сентября 2015 г. № 608н. 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной программы, 
имеют дополнительное профессиональное образование по программам повышения 
квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, направление деятельности 
которых соответствует области профессиональной деятельности (не реже 1 раза в 3 года с 
учетом расширения спектра профессиональных компетенций. 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок), 
обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей, имеющих опыт 
деятельности не менее 3 лет в организациях, направление деятельности которых 
соответствует области профессиональной деятельности, в общем числе педагогических 
работников, реализующих образовательную программу, не менее 25 процентов. 
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6.6 Требования к финансовым условиям реализации образовательной программы 
Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 

образовательной программы осуществляются в соответствии с Методикой определения 
нормативных затрат на оказание государственных услуг по реализации образовательных 
программ среднего профессионального образования по профессиям (специальностям) и 
укрупненным группам профессий (специальностей), утвержденной Минобрнауки России 27 
ноября 2015 г. № АП-114/18вн. 

Нормативные затраты на оказание государственных услуг в сфере образования по 
реализации образовательной программы включают в себя затраты на оплату труда 
преподавателей и мастеров производственного обучения с учетом обеспечения уровня 
средней заработной платы педагогических работников за выполняемую ими учебную 
(преподавательскую) работу и другую работу в соответствии с Указом Президента 
Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации 
государственной социальной политики». 
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Раздел 7. Формирование фондов оценочных средств для проведения 
государственной итоговой аттестации и организации оценочных процедур по 
образовательной программе  

По профессии 15.01.31 Мастер контрольно- измерительных приборов и автоматики 
формой государственной итоговой аттестации является государственная итоговая 
аттестация проводится в форме защиты выпускной квалификационной работы в виде 
демонстрационного экзамена.  

В ходе ГИА оценивается степень соответствия сформированных компетенций 
выпускников требованиям ФГОС СПО. ГИА организуется как демонстрация выпускником 
выполнения одного или нескольких основных видов деятельности по специальности. 

Для государственной итоговой аттестации образовательной организацией 
разрабатывается программа государственной итоговой аттестации и фонды оценочных 
средств.  

Задания для демонстрационного экзамена, разрабатываются на основе 
профессиональных стандартов и с учетом оценочных материалов, разработанных союзом 
«Агентство развития профессиональных сообществ и рабочих кадров «Молодые 
профессионалы» по соответствующим компетенциям. 

Фонды оценочных средств для проведения ГИА включают типовые задания для 
демонстрационного экзамена, темы дипломных работ, описание процедур и условий 
проведения государственной итоговой аттестации, критерии оценки. 
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Раздел 8. Организация образовательной деятельности обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью 

Обучение по ППКРС обучающихся инвалидов и лиц с ОВЗ осуществляется с учетом 
особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 
здоровья таких обучающихся. 

 
8.1. Требования к комплексному сопровождению образовательного процесса и 

здоровьесбережению 
Сопровождение включается в структуру образовательного процесса, определяется его 

целями, построением, содержанием и методами. Организационно-педагогическое 
сопровождение направлено на контроль учебной деятельности обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья и инвалидов в соответствии с графиком учебного 
процесса в условиях инклюзивного образования. 

Организационно-педагогическое сопровождение может включать: 
- контроль за посещаемостью занятий; 
- помощь в организации самостоятельной работы в случае заболевания;  
- организацию индивидуальных консультаций для длительно отсутствующих обучающихся; 
- содействие в прохождении промежуточных аттестаций, сдаче зачетов, экзаменов, 
ликвидации академических задолженностей; 
- коррекцию взаимодействия, обучающегося и преподавателя в учебном процессе; 
- консультирование преподавателей и сотрудников по психофизическим особенностям 
обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, коррекцию трудных 
ситуаций; 
- периодические инструктажи и семинары для преподавателей, методистов и иную 
деятельность.  

Психолого-педагогическое сопровождение осуществляется для обучающихся, 
имеющих проблемы в обучении, общении и социальной адаптации. Оно направлено на 
изучение, развитие и коррекцию личности обучающегося, ее профессиональное становление 
с помощью психодиагностических процедур, психопрофилактики и коррекции личностных 
искажений. 

Медицинско-оздоровительное сопровождение включает диагностику физического 
состояния обучающихся, сохранение здоровья, развитие адаптационного потенциала, 
приспособляемости к учебе. 

Социальное сопровождение - это совокупность мероприятий, сопутствующих 
образовательному процессу и направленных на социальную поддержку обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья и инвалидов при инклюзивном образовании, 
включая содействие в решении бытовых проблем, проживания в общежитии, социальных 
выплат, выделения материальной помощи, стипендиального обеспечения. 

Для обеспечения коррекции нарушений развития и социальной адаптации инвалидов и 
лиц с ограниченными возможностями здоровья предусмотрен особый порядок освоения 
дисциплины АООД 08. Физическая культура и АОГСЭ 04. Физическая культура 

 
8.2. Особый порядок освоения дисциплины АООД 08. Физическая культура и 

АОГСЭ 04. Физическая культура  
Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов в колледже 

установлен особый порядок освоения указанной дисциплины на основании соблюдения 
принципов здоровье сбережения и адаптивной физической культуры. Занятия адаптивной 
физической культурой организуются в специально оборудованных спортивных, 
тренажерных залах или на открытом воздухе, которые проводятся специалистами, 
имеющими соответствующую подготовку. При проведении занятий преподаватель 
учитывает вид и тяжесть нарушений организма обучающегося с ограниченными 
возможностями здоровья и инвалида. Для лиц с ограничениями передвижения это могут 
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быть занятия по видам спорта, не требующим двигательной активности. 
 

8.3. Требования к организации практики обучающихся инвалидов и обучающихся 
с ограниченными возможностями здоровья 

Форма проведения практики для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья в Колледже устанавливается с учетом особенностей психофизического развития, 
индивидуальных возможностей и состояния здоровья. Для прохождения практики имеются 
специальные рабочие места в соответствии с характером нарушений здоровья, а также с 
учетом характера труда, выполняемых трудовых функций. 

При определении мест прохождения учебной и производственных практик 
обучающимся инвалидом учитываются рекомендации, данные по результатам медико-
социальной экспертизы, содержащиеся в индивидуальной программе реабилитации 
инвалида, относительно рекомендованных условий и видов труда.  При необходимости для 
прохождения практики инвалидами создаются специальные рабочие места с учетом 
нарушенных функций и ограничений их жизнедеятельности в соответствии с требованиями, 
утвержденными приказом Минтруда России от 19.11.2013 N 685н "Об утверждении 
основных требований к оснащению (оборудованию) специальных рабочих мест для 
трудоустройства инвалидов с учетом нарушенных функций и ограничений их 
жизнедеятельности". 
 

8.4. Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация обучающихся 
Для обучающегося инвалида или обучающегося с ограниченными возможностями 

здоровья осуществляется входной контроль, назначение которого состоит в определении его 
способностей, особенностей восприятия и готовности к освоению учебного материала. 

Форма входного контроля для обучающихся инвалидов и обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья устанавливается с учетом индивидуальных 
психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в 
форме тестирования и т.д.).  

Текущий контроль успеваемости осуществляется преподавателем и/или обучающимся 
инвалидом или обучающимся с ограниченными возможностями здоровья в процессе 
проведения практических занятий и лабораторных работ, а также при выполнении  
индивидуальных работ и домашних заданий, или в режиме тренировочного тестирования в 
целях получения информации о выполнении обучаемым требуемых действий в процессе 
учебной  деятельности; правильности выполнения требуемых действий; соответствии формы 
действия данному этапу усвоения учебного материала; формировании действия с должной 
мерой обобщения, освоения (в том числе автоматизированности, быстроты выполнения) и 
т.д.   

Текущий контроль успеваемости для обучающихся инвалидов и обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья имеет большое значение, поскольку позволяет 
своевременно выявить затруднения и отставание в обучении и внести коррективы в учебную 
деятельность. 

Формами текущего контроля успеваемости являются: 
- письменные работы, решение задач, выполнение упражнений по теме; 
- самостоятельные работы; 
- домашние задания; 
- защита лабораторных работ; 
- контрольные и проверочные работы; 
- устные опросы обучающихся; тестирование и т.п. 
Текущий контроль успеваемости предусматривается по каждой учебной дисциплине 

(далее УД), междисциплинарному  курсу (далее МДК), учебной практике (далее УП), 
производственной практике (далее – ПП) и проводится за счет времени, отводимого на их 
изучение. 



44  

Форма промежуточной аттестации для обучающихся инвалидов и обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья устанавливается с учетом индивидуальных 
психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в 
форме тестирования и т.п.). При необходимости предусмотрено увеличение времени на 
подготовку к зачетам и экзаменам, а также предоставлять дополнительное время для 
подготовки ответа на зачете/экзамене. Возможно установление индивидуальных графиков 
прохождения промежуточной аттестации обучающимися инвалидами и обучающимися с 
ограниченными возможностями здоровья. 

При необходимости для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья промежуточная аттестация проводится в несколько этапов. Для 
этого используется рубежный контроль, который является контрольной точкой по 
завершению изучения раздела или темы дисциплины, междисциплинарного курса, практик и 
ее разделов с целью оценивания уровня освоения программного материала. Формы и срок 
проведения рубежного контроля определяются преподавателем (мастером 
производственного обучения) с учетом индивидуальных психофизических особенностей 
обучающихся. Для промежуточной аттестации обучающихся инвалидов и обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья по дисциплинам (междисциплинарным курсам) 
кроме преподавателей конкретной дисциплины (междисциплинарного курса) в качестве 
внешних экспертов привлекаются преподаватели смежных дисциплин (курсов). Для оценки 
качества подготовки обучающихся и выпускников по профессиональным модулям 
привлекаются в качестве внештатных экспертов работодатели. 

Основными видами промежуточной аттестации являются: 
с учетом времени на промежуточную аттестацию: 
- экзамен по дисциплине; 
- экзамен (комплексный экзамен) по междисциплинарному курсу; 
- комплексный экзамен по двум или нескольким дисциплинам 
без учета времени на промежуточную аттестацию: 
- зачёт /дифференцированный зачет по дисциплине; 
- комплексный зачёт /дифференцированный зачёт по двум или 

нескольким дисциплинам 
- зачёт /дифференцированный зачёт по междисциплинарному курсу; 
- дифференцированный зачёт по учебной /производственной практике 
- практический экзамен по профессиональному модулю. 
Дифференцированный зачёт по УП/ ПП выставляется руководителем практики от 

колледжа/ мастером производственного обучения на основании данных аттестационного 
листа освоения профессиональных компетенций; наличия положительной характеристики 
организации (предприятия) на обучающегося по освоению общих компетенций в период 
прохождения практики; полноты и своевременности представления дневника практики и 
отчёта о практике в соответствии с выполненными работами и заданиями. 

Результаты практики учитываются при допуске обучающихся к практическому 
экзамену по профессиональному модулю, а также при оценке освоения программы 
профессионального модуля в целом. 

Итоговой формой контроля по профессиональному модулю является практический 
экзамен. Он проверяет готовность обучающегося к выполнению вида профессиональной 
деятельности и сформированности у него компетенций, определенных Федеральным 
государственным образовательным стандартом в разделе «Требования к результатам 
освоения программы подготовки специалистов среднего звена». Итогом проверки является 
однозначное решение: «вид профессиональной деятельности освоен/не освоен».  

Содержание практического экзамена разрабатывается преподавателями и мастерами 
производственного обучения, обеспечивающими реализацию программы ПМ, для чего 
разрабатываются комплекты контрольно-оценочных средств для профессиональных 
модулей. Задания для практического экзамена могут быть 3 типов: 
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- задания, ориентированные на проверку освоения вида деятельности в целом; 
- задания, проверяющие освоение группы компетенций, 

соответствующих модулю; 
- задания, проверяющие отдельные компетенции внутри профессионального модуля. 
Задания должны давать возможность оценивать профессионально значимую для 

освоения вида профессиональной деятельности информацию, направленную на оценку 
профессиональных и общих компетенций. Содержание задания должно быть максимально 
приближено к ситуации профессиональной деятельности. Разработка типовых заданий 
сопровождается установлением показателей оценки результатов и критериев для их 
оценивания, которые отражаются в оценочном листе. 

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений 
поэтапным требованиям создаются фонды оценочных средств, позволяющие оценить знания, 
умения и освоенные компетенции. 

Комплекты оценочных средств (далее – КОС) для промежуточной аттестации по 
дисциплинам и междисциплинарным курсам в составе профессиональных модулей 
разрабатываются и утверждаются колледжем самостоятельно, а для промежуточной 
аттестации попрофессиональным модулям – разрабатываются и утверждаются после 
предварительного положительного заключения работодателей. 

Оценка индивидуальных образовательных достижений по результатам контроля 
производится в соответствии с универсальной шкалой: 

Процент 
результативности 

(правильных ответо  

Качественная оценка индивидуальных образовательных 
достижений 

балл (отметка) вербальный анало  
90 ÷ 100 5 отлично 
80 ÷ 89 4 хорошо 
70 ÷ 79 3 удовлетворительно 

менее 70 2 неудовлетворительн  
 
8.5. Государственная итоговая аттестации выпускников инвалидов и 

выпускников с ограниченными возможностями здоровья 
В соответствии пунктом 33 Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности государственная итоговая аттестация выпускников, завершающих обучение по 
профессии СПО, является обязательной и осуществляется после освоения образовательной 
программы в полном объеме. 

Государственная итоговая аттестация выпускников инвалидов и выпускников с 
ограниченными возможностями здоровья проводится в соответствии с Порядком проведения 
государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего 
профессионального образования, утвержденным приказом Министерства просвещения 
Российской Федерации от 8 ноября 2021 года N 800 (далее - Порядок проведения ГИА). 

При проведении государственной итоговой аттестации выпускников из числа лиц с 
ограниченными возможностями здоровья образовательной Колледжем обеспечивается 
соблюдение следующих общих требований: 

- проведение государственной итоговой аттестации для лиц с ограниченными 
возможностями здоровья в одной аудитории совместно с выпускниками, не имеющими 
ограниченных возможностей здоровья, если это не создает трудностей для выпускников при 
прохождении государственной итоговой аттестации; 

- присутствие в аудитории ассистента, оказывающего выпускникам из числа лиц с 
ограниченными возможностями здоровья необходимую техническую помощь с учетом их 
индивидуальных особенностей (занять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить 
задание, общаться с членами государственной экзаменационной комиссией); 

- пользование необходимыми выпускникам из числа лиц с ограниченными 
возможностями здоровья техническими средствами при прохождении государственной 



46  

итоговой аттестации с учетом их индивидуальных особенностей; 
- обеспечение возможности беспрепятственного доступа выпускников из числа лиц с 

ограниченными возможностями здоровья в аудитории, туалетные и другие помещения, а 
также их пребывания в указанных помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных 
дверных проемов, лифтов, при отсутствии лифтов аудитория должна 

располагаться на первом этаже, наличие специальных кресел и других 
приспособлений).  

 Форма проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 
для студентов-инвалидов устанавливается с учетом индивидуальных психофизических 
особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования 
и т.п.). 

 Продолжительность каждого аттестационного испытания для обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья может увеличиваться, но не более чем на 1,5 часа. 

 Мероприятия текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации для 
обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, при необходимости, могут быть 
проведены с применением дистанционных образовательных технологий. 

Выпускники или родители (законные представители) несовершеннолетних 
выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья не позднее чем за 3 
месяца до начала государственной итоговой аттестации, подают письменное заявление о 
необходимости создания для них специальных условий при проведении государственной 
итоговой аттестации. 
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