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1. 
ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА  ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

ОП.10 ОСНОВЫ ЭКОНОМИКИ, МЕНЕДЖМЕНТА И МАРКЕТИНГА
                                            
1.1. Область применения рабочей программы
Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО 35.02.16 Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и оборудования.

1.2. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: учебная дисциплина относится к общепрофессиональному циклу.

1.3. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:

	Код 
ПК, ОК, ЛР
	Умения
	Знания

	ПК 1.3, ПК 2.1, ПК 2.6
ПК 3.2, 
ОК 01 – ОК 04
ОК 06, ОК 07, ОК 09 – ОК 11
ПКр 11 
ПКр 12
ТФ С/04.5
	- рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности организации;
- применять в профессиональной деятельности приемы делового и управленческого общения;
- анализировать ситуацию на рынке товаров и услуг;
- рассчитывать экспортные цены.
- разрабатывать планы-графики выполнения механизированных операций в сельском хозяйстве;
- осуществлять выбор, обоснование, расчет состава машинно-тракторных агрегатов при их комплектовании;
	- основные положения экономической теории;
- принципы рыночной экономики;
- современное состояние и перспективы развития отрасли;
- роль хозяйствующих субъектов в рыночной экономике;
- механизмы ценообразования на продукцию (услуги);
- формы оплаты труда;
- стили управления, виды коммуникации;
- принципы делового общения в коллективе;
- управленческий цикл;
- особенности менеджмента в области механизации сельского хозяйства;
- сущность, цели, основные принципы и функции маркетинга, его связь с менеджментом;
- формы адаптации производства и сбыта к рыночной ситуации;
- методики экспортного ценообразования;
- основные подходы и принципы экспортного менеджмента.
- правила ведения первичной документации по учету объема выполненных механизированных работ;
- порядок подготовки и формы отчетных документов о выполнении механизированных операций в сельском хозяйстве;

	ЛР 13
	· Демонстрировать навыки межличностного делового общения
· Взаимодействовать с людьми для достижения поставленных целей в профессиональной деятельности
	· Систему ценностных ориентиров человека
· Навыки межличностного делового общения

	ЛР 14
	· Оценивать собственный жизненный опыт
· Проявлять творческую активность
· Повышать профессиональный уровень
	· Принципы и цели непрерывного образования
· Критерии личной успешности
· Качества личности, способствующие достижению успеха

	ЛР 18
	· Участвовать в создании положительного имиджа колледжа
	· Понятие имидж колледжа
· Направления повышения имиджа колледжа

	ЛР 19
	· Соблюдать правила безопасной эксплуатации инструментов и приспособлений
· Применять методы бережного производства
	· Правила безопасной эксплуатации инструментов и приспособлений
· Методы бережного производства



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
	Вид учебной работы
	Объем в часах

	Обязательная учебная нагрузка
	64

	в том числе:

	теоретическое обучение
	30

	практические занятия 
	32

	Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета
	2
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 

	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся
	Объем часов
	Коды формируемых компетенций и личностных результатов

	Раздел 1. Основы экономики
	6
	

	Тема 1.1. Производство и экономика

	Содержание учебного материала
	2
	ОК 01 - 04, ОК 06, ОК 07, ОК 09 -11, ПК 1.3, ПК 2.1, ПК 2.6, ПК 3.2, ЛР 13, ЛР 14, ЛР 18, ЛР 19

	
	Производство и экономика. Значение процесса производства и его место в экономике страны. Факторы производства. Издержки производства. Ограниченность ресурсов. Стадии развития производства. Структура современного производства. Классификация факторов производства
	2
	

	Тема. 1.2.
 Принципы рыночной экономики
	Содержание учебного материала
	2
	ОК 01 - 04, ОК 06, ОК 07, ОК 09 -11, ПК 1.3, ПК 2.1, ПК 2.6, ПК 3.2, ЛР 13, ЛР 14, ЛР 18, ЛР 19

	
	Принципы рыночной экономики. Понятие рынка, условия его возникновения. Виды рынков. Основные функции рынка. Механизм рыночного саморегулирования и его основные элементы. Законы спроса и неценовые факторы рыночного спроса. Закон предложения и неценовые рыночные предложения. Кривая спроса и предложения.
	2
	

	
	Практическое занятие №1.Кривая спроса и предложения.
	2
	

	Раздел. 2. Экономика организации (предприятия)
	22
	

	Тема. 2.1.
Характеристика отрасли и предприятия 
	 Содержание учебного материала
	2
	ОК 01 - 04, ОК 06, ОК 07, ОК 09 -11, ПК 1.3, ПК 2.1, ПК 2.6, ПК 3.2, ЛР 13, ЛР 14, ЛР 18, ЛР 19

	
	Характеристика отрасли и предприятия. Предприятие в условиях рыночной экономики. Организационно-правовые формы предприятия.
	2
	

	
	Практическое занятие №2. Организационно-правовые формы предприятия.
	2
	

	Тема 2.2.
Земельные ресурсы предприятия
 
	Содержание учебного материала
	2
	ОК 01 - 04, ОК 06, ОК 07, ОК 09 -11, ПК 1.3, ПК 2.1, ПК 2.6, ПК 3.2, ЛР 13, ЛР 14, ЛР 18, ЛР 19

	
	Земельные ресурсы предприятия. Значение и особенности использования земли в сельском хозяйстве. Состав, структура и состояние земельных ресурсов. Экономическая эффективность использования земли и пути ее повышения.
	2
	

	
	Практическое занятие №3. Экономическая эффективность использования земли и пути ее повышения.
	2
	

	Тема 2.3.
Основные фонды и оборотные средства предприятия

	Содержание учебного материала
	2
	ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04, ОК 06, ОК 07, ОК 09, ОК 10, ОК 11, ПК 1.3, ПК 2.1, ПК 2.6, ПК 3, ЛР 13, ЛР 14, ЛР 18, ЛР 19

	
	Основные фонды и оборотные средства предприятия. Сущность и значение основных фондов, их структура. Оборотные средства, их экономическая сущность и состав.
	2
	

	
	Практическое занятие №4,5. Расчет показателей использования основных фондов и оборотных средств.
	4
	

	Тема 2.4.
Трудовые ресурсы и эффективность их использования

	 Содержание учебного материала
	2
	ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04, ОК 06, ОК 07, ОК 09, ОК 10, ОК 11, ПК 1.3, ПК 2.1, ПК 2.6, ПК 3.2, ЛР 13, ЛР 14, ЛР 18, ЛР 19  

	
	Трудовые ресурсы и эффективность их использования. Понятие и состав трудовых ресурсов, особенности их использования в АПК. Занятость и безработица. Обеспеченность трудовыми ресурсами и эффективность их использования.
	2
	

	
	Практическое занятие №6.  Расчет показателей эффективности использования трудовых ресурсов.
	2
	

	Тема 2.5.
Оплата труда

	 Содержание учебного материала
	2
	ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04, ОК 06, ОК 07, ОК 09, ОК 10, ОК 11, ПК 1.3, ПК 2.1, ПК 2.6, ПК 3.2 , ЛР 13, ЛР 14, ЛР 18, ЛР 19    

	
	Оплата труда. Понятие оплаты труда, ее сущность и функции.
Принципы формирования заработной платы. Формы оплаты труда.
	
	

	
	Практическое занятие №7. Формы и системы оплаты труда.
	2
	

	Раздел 3.  Основы менеджмента
	16
	

	Тема 3.1. 
Сущность и основные понятия используемые в экспортном менеджменте 
	Содержание учебного материала
	2
	ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04, ОК 06, ОК 07, ОК 09, ОК 10, ОК 11, ПК 1.3, ПК 2.1, ПК 2.6, ПК 3.2, ЛР 13, ЛР 14, ЛР 18, ЛР 19, ПКр 11,12

	
	Сущность современного менеджмента. Сущность и характерные черты современного менеджмента. Цели и задачи менеджмента. Принципы управления. Объекты и субъекты управления. Основные подходы и принципы экспортного менеджмента.
	2
	

	Тема 3.2.
Типы структур организаций
	Содержание учебного материала
	2
	ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04, ОК 06, ОК 07, ОК 09, ОК 10, ОК 11,
ПК 1.3, ПК 2.1, ПК 2.6, ПК 3.2, ЛР 13, ЛР 14, ЛР 18, ЛР 19      

	
	Типы структур организаций. Понятие организации. Законы организации. Типы организационных структур. Внутренняя и внешняя среда организации. 
	2
	

	
	Практическое занятие №8. Организационные структуры управления
	2
	

	Тема 3.3.
Функции менеджмента в рыночной экономике
	Содержание учебного материала
	2
	ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04, ОК 06, ОК 07, ОК 09, ОК 10, ОК 11, ПК 1.3, ПК 2.1, ПК 2.6, ПК 3.2, ЛР 13, ЛР 14, ЛР 18, ЛР 19     

	
	Функции менеджмента в рыночной экономике.
Функции менеджмента. Организация и планирование. Контроль и  мотивация.
	
	

	
	Практическое занятие №9. Мотивация как функция менеджмента.
	2
	

	Тема 3.4.
Методы и стили
руководства
	Содержание учебного материала
	2
	ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04, ОК 06, ОК 07, 
ОК 09, ОК 10, ОК 11, ПК 1.3, ПК 2.1, ПК 2.6, ПК 3.2, ЛР 13, ЛР 14, ЛР 18, ЛР 19       

	
	Методы и стили руководства. Система методов управления. Стили управления.
Факторы, влияющие на управленческие решения. Этапы принятия управленческих решений.
	2
	

	
	Практическое занятие №10. Стили лидерства и управления.
	2
	

	
	Практическое занятие №11. Подготовка делового совещания.
	2
	

	Раздел 4.
Основы маркетинга
	
	18
	С/04.5, ПКр 11,12

	Тема 4.1. Сущность и основные понятия маркетинга, его цели, базовые принципы и ключевые функции
	Содержание учебного материала
	2
	ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04, ОК 06, ОК 07, ОК 09, ОК 10, ОК 11, ПК 1.3, ПК 2.1, ПК 2.6, ПК 3.2, ЛР 13, ЛР 14, ЛР 18, ЛР 19      

	
	Практическое занятие № 12. Принципы, цели и комплекс маркетинга 
Связь менеджмента и маркетинга. Базовые принципы и ключевые функции маркетинга.

	2
	

	Тема 4.2.
 Маркетинг как концепция управления
	Содержание учебного материала
	2
	ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04, ОК 06, ОК 07, ОК 09, ОК 10, ОК 11, ПК 1.3, ПК 2.1, ПК 2.6, ПК 3.2, ЛР 13, ЛР 14, ЛР 18, ЛР 19      

	
	Маркетинг как концепция управления. Маркетинг и менеджмент. Маркетинговое управление. Функциональная структура маркетинга. Процесс управления маркетингом
	2
	

	Тема 4.3 Спрос в системе маркетинга
	Содержание учебного материала
	2
	ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04, ОК 06, ОК 07, ОК 09, ОК 10, ОК 11, ПК 1.3, ПК 2.1, ПК 2.6, ПК 3.2, ЛР 13, ЛР 14, ЛР 18, ЛР 19

	
	Сущность рынка его составляющие. Потребитель в системе маркетинга. Сегментирование рынка товаров и услуг. Сущность и значение позиционирования товара. 
	2
	

	
	Практическое занятие №13.Сегментирование рынка товаров и услуг.
	2
	

	Тема 4.4 Товар и формирование товарной политики
	Содержание учебного материала
	2
	ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04, ОК 06, ОК 07, ОК 09, ОК 10, ОК 11, ПК 1.3, ПК 2.1, ПК 2.6, ПК 3.2, ЛР 13, ЛР 14, ЛР 18, ЛР 19

	
	Товарная политика. Понятие товара и его виды. Конкурентоспособность товара.
	2
	

	
	Практическое занятие №14. Жизненный цикл товара.
	2
	

	Тема 4.5. Политика экспортных цен
	Содержание учебного материала
	2
	ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04, ОК 06, ОК 07, ОК 09, ОК 10, ОК 11, ПК 1.3, ПК 2.1, ПК 2.6, ПК 3.2, ЛР 13, ЛР 14, ЛР 18, ЛР 19

	
	Основные составляющие ценового механизма. Ценовые отношения, совокупность цен, ценообразование на основе различных методов, ценовая политика, государственное регулирование цен. Методика ценообразования как наиболее важная и сложная часть ценового механизма. Цели ценообразования. Методы ценообразования в зависимости от типов рынков. Регулирование цен государством.
	2
	

	
	Практическое занятие №15. Расчет экспортной цены.
	2
	

	[bookmark: _GoBack]Тема 4.6. Коммерческая деятельность в АПК: маркетинг и коммерция
	Содержание учебного материала
	2
	ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04, ОК 06, ОК 07, ОК 09, ОК 10, ОК 11, ПК 1.3, ПК 2.1, ПК 2.6, ПК 3.2, ЛР 13, ЛР 14, ЛР 18, ЛР 19

	
	Практическое занятие №16.Связь маркетинга и коммерции. Особенности коммерческой деятельности на предприятиях АПК.

	2
	

	Промежуточная аттестация
	2
	

	Всего: 
	64
	



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины предусмотрен:
Кабинет социально-экономических дисциплин, оснащенный оборудованием: 
- рабочее место преподавателя;
-  рабочие места обучающихся;
-  плакаты по темам занятий; 
техническими средствами обучения: мультимедийный комплекс (проектор, проекционный экран, ноутбук).

3.2. Информационное обеспечение реализации программы

Основные источники:
1. Основы экономики, менеджмента и маркетинга : учебное пособие / А. В.Назаренко, О. Н. Кусакина, М. В. Пономаренко, И. К. Целовальников. — Москва : КноРус, 2021. — 216 с. — (для специальностей сельскохозяйственного профиля). — ISBN 978-5-406-08008-5. — URL: https://book.ru/book/938619 (дата обращения: 07.09.2021). — Текст : электронный.
2. Жабина, С. Б. Основы экономики, менеджмента и маркетинга в общественном питании : учебник для студентов среднего профессионального образования / С. Б. Жабина. - 2- е изд., стер. – Москва : Академия, 2018. - 320 с. - ISBN 978-5-4468-6164-4. – Текст : непосредственный.
3.Драчева, Е. Л. Менеджмент : учебник / Е. Л. Драчева. – Москва : Академия, 2017. -304 с. - ISBN 978-5-4468-5713-5. – Текст : непосредственный.
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

	Результаты обучения
	Критерии оценки
	Методы оценки

	Знания:

	Основные положения экономической теории;
Принципы рыночной экономики;
Современное состояние и перспективы развития отрасли;
Роль хозяйствующих субъектов в рыночной экономике;
Механизмы ценообразования на продукцию (услуги);
Формы оплаты труда;
Стили управления, виды коммуникации;
Принципы делового общения в коллективе;
Управленческий цикл;
Особенности менеджмента в области механизации сельского хозяйства;
Сущность, цели, основные -принципы и функции маркетинга, его связь с менеджментом;
Формы адаптации производства и сбыта к рыночной ситуации;
Методики экспортного ценообразования;
Основные подходы и принципы экспортного менеджмента 
- правила ведения первичной документации по учету объема выполненных механизированных работ;
- порядок подготовки и формы отчетных документов о выполнении механизированных операций в сельском хозяйстве;
	В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:
-основные положения экономической теории;
-принципы рыночной экономики;
-современное состояние и перспективы развития отрасли;
-роль хозяйствующих субъектов в рыночной экономике;
-механизмы ценообразования на продукцию (услуги);
-формы оплаты труда;
-стили управления, виды коммуникации;
-принципы делового общения в коллективе;
-управленческий цикл;
-особенности менеджмента в области механизации сельского хозяйства;
-сущность, цели, основные -принципы и функции маркетинга, его связь с менеджментом;
-формы адаптации производства и сбыта к рыночной ситуации
- описание методики экспортного ценообразования
-- основные подходы и принципы экспортного менеджмента
	Устный индивидуальный и фронтальный опрос
Письменная работа в форме тестирования, индивидуальных заданий
Устный индивидуальный опрос 
Устный контроль в форме дискуссии, индивидуальный опрос 
Заполнение таблиц
Собеседование
Творческие задания
Подготовка стендовых докладов


	Умения:

	Рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности организации;
Применять в профессиональной деятельности приемы делового и управленческого общения;
Анализировать ситуацию на рынке товаров и услуг;
Рассчитывать экспортные цены 
- разрабатывать планы-графики выполнения механизированных операций в сельском хозяйстве;
- осуществлять выбор, обоснование, расчет состава машинно-тракторных агрегатов при их комплектовании;
	В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:
- рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности организации;
- применять в профессиональной деятельности приемы делового и управленческого общения;
- анализировать ситуацию на рынке товаров и услуг. 
	Ролевая игра
Ситуационные задачи
Практические задания
Кейс –задания
Индивидуальные проекты
Дифференцированный
зачет



