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Актуальность программы обусловлена ее методологической значимостью. В исследовании цифровой культуры и тенденций ее развития используется методология сравнительного анализа ее различных концептуальных моделей на основе исторического подхода. Критериями для выделения основных этапов развития цифровой культуры являются: 

– уровень развития цифровых технологий; 

– характер взаимосвязи технологий с социогуманитарным знанием; 

– общественные потребности в развитии форм цифровой культуры; 

– сфера применения цифровой культуры; 

– широта охвата (распространения) цифровой культуры.

Программа позволяет реализовать актуальные в настоящее время компетентностный, личностно - ориентированный, деятельностный подходы.

Необходимость введения курса обусловлена потребностью применения в образовательном учреждении метода проектов как технологии формирования ключевых компетентностей.

Целями освоения курса являются формирование представлений о составляющих цифровой культуры, подготовка к эффективному применению в профессиональной деятельности информационных технологий коммуникации, поиска, сбора, обработки, интерпретации, анализа и хранения информации в цифровых средах, понимание рисков и угроз, связанных с использованием информационных и коммуникационных технологий. В ходе ее достижения решаются задачи:

- применение информационных и коммуникационных технологий для анализа и решения социально- личностных и профессиональных задач;

- владение информационными и технологиями коммуникации, поиска, обработки и хранения информации;

- применение технологии сбора, обработки, анализа и интерпретации информации в цифровых средах;

- использование и создание контента на основе цифровых технологий;

- понимание рисков и угроз, связанных с использованием информационных и коммуникационных технологий в своей профессиональной деятельности, умение их нивелировать доступными средствами;

- использование цифровых инструментов и технологий для реализации новых идей в процессах и продуктах;

- применение и адаптация известных методов и технологий работы с информацией к новым задачам, обусловленным меняющимися социально- экономическими условиями.

Изучение базируется на результатах обучения школьных курсов математики, информатики и ИКТ. Дисциплина создает теоретическую и практическую основу для освоения знаний и формирования умений информационного, профессионального и проектного направления.

Программа предусматривает проведение традиционных уроков, практических занятий, семинаров, обобщающих уроков, диспутов, тренингов.

Особое место в овладении данным курсом отводится самостоятельной работе, она реализуется обучающимися во время выполнения домашних заданий, чтения литературы, составления конспектов, работы с дневником цифровой личности. 

Основными формами итогового контроля являются: анализ процесса ведения дневника цифровой личности; решение проблемных заданий, практические и творческие работы. 
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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ
1.1. Область применения программы

Рабочая программа  курса является вариативной частью основной образовательной программы специальностей и профессий СПО и разработана для обучающихся по индивидуальной образовательной траектории.
1.2. Место курса в структуре основной образовательной программы:  общепрофессиональная дисциплина принадлежит к профессиональному  учебном циклу.
1.3 Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:
Цель: создать условия для развития высокой информационной и цифровой коммуникативной культуры обучающихся, сформировать  умения и навыки информационного самообеспечения их учебной и профессиональной деятельности.
Задачи:
· систематизировать представление обучающихся о деятельности в цифровом поле через овладение основными понятиями; 
· сформировать основы практических умений организации научно - исследовательской работы; 
· совершенствовать умение поиска информации из разных источников;
· формировать культуру поведения в киберпространстве;
· оказать методическую поддержку обучающимся при использовании компьютерных технологий в образовательном процессе;
· ознакомить с набором принципов и компетенций, характеризующих преимущественное использование информационно-коммуникационных цифровых технологий для взаимодействия с обществом и решения задач в профессиональной деятельности;
· формирование цифрового мышления.
В результате освоения программы обучающийся должен уметь:
· работать с разными видами источников информации в сети Интернет, проверять на достоверность полученную информацию;

· использовать в своей деятельности, в том числе профессиональной основные принципы цифровой этики; 

· использовать технологии защиты персональных данных;

· использовать возможности, технологии и платформы цифрового образования;

· иметь представление о технологиях виртуальной, дополненной и смешанной реальности;

· использовать технологии цифрового управления в решении повседневных и профессиональных задач.
В результате освоения программы обучающийся должен знать:

· основные понятия цифровой культуры;

· основные методы цифровой безопасности;
· политику цифровой культуры в России и мире;

· квантовые технологии и технологии Интернет-вещей;

· способы применения возможностей компьютерных технологий в своей профессиональной деятельности.
2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1 Объем учебной нагрузки и виды учебной работы
	Вид учебной работы
	Объем в часах

	Обязательная учебная нагрузка
	36

	в том числе:

	теоретическое обучение
	18


	практические занятия
	16

	Промежуточная аттестация
	2


2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся
	Объем в часах
	Уровень освоения

	Тема 1.Основные понятия цифровой культуры
	Содержание учебного материала
	2
	1

	
	История возникновения и вызов будущего Интернета. Киберпространство. Переход масс-медиа от аналоговых форматов к цифровым. Киберкультура. Технологический детерминизм.
	2
	

	Тема 2. Цифровая личность
	Содержание учебного материала
	8
	2

	
	Процесс и результат оцифровки персональных данных. 
	2
	

	
	Кибербуллинг и методы противодействия.
	
	

	
	Цифровая этика и основы цифровой безопасности, цифровая гигиена. Защита персональных данных. Киберпреступность. Цифровое поколение: технофобы и технофилы. 
	2
	

	
	Практическое занятие № 1-2. Дневник цифровой личности.
	4
	

	Тема 3. Цифровое образование и наука
	Содержание учебного материала
	4
	2

	
	Цифровая образовательная среда: проблемы и перспективы. Особенности цифрового обучения.
	1
	

	
	Образовательные платформы.
	1
	

	
	Практическое занятие № 3. Подготовка доклада-эссе на предложенную тему. Формирование вопросов для дискуссии.
	2
	

	Тема 4. Гуманитарная информатика
	Содержание учебного материала
	4
	2

	
	Гуманитарные исследования в цифровую эру. Мультимодальные гуманитарные исследования, которые рассматривают компьютер как платформу, среду и средство представления данных. 
	1

	

	
	Лексический анализ текста: глоссарии, установление авторства, хронологии, изучение стилистики, создание библиотеки на носителях.
	1
	

	
	Практическая работа № 4. Вопросы и задания к обсуждению. Собрать и систематизировать данные по предложенным темам.
	2
	

	Тема 5. Виртуальная реальность
	Содержание учебного материала
	6
	2

	
	Технологии виртуальной, дополненной и смешанной реальности. Квантовые технологии. Искусственный интеллект.
	2
	

	
	Практическое занятие №5-6. Создание концептуальной модели. 
	4
	

	Тема 6. Цифровое управление. Политика цифровой культуры в России и в мире
	Содержание учебного материала
	10
	2

	
	Цифровая экономика: деятельность по созданию, распространению и использованию цифровых технологий и связанных с ними продуктов и услуг (электронные платежи, интернет-торговля, краудфандинг и прочее). Интернет-банкинг, технологии блокчейна. Перспективы и риски, связанные с цифровой экономикой. Мошенничество, связанное с кражей денежных средств.
	2
	

	
	Перспективы и риски, связанные с цифровой экономикой
	1
	

	
	Модели экономической деятельности. Цифровые платформы. Краудсорсинг. Концепция «умного производства». Интернет вещей.
	1
	

	
	Цифровое государственное управление. Порталы государственных и муниципальных услуг. 
	2
	

	
	Практическое занятие №7.  Создание электронной презентации по предложенным темам.
	2
	

	
	Практическое занятие №8.  Анализ дневника цифровой личности. Подведение итогов.
	2
	

	Промежуточная аттестация
	2
	

	Всего:
	36
	


Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 

1 – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств); 

2 – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством); 

3 – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач)
3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 
3.1. Для реализации программы предусмотрены следующие специальные помещения:

учебный  кабинет информатики и информационных технологий в профессиональной деятельности. 

1)Основное оборудование: 

- посадочных мест по количеству - 30.

- рабочее место преподавателя – 1; 

- рабочие места обучающихся - 30;

- компьютер с выходом в Интернет;

- мультимедийное оборудование.

2) Учебно-наглядные пособия:

- учебные и лабораторные пособия;

- методическая литература; 

- инструкции по ТБ;

- нормативные документы.

3.2. Информационное обеспечение реализации программы

Основные источники:
1. Солдатова Г.У. Цифровое поколение России. Компетентность и безопасность: [монография]/ Г.У. Солдатова, Е.И. Рассказова, Т.А. Нестик; Моск. гос. ун-т им. М. В. Ломоносова, - Москва: Смысл, 2017. – 374.

2. Цифровые гуманитарные науки [Электронный ресурс]: хрестоматия: [пер. с англ.]/ под ред. М. Террас [и др.]. - Красноярск: СФУ, 2017. 357 с.
3. Цифровые гуманитарные науки [Электронный ресурс]: хрестоматия: [пер. с англ.]/ под ред. М. Террас [и др.]. - Красноярск: СФУ, 2017. 357 с.

Электронные издания (электронные ресурсы):

1.Руденко Д.С. Особенности организационной культуры в условиях развития цифровой экономики. Режим доступа: https://cyberleninka.ru/article/v/osobennosti-organizatsionnoy�kultury-v-usloviyah-razvitiya-tsifrovoy-ekonomiki  
2.Савицкая Т.С. Киберкультура: генезис феномена. Режим доступа: http://www.intelros.ru/subject/figures/tatyana-savickaya/23639-kiberkultura-genezis�fenomena.html 

3.«Киберкультура: истории города в дизайне». Открытая лекция Гуто Рекена в Москве.        

 Режим доступа: https://strelka.com/ru/videos/event/2014/08/11/the-age-of-cyberculture-storytelling-and-habitation 

4.Art&Science: современное технологичное искусство. Открытая лекция д.ф.н. Галкина Дмитрия Режим доступа: https://youtu.be/MpRJwkHJx8Q 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
	Результаты обучения
	Критерии оценки
	Методы оценки

	Знания:

· словесный метод (беседа, диалог, объяснении, консультация, дискуссия,  конференция;

· виды письменных работ (составление конспектов, тезисов, докладов, рефератов, аннотаций, рецензий, эссе, исследовательских и проектных работ и т.д.);

· графические работы (составление таблиц, схем, диаграмм, графиков, составление структурно-логических схем);

· метод наблюдения;

· метод проблемного обучения;

· метод проектно - конструкторский;

· исследовательские методы.
	Полнота продемонстрированных знаний и умение применять их при выполнении практических работ
	Проведение устных опросов, письменных контрольных работ, тестирования

	Умения:

- работать с разными видами источников информации;

- перерабатывать прочитанную информацию: делать выписки, составлять сложный развернутый план, конспектировать, выделять главное, цитировать, грамотно ссылаться на авторов литературных источников, составлять тезисы, аннотации, рефераты, рецензии; 

- использовать эмпирические методы научного исследования: наблюдения, анкетирование, беседа, интервьюирование, тестирование, эксперимент;

- определять наиболее эффективные методы сбора и обработки информации;

- определять объект, предмет исследования;

- выделять цели и задачи;

- выдвигать гипотезу;

- планировать опытно-экспериментальную работу в целом и распределять усилия в процессе осуществления задач исследования;

- ориентироваться во всей системе процесса прикладной научной проблемы;

- умение видеть место данной проблемы в структуре соответствующей области знаний;

- определять философские и мировоззренческие предпосылки научной проблемы, ее ценностные установки, соответствие господствующей научной парадигме (метафизический горизонт проблемы)

- формулировать обобщенный теоретический принцип, объясняющий сущность явления.
	Выполнение практических работ в соответствии с заданием
	

	
	
	Проверка результатов и хода выполнения практических работ


Формы и методы контроля и оценки результатов обучения позволяют проверять у обучающихся развитие универсальных компетенций и личностных результатов
	Результаты 

(освоенные общие и профессиональные 

компетенции)
	Основные показатели результатов 

подготовки
	Формы и методы контроля и оценки 

	Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения  профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество
	- обоснованность постановки цели, выбора и применения методов и способов решения профессиональных задач;

- демонстрация эффективности и качества выполнения профессиональных задач
	- экспертное наблюдение и оценка на практических занятиях

	Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность
	- демонстрация способности принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность
	- экспертное наблюдение и оценка на практических   занятиях

	Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития
	- нахождение и использование информации для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития
	- экспертное наблюдение и оценка на практических   занятиях

	Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности
	- демонстрация умений использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности
	- экспертное наблюдение и оценка на практических   занятиях

	Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством
	- взаимодействие с обучающимися, преподавателями   в ходе обучения
	- экспертное наблюдение и оценка работы в малых группах на теоретических и  практических   занятиях

	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации
	- проявление интереса к дополнительной информации, расширению кругозора;

- планирование обучающимся повышения личностного и квалификационного уровня
	- оценка выступлений с сообщениями/презентациями на занятиях по результатам самостоятельной работы;

- экспертное наблюдение и оценка на практических     занятиях


	Личностные результаты
	Умения
	Знания

	ЛР 8. Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей многонационального российского государства
	-Взаимодействовать с людьми самого разного статуса, этнической, религиозной принадлежности и в многообразных обстоятельствах.
	-Культурные традиции и ценности многонационального российского государства;

-Систему ценностных ориентиров человека.

	ЛР 9. Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно меняющихся ситуациях
	-Демонстрировать навыки здорового образа жизни и высокий уровень культуры здоровья обучающихся;

-Заботиться о своем здоровье и здоровье окружающих.
	-Принципы здорового образа жизни;

-Уровни здорового образа жизни;

-Виды физической активности;

-Способы профилактики заболеваний.

	ЛР 15. Проявляющий гражданское отношение к профессиональной деятельности как к возможности личного участия в решении общественных, государственных, общенациональных проблем
	-Определять проблемы в гражданской позиции для профессиональной деятельности.

-Находить решения для гражданских проблем.
	-Конституционные гражданские права.

	ЛР 17. Проявляющий ценностное отношение к культуре и искусству, к культуре речи и культуре поведения, к красоте и гармонии
	-Проявлять культурное поведение;

-Выражать мысли культурно и технически грамотно.
	-Виды культур и ценности искусства;

-Основы культуры речи.
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