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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ                  ОП.08 Охрана труда
1.1. Область применения  программы


Рабочая программа учебной дисциплины ОП.08 Охрана труда является частью  основной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 43.02.15 Поварское и кондитерское дело.

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии общих и профессиональных компетенций, а также личностных результатов: ОК 01 - ОК 07, ОК 09, ОК 10, ПК 1.1-ПК 1.4, ПК 2.1-ПК 2.8, ПК 3.1-ПК 3.7, ПК 4.1-ПК 4.6, ПК 5.1-ПК 5.6, ПК 6.1-ПК 6.4, ЛР 1- ЛР 12, ЛР 17.

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:

	Код ПК, ОК, ЛР
	Умения
	Знания

	ПК 1.1-1.4

ПК 2.1-2.8

ПК 3.1-3.7

ПК 4.1-4.6

ПК 5.1-5.6

ПК 6.1-6.4

ОК 01

ОК 02

ОК 03

ОК 04

ОК 05

ОК 06

ОК 07

ОК 09

ОК 10


	-выявлять опасные и вредные производственные  факторы и соответствующие им риски, связанные с прошлыми, настоящими или планируемыми видами профессиональной деятельности;

-использовать средства коллективной и индивидуальной защиты в соответствии с характером выполняемой профессиональной деятельности; 

-участвовать в аттестации рабочих мест по условиям труда, в т. ч. оценивать условия труда и уровень травмобезопасности;

-проводить вводный инструктаж подчиненных работников (персонала), инструктировать их по вопросам техники безопасности на рабочем месте с учетом специфики выполняемых работ; 

-разъяснять подчиненным работникам (персоналу) содержание установленных требований охраны труда;

-вырабатывать и контролировать навыки, необходимые для достижения требуемого уровня безопасности труда;

-вести документацию установленного образца по охране труда, соблюдать сроки ее заполнения и условия хранения 
	-системы управления охраной труда в организации;

-законы и иные нормативные правовые акты, содержащие государственные нормативные требования охраны труда, распространяющиеся на деятельность организации;

-обязанности работников в области охраны труда; 

-фактические или потенциальные последствия собственной деятельности (или бездействия) и их влияние на уровень безопасности труда;

-возможные последствия несоблюдения технологических процессов и производственных инструкций подчиненными работниками (персоналом);

-порядок и периодичность инструктирования подчиненных работников (персонала);

-порядок хранения и использования средств коллективной и индивидуальной защиты

	ЛР 1
	-соблюдать свои права и обязанности перед обществом;

-проявлять чувство собственного достоинства;

- уважать историю своей Родины;

- отстаивать честь и достоинство;

- уважать людей любых национальностей, живущих в нашей стране;

- защищать интересы своей Родины;

-проявлять гражданскую позицию и ответственность
	-сущность понятий патриотизм и гражданственность




	ЛР 2
	- демонстрировать приверженность принципам честности, порядочности, открытости
	-принципы честности, порядочности, открытости;

-систему ценностных ориентиров человека

	ЛР 3
	-соблюдать нормы правопорядка;

-демонстрировать неприятие к асоциальному поведению;

- предупреждать социально опасное поведение;

- демонстрировать навыки межличностного делового общения
	- нормы правопорядка;

-идеалы гражданского общества;

- права и свободы граждан России



	ЛР 4
	- уважать труд других людей;

-осознавать ценность своего труда;

- проявлять трудовую активности;

- оценивать собственное продвижение, личностное и профессиональное развитие;

- участвовать в конкурсах профессионального мастерства и в командных проектах
	-ценность труда в современном мире;
- роль труда в экономике

-трудовые правоотношения;

- нормы трудового права;
-обязанности и права работника и работодателя

	ЛР 5
	- принимать традиционные ценности многонационального народа
	- историю России;

- историю малой Родины;

- традиционные ценности многонационального народа России

	ЛР 6
	- участвовать в волонтерском движении;

-оказывать поддержку людям, невольно оказавшимся в трудной или безвыходной ситуации;

-поддерживать добровольческие инициативы по поддержки инвалидов и престарелых граждан
	-понятие добровольческая деятельность, волонтерство;

-формы выражения гражданской и человеческой позиции, связанные с желанием помогать другим людям, невольно оказавшимся в трудной или безвыходной ситуации;

-социально-правовые нормы и виды социальной поддержки и помощи

	ЛР 7
	-проявлять мировоззренческие установки на готовность молодых людей к работе на благо Отечества
	- личностные ценности;

- нормы морали;

-систему ценностных ориентиров человека;
-виды общественной деятельности

	ЛР 8
	-взаимодействовать с людьми самого разного статуса, этнической, религиозной принадлежности и в многообразных обстоятельствах
	- культурные традиции и ценности многонационального российского государства;

-систему ценностных ориентиров человека

	ЛР 9
	- демонстрировать навыки здорового образа жизни и высокий уровень культуры здоровья обучающихся;

- заботиться о своем здоровье и здоровье окружающих
	-принципы здорового образа жизни;

- уровни здорового образа жизни;

-виды физической активности;

-способы профилактики заболеваний

	ЛР 10
	- проявлять экологическую культуру, бережно относиться к родной земле, природным богатствам России и мира;

- демонстрировать умения и навыки разумного природопользования, нетерпимого отношения к действиям, приносящим вред экологии;

-ценить красоту природы и стремится прилагать усилия по ее сохранению
	-приоритетные направления защиты окружающей среды; 

-инструменты цифровой безопасности;

-меры защиты конфиденциальности, целостности и доступности информации от вирусных атак и несанкционированного вмешательства

	ЛР 11
	-уметь видеть прекрасное в окружающем мире и поведении людей;

-проявлять уважение к эстетическим ценностям;

-демонстрировать навыки межличностного делового общения, социального имиджа
	-основы эстетической культуры;

- эстетические ценности

	ЛР 12
	-принимать традиционные семейные ценности;

-демонстрировать неприятие насилия в семье;

-проявлять уважение к противоположному полу, старшему и младшему поколению.
	-традиционные семейные ценности;

-роль семьи в гражданском обществе;

- права ребенка.

	ЛР 17
	-анализировать производственную  ситуацию, брать на себя ответственность за результаты труда
	-приемы  анализа производственных ситуаций;

-цели и задачи профессиональной деятельности повара, кондитера


2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
	Вид учебной работы
	Объем часов

	Объем образовательной программы 
	32

	в том числе:

	практические занятия 
	10

	Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачёта
	


2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала
	Объем часов
	Коды формируемых компетенций и личностных результатов

	Введение


	Содержание учебного материала 
	2


	ОК 01-ОК 07, ОК 09,ОК 10,  ЛР 1 – ЛР 12, ЛР 17

	
	1. Основные понятия в области охраны труда. Предмет, цели и задачи дисциплины. Межпредметные связи с другими дисциплинами. Роль знаний по охране труда в профессиональной деятельности. Состояние охраны труда в отрасли
	
	

	Раздел 1
	Нормативно - правовая база охраны труда
	8
	

	Тема 1.1

Законодательство в области охраны труда
	Содержание учебного материала 
	2
	ОК  01-ОК 07, ОК 09, ОК 10
ПК 1.1-ПК 1.5 

ПК 2.1-ПК 2.8

ПК 3.1-ПК 3.6

ПК 4.1-ПК 4.5

ПК 5.1-ПК 5.5

ПК 6.3-ПК 6.5, ЛР 1 - ЛР 12, ЛР 17

	
	1. Нормативно-правовая база охраны труда: понятие, назначение. Федеральные законы в области охраны труда: Конституция Российской Федерации, «Об основах охраны труда в Российской Федерации», Трудовой кодекс Российской Федерации (гл. 33-36). Основные нормы, регламентирующие этими законами, сферами их применения
	
	

	
	2. Основные направления государственной политики в области охраны труда. Полномочия органов государственной власти России и субъектов РФ, а также местного самоуправления в области охраны труда. Государственные нормативные требования охраны труда (Трудовой кодекс РФ, ст. 211).
	
	

	
	3. Система стандартов по технике безопасности: назначение, объекты. Межотраслевые правила по охране труда, назначение, содержание, порядок действия
	
	

	
	4. Положение о системе сертификации работ по охране труда в организациях: назначение, содержание
	
	

	
	Тематика практических занятий
	2
	

	
	Практическое занятие № 1. Оформление нормативно-технических документов, в соответствии  действующими Федеральными  Законами  в области охраны труда
	2
	

	Тема 1.2

Обеспечение охраны труда
	Содержание учебного материала 
	2
	ОК  01-ОК 07, ОК 09, ОК 10
ПК 1.1-ПК 1.5 

ПК 2.1-ПК 2.8

ПК 3.1-ПК 3.6

ПК 4.1-ПК 4.5

ПК 5.1-ПК 5.5

ПК 6.3-ПК 6.5, 

	
	1. Обеспечение охраны труда: понятие, назначение. Государственное управление охраной труда
	
	

	
	2. Государственный надзор и контроль за соблюдением законодательства об охране труда. Органы надзора и контроля за охраной труда. Федеральные инспекции труда: назначение, задачи, функции. Права государственных инспекторов труда. Государственные технические инспекции (Госгортехнадзор, Госэнергонадзор, Госсанинспекция, Государственная пожарная инспекция и др.), их назначение и функции
	
	

	
	3. Административный, общественный, личный контроль за охраной труда. Права и обязанности профсоюзов по вопросам охраны труда. Правовые акты, регулирующие взаимные обязательства сторон по условиям и охране труда (Коллективный договор, соглашение по охране труда). Ответственность за нарушение требований охраны труда: административная, дисциплинарная, уголовная
	
	ЛР 1 - ЛР 12, ЛР 17

	Тема 1.3. 

Организация 

охраны труда в 

предприятиях
	Содержание учебного материала 
	2
	ОК  01-ОК 07, ОК 09, ОК 10
ПК 1.1-ПК 1.5 

ПК 2.1-ПК 2.8

ПК 3.1-ПК 3.6

ПК 4.1-ПК 4.5

ПК 5.1-ПК 5.5

ПК 6.3-ПК 6.5, ЛР 1 – ЛР 12, ЛР 17

	
	1. Служба охраны труда на предприятии: назначение, основные задачи, права, функциональные обязанности. Основание для заключения договоров со специалистами или организациями, оказывающими услугу по охране труда. Комитеты (комиссии) по охране труда: состав, назначение
	
	

	
	2. Обязанности работодателя по обеспечению безопасных условий и охраны труда. Соответствие производственных процессов и продукции требования охраны труда. Обязанности работника по соблюдению норм и правил по охране труда. Санитарно-бытовые и лечебно-профилактическое обслуживание работников. Обеспечение прав работников на охрану труда. Дополнительные гарантии по охране труда отдельных категорий работников
	
	

	
	3. Обеспечение и профессиональная подготовка в области охраны труда. Инструктажи по охране и технике безопасности (вводный, первичный, повторный, внеплановый, текущий), характеристика, оформление документации
	
	

	
	4. Финансирование мероприятий по улучшению условий и охраны труда
	
	

	Раздел 2
	Условия труда на предприятиях общественного питания
	10
	ОК  01-ОК 07, ОК 09, ОК 10
ПК 1.1-ПК 1.5 

ПК 2.1-ПК 2.8

ПК 3.1-ПК 3.6

ПК 4.1-ПК 4.5

ПК 5.1-ПК 5.5

ПК 6.3-ПК 6.5, ЛР 1 – ЛР 12, ЛР 17

	Тема 2.1

Основы понятия условия труда. Опасные и вредные производственные факторы
	Содержание учебного материала 
	2
	

	
	1. Основные понятия: условия труда, их виды. Основные метеорологические параметры (производственный микроклимат) и их влияние на организм человека. Санитарные нормы условий труда. Мероприятия по поддерживанию установленных норм
	
	

	
	2. Вредные производственные факторы: понятие, классификация. Краткая характеристика отдельных видов вредных производственных факторов (шум, вибрация, тепловое излучение, электромагнитные поля и т.д.), их воздействие на человека
	
	

	
	3. Допустимые параметры опасных и вредных производственных факторов, свойственных производственным процессам в общественном питании. Понятие о ПДК (предельно-допустимых концентрациях) вредных факторов. Способы и средства защиты от вредных производственных факторов
	
	

	
	Тематика практических занятий 
	2
	

	
	Практическое занятие № 2. Исследование метеорологических характеристик помещений, проверка их соответствия установленным нормам
	2
	

	Тема 2.2 Производственный
	Содержание учебного материала
	
	ОК  01-ОК 07, ОК 09, ОК 10

	
	1. Производственный травматизм и профессиональные заболевания: понятия, причины и их
	
	

	травматизм и 

профессиональные 

заболевания 
	анализ. Травмоопасные производственные факторы в предприятиях общественного питания. Изучение травматизма: методы, документальное оформление, отчетность. Первая помощь при механических травмах (переломах, вывихах, ушибах и д.т.), при поражениях холодильными агентами и др. основные мероприятия по предупреждению травматизма и профессиональных заболеваний
	2
	ПК 1.1-ПК 1.5 

ПК 2.1-ПК 2.8

ПК 3.1-ПК 3.6

ПК 4.1-ПК 4.5

ПК 5.1-ПК 5.5

ПК 6.3-ПК 6.5, ЛР 1 – ЛР 12, ЛР 17

	
	2. Несчастные случаи: понятия, классификация. Порядок расследования и документального оформления и учета несчастных случаев в организациях. Порядок возмещения работодателями вреда, причиненного здоровью работников в связи с несчастными случаями. Доврачебная помощь пострадавшим от несчастного случая
	
	

	
	Тематика практических занятий 
	4
	

	
	Практическое занятие № 3.  Анализ причин производственного травматизма на предприятии.
	2
	

	
	Практическое занятие № 4.  Определение коэффициентов травматизма: общего, частоты, тяжести, оформление актов
	2
	

	Раздел 3
	Электробезопасность и пожарная безопасность
	10
	

	Тема 3.1

Электробезопасность
	Содержание учебного материала 
	4
	ОК  01-ОК 07, ОК 09, ОК 10
ПК 1.1-ПК 1.5 

ПК 2.1-ПК 2.8

ПК 3.1-ПК 3.6

ПК 4.1-ПК 4.5

ПК 5.1-ПК 5.5

ПК 6.3-ПК 6.5, ЛР 1 – ЛР 12, ЛР 17

	
	1. Электробезопасность: понятие, последствия поражения человека электрическим током. Условия возникновения электротравм, их классификация. Факторы, влияющие на тяжесть электротравм (параметры тока, время воздействия, особенности состояния организма)
	
	

	
	2. Классификация условий работы по степени электробезопасности. Опасные узлы и зоны машин. Требования электробезопасности, предъявляемые к конструкции технологического оборудования
	
	

	
	3. Защита от поражения электрическим током. Технические способы защиты (защитное заземление и зануление, защитное отключение, изоляция и ограждение токоведущих частей), понятие, назначение. Порядок и сроки проверки заземляющих устройств, и сопротивление изоляции. Индивидуальные средства защиты от поражения электрическим током, их виды, назначение, сроки проверки, правила эксплуатации и хранения
	
	

	
	4. Статистическое электричество: понятие, способы защиты от его воздействия
	
	

	
	5. Технические и организационные мероприятия по обеспечению электробезопасности на предприятиях общественного питания
	
	

	Тема 3.2 
Пожарная 

безопасность
	Содержание учебного материала
	2
	ОК  01-ОК 07, ОК 09, ОК 10
ПК 1.1-ПК 1.5 

ПК 2.1-ПК 2.8

ПК 3.1-ПК 3.6 ПК 4.1-ПК 4.5

ПК 5.1-ПК 5.5

	
	1. Пожарная безопасность: понятие, последствия ее несоблюдения. Правовая база: ФЗ «О пожарной безопасности», стандарты ССБТ, правила и инструкции по пожарной безопасности.
	
	

	
	2. Организация пожарной охраны в предприятиях. Пожарная безопасность зданий и сооружений (СниП 21-01-97). Правила пожарной безопасности в РФ (ППБ 01-99). Обязанности и ответственность должностных лиц за обеспечением пожарной безопасности в
	
	

	
	предприятиях. Государственная служба пожарной безопасности: назначение, структура, область компетенции
	
	ПК 6.3-ПК 6.5, ЛР 1 – ЛР 12, ЛР 17

	
	3. Противопожарный инструктаж: понятие, назначение, виды, порядок, сроки проведения и документальное оформление. Противопожарный режим содержания территории предприятия, его помещений и оборудования. Действия администрации и работников предприятия при возникновении пожаров. Эвакуация людей из помещений, охваченных пожаров
	
	

	
	4. Факторы пожарной опасности отраслевых объектов. Основные причины возникновения пожаров в предприятиях, способы предупреждения и тушения пожаров. Огнетушители: назначение, типы, устройство, принцип действия, правила хранения и применения
	
	

	
	5. Пожарный инвентарь. Противопожарное водоснабжение, его виды, особенности устройства и применения. Средства пожарной сигнализации и связь, их типы, назначение
	
	

	
	6. Организация эвакуации людей при пожаре на предприятии общественного питания
	
	

	
	Тематика практических занятий 
	2
	

	
	Практическое занятие № 5. Изучение устройства и овладения приемами эксплуатации средств тушения пожаров, пожарной сигнализации и связи. Составление плана эвакуации людей при пожаре в предприятии общественного питания
	2
	

	Тема 3.3

Требования 

безопасности к производственному оборудованию 
	Содержание учебного материала
	2
	ОК  01-ОК 07, ОК 09, ОК 10
ПК 1.1-ПК 1.5 

ПК 2.1-ПК 2.8

ПК 3.1-ПК 3.6

ПК 4.1-ПК 4.5

ПК 5.1-ПК 5.5

ПК 6.3-ПК 6.5, ЛР 1 – ЛР 12, ЛР 17

	
	Нормативная база: стандарты ССБТ, правила и инструкции по технике безопасности
	
	

	
	Общие требования безопасности, предъявляемые к торгово-технологическому оборудованию (к материалам, конструкции, эксплуатации, элементам защиты, монтажу и т.д.). Опасные зоны технологического оборудования
	
	

	
	Специальные требования безопасности при эксплуатации различных типов торгово-технологического оборудования: механического, торгового, измерительного, холодильного, подъемно-транспортного.
	
	

	Дифференцированный зачет
	2
	

	Всего:
	32
	


3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ  ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

3.1. Материально- техническое обеспечение
Учебный  кабинет «Безопасности жизнедеятельности и охраны труда»:

-рабочее место преподавателя;

-рабочее место обучающихся;

-компьютер;

- средства аудиовизуализации, мультимедийный проектор; 
наглядные пособия.
3.2. Информационное обеспечение реализации программы
Основные источники:
1. Беляков, Г. И. Охрана труда и техника безопасности: учебник.-3- изд., перераб. и доп..- М.: Юрайт, 2020.- 404 с. 

2. Калинина, В. М. Охрана труда в организациях питания: учебник для студ. СПО.- 2- изд., стер. - М.: Академия, 2019. - 320 с.

Дополнительные источники:
1. Девисилов, В. А. Охрана труда : учебник / В. А. Девисилов. — 4-е изд., перераб. и доп. - М. : ФОРУМ, 2009. - 496 с.

2. Графкина, М. В. Охрана труда и основы экологической безопасности : учеб. пособие. - М. : Академия, 2009. – 192 c.

3. Каракеян, В. И. Безопасность жизнедеятельности : учебник и практикум.-2-е изд., перераб. и доп.- М. : Юрайт, 2017.- 330 с. 
4. Косолапова Н. В. и др. Основы безопасности жизнедеятельности : учебник.-5-е изд., стер.- М. : Академия, 2012.- 320 с.

5. Справочник специалиста по охране труда. Сборник нормативных документов.- М,2010.-512 с. 

6.  Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях.-М.: КноРус, 2013.-496с. 

Электронные ресурсы:

1. Прокопенко, Н.А. Охрана труда : учебник / Прокопенко Н.А., Косолапова Н.В. — Москва : КноРус, 2021. — 181 с. — ISBN 978-5-406-02471-3. — URL: https://book.ru/book/936237 . — Текст : электронный.
2. Попов, Ю.П. Охрана труда : учебное пособие / Попов Ю.П., Колтунов В.В. — Москва : КноРус, 2021. — 226 с. — ISBN 978-5-406-08209-6. — URL: https://book.ru/book/940428 . — Текст : электронный.
3. Ткачева, Г.В. Охрана труда в профессиональной деятельности : учебно-практическое пособие / Ткачева Г.В., Никвист Т.Е., Коровин С.В. — Москва : КноРус, 2021. — 130 с. — ISBN 978-5-406-08351-2. — URL: https://book.ru/book/940717 . — Текст : электронный.
4. Радченко, Л.А. Организация производства и обслуживания на предприятиях общественного питания : учебник / Радченко Л.А. — Москва : КноРус, 2021. — 321 с. — ISBN 978-5-406-08310-9. — URL: https://book.ru/book/940112 . — Текст : электронный.
5. Косолапова, Н.В. Охрана труда : учебник / Косолапова Н.В., Прокопенко Н.А. — Москва : КноРус, 2019. — 181 с. — (СПО). — ISBN 978-5-406-06520-4. — URL: https://book.ru/book/929621. - Текст : электронный.

6. Гайворонский, К. Я. Охрана труда в общественном питании и торговле : учеб. пособие / К.Я. Гайворонский. — М. : ИД «ФОРУМ» : ИНФРА-М, 2018. — 125 с. (http://znanium.com)
7.  Луцкович, Н. Г. Охрана труда. Лабораторный практикум: Учебное пособие / Луцкович Н.Г., Шаргаева Н.А. - Мн.:РИПО, 2016. - 108 с. (http://znanium.com)
4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

	Результаты обучения
	Критерии оценки
	Формы и методы оценки

	Знания:

-системы управления охраной труда в организации;
-законы и иные нормативные правовые акты, содержащие государственные нормативные требования охраны труда, распространяющиеся на деятельность организации;
-обязанности работников в области охраны труда; 
-фактические или потенциальные последствия собственной деятельности (или бездействия) и их влияние на уровень безопасности труда;
-возможные последствия несоблюдения технологических процессов и производственных инструкций подчиненными работниками (персоналом);
-порядок и периодичность инструктирования подчиненных работников (персонала);
-порядок хранения и использования средств коллективной и индивидуальной защиты 
	Полнота ответов, точность формулировок.

Актуальность темы, адекватность результатов поставленным целям, 

 адекватность применения терминологии.


	Письменный опрос;
устный опрос;

тестирование;

дифференцированный зачет.

	Умения:

-выявлять опасные и вредные производственные  факторы и соответствующие им риски, связанные с прошлыми, настоящими или планируемыми видами профессиональной деятельности;
-использовать средства коллективной и индивидуальной защиты в соответствии с характером выполняемой профессиональной деятельности; 
-участвовать в аттестации рабочих мест по условиям труда, в т. ч. оценивать условия труда и уровень травмобезопасности;
-проводить вводный инструктаж подчиненных работников (персонала), инструктировать их по вопросам техники безопасности на рабочем месте с учетом специфики выполняемых работ; 
-разъяснять подчиненным работникам (персоналу) содержание установленных требований охраны труда;

-вырабатывать и контролировать навыки, необходимые для достижения требуемого уровня безопасности труда;

-вести документацию установленного образца по охране труда, соблюдать сроки ее заполнения и условия хранения
	Правильность, полнота выполнения заданий, точность формулировок, соответствие требованиям.

Адекватность, оптимальность выбора способов действий, методов, техник и последовательностей действий. 

Соответствие требованиям инструкций, регламентов, рациональность действий.
	Экспертная оценка демонстрируемых умений, выполняемых действий при решении проблемных ситуаций;

дифференцированный зачет. 
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