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Аннотация
к рабочей программе учебной дисциплины
Организация предпринимательской деятельности
для обучающихся по профессиям и специальностям СПО,
разработанной преподавателем Мирузаевой Е.И.

Предпринимательству необходимо учиться - это путь не только к личному благосостоянию, но и к процветанию всего общества. Поэтому изучение предпринимательства, обучение и воспитание потенциальных предпринимателей является одной из важных задач современного общества.
Курс  «Организации предпринимательской деятельности» представляет собой систему взаимосвязанного теоретического и практического материала, который поможет обучающемуся раскрыть базовые основы и закономерности предпринимательской деятельности в сфере поварского и кондитерского дела, а также творческие задания, в ходе которых студенты будут анализировать, интерпретировать и моделировать ситуации, классифицировать проблемы и вопросы, рассматривать различные варианты, делать выводы, принимать решения, работать над проектами.
Успешное развитие российского общества в значительной степени будет зависеть от деятельности нового, зарождающегося класса предпринимателей, их нравственности, гражданской позиции и высокой культуры.
Проектная и учебно-исследовательская деятельность носит межпредметный характер. 
Цель курса: формирование нормативно-правовых, экономических и организационных знаний и умений по вопросам становления, организации и ведения предпринимательской деятельности в сфере поварского и кондитерского дела.
Задачи курса:
- формирование системных знаний об основах организации предпринимательской деятельности;
-формирование организационно-управленческих умений в ведении предпринимательской деятельности;
- систематизация знаний об   ответственности субъектов предпринимательской деятельности.
В рыночной экономике возрастает значение практического интеллекта, в структуру которого входят следующие качества ума: предприимчивость, экономность, расчетливость, умение быстро и оперативно решать возникающие задачи. На формирование этих качеств уделяется особое внимание.
Для развития предприимчивости обучающимся предлагается больше самостоятельности при выполнении практических работ.
Экономность, как качество практического ума, проявляется в умении обучающимся самостоятельно производить расчеты материальных затрат, себестоимости, смет доходов и расходов.
Поэтому методика изучения курса опирается на деятельностный подход в обучении студентов организации предпринимательской деятельности повара, кондитера, суть которого состоит в том, что обучающиеся должны вовлекаться в сам процесс предпринимательства, то есть ставить себя на место предпринимателя.
Курсом предусмотрено сочетание различных форм и методов обучения. Кроме лекционного изложения материала, занятия проводятся в форме практикумов, предусмотрены защита индивидуальных тематических заданий, подготовка рефератов, презентаций, сообщений, отчетов, решение задач. Занятия строятся на сочетании индивидуальной и групповой работы.
Формой контроля за усвоением материала служит защита и презентация бизнес-проекта.
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1.ПАСПОРТ ПРОГРАММЫУЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1. Область применения программы
	Рабочая программа учебной дисциплины является вариативной частью основной образовательной программы профессий и специальностей СПО и разработана для обучающихся по индивидуальной образовательной траектории.

1.2. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  дисциплина принадлежит к общепрофессиональному циклу.

1.3. Цели и задачи – требования к результатам освоения учебной дисциплины:
	Цель:
формирование нормативно-правовых, экономических и организационных знаний и умений по вопросам становления, организации и ведения предпринимательской деятельности в сфере поварского и кондитерского дела.
	Задачи:
- формирование системных знаний об основах организации предпринимательской деятельности;
- формирование организационно-управленческих умений в ведении предпринимательской деятельности;
- систематизация знаний об   ответственности субъектов предпринимательской деятельности.
		В результате освоения программы обучающийся должен уметь:
- планировать исследование рынка;
- проводить исследование рынка;
-планировать товар (услугу) в соответствии с запросами потенциальных потребителей;
- планировать основные фонды предприятия общественного питания;
- подбирать организационно-правовую форму предприятия общественного питания;
- подбирать налоговый режим предприятия общественного питания;
- планировать риски;
- оптимизировать   расходы   предприятия   за   счет изменений характеристик продукта;
- определять      потенциальные      источники дополнительного финансирования.
		В результате освоения программы обучающийся должен знать:
Основные     налоги, применяемые в отечественной практике;
- общее определение маркетинга и его ведущей роли в управлении предприятием общественного питания;
- основные каналы сбыта продукции;
- факторы, способствующие снижению цен и вызывающие их повышение.

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной нагрузки и виды учебной работы

	Вид учебной работы
	Объем в часах

	Обязательная учебная нагрузка
	36

	в том числе:

	теоретическое обучение
	12

	практическое обучение
	24

	промежуточная аттестация 
	





12

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины

	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала 
	Объем в часах
	Уровень освоения

	Тема 1. Сущность предпринимательства и его виды в сфере поварского, кондитерского дела
	Содержание учебного материала
	3
	

	
	Сущность предпринимательства и предпринимательской деятельности в сфере поварского и кондитерского дела. Виды предпринимательской деятельности. Индивидуальное предпринимательство. Совместное предпринимательство. Сущность инновационного предпринимательства. Региональные сети : бизнес – центры, бизнес - инкубаторы.
	1
	2

	
	Практическое занятие №1.Подготовка реферата: «История развития предпринимательства, предприятий общественного питания».
	2
	

	Тема 2. Принятие предпринимательского решения при открытии предприятия общественного питания
	Содержание учебного материала
	2
	

	
	Сфера принятия управленческих решений при открытии предприятия общественного питания. Внутренняя и внешняя среда предпринимательства. Базовые составляющие внутренней среды.  Факторы косвенного воздействия на принятие управленческих решений при открытии предприятия общественного питания. Технология принятия предпринимательских решений.  Экономические  методы принятия предпринимательских решений.
	2
	2

	Тема 3. Выбор сферы деятельности и обоснование создания нового предприятия
	Содержание учебного материала
	10
	

	
	Бизнес-план, его структура и содержание: выбор сферы деятельности нового предприятия общественного питания; организационно-правовые формы предпринимательской деятельности; технико-экономическое обоснование создания нового предприятия общественного питания.
 Учредительные документы, государственная регистрация. Лицензирование. Оформление документов для открытия расчетного счета в банке.
	2
	2

	
	Практическое занятие №2. Подготовка презентации: «Регистрация предпринимательской деятельности».
	2
	

	
	Практическое занятие №3. Решение задач по теме: «Расчет цены товара. Определение 
Границ объемов производства».
	2
	

	
	Практическое занятие № 4. Решение задач по теме: «Подготовка пакета документов для открытия своего  дела».
	2
	

	
	Практическое занятие № 5. Решение задач по теме: «Бизнес планирование в деятельности организации».
	2
	

	Тема 4. Организационно-управленческие функции предприятия общественного питания
	Содержание учебного материала
	4
	

	
	Разработка стратегии и тактики нового предприятия. Организация управления предприятием. Функции управления на предприятии. Организационно-правовые формы.
Механизм функционирования предприятия. Прекращение деятельности  предприятия.
	2
	2

	
	Практическое занятие № 6.Подготовка сообщения по теме: «Прекращение деятельности предприятия общественного питания».
	2
	

	Тема 5.
Предпринимательский риск на предприятиях общественного питания
	Содержание учебного материала
	4
	

	
	Сущность предпринимательского риска на предприятиях общественного питания. Классификация предпринимательских рисков. Показатели риска и методы его оценки. Основные способы снижения риска: страхование, лизинг, факторинг, франчайзинг,   хеджирование, форвардный контракт, фьючерсный контракт, опционный контракт.
	2
	2

	
	Практическое занятие № 7. Доработка конспекта с  использованием  дополнительной литературы: хеджирование, форвардный контракт, фьючерсный контракт, опционный контракт как способы снижения предпринимательского риска.
	2
	

	Тема 6.
Управление финансами предприятия общественного питания
	Содержание учебного материала
	6
	

	
	Финансовые ресурсы предприятия общественного питания. Система управления финансами на предприятии общественного питания. Оценка финансового состояния предприятия: сущность и назначение финансового анализа, методы и инструментарий финансового анализа. Анализ платежеспособности и финансовой устойчивости предприятия.  Взаимодействия предпринимателей с кредитными организациями. Расчет по кредитам.
	2
	

2

	
	Практическое занятие № 8. Решение задач по теме: «Анализ финансового состояния предприятия общественного питания. Анализ платежеспособности и финансовой устойчивости предприятия по заданным финансово-экономическим показателям». Подготовка отчета.
	2
	

	
	Практическое занятие № 9. Решение задач по теме: «Анализ финансового состояния предприятия. Анализ платежеспособности и финансовой устойчивости предприятия по заданным финансово-экономическим показателям». Подготовка отчета.
	2
	

	Тема 7. Налогообложение предпринимательской деятельности
Защита бизнес-проектов. 
	Содержание учебного материала
	7
	

	
	Критерии оценки выполненного проекта.  Критерии оценки защиты проекта.  Выбор формы презентации.  Использование технических средств в процессе презентации. Презентация проектов и результатов труда. Оценка проектов.
	1
	
2

	
	Практическое занятие № 10. Подготовка презентации:  «Режимы  налогообложения».
	2
	

	
	Практическое занятие № 11. Решение задач по теме: «Расчет налогов».
	2
	

	
	Дифференцированный зачет
	2
	

	Обязательная учебная нагрузка (всего)
	36
	



Уровень освоения учебного материала: 
1 – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств); 
2 – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством); 
3 – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач)

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

3.1. Для реализации программы  предусмотрены следующие специальные помещения: Учебный кабинет социально-экономических дисциплин, оснащенный следующими видами оборудования: 
1. Доски: учебная, интерактивная. 
2. Посадочные места по количеству обучающихся. 
3. Рабочее место преподавателя. 
4. Наглядные пособия (стенды, плакаты, схемы, учебные пособия). 
5. Комплект учебно-методической документации, 
техническими средствами обучения: 
1. персональный компьютер; 
2. принтер; 
3. сканер; 
4. мультимедиапроектор; 
5. экран с потолочным креплением; 
6. плазменный телевизор; 
7. DVD-проигрыватель; 
8. Интернет. 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы
Основные источники:
1. Кузьмина, Е.Е. Предпринимательская деятельность: учебное пособие / Е.Е. Кузьмина. – 2-е изд., перераб. и доп. – Москва: Юрайт, 2020. – 508 с. – ISBN 978-5-534-07575-5. – Текст: непосредственный.  

Дополнительные источники:
1. Гвозданный, В.А. Планирование и проектирование организаций: учебно-методическое пособие / В. А. Гвозданный, А. С. Царенко. — Москва: Русайнс, 2021. — 204 с. — ISBN 978-5-4365-8289-4. — URL: https://book.ru/book/941930 (дата обращения: 01.09.2021). — Текст: электронный.

Интернет-ресурсы:
1. Кабанов, В.Н. Организация предпринимательской деятельности: самоучитель : учебник / В. П. Кабанов. — Москва: Русайнс, 2021. — 301 с. — ISBN 978-5-4365-5560-7. — URL: https://book.ru/book/937049 (дата обращения: 31.08.2021). — Текст : электронный.
2. Гвозданный, В.А. Планирование и проектирование организаций : учебно-методическое пособие / В. А. Гвозданный, А. С. Царенко. — Москва: Русайнс, 2021. — 204 с. — ISBN 978-5-4365-8289-4. — URL: https://book.ru/book/941930 (дата обращения: 01.09.2021). — Текст : электронный.

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

	Результаты обучения
	Критерии оценки
	Методы оценки

	Знания:
- основные     налоги, применяемые в отечественной практике;
- общее определение маркетинга и его ведущей роли в управлении предприятием общественного питания;
- основные каналы сбыта продукции;
- факторы, способствующие снижению цен и вызывающие их повышение.- сферы, области, технологии, способы, средства, механизмы, самопознания и саморазвития.
	Полнота продемонстрированных знаний и умение применять их при выполнении практических работ
	Проведение опросов, проверка рефератов, презентаций, решение задач

	Умения:
- планировать исследование рынка;
- проводить исследование рынка;
-планировать товар (услугу) в соответствии с запросами потенциальных потребителей;
- планировать основные фонды предприятия общественного питания;
- подбирать организационно-правовую форму предприятия общественного питания;
- подбирать налоговый режим предприятия общественного питания;
- планировать риски; 
- оптимизировать   расходы   предприятия   за   счет изменений характеристик продукта;
- определять      потенциальные      источники дополнительного финансирования.
	Выполнение практических работ в соответствии с практическими заданиями
	Проверка результатов и хода выполнения практических работ



[bookmark: _Hlk95833232]Формы и методы контроля и оценки результатов обучения позволяют проверять у обучающихся развитие общих компетенций и личностных результатов
	Результаты (освоенные общие компетенции)

	Умения
	Знания

	ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным контекстам
	Распознавать задачу и проблему в профессиональном и социальном контексте.
Анализировать задачу и проблему и выделять её составные части.
Правильно выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи и проблемы.
Составить план действия. 
Определять необходимые ресурсы.
Владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных сферах.
Реализовать составленный план.
Оценивать результат и последствия своих действий (самостоятельно или с помощью наставника).
	Актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится работать и жить.
Основные источники информации и ресурсы для решения задач и проблем в профессиональном и социальном контексте.
Алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных областях.
Методы работы в профессиональной и смежных сферах.
Структура плана для решения задач.
Порядок оценки результатов решения задач профессиональной деятельности.

	ОК 2. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности
	Определять задачи поиска информации.
Определять необходимые источники информации.
Планировать процесс поиска
Структурировать получаемую информацию.
Выделять наиболее значимое в перечне информации.
Оценивать практическую значимость результатов поиска.
Оформлять результаты поиска
	Номенклатура информационных источников, применяемых в профессиональной деятельности.
Приемы структурирования информации.
Формат оформления результатов поиска информации.


	ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное  и личностное развитие
	Определять актуальность нормативно-правовой. документации в профессиональной деятельности.
Выстраивать траектории профессионального и личностного развития.
	Содержание актуальной нормативно-правовой документации.
Современная научная и профессиональная терминология.
Возможные траектории профессионального развития  и самообразования.

	ОК 4. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать  с коллегами, руководством, клиентами.
	Организовывать работу коллектива и команды.
Взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.  
	Психологию коллектива.
Психологию личности.
Основы проектной деятельности.

	ОК 5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с учетом особенностей социального  и культурного контекста
	Излагать свои мысли на государственном языке.
Оформлять документы.
	Особенности социального и культурного контекста.
Правила оформления документов.

	ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности
	Применять средства информационных технологий для решения профессиональных задач.
Использовать современное программное обеспечение.
	Современные средства и устройства информатизации.
Порядок их применения и программное обеспечение в профессиональной деятельности.



	Личностные результаты
	Умения
	Знания

	ЛР 7. Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и видах деятельности.
	- проявлять мировоззренческие установки на готовность молодых людей к работе на благо Отечества
	- личностные ценности
- нормы морали
-систему ценностных ориентиров человека
- виды общественной деятельности

	ЛР 8. Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей многонационального российского государства
	- взаимодействовать с людьми самого разного статуса, этнической, религиозной принадлежности и в многообразных обстоятельствах
	- культурные традиции и ценности многонационального российского государства
-систему ценностных ориентиров человека

	ЛР 10. Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, в том числе цифровой
	- проявлять экологическую культуру, бережно относиться к родной земле, природным богатствам России и мира
- демонстрировать умения и навыки разумного природопользования, нетерпимого отношения к действиям, приносящим вред экологии
- ценить красоту природы и стремится прилагать усилия по ее сохранению
	- приоритетные направления защиты окружающей среды 
- инструменты цифровой безопасности
- меры защиты конфиденциальности, целостности и доступности информации от вирусных атак и несанкционированного вмешательства

	ЛР 15 Способный выдвигать альтернативные варианты действий с целью выработки новых оптимальных алгоритмов; позиционирующий себя в сети как результативный и привлекательный участник трудовых отношений
	-выдвигать альтернативные варианты действий с целью выработки новых оптимальных алгоритмов в профессиональной деятельности;
 -проявлять себя как  результативный и      привлекательный участник трудовых отношений в пищевой промышленности
	-приемы и варианты взаимозаменяемости технологических процессов в профессиональной деятельности; 
-правила  составления алгоритмов;
-правила составления резюме

	ЛР 17  Способный  анализировать  производственную ситуацию, брать на себя ответственность за результативность решения задач профессиональной деятельности
	-анализировать производственную  ситуацию, брать на себя ответственность за результаты труда
	-приемы  анализа производственных ситуаций;
-цели и задачи профессиональной деятельности повара, кондитера









