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Аннотация
к рабочей программе учебной дисциплины
Антикоррупционный ликбез
для обучающихся по специальностям и профессиям СПО,
разработанной преподавателем Парфенюк О.А.


Программа курса разработана на основе нормативно-правовых документов по антикоррупционной деятельности в Российской Федерации.
Изучая в курсе «Обществознания» основные признаки правового государства, наряду с позитивными, обучающиеся формулируют и негативные стороны функционирования государственных институтов, в том числе называя и коррупцию. Но широкого знакомства с самим понятием «коррупция», её признаками, причинами возникновения как антиобщественного явления, способами борьбы с ней, обучающиеся не получают.
Программа способствует становлению честного, добропорядочного гражданина России, способного оценивать свою деятельность с точки зрения нравственных  и  правовых норм.
Основополагающими понятиями данной программы являются следующие:
- коррупция;
- причины коррупции;
- коррупционные действия;
- противодействие коррупции;
- принципы противодействия коррупции.
В результате изучения программы обучающиеся должны ясно понять, что коррупция затрудняет нормальное функционирование всех общественных механизмов, препятствует проведению социальных преобразований, создаёт негативный имидж России и угрозу её безопасности.
Программа предполагает изучение нормативно-правовых документов по противодействию коррупции не только в масштабах РФ, но и на международной арене.
Программа предусматривает проведение различного рода занятий и видов деятельности: дискуссии, круглые столы, дебаты, рефераты, проекты, исследовательские работы.
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1. ПАСПОРТ  ПРОГРАММЫУЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1. Область применения программы
Рабочая программа учебной дисциплины является вариативной частью основной образовательной программы специальностей и профессий СПО и разработана для обучающихся по индивидуальной образовательной траектории.

1.2. Место  дисциплины в структуре основной образовательной программы: учебная дисциплина принадлежит к общепрофессиональному  циклу. 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины:
Цель: антикоррупционное  просвещение и воспитание обучающихся, формирование гражданско-правовой культуры, социализации в окружающей жизни, развитие социально-психологической устойчивости личности в современном обществе и формирование компетенции личности во всех сферах деятельности, а также привлечение  молодых граждан  страны к проблемам коррупции в современной России.

Задачи:
· Познакомить обучающихся с особенностями коррупции как социального, экономического и политического явления и способах борьбы с этим явлением.
· Научить молодых граждан демократического государства, реализуя свои права, с уважением относиться к правам других людей.
· Рассказать обучающимся о формах коррупции, с которыми они могут столкнуться в повседневной жизни.
· Показать опасность коррупционных явлений для отдельной личности и всего государства.

В результате освоения программы обучающийся должен уметь:
- отстаивать свою точку зрения в спорах
-определять понятия: взятка, вымогательство, мошенничество, растрата, имущественные и неимущественные блага, преимущество лица, государственные функции, муниципальный служащий, должностное лицо 
- осуществлять проблемный поиск и находить решения поставленной задачи.
В результате освоения программы  обучающийся должен знать:
- термины: коррупция, антикоррупция, бытовая коррупция 
- способы противодействия коррупции

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной нагрузки и виды учебной работы
	Вид учебной работы
	Объем в часах

	Обязательная учебная нагрузка
	36

	в том числе:

	теоретическое обучение
	18

	практические занятия
	18





2.2. Тематический план и содержание  учебной дисциплины 

	Наименование разделов и тем
	
Содержание учебного материала 
	Объем в часах
	Уровень освоения

	Тема 1.Коррупция – проблема-спутник человеческой цивилизации.
Понятие термина «коррупция»
	Содержание учебного материала
	4
	

	
	Появление коррупции в древних государствах: Египте, Греции, Римской империи. Коррупция на Руси до 90-х годов ХХ века. Народные бунты против чиновников  коррупционеров при царе Алексее Михайловиче (ХУII век). Борьба Петра I с коррупцией. Фаворитизм при дворе российских императоров ХУIII-ХIХ вв. Должностные преступления в «Уголовном Уложении» 1903 г.
Постановление СНК РСФСР от 8 мая 1918 года «О взяточничестве». Борьба с коррупцией в годы советской власти.
Определение коррупции в Римском праве. Понятие «коррупция» в толковом словаре русского языка С.И.Ожегова.
Международные публичные нормативные документы (ООН, Совета Европы и др.) об определении коррупции. Понятие «коррупция» в современном российском праве
	2
	2

	
	Практическое занятие №1.Экспресс-викторина «Коррупция – проблема человеческой цивилизации»
	2
	

	Тема 2. 
Формы проявления коррупции
	Содержание учебного материала
	4
	

	
	Многообразие форм и явлений коррупции.
Объяснение понятий: взяточничество, растрата, мошенничество, вымогательство, злоупотребление служебным положением, получение незаконного вознаграждения, фаворитизм, кумовство, незаконные пожертвования и вклады
	2
	2

	
	Практическое занятие №2.Ролевая игра «Формы проявления коррупции»
	2
	

	Тема 3. Виды коррупции 

	Содержание учебного материала
	4
	

	
	Понятие об уровнях коррупции: «низовой», или бытовой, и «верхушечной» - в высших эшелонах власти.
Особенности бытовых коррупционных преступлений. Коррупция в различных сферах жизни общества: в институтах власти, в силовых структурах, в таможенных и налоговых органах, в образовании, здравоохранении.
Латентность коррупции в высших эшелонах власти
	2
	2

	
	Практическое занятие №3.Работа в малых группах «Открытый микрофон»
	2
	

	Тема 4.
Причины коррупции
	Содержание учебного материала
	4
	

	
	Коррумпированность органов государственной власти и криминал. «Непрозрачность» действий чиновников,  закрытость от общества  их функций и способов исполнения решений. Правовая неграмотность граждан. Низкая зарплата бюджетников муниципального уровня.  Использование коррупционерами государственных полномочий  в личных целях. Экономические и  социальные причины возникновения коррупции. Влияние норм права и морали на уровень коррупции в обществе
	2
	2

	
	Практическое занятие №4.Моделирование и поиск решения в проблемных ситуациях
	2
	

	Тема 5.
Коррупция и права человека
	Содержание учебного материала
	4
	

	
	Понятие прав человека, виды прав человека, примеры нарушения коррупционерами гражданских, социальных, экономических, политических и культурных прав человека
	2
	2

	
	Практическое занятие №5.Работа  с документами. Подготовка тезисов  к выступлению
	2
	

	Тема 6.
Последствия коррупции для государства
	Содержание учебного материала
	2
	

	
	Компрометация коррупционерами государства на международном уровне. Опасность «сращивания»  высших должностных лиц государственных органов с криминалом. Утрата экономической независимости государства. Утрата обществом веры в законность и справедливость действий властных органов. Падение авторитета органов власти
	2
	2

	Тема 7.
Коррупция в современной России
	Содержание учебного материала
	4
	

	
	Антикоррупционная политика как функция государства. Определение и содержание антикоррупционной политики. Уровень коррупции в современной России по оценкам международных аналитиков. Методы борьбы с коррупцией в России на современном этапе.
Коррупция и избирательный процесс.
Организованная преступность как одно из проявлений криминализации общества.
Коррупция как угроза национальной безопасности.
Основные причины распространения коррупции: экономические, политические, правовые, морально-нравственные
	2
	2

	
	Практическое занятие №6.
Работа в группах «Последствия коррупции: экономические, политические, социальные»
	2
	

	Тема 8.
История и современный опыт  мирового противодействия коррупции
	Содержание учебного материала
	2
	

	
	Международный опыт противодействия коррупции: история и современность. Политика «кнута и пряника», проводимая некоторыми государствами
	2
	2

	Тема  9.
Взаимная ответственность всех участников коррупционной сделки
	Содержание учебного материала
	4
	

	
	Субъекты коррупционных сделок. Нравственно-психологические характеристики коррупционеров. Особенности коррупционных преступлений.
Уголовная и моральная ответственность участников коррупционной сделки
	2
	2

	
	Практическое занятие №7.Составление сравнительной таблицы «Характеристики коррупционеров»
	2
	

	Итоговое занятие
	Содержание учебного материала
	4
	

	
	Практическое занятие №8.Проведение дискуссии «Коррупция – искоренимо ли это зло?» 
	4
	

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)
	36
	



Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 
1 – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств); 
2 – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством); 
3 – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач)



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

3.1. Для реализации программы предусмотрены следующие специальные помещения:
Учебный кабинет социально-экономических дисциплин, оснащенный оборудованием: 
рабочее место преподавателя, 
рабочие места обучающихся, 
плакаты по темам занятий;
образцы претензий, д исков, договоров, электронные ресурсы (справочно-правовая система «Консультант Плюс», «Гарант»);
техническими средствами обучения: 
мультимедийный комплекс (проектор, проекционный экран, ноутбук).

3.2. Информационное обеспечение реализации программы
Основные источники:  
1. Боголюбов, С. А. Правовое обеспечение профессиональной деятельности в области сельского, лесного и рыбного хозяйства: учеб. / С. А. Боголюбов. – М.: Юрайт, 2020. – 395 с.  
2.Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учеб. пособие / под ред. А. Я. Капустина. – 2-е изд., перераб. и доп. – М.: Юрайт, 2020. – 382 с. 

Дополнительные источники:
1.Хабибулин, А.Г. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учеб. / А.Г. Хабибулин, К.Р. Мурсалимов. - М.: Форум, 2011. -336 с.
2. Певцова, Е.А. Право: учеб. / Е.А. Певцова. - М.: Академия,2011. -400 с.

Интернет-ресурсы:
1.Мурсалимов, К. Р. Правовое обеспечение профессиональной деятельности [Электронный ресурс]: учеб. — М.: Форум: ИНФРА-М, 2018. — 333 с. - Режим доступа: http://znanium.com/
2.Гуреева, М. А. Правовое обеспечение профессиональной деятельности [Электронный ресурс]: учеб. — М.: Форум: ИНФРА-М, 2018. — 239 с. - Режим доступа: http://znanium.com/

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯУЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

	Результаты обучения
	Критерии оценки
	Методы оценки

	Знания:
-терминов: коррупция, антикоррупция, бытовая коррупция 
-способов противодействия коррупции

	Полнота продемонстрированных знаний и умение применять их при выполнении практических работ
	Проведение устных опросов, письменных контрольных работ, тестирования

	Умения:
- отстаивать свою точку зрения в спорах
- определять понятия: взятка, вымогательство, мошенничество, растрата, имущественные и неимущественные блага, преимущество лица, государственные функции, муниципальный служащий, должностное лицо 
- осуществлять проблемный поиск и находить решения поставленной задачи
	Выполнение практических работ в соответствии с заданием
	Проверка результатов и хода выполнения практических работ


[bookmark: _Hlk95833232]Формы и методы контроля и оценки результатов обучения позволяют проверять у обучающихся развитие общих компетенций и личностных результатов
	Результаты (освоенные общие компетенции)

	Умения
	Знания

	ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным контекстам
	Распознавать задачу и проблему в профессиональном и социальном контексте.
Анализировать задачу и проблему и выделять её составные части.
Правильно выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи и проблемы.
Составить план действия. 
Определять необходимые ресурсы.
Владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных сферах.
Реализовать составленный план.
Оценивать результат и последствия своих действий (самостоятельно или с помощью наставника).
	Актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится работать и жить.
Основные источники информации и ресурсы для решения задач и проблем в профессиональном и социальном контексте.
Алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных областях.
Методы работы в профессиональной и смежных сферах.
Структура плана для решения задач.
Порядок оценки результатов решения задач профессиональной деятельности.

	ОК 2. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности
	Определять задачи поиска информации.
Определять необходимые источники информации.
Планировать процесс поиска
Структурировать получаемую информацию.
Выделять наиболее значимое в перечне информации.
Оценивать практическую значимость результатов поиска.
Оформлять результаты поиска
	Номенклатура информационных источников, применяемых в профессиональной деятельности.
Приемы структурирования информации.
Формат оформления результатов поиска информации.


	ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное  и личностное развитие
	Определять актуальность нормативно-правовой. документации в профессиональной деятельности.
Выстраивать траектории профессионального и личностного развития.
	Содержание актуальной нормативно-правовой документации.
Современная научная и профессиональная терминология.
Возможные траектории профессионального развития  и самообразования.

	ОК 4. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать  с коллегами, руководством, клиентами.
	Организовывать работу коллектива и команды.
Взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.  
	Психологию коллектива.
Психологию личности.
Основы проектной деятельности.

	ОК 5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с учетом особенностей социального  и культурного контекста
	Излагать свои мысли на государственном языке.
Оформлять документы.
	Особенности социального и культурного контекста.
Правила оформления документов.

	ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности
	Применять средства информационных технологий для решения профессиональных задач.
Использовать современное программное обеспечение.
	Современные средства и устройства информатизации.
Порядок их применения и программное обеспечение в профессиональной деятельности.



	Личностные результаты
	Умения
	Знания

	ЛР 2. Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий приверженность принципам честности, порядочности, открытости, экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных организаций
	-демонстрировать приверженность принципам честности, порядочности, открытости
	- принципы честности, порядочности, открытости
- систему ценностных ориентиров человека

	ЛР 3. Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное поведение окружающих
	-соблюдать нормы правопорядка
-демонстрировать неприятие к асоциальному поведению
- предупреждать социально опасное поведение
- демонстрировать навыки межличностного делового общения, 
	- нормы правопорядка
- идеалы гражданского общества
- права и свободы граждан России


	ЛР 4. Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа»
	- уважать труд других людей
- осознавать ценность своего труда
- проявлять трудовую активности
- оценивать собственное продвижение, личностное и профессиональное развитие
- участвовать в конкурсах профессионального мастерства и в командных проектах
	- ценность труда в современном мире
- роль труда в экономике
- трудовые правоотношения
- нормы трудового права
- обязанности и права работника и работодателя

	ЛР 8. Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей многонационального российского государства
	- взаимодействовать с людьми самого разного статуса, этнической, религиозной принадлежности и в многообразных обстоятельствах
	- культурные традиции и ценности многонационального российского государства
-систему ценностных ориентиров человека

	ЛР 12. Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового содержания
	- принимать традиционные семейные ценности;
-демонстрировать неприятие насилия в семье;
- проявлять уважение к противоположному полу, старшему и младшему поколению
	- традиционные семейные ценности
- роль семьи в гражданском обществе
- права ребенка







