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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1.  Область применения программы

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по профессии 15.01.31 Мастер контрольно-измерительных приборов и автоматики, относящейся к укрупненной группе профессий, специальностей 15.00.00 Машиностроение.

1.2. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы

Учебная дисциплина ДОУД.01 Индивидуальный проект входит в цикл общеобразовательных дисциплин по выбору из дополнительной  предметной области, направлена на формирование общих компетенций и универсальных учебных действий, направленных на построение индивидуальной образовательной траектории, владение навыками учебно-исследовательской, проектной и социальной деятельности.
1.3. Цели и планируемые результаты освоения дисциплины
            Освоение содержания учебной дисциплины «Индивидуальный проект» обеспечивает достижение студентами следующих результатов. 

    
В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:        


- основы методологии исследовательской и проектной деятельности;


- структуру и правила оформления исследовательской и проектной работы.

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:     


- формулировать тему исследовательской и проектной работы, доказывать ее актуальность;


- составлять индивидуальный план исследовательской и проектной работы;


- выделять объект и предмет исследовательской и проектной работы;


- определять цель и задачи исследовательской и проектной работы;


- работать с различными источниками, в том числе с первоисточниками, грамотно их цитировать, оформлять библиографические ссылки, составлять библиографический список по проблеме;


- выбирать и применять на практике методы исследовательской деятельности адекватные задачам исследования;


- оформлять теоретические и экспериментальные результаты исследовательской и проектной работы;


- рецензировать чужую исследовательскую или проектную работы;


- наблюдать за биологическими, экологическими и социальными явлениями;


- описывать результаты наблюдений, обсуждения полученных фактов;


- проводить опыт в соответствии с задачами, объяснить результаты;


- проводить измерения с помощью различных приборов;


- выполнять письменные инструкции правил безопасности;


- оформлять результаты исследования с помощью описания фактов, составления простых таблиц, графиков, формулирования выводов.

В результате освоения дисциплины обучающийся осваивает элементы компетенций и личностных результатов:

	Общие компетенции
	Дескрипторы сформированности

(действия)
	Уметь
	Знать

	ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации,  необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности.
	Планирование информационного поиска  из  широкого набора   источников, необходимого для выполнения профессиональных задач. Проведение анализа полученной информации, выделяет в ней главные аспекты.

Классификация и структурирование отобранной информации в соответствии с параметрами поиска;

Интерпретация    

полученной информации   

в контексте профессиональной деятельности.
	Определять  задачи поиска информации.

Определять необходимые источники информации.

Планировать процесс поиска. 

Структурировать получаемую  информацию.

Выделять наиболее значимое в перечне информации.

Оценивать практическую значимость результатов поиска.
Оформлять результаты     поиска.
	Номенклатура информационных источников применяемых в профессиональной деятельности.

Приемы   

структурирования 

информации. Формат 

оформления результатов   

 поиска информации.

	ОК03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие.
	Использование актуальной нормативно- правовой документации по профессии.

Применение современной научной профессиональной терминологии.

Определение траектории профессионального развития и   самообразования.
	Определять актуальность нормативно-правовой документации в профессиональной деятельности.

Выстраивать траектории профессионального и личностного развития.

Применять правила самоменеджмента.
	Содержание актуальной нормативно-правовой документации.

Современная научная и профессиональная терминология.

Возможные траектории профессионального развития и самообразования. Правила самоменеджмента.

	ОК04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.
	Участие в деловом общении для эффективного решения деловых задач.

Управление конфликтами и  стрессами.
	Организовывать работу коллектива и команды.

Мотивировать подчиненных.

Взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.

Управлять конфликтами и стрессами в коллективе.
	Психология коллектива.

Психология личности.

Основы проектной деятельности.

Методы управления конфликтными ситуациями и способы борьбы со стрессами.

	ОК05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с учетом особенностей социального и культурного контекста
	Владение грамотным устным и письменным изложением своих мыслей по профессиональной  тематике на государственном языке.

Проявление толерантности в рабочем коллективе.
	Излагать свои мысли на государственном языке.

Эффективно использовать правила делового общения.
	Особенности социального и культурного контекста.

Правила оформления документов.
Этику и правила делового общения.

	ОК06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе общечеловеческих ценностей.
	Понимание значимости своей профессии.

Демонстрация поведения на основе общечеловеческих ценностей.
	Описывать значимость своей профессии.

Презентовать структуру профессиональной деятельности по профессии.
	Сущность гражданско-патриотической позиции.

Общечеловеческие ценности. 

Правила поведения в ходе выполнения профессиональной   деятельности.

	ОК.07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях.
	Соблюдение правил экологической безопасности при ведении профессиональной деятельности.
Обеспечивать ресурсосбережение на рабочем месте
	Соблюдать  нормы экологической безопасности.

Определять направления ресурсосбережения в рамках профессиональной

деятельности по профессии (специальности).

Эффективно применять правила поведения в чрезвычайных ситуациях.
	Правила экологической безопасности при ведении профессиональной деятельности.

Основные ресурсы, задействованные в профессиональной деятельности.

Пути обеспечения ресурсосбережения. Знать правила

поведения в чрезвычайных  ситуациях.

	ОК.09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности.
	Применение средств информатизации и информационных технологий для реализации профессиональной деятельности.
	Применять средства информационных технологий для решения профессиональных задач.

Использовать современное программное

обеспечение.
	Современные средства и устройства информатизации, порядок их применения и программное обеспечение в профессиональной деятельности.

	ОК.10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языке
	Применение в профессиональной деятельности инструкций на государственном и иностранном языке.
Ведение общения на профессиональные темы.
	Понимать общий смысл четко  произнесенных высказываний на известные темы (профессиональные и бытовые), понимать тексты на базовые
профессиональные темы.
Участвовать в 

диалогах на знакомые общие и профессиональные темы.
Строить простые
высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности кратко
обосновывать и объяснить свои действия (текущие и планируемые) писать
простые связные сообщения на знакомые или интересующие профессиональные темы.
	Правила построения простых и сложных предложений на профессиональны е темы.
Основные общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональна я лексика).
Лексический минимум, 

относящийся к описанию предметов, средств и процессов профессиональной деятельности особенности произношения правила чтения текстов профессиональной направленности.

	ОК.11. Планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере.
	Определение инвестиционной привлекательности коммерческих идей в рамках профессиональной деятельности.

Составление Бизнес- плана.

Умение презентовать бизнес-идею.

Определение источников финансирования.

Грамотный выбор кредитных продуктов для открытия дела.
	Выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи.

Презентовать  идеи открытия собственного дела в профессиональной деятельности.

Оформлять бизнес-план.

Рассчитывать размеры выплат по кредитам.
	Основы предпринимательской деятельности.

Основы финансовой грамотности.

Правила разработки бизнес-планов.

Порядок выстраивания презентации.

Виды кредитных банковских продуктов.


	Личностный результат
	Умения 
	Знания 

	ЛР 1 Осознающий себя гражданином и защитником великой страны
	-соблюдать свои права и обязанности перед обществом;

-проявлять чувство собственного достоинства;

- уважать историю своей Родины;

- отстаивать честь и достоинство;

- уважать людей любых национальностей, живущих в нашей стране;

- защищать интересы своей Родины;

-проявлять гражданскую позицию и ответственность
	-сущность понятий патриотизм и гражданственность




	ЛР 2 Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий приверженность принципам честности, порядочности, открытости, экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных организаций
	- демонстрировать приверженность принципам честности, порядочности, открытости
	-принципы честности, порядочности, открытости;

-систему ценностных ориентиров человека

	ЛР 3 Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное поведение окружающих
	-соблюдать нормы правопорядка;

-демонстрировать неприятие к асоциальному поведению;

- предупреждать социально опасное поведение;

- демонстрировать навыки межличностного делового общения
	- правопорядка;

-идеалы гражданского общества;

-права и свободы граждан России



	ЛР 4 Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа»
	- уважать труд других людей;

-осознавать ценность своего труда;

- проявлять трудовую активности;

- оценивать собственное продвижение, личностное и профессиональное развитие;

- участвовать в конкурсах профессионального мастерства и в командных проектах
	-ценность труда в современном мире;
-роль труда в экономике

-трудовые правоотношения;

- трудового права;
-обязанности и права работника и работодателя

	ЛР 5 Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию традиционных ценностей многонационального народа России
	- принимать традиционные ценности многонационального народа
	- историю России;

- историю малой Родины;

- традиционные ценности многонационального народа России

	ЛР 6 Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию в социальной поддержке и волонтерских движениях
	- участвовать в волонтерском движении;

-оказывать поддержку людям, невольно оказавшимся в трудной или безвыходной ситуации;

- поддерживать добровольческие инициативы по поддержки инвалидов и престарелых граждан
	-понятие добровольческая деятельность, волонтерство;

-формы выражения гражданской и человеческой позиции, связанные с желанием помогать другим людям, невольно оказавшимся в трудной или безвыходной ситуации;

-социально-правовые нормы и виды социальной поддержки и помощи

	ЛР 7 Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и видах деятельности.
	-проявлять мировоззренческие установки на готовность молодых людей к работе на благо Отечества
	-личностные ценности;

- нормы морали;

-систему ценностных ориентиров человека;
-виды общественной деятельности

	ЛР 8 Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей многонационального российского государства
	-взаимодействовать с людьми самого разного статуса, этнической, религиозной принадлежности и в многообразных обстоятельствах
	- культурные традиции и ценности многонационального российского государства;

-систему ценностных ориентиров человека

	ЛР 9 Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно меняющихся ситуациях
	- демонстрировать навыки здорового образа жизни и высокий уровень культуры здоровья обучающихся;

- заботиться о своем здоровье и здоровье окружающих
	-принципы здорового образа жизни;

-уровни здорового образа жизни;

-виды физической активности;

-способы профилактики заболеваний

	ЛР 10 Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, в том числе цифровой
	- проявлять экологическую культуру, бережно относиться к родной земле, природным богатствам России и мира;

- демонстрировать умения и навыки разумного природопользования, нетерпимого отношения к действиям, приносящим вред экологии;

-ценить красоту природы и стремится прилагать усилия по ее сохранению
	-приоритетные направления защиты окружающей среды; 

-инструменты цифровой безопасности;

-меры защиты конфиденциальности, целостности и доступности информации от вирусных атак и несанкционированного вмешательства

	ЛР 11 Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами эстетической культуры
	-уметь видеть прекрасное в окружающем мире и поведении людей;

-проявлять уважение к эстетическим ценностям;

-демонстрировать навыки межличностного делового общения, социального имиджа
	-основы эстетической культуры;

-эстетические ценности

	ЛР 12 Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового содержания
	-принимать традиционные семейные ценности;

-демонстрировать неприятие насилия в семье;

-проявлять уважение к противоположному полу, старшему и младшему поколению.
	-традиционные семейные ценности;

-роль семьи в гражданском обществе;

- права ребенка.


2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

	Вид учебной работы
	Объем часов

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)
	72

	в том числе:
	

	практические занятия
	52

	Итоговая  аттестация  в  форме  дифференцированного зачета




     2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся
	Объем
часов
	Осваиваемые
элементы
компетенций и личностных результатов

	
	
	
	

	Введение
	 Содержание учебного материала
	Уровень освоения
	2
	

	
	 1. Образование, научное познание, научная деятельность. Образование как
 ценность. Выбор образовательного пути. Роль науки в развитии общества, 
 особенности научного познания.
	1
	2
	ОК01-ОК05, ОК09, ОК10,ОК11, 

ЛР1 - ЛР12

	Раздел 1. Подготовка. Планирование
	30
	

	Тема 1.1 Основы методологии исследовательской и проектной деятельности
	Содержание учебного материала
	Уровень освоения
	6
	

	
	1. Индивидуальный проект - особая форма организации деятельности обучающихся (учебное исследование или учебный проект). Направление индивидуального проекта, тип, вид. Продукт проекта.
	1
	2
	ОК01-ОК05, ОК09, ОК10,ОК11,
ЛР1 - ЛР12

	
	Практическое занятие № 1
Выбор темы индивидуального проекта, определение актуальности темы, проблемы.
	2
	

	
	Практическое занятие № 2
Конкретизация целей и конечного продукта индивидуального проекта.
	2
	

	Тема 1.2 Способы получения и переработки информации
	Содержание учебного материала
	Уровень освоения
	8
	

	
	1. Виды источников информации. Библиография и аннотация, виды аннотаций: справочные, рекомендательные, общие, специализированные, аналитические.
	1, 2
	 2
	ОК01-ОК05, ОК09, ОК10,ОК11,
ЛР1 - ЛР12

	
	Практическое занятие № 3
Занятие в библиотеке "Правила работы в библиографическом отделе"
	1
	

	
	Практическое занятие № 4
Составление плана информационного текста. Формулирование пунктов плана.
	1
	

	
	Практическое занятие № 5
Тезисы, виды тезисов, последовательность написания тезисов.
	2
	

	
	Практическое занятие № 6
Конспект, правила конспектирования. Цитирование: общие требования к цитируемому материалу; правила оформления цитат.
	1
	

	
	Практическое занятие № 7
Рецензия, отзыв.
	1
	

	Тема 1.3. Реферат как научная работа
	Содержание учебного материала
	Уровень освоения
	6
	

	
	1. Реферирование. Реферат и его виды: библиографические рефераты (информативные, индикативные, монографические, обзорные, общие, специализированные), реферативный журнал (библиографическое описание, ключевые слова, реферативная часть), научно-популярные рефераты, учебный реферат. структура учебного реферата. Этапы работы. Критерии оценки. Тема, цели, задачи реферата, актуальность темы. проблема, предмет и объект.
	1,2
	   2
	ОК01-ОК05, ОК09, ОК10,ОК11,
ЛР1 - ЛР12

	
	Практическая  работа № 8 
Формулирование темы реферата, определение актуальности темы, проблемы.
	2
	

	
	Практическая  работа № 9
Формулирование цели, определение задач, выбор предмета и объекта.
	2
	

	Тема 1.4

Структура и правила оформления исследовательской и проектной работы
	Содержание учебного материала
	Уровень освоения
	10
	

	
	1. Структура исследовательской работы, критерии оценки. Этапы исследовательской работы. Методы исследования: методы эмпирического исследования (наблюдение, сравнение,   измерение, эксперимент); методы, используемые как на эмпирическом, так и на теоретическом уровне исследования (абстрагирование, анализ и синтез, индукция и дедукция, моделирование  и др.); методы теоретического исследования (восхождение от абстрактного к конкретному.
	2
	4
	ОК01-ОК05, ОК09, ОК10,ОК11,
ЛР1 - ЛР12

	
	Практическое занятие № 10
Работа над введением научного исследования: выбор темы, обоснование её актуальности. 
	2
	

	
	Практическое занятие № 11
Работа над основной частью исследования: составление индивидуального рабочего плана, поиск источников и литературы, отбор фактического материала.
	2
	

	
	Практическое занятие №12.  
Работа по оформлению результатов опытно-экспериментальной работы: таблицы, графики, диаграммы, рисунки, иллюстрации; анализ, выводы, заключение. Создание компьютерных презентаций
	2
	

	Раздел 2. Планирование. Выполнение индивидуального проекта

	40
	

	Тема 2.1 Выполнение
	Содержание учебного материала
	Уровень освоения
	32
	

	   индивидуального   

  проекта


	1. Конкретизация  темы и обоснование  ее актуальность. Постановка  проблемы, формулирование гипотезы. Формулировка цели и конкретных задач индивидуального проекта. Выбор объекта  и предмета исследования.
	2
	4
	ОК01-ОК05, ОК09, ОК10,ОК11,

	
	Практическое занятие № 13
Работа по оформлению реферата как продукта индивидуального проекта.     
	6
	

	
	Практическое занятие № 14
 Составление раздела "Введение"
	4
	

	
	  Практическое занятие № 15 Работа над основной частью исследования выбранной темы: составление  индивидуального рабочего плана, поиск источников и литературы, отбор  фактического материала.   Оформление раздела.
	8
	

	
	 Практическое занятие № 16
 Работа с уточненным списком литературы и интернет-ресурсами. Оформление раздела "Список используемой литературы". 
	6
	

	
	Практическое занятие № 17
Работа по созданию презентации по выбранной теме индивидуального проекта.
	4
	

	 Тема 2.2 
Публичное  

 выступление
	Содержание учебного материала
	Уровень освоения
	8
	

	
	1. Публичное выступление на трибуне и личность. Секрет искусства обхождения с людьми. Как заканчивать выступление.
	2
	4
	ОК01-ОК05, ОК09, ОК10,ОК11,

ЛР1 - ЛР12

	
	Практическое занятие № 18
Подготовка авторского доклада.
	2
	

	
	Практическое занятие № 19 
Предзащита индивидуального проекта. Зачет.
	2
	

	
	ИТОГО
	72
	


Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения:

1. – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств); 

2. – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством)

3. – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач)

3.
УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
3.1.
Материально-техническое обеспечение

Учебный  кабинет информатики и информационных технологий в профессиональной деятельности. 

1) Основное оборудование: 

- посадочных мест по количеству - 30.

- рабочее место преподавателя – 1; 

- рабочие места обучающихся - 30;

- компьютер с выходом в Интернет;

- мультимедийное оборудование.

2) Учебно-наглядные пособия:

- учебные и лабораторные пособия;

- методическая литература; 

- инструкции по ТБ;

- нормативные документы.

3.2. Информационное обеспечение обучения

Основные источники:
- Панфилова, А. П. Культура речи т деловое общение. В 2 ч. Часть 2: учебник и практикум. - М.: Издательство Юрайт, 2020. - 258 с. 
Пшенко, А. В. Документационное обеспечение управления : Практикум : учеб. пособие. - 3-е изд., стер. - М. : Академия, 2019. - 160 с. 
- Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник.-2-е изд., перераб. и доп.- М. : Юрайт, 2020.- 382 с. 
Дополнительные источники:
- Жабин, С. Б. Основы экономики, менеджмента и маркетинга в общественном питании : учебник для для студ. СПО.- 2- е изд., стер.- М. : Академия, 2018. - 320 с. 
- Сапков, В. В. Информационные технологии и компьютеризация делопроизводства: учебник для  учреждений нач. проф. образования.- 6-е изд., стер.- М. : Академия, 2011.- 288 с. 
- Ганенко, А. П. Оформление текстовых и графических материалов при подготовке дипломных проектов, курсовых и письменных экзаменационных работ (требования ЕСКД): учебник.- 5-е изд., перераб. и доп.- М.: Академия, 2008.- 352 с. 
- Деловая активность. Учебное пособие, Самара. - 1998. 

- Леонтович А.В. Программа профессионального дополнительного образования «Исследовательская деятельность учащихся в системе общего и дополнительного образования детей» (Организация исследовательского обучения);  М.: 2005
Электронные издания (информационные ресурсы):

- Молоканова, Н. П. Курсовое и дипломное проектирование : учеб. пособие / Н.П. Молоканова. — М. : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2017. — 88 с. (http://znanium.com)
- Кошевая, И. П. Профессиональная этика и психология делового общения: Учебное пособие / Кошевая И.П., Канке А.А. - М.:ИД ФОРУМ, НИЦ ИНФРА-М, 2016. - 304 с. (http://znanium.com)
- http://school-collection.edu.ru/  единая коллекция цифровых образовательных ресурсов

www.krugosvet.ru/ универсальная энциклопедия «Кругосвет»/;

http://scitecIibrary.ru/ научно-техническаябиблиотека/
www.auditorium.ru/ библиотека института «Открытое общество»/
4.  КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

	Результаты обучения
(умения, знания)
	Критерии оценки
	Формы и методы оценки результатов обучения

	Знания

- основы методологии исследовательской и проектной
деятельности;

- структура и правила оформления исследовательской и проектной работы.
 
	Формулирует 

- основы методологии исследовательской и
проектной деятельности.

- структуру и правила оформления исследовательской и проектной работы
 
	Текущий контроль: 

письменный опрос;

устный опрос;

тестирование;

оценка выполнения практических заданий;

дифференцированный зачет в виде защиты индивидуальных проектов.

	Умения

- формулирование темы исследовательской и проектной работы, доказывание ее актуальности; 

- составление индивидуального плана исследовательской и проектной работы; 

- выделение объекта и предмета исследовательской и проектной работы;

- определение  цели и задачи исследовательской и проектной работы;

- работа с различными источниками, грамотное их цитирование, оформление библиографических ссылок;

- выбор и применение на практике методов исследовательской деятельности адекватным задачам исследования;

- оформление теоретических и экспериментальных результатов исследовательской и проектной работы;

- рецензирование  чужой исследовательской или проектной  работы;

- наблюдение за биологическими, экологическими и социальными явлениями;

- описание результатов наблюдения, обсуждения полученных фактов;

- проведение опыта в соответствии с задачами, измерения с помощью различных приборов, объяснение результатов;

- выполнение письменных инструкций правил безопасности;

- оформление результатов с помощью описания, составления простых таблиц, графиков, формулирования выводов.
	Актуальность темы, адекватность результатов поставленным целям, полнота ответов, точность формулировок, адекватность применения
профессиональной терминологии. 

Соответствие требованиям инструкций, регламентов. 

Рациональность действий.

Чёткое планирование действий с последующим анализом корректности плановых мероприятий.

Контроль графиков технического обслуживания оборудования.

Взаимодействовать с работником, ответственным за безопасные и благоприятные условия работы на производстве.

Полнота ответов, точность формулировок, не менее 70% правильных ответов.
	Текущий контроль: 

письменный опрос;

устный опрос;

тестирование;

оценка выполнения практических заданий;

дифференцированный зачет в виде защиты индивидуальных проектов.
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