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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
ОП.08 Основы предпринимательской деятельности (Расширяем горизонты. profilUM)

1.1.  Область применения рабочей программы
Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по профессии 15.01.31 Мастер контрольно-измерительных приборов и автоматики.

1.2. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:
  Учебная дисциплина является вариативной частью общепрофессионального цикла.
Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии общий и цифровой компетенции, а также личностных результатов: ОК 11, ЦК 01 – ЦК 05,  ЛР 11, ЛР 13 – ЛР 23.

1.3. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания:

	Код  и наименование
 ПК, ОК, ЦК
	Умения
	Знания

	 ОК.11 Планировать предпринимательскую деятельность  в профессиональной сфере.
ЦК 01. Командная работа.
ЦК 02. Самоорганизация при решении задач.
ЦК 03. Следование принципам безопасности, ответственности и этики.
ЦК 04. Поиск, обработка и обмен информацией.
ЦК 05. Решение комплексных задач и принятие решений 
	- разрабатывать бизнес - проект; составлять бизнес-план на основе современных программных технологий. 
- определять этапы процесса образования юридического лица;
 -формировать инновационные бизнес-идеи на основе приоритетов развития Тюменской области; 
- соблюдать этапы государственной регистрации субъектов малого предпринимательства;
- составлять рекламу;
- выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи;
- презентовать идеи открытия собственного дела в профессиональной деятельности;
- оформлять бизнес-план;
- рассчитывать размеры выплат по процентным ставкам кредитования
	- основы предпринимательской деятельности;
- основы финансовой грамотности;
- правила разработки бизнес-планов;
- порядок выстраивания презентации;
- кредитные банковские продукты;
-понятие и функции предпринимательства;
-задачи государства и Тюменской области по формированию социально ориентированной рыночной экономики; 
-приоритеты развития Тюменской области как источника формирования инновационных бизнес-идей; 
- виды предпринимательства;
- организационно-правовые формы юридического лица;
- особенности ведения бухгалтерского, финансового и налогового учета;
- ответственность за нарушение налогового законодательства;
- оформление трудовых отношений;
- сущность и назначение бизнес-плана



	Код ЛР
	Умения 
	Знания 

	ЛР 11
	-уметь видеть прекрасное в окружающем мире и поведении людей;
-проявлять уважение к эстетическим ценностям;
-демонстрировать навыки межличностного делового общения, социального имиджа
	-основы эстетической культуры;
- эстетические ценности

	ЛР13
	· взаимодействовать с людьми для достижения поставленных целей в профессиональной деятельности; демонстрировать профессиональную жизнестойкость
	· профессиональные требования;
· система ценностных ориентиров человека;
· навыки межличностного делового общения

	ЛР14
	-оценивать психофизиологические особенности состояния здоровья; 
-сохранять здоровье в процессе профессиональной деятельности
	· психофизиологические особенности состояния здоровья человека;
· правила безопасного труда на производстве

	ЛР15
	-конструктивно реагировать на критику
	- принципы профессиональной конкуренции

	ЛР16
	-оценивать меняющийся рынок  труда, гибко реагировать на появление новых форм трудовой деятельности;
- проявлять креативные инициативы в профессиональной деятельности
	-характеристики функционально близких видов профессиональной деятельности, имеющих общие объекты (условия, цели) труда

	ЛР17
	-проявлять интерес к будущей профессии;
-участвовать в создании положительного имиджа колледжа
	-понятие имидж колледжа;
-направления повышения имиджа колледжа

	ЛР18
	-участвовать в процессе научно-технологического, экономического, информационного и социокультурного  развития России;
- участвовать в исследовательской и проектной работе
	- цели и задачи научно-технологического, экономического, информационного и социокультурного  развития России;
- методика разработки проектов

	ЛР19
	-оценивать собственный жизненный опыт; 
-повышать профессиональный уровень;
-признавать ценности непрерывного образования
	-принципы и цели непрерывного образования;
-критерии личной успешности;
-качества личности, способствующие достижению успеха

	ЛР20
	-генерировать новые идеи и перестраивать сложившиеся способы решения задач в области КИПиА;
-выдвигать альтернативные варианты действий с целью выработки новых оптимальных алгоритмов;
 -проявлять себя в сети как  результативный и      привлекательный участник трудовых отношений 
	-новые идеи  и  задачи цифровой           экономики;
-  способы решения задач цифровой           экономики;
-правила  составления алгоритмов

	ЛР 21
	-принимать самостоятельные решения во всех сферах    своей профессиональной деятельности;
-демонстрировать готовность к исполнению разнообразных социальных     ролей, востребованных бизнесом, обществом и государством
	-сферы    профессиональной деятельности;
-порядок и функции разнообразных социальных     ролей, востребованных бизнесом, обществом и государством

	ЛР 22
	-анализировать производственную  ситуацию, брать на себя ответственность за результаты труда
	-правила выполнения производственных задач;
-приемы  анализа производственных ситуаций

	ЛР23
	-конструктивно взаимодействовать и сотрудничать с членами команды и  другими людьми;
· демонстрировать трудолюбие, пунктуальность,  ответственность, дисциплинированность;
· проявлять высокопрофессиональную творческую активность;
· готовность к профессиональному развитию
	-этические нормы общения при           взаимодействии с  коллегами  и                        руководителями;
 - навыки межличностного делового общения



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1 Объём учебной дисциплины и виды учебной работы

	Виды учебной работы
	Объём часов

	Объем образовательной программы
	44

	в том числе: 

	теоретическое обучение
	16

	практические занятия
	28

	Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета



6

2.2 Тематический план и содержание учебной дисциплины

	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся
	Объём
часов
	Коды осваиваемых компетенций

	Тема 1. Формирование и управление командой
	Содержание 
	4
	

	
	Личные возможности и самомотивация. Этика и культура предпринимательства».
	2
	ОК1-ОК 7, ЛР 1-ЛР 16


	
	Практическое занятие № 1. Игра-проект «Портрет успешного предпринимателя».
	2
	

	
Тема 2. Выбор бизнес идеи
	Содержание 
	6
	

	
	Основы малого бизнеса. Виды предпринимательской деятельности. Социальное предпринимательство.
	2
	РК 2, ОК01-ОК10


	
	Практическое занятие № 2. Отбор и обоснование перспективной бизнес - идеи.
	2
	

	
	Практическое занятие № 3. Crashtest бизнес идеи.
	2
	

	Тема 3. Маркетинг 
	Содержание 
	4
	

	
	Нужны ли новые товары на рынке?
	2
	ОК1-ОК 7, ЛР 1-ЛР 16


	
	Практическое занятие № 4. Создание маркетингового плана выбранной бизнес-идеи. Игра «Бизнес-подиум».
	2
	

	Тема 4. Продажи, экспорт 
	Содержание 
	6
	

	
	Цены и ценообразование.
	2
	ОК1-ОК 7, ЛР 1-ЛР 16


	
	Практическое занятие № 5. Клиентоориентированность как фактор успешности в современном бизнесе. Активные продажи.
	2
	

	
	Практическое занятие № 6. Бизнес-игра «Денежный поток».
	2
	

	Тема 5. Бизнес-процессы и электронная коммерция
	Содержание
	6
	

	
	Практическое занятие № 7. Бизнес-процессы, существующие в каждой компании. 
	2
	РК 2, ОК01-ОК10


	
	Практическое занятие № 8. Переход на электронное управление бизнесом.
	2
	

	
	Практическое занятие № 9. Командный проект по бизнес-модели  Остервальдера и Пинье.
	2
	

	Тема 6. Финансовая грамотность
	Содержание
	8
	

	
	Налогообложение. Инвестирование.
	2
	ОК 01 - ОК 11

	
	Кредитование и расчетно-кассовые операции.
	2
	

	
	Практическое занятие № 10. Управление личными финансами.
	2
	

	
	Практическое занятие № 11. Деловая игра «Выбор эффективной системы налогообложения».
	2
	

	Тема 7. Предпринимательское право и государственная поддержка
	
	
	

	
	Содержание
	2
	

	
	Принципы  предпринимательского права.
	2
	ОК 01 – ОК 11

	Тема 8. Бизнес-план
	Содержание
	6
	

	
	Практическое занятие № 12. Структура и функции бизнес-плана
	2
	ОК 01-ОК 11

	
	Практическое занятие № 13. Составление плана производства и организационного плана, анализ рынка и план маркетинга
	2
	

	
	Практическое занятие № 14. Финансовый план и оценка рисков
	2
	

	
	Самостоятельная работа:
	8
	

	
	Маркетинговые коммуникации: Разработка плана рекламной кампании; Деловая игра «Ребрендинг»;
Деловая игра «Навыки продаж».
CRM-системы для малого бизнеса.
Программы государственной поддержки предпринимательской деятельности.
Оформление бизнес-плана, презентации и инвестиционного предложения.
DemoDey.
	
	ОК 01-ОК 11

	Промежуточная аттестация в форме защиты бизнес-проекта 
	2
	

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)
	44
	








3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

3.1.	Материально-техническое обеспечение
Кабинет социально-экономических дисциплин, оснащенный оборудованием:  
- рабочее место студента (по количеству),  
- рабочее место преподавателя,  
- презентации к урокам,  
- инструкционно-технологические карты,  
- раздаточный материал; 
техническими средствами обучения: мультимедийный комплекс (проектор, проекционный экран, ноутбук).

3.2. Информационное обеспечение реализации программы
Основные источники:
1. Кузьмина, Е.Е. Предпринимательская деятельность: учебное пособие / Е.Е. Кузьмина. – 2-е изд., перераб. и доп. – Москва: Юрайт, 2020. – 508 с. – ISBN 978-5-534-07575-5. – Текст: непосредственный. 
2.  Кабанов, В.Н. Организация предпринимательской деятельности: самоучитель : учебник / В. Н. Кабанов. — Москва :Русайнс, 2021. — 301 с. — ISBN 978-5-4365-5560-7. — URL: https://book.ru/book/937049 (дата обращения: 03.09.2021). — Текст : электронный.
3. Асаул, А.Н. Организация предпринимательской деятельности : учебник /А. Н. Асаул. — Санкт-Петербург : Архитектурно-строительный университет СПб, 2019. — 204 с. — ISBN 978-5-91460-023-2. — URL: https://book.ru/book/908947 (дата обращения: 03.09.2021). — Текст: электронный.
Дополнительные источники:
1. Голубев, Т.М. Основы предпринимательской деятельности: учебное пособие / Т.М. Голубева. – Москва: Форум, 2012. - 272 с. – ISBN 978-5-91134-407-7. – Текст: непосредственный.  
2. Череданова, Л.Н. Основы экономики и предпринимательства: учебник / Л.Н. Череданова. – 12-е изд., стер. – Москва: Академия, 2013. – 224 с. – ISBN 978-5-4468-0102-2. – Текст: непосредственный.
Интернет-ресурсы:
1. Асаул, А.Н. Создание знания и информационной инфраструктуры субъектов предпринимательства: монография / А. Н. Асаул, Е. И. Рыбнов, О. А. Егорова, Т. М. Левченко. — Санкт-Петербург : Архитектурно-строительный университет СПб, 2010. — 198 с. — ISBN 978-5-91460-029-4. — URL: https://book.ru/book/908948 (дата обращения: 03.09.2021). — Текст : электронный.  
2. Ковальчук, А.П. Предпринимательская деятельность в сфере гостиничного бизнеса : учебное пособие / А. П. Ковальчук. — Москва :КноРус, 2022. — 172 с. — ISBN 978-5-406-08823-4. — URL: https://book.ru/book/941146 (дата обращения: 03.09.2021). — Текст : электронный.
	
4.м КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

	Результаты обучения
	Критерии оценки
	Формы и методы оценки

	Умения:
	
	

	разрабатывать бизнес – проект
	анализировать ситуацию, выбирает тему для разработки 
	письменный опрос;
устный опрос;
тестирование;
оценка выполнения практических заданий.
собеседование

	определять этапы процесса образования юридического лица
	соблюдает этапы организации вновь открываемого предприятия
	

	соблюдать этапы государственной регистрации субъектов малого предпринимательства
	определяет последовательность регистрации субъектов малого предпринимательства
	

	решать ситуационные задач
	вырабатывает алгоритм и принимает управленческое решение
	оценка выполнения практического задания

	рассчитывать финансово – кредитные ресурсы
	обосновывает рациональность финансово – кредитных ресурсов
	оценка выполнения практического задания

	составлять рекламу
	описывает и разъясняет рекламу на продукцию, услуги
	оценка выполнения практического задания

	разрабатывать бизнес- план
	прогнозирует хозяйственную и финансовую деятельность
	презентация и оценка заполнения таблицы

	Знания:
	
	

	понятие и функции предпринимательства
	описывает понятия, сущность и дает характеристику функциям предпринимательства
	письменный опрос;
устный опрос;
тестирование;
оценка выполнения практических заданий.
собеседование

	виды предпринимательства
	выделяет и дает характеристики видам предпринимательства
	

	организационно-правовые формы юридического лица
	называет организационно-правовые формы юридического лица
	

	особенности ведения бухгалтерского финансового и налогового учета
	описывает особенности ведения бухгалтерского финансового и налогового учета
	

	ответственность за нарушение налогового законодательства
	определяет ответственность за нарушение налогового законодательства
	

	оформление трудовых отношений
	объясняет оформление трудовых отношений
	

	сущность и назначение бизнес-плана
	использует знания о сущности и назначении бизнес-плана
	




Формы и методы контроля и оценки ключевых компетенций:

	Результаты 
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компетенции)
	Основные показатели результатов 
подготовки
	Формы и методы контроля и оценки 
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