Приложение 
к ООП по специальности 08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений 
дисциплина   общепрофессионального цикла

Департамент образования и науки Тюменской области
Государственное автономное профессиональное образовательное учреждение
Тюменской области
«Агротехнологический колледж»
							















РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

ОП.16 Социальное предпринимательство
























[bookmark: _GoBack]2022 г.



2


Рабочая программа учебной дисциплины разработана на основе Федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по специальности   08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений, утвержденного Приказом Министерства образования и науки России 10 января 2018 г. № 2.



Организация-разработчик: ГАПОУ ТО «Агротехнологический колледж»

Разработчик:
Сажина Г.В., преподаватель






































СОДЕРЖАНИЕ


	1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

	5

	2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

	5

	3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
	8

	4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

	8














1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1. Место   курса в структуре основной образовательной программы:   
Рабочая программа курса является вариативной частью основной образовательной программы специальностей и профессий СПО для обучающихся по индивидуальной образовательной траектории.

1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной программы: дисциплина принадлежит к общепрофессиональному   циклу.

1.2. Цели и задачи курса – требования к результатам освоения 

Цель курса: Формирование базовых навыков у обучающихся готовности принимать ответственные и обоснованные решения, а также овладение основными ключевыми понятиями дисциплины в соотнесении с опытом социальной и предпринимательской деятельности с ориентиром на реалии Российской Федерации.
Задачи курса:
· освоение системы знаний о социальном предпринимательстве в России и
инструментах управления;
· овладение умением получать и критически осмысливать 
информацию, анализировать, систематизировать полученные данные;
· формирование опыта применения знаний о для эффективной самореализации в сфере социального предпринимательства;
· формирование основ культуры и индивидуального стиля экономического
поведения, ценностей деловой этики;
· воспитание ответственности за экономические решения.

В результате освоения дисциплины студент должен:
знать:
- основные понятия из области социальное предпринимательство и социальные инновации;
- фонды, профессиональные ассоциации, НКО, на территории РФ и в мире;
- про социальную политику в области труда, занятости, поддержки уязвимых социальных групп.
уметь:
- предлагать и разрабатывать социальные инициативы для решения социальной проблемы или уменьшения ее остроты;
- взаимодействовать с фондами, профессиональные ассоциациями, НКО;
- определять перспективы экономической устойчивости социальных проектов.
владеть:
- навыками оценки рынка социальных услуг, прогнозировать спрос;
- навыками оценки эффективности социальных программ;
- методами анализа социально-экономической ситуации в выбранном регионе;
- навыками использования стандартных методов и моделей математического анализа, аналитической геометрии и векторной алгебры, также и их применением к решению конкретных физических задач.





2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной нагрузки и виды учебной работы
	Вид учебной работы
	Объем в часах

	Обязательная учебная нагрузка
	36

	в том числе:

	теоретическое обучение
	16

	практические занятия
	18

	Промежуточная аттестация
	2



2.2. Тематический план и содержание курса 

	Наименование разделов и тем
	
Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся
	Объем в часах
	Уровень освоения

	Тема 1. Понятие социального предпринимательства 
	Содержание учебного материала
	4
	

	
	Понятие социального предпринимательства. 
	2
	1

	
	Примеры успешных социальных проектов, реализуемых негосударственным сектором.
	
	

	
	Практическое занятие №1.  Рассмотрение кейсов социального предпринимательства и смежных секторов с целью закрепления критериев социального предпринимательства.
	2
	 

	Тема 2. Поиск идеи для социального предпринимательства
	Содержание учебного материала
	4
	

	
	Рассмотрение и обсуждение специфики работы социальных проектов, их основные «плюсы» и «минусы» в формате «Ярмарки социальных проектов».
	2
	2

	
	Практическая занятие № 2.  SWOT-анализ социальной идеи.
	2
	 

	Тема 3. Бизнес-возможность и теория изменений
	Содержание учебного материала
	6
	

	
	Бизнес-возможность и теория изменений.
	2
	1

	
	Картирование территории. 
	
	

	
	Практическая занятие № 3. Рассмотрение разработки теории изменений на примере реализуемого социального проекта.
	2
	 

	
	Практическая занятие № 4. Рассмотрение структуры бизнес-плана.
	2
	

	Тема 4. Бизнес-модели социального предпринимательства.
	Содержание учебного материала
	6
	1

	
	Организационно-правовые формы и другие юридические аспекты реализации социальных проектов негосударственным сектором
	2
	

	
	Бизнес-модели социального предпринимательства
	2
	

	
	Практическая занятие № 5.  Формирование и обсуждение бизнес-моделей идей социальных проектов.
	2
	 

	Тема 5. Маркетинговый план
	Содержание учебного материала
	6
	1

	
	Формирование ключевых элементов маркетингового плана: клиенты, продукты, рынок, каналы распространения, продвижение и позиционирование, цена.
	2
	

	
	Практическая занятие № 6. Определение маркетинговых инструментов и затрат на рекламу и продвижение социального проекта. 
	2
	 


	
	Практическая занятие №7.  Личные продажи и онлайн маркетинг.
	2
	 

	Тема 6. Источники капитала для реализации социального проекта
	 Содержание учебного материала
	4
	1

	
	Источники капитала для реализации социального проекта
	2
	

	
	Практическая занятие № 8.    Формирование проекта стратегии привлечения финансирования для реализации социального проекта.
	2
	

	Тема 7. Бизнес планирование
	Содержание учебного материала
	4
	

	
	Бизнес планирование. Организационный, производственный, финансовый планы.
	2
	

	
	Практическая занятие № 9.  Бизнес-планирование: финансовый план и инвестиционный анализ. Разработка плана движения денежных средств: определение точки безубыточности, 
расчет периода окупаемости, инвестиционная оценка
	2
	 

	Промежуточная аттестация
	2
	 

	Всего:
	36
	




Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 
1 – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств); 
2 – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством); 
3 – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач)

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

3.1. Для реализации программы   предусмотрены следующие специальные помещения:
Кабинет «социально-экономических дисциплин», оснащенный оборудованием: 
технические средства обучения: рабочее место преподавателя, рабочие места обучающихся, плакаты по темам занятий; техническими средствами обучения: мультимедийный комплекс (проектор, проекционный экран, ноутбук).

3.2. Информационное обеспечение реализации программы

Основные источники:  
1. Кузьмина, Е. Е. Предпринимательская деятельность : учебное пособие / Е. Е. Кузьмина. – 2-е изд., перераб. и доп. – Москва : Юрайт, 2017. – 508 с. – ISBN 978-5-9916-9349-3. – Текст : непосредственный.  
Дополнительные источники:
1.Романова, М. В. Бизнес-планирование : учебное пособие / М. В. Романова. — Москва : Форум : ИНФРА-М, 2018. – ISBN 978-5-8199-0290-5. — 240 с. - Текст : непосредственный
Интернет-ресурсы:
1.Кабанов, В.Н. Организация предпринимательской деятельности: самоучитель : учебник / В. П. Кабанов. — Москва : Русайнс, 2021. — 301 с. — ISBN 978-5-4365-5560-7. — URL: https://book.ru/book/937049 (дата обращения: 31.08.2021). — Текст : электронный.
2. Гвозданный, В.А. Планирование и проектирование организаций : учебно-методическое пособие / В. А. Гвозданный, А. С. Царенко. — Москва : Русайнс, 2021. — 204 с. — ISBN 978-5-4365-8289-4. — URL: https://book.ru/book/941930 (дата обращения: 01.09.2021). — Текст : электронный.

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

	Результаты обучения
	Критерии оценки
	Методы оценки

	Знания:
- основные понятия из области социальное предпринимательство и социальные
инновации;
- фонды, профессиональные ассоциации, НКО на территории РФ и в
мире;
- про социальную политику в области труда, занятости, поддержки уязвимых
социальных групп.
	Полнота продемонстрированных знаний и умение применять их при выполнении практических работ
	Проведение устных опросов, письменных контрольных работ, тестирования

	Умения:
предлагать и разрабатывать социальные инициативы для решения социальной
проблемы или уменьшения ее остроты;
- взаимодействовать с фондами, профессиональные ассоциациями, НКО ;
- определять перспективы экономической устойчивости социальных проектов.
навыками оценки рынка социальных услуг, прогнозировать спрос;
- навыками оценки эффективности социальных программ;
- методами анализа социально-экономической ситуации в выбранном регионе;
- навыками использования стандартных методов и моделей математического
анализа, аналитической геометрии и векторной алгебры, также и их применением к
решению конкретных физических задач.
	Выполнение практических работ в соответствии с заданием
	Проверка результатов и хода выполнения практических работ



Формы и методы контроля и оценки результатов обучения позволяют проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и развитие универсальных компетенций и личностных результатов
	Результаты 
(освоенные общие и профессиональные 
компетенции)
	Основные показатели результатов 
подготовки
	Формы и методы контроля и оценки 

	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес
	- готовность соблюдать профессиональную этику и этикет
	-экспертное наблюдение и оценка практических занятий, самостоятельных работ

	Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество
	- способность осуществлять создание субъектов предпринимательской деятельности, планировать и управлять бизнес-процессами субъектов различных форм 
собственности и различных видов деятельности
	- экспертное наблюдение и оценка практических занятий, самостоятельных работ

	Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность
	- способность   критически оценить предлагаемые варианты управленческих решений и разработать предложения по их совершенствованию, с учетом критериев социально-экономической 
эффективности, рисков и возможных социально-экономических последствий
	- экспертное наблюдение и оценка практических занятий, самостоятельных работ

	Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач профессионального и личностного развития
	- способность к поиску необходимых нормативных и законодательных документов и навыками работы с ними в 
профессиональной деятельности; 
- способность использовать нормативные правовые документы в своей 
деятельности ориентироваться в системе законодательства и нормативных правовых актов, регламентирующих сферу профессиональной 
деятельности
	- экспертное наблюдение и оценка практических занятий, самостоятельных работ

	Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности
	- способность использовать информационно-коммуникационные технологии для финансового анализа и налогообложения
	- экспертное наблюдение и оценка практических занятий, самостоятельных работ

	Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями
	- готовность соблюдать общепринятые правила ведения бизнеса. Соблюдать профессиональную этику, этические кодексы фирмы;
- эффективно общаться  с потребителями, поставщиками, подчиненными
	- экспертное наблюдение и оценка практических занятий, самостоятельных работ



	Личностные результаты
	Умения
	Знания

	ЛР 10. Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, в том числе цифровой
	- проявлять экологическую культуру, бережно относиться к родной земле, природным богатствам России и мира
- демонстрировать умения и навыки разумного природопользования, нетерпимого отношения к действиям, приносящим вред экологии
- ценить красоту природы и стремится прилагать усилия по ее сохранению
	- приоритетные направления защиты окружающей среды 
- инструменты цифровой безопасности
- меры защиты конфиденциальности, целостности и доступности информации от вирусных атак и несанкционированного вмешательства

	ЛР 14. Способный ставить перед собой цели под для решения возникающих профессиональных задач, подбирать способы решения и средства развития, в том числе с использованием информационных технологий;
	-проявлять высокопрофессиональную трудовую активность;
-применять средства информационных технологий для решения профессиональных задач;
-использовать современное программное обеспечение
	· инструментов управления ресурсами в строительстве;
· основных групп показателей для сбора статистической и аналитической информации;
· приемов и методов управления структурными подразделениями при выполнении производства строительно-монтажных, в том числе отделочных работ;
· требований нормативных документов в области охраны труда, пожарной безопасности и охраны окружающей среды при производстве строительных работ

	ЛР 16. Способный искать и находить необходимую информацию используя разнообразные технологии ее поиска, для решения возникающих в процессе производственной деятельности проблем при строительстве и эксплуатации объектов капитального строительства;
	- выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения поставленных задач;
- определять задачи для поиска информации; 
- иметь навыки пользоваться компьютерной техникой, навыки отбора и критического анализа информации
	· международные стандарты по проектированию строительных конструкций, в том числе информационное моделирование зданий (BIM-технологии), способы и методы планирования строительных работ (календарные планы, графики производства работ);
· инструменты управления ресурсами в строительстве, включая классификации и кодификации ресурсов, основные группы показателей для сбора статистической и аналитической информации; 


	ЛР 17. Способный выдвигать альтернативные варианты действий с целью выработки новых оптимальных алгоритмов; позиционирующий себя в сети как результативный и привлекательный участник трудовых отношений.
	- уметь способность конструктивно взаимодействовать в учебном коллективе;
 -уметь демонстрировать умения и навыки в межличностном деловом общении;
- проявлять готовность к общению и взаимодействию с людьми самого разного статуса, этнической, религиозной принадлежности и в многообразных обстоятельствах
	· методы и средства организационной и технологической оптимизации производства строительно-монтажных, в том числе отделочных работ 
· основы документоведения, современные стандартные требования, методику расчета элементов конструкций;


	ЛР 18. Проявляющий самостоятельность, исполнительность и аккуратность при выполнении поставленных задач.
	- проявлять аккуратность, бережность, умение доводить начатое дело до конца;
- умение быть ответственным за выполнение поставленных задач;
- умение осуществлять контроль качества проведения строительных работ и ремонтных на всех этапах 
	· схемы, методы операционного контроля качества строительно-монтажных и других работ;
- основ документоведения, современные стандартные требования к отчетности;
- требований к оформлению, отчетности, хранению проектно-сметной документации, правила передачи проектно-сметной документации

	ЛР 19. Способный брать на себя ответственность за результативность решения задач профессиональной деятельности.
	- умение ставить цели и реализовывать их;
- умение брать на себя ответственность за результативность решения задач профессиональной деятельности и отвечать за их качество;
- умение проверять и оценивать проектно-сметную документацию на строительство и капитальный ремонт
- оценивать и анализировать результаты строительных и ремонтных работ
	· требований нормативных технических документов к производству строительно-монтажных, в том числе отделочных работ на объекте капитального строительства; 
· технологии производства строительно-монтажных работ; в том числе отделочных работ, работ по тепло- и звукоизоляции, огнезащите и антивандальной защите; 
· методов визуального и инструментального обследования конструкций, зданий, сооружений;
· порядка разработки и согласования проектно-сметную документацию на строительство и капитальный ремонт

	ЛР 20. Способный планировать и осуществлять контроль результатов своей работы.
	- умение планировать и осуществлять контроль результатов своей работы и организовывать внедрение передовых методов и приемов труда;
- умение работать с большим количеством задач, информации и проставлять приоритеты;
- умение проверять техническое состояние конструктивных элементов, элементов отделки внутренних и наружных поверхностей и систем инженерного оборудования общего имущества жилого здания;
- умение организовывать взаимодействие между всеми субъектами строительства и капитального ремонта зданий и сооружений
	- требований законодательства и нормативных документов Российской Федерации;
- нормативных правовых актов, другие нормативные и методические документы, регламентирующие производственную деятельность в соответствии со спецификой выполняемых работ;
- определять необходимые виды и объемы ремонтно-строительных работ для восстановления эксплуатационных свойств элементов объектов;
- методов среднесрочного и оперативного планирования производства строительно-монтажных, в том числе отделочных работ
- основ взаимодействия, прав и обязанностей субъектами строительства и капитального ремонта зданий и сооружений.

	ЛР 21. Способный вносить рационализаторские предложения по повышению эффективности труда.
	умение вносить рационализаторские предложения по повышению эффективности труда;
- умение составлять планы-графики проведения различных видов работ;
- умение действовать по собственной инициативе и применять полученные профессиональные знания на деле
	- процесса подготовки документов, относящихся к организации проведения и приемки работ по ремонту и строительству объектов;
­	технологий производства строительных и ремонтных работ;
мероприятий по охране труда, пожарной безопасности и электробезопасности, охране окружающей среды
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