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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
ОП.10 Правовое обеспечение профессиональной деятельности
1.1 Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: учебная дисциплина ОП.10 Правовые обеспечение профессиональной деятельности является вариативной частью общепрофессионального цикла основной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений.

Учебная дисциплина ОП.10 Правовые обеспечение профессиональной деятельности обеспечивает формирование профессиональных и общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС по специальности 08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений. 

Особое значение дисциплина имеет при формировании развития общих и профессиональных компетенций, а также личностных результатов: ОК 01 – ОК 06, ОК 09, ПК 3.3, ПК 3.4, ЛР 1 – ЛР 5, ЛР 8, ЛР 9, ЛР 14, ЛР 17.
1.2 Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания.

	Код ПК, ОК, ЛР
	Умения
	Знания

	ОК 01 – ОК 06, ОК 09, ПК 3.3, ПК 3.4
	· использовать необходимые нормативные документы;

· защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовым законодательством;

· осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с действующим законодательством;

· определять организационно-правовую форму организации.


	· основные положения Конституции Российской Федерации;

· права и свободы человека и гражданина, механизмы их защиты;

· основы правового регулирования коммерческих отношений в сфере профессиональной деятельности;

· законодательные акты и другие нормативные акты, регулирующие правоотношения в профессиональной деятельности;

· организационно-правовые формы юридических лиц;

· правовое положение субъектов предпринимательской деятельности;

· права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности;

· порядок заключения трудового договора и основания для его прекращения;

· право социальной защиты граждан;

· виды административных правонарушений и административной ответственности;

· формы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров.

-    правовые основы противодействия коррупции в РФ.

	ЛР 1
	- соблюдать свои права и обязанности перед обществом

- проявлять чувство собственного достоинства

- уважать историю своей Родины

- отстаивать честь и достоинство

- уважать людей любых национальностей, живущих в нашей стране

- защищать интересы своей Родины

- проявлять гражданскую позицию и ответственность
	- сущность понятий патриотизм и гражданственность



	ЛР 2
	- демонстрировать приверженность принципам честности, порядочности, открытости
	- принципы честности, порядочности, открытости

- систему ценностных ориентиров человека

	ЛР 3
	- соблюдать нормы правопорядка

- демонстрировать неприятие к асоциальному поведению

- предупреждать социально опасное поведение

- демонстрировать навыки межличностного делового общения, 
	- нормы правопорядка

- идеалы гражданского общества

- права и свободы граждан России



	ЛР 4
	- уважать труд других людей

- осознавать ценность своего труда

- проявлять трудовую активности
- оценивать собственное продвижение, личностное и профессиональное развитие
- участвовать в конкурсах профессионального мастерства и в командных проектах
	- ценность труда в современном мире
- роль труда в экономике

- трудовые правоотношения

- нормы трудового права
- обязанности и права работника и работодателя

	ЛР 5
	- принимать традиционные ценности многонационального народа;
	- историю России

- историю малой Родины

- традиционные ценности многонационального народа России

	ЛР 8
	- взаимодействовать с людьми самого разного статуса, этнической, религиозной принадлежности и в многообразных обстоятельствах
	- культурные традиции и ценности многонационального российского государства

-систему ценностных ориентиров человека

	ЛР 9
	- демонстрировать навыки здорового образа жизни и высокий уровень культуры здоровья обучающихся
- заботиться о своем здоровье и здоровье окружающих
	- принципы здорового образа жизни

- уровни здорового образа жизни

- виды физической активности

- способы профилактики заболеваний

	ЛР14
	-проявлять высокопрофессиональную трудовую активность;

-применять средства информационных технологий для решения профессиональных задач;

-использовать современное программное обеспечение
	-инструментов управления ресурсами в строительстве;
-основных групп показателей для сбора статистической и аналитической информации;
-приемов и методов управления структурными подразделениями при выполнении производства строительно-монтажных, в том числе отделочных работ;
-требований нормативных документов в области охраны труда, пожарной безопасности и охраны окружающей среды при производстве строительных работ

	ЛР17
	- уметь способность конструктивно взаимодействовать в учебном коллективе;
 -уметь демонстрировать умения и навыки в межличностном деловом общении;
- проявлять готовность к общению и взаимодействию с людьми самого разного статуса, этнической, религиозной принадлежности и в многообразных обстоятельствах
	-методы и средства организационной и технологической оптимизации производства строительно-монтажных, в том числе отделочных работ 
-основы документоведения, современные стандартные требования, методику расчета элементов конструкций;



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
	Вид учебной работы
	Объем часов

	Объем образовательной программы
	46 

	в том числе:

	теоретическое обучение
	28

	лабораторные работы
	-

	практические занятия
	16

	контрольная работа
	-

	Самостоятельная работа 
	2

	Промежуточная аттестация



2.2.   Тематический план и содержание учебной дисциплины  
	Наименование

разделов и тем
	Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся
	Объем

  часов
	Коды формируемых компетенций и личностных результатов

	Введение
	Содержание учебного материала
	2
	ОК 01 – ОК 06, ОК 09, ПК 3.3, ПК 3.4, ЛР 1 – ЛР 5, ЛР 8, ЛР 9, ЛР 14, ЛР 17

	
	Правовое обеспечение профессиональной деятельности
	2
	

	Раздел 1. Конституционное право
	6
	

	Тема 1.1.

Основные положения Конституции РФ


	Содержание учебного материала
	2
	ОК 01 – ОК 06, ОК 09, ПК 3.3, ПК 3.4, ЛР 1 – ЛР 5, ЛР 8, ЛР 9, ЛР 14, ЛР 17

	
	Конституция РФ – основной закон государства.
	2
	

	
	Структура Конституции РФ.
	
	

	
	Основы конституционного строя РФ.
	
	

	
	Самостоятельная работа: составление опорного конспекта «Федеральные органы государственной власти».
	 
	

	Тема 1.2.

Основы правового статуса человека  и гражданина
	Содержание учебного материала
	4
	ОК 01 – ОК 06, ОК 09, ПК 3.3, ПК 3.4, ЛР 1 – ЛР 5, ЛР 8, ЛР 9, ЛР 14, ЛР 17

	
	Понятие и содержание правового статуса человека и гражданина.
	2
	

	
	Механизм реализации прав и свобод человека и гражданина.
	
	

	
	Право социальной защиты граждан
	
	

	
	Практическое занятие № 1. Решение  задач «Права и свободы человека и гражданина» 
	2
	

	
	Самостоятельная работа: составление таблицы «Классификация прав и свобод человека и гражданина»
	 
	

	Раздел 2. Правовое регулирование предпринимательской (хозяйственной) деятельности
	10
	

	Тема 2.1 Субъекты предпринимательской деятельности
	Содержание учебного материала
	2
	ОК 01 – ОК 06, ОК 09, ПК 3.3, ПК 3.4, ЛР 1 – ЛР 5, ЛР 8, ЛР 9, ЛР 14, ЛР 17

	
	Физические лица как субъекты  предпринимательской деятельности.
	2
	

	
	Юридические лица как субъекты предпринимательской деятельности.
	
	

	
	Субъекты, осуществляющие властно-регулирующую деятельность в сфере предпринимательства (государственные органы и органы местного самоуправления)
	
	

	
	Самостоятельная работа: составление схемы «Последствия незаконного предпринимательства».
	 
	

	Тема 2.2.

Организационно-правовые формы юридических лиц


	Содержание учебного материала
	2
	ОК 01 – ОК 06, ОК 09, ПК 3.3, ПК 3.4, ЛР 1 – ЛР 5, ЛР 8, ЛР 9, ЛР 14, ЛР 17

	
	Коммерческие корпоративные организации.
	2
	

	
	Некоммерческие организации.
	
	

	
	Самостоятельная работа: составление таблицы «Организационно-правовые формы  юридических лиц».
	 
	

	Тема 2.3.

Создание, реорганизация и ликвидация юридических лиц
	Содержание учебного материала
	2
	ОК 01 – ОК 06, ОК 09, ПК 3.3, ПК 3.4, ЛР 1 – ЛР 5, ЛР 8, ЛР 9, ЛР 14, ЛР 17

	
	Самостоятельная работа № 1. Стадии и способы создания юридических лиц.
	2
	

	
	Составление схемы порядка создания, реорганизации и ликвидации юридических лиц.

Составление и оформление учредительных документов юридических лиц.
	
	

	Тема 2.4.

Общие положения о договорах
	Содержание учебного материала
	4
	ОК 01 – ОК 06, ОК 09, ПК 3.3, ПК 3.4, ЛР 1 – ЛР 5, ЛР 8, ЛР 9, ЛР 14, ЛР 17

	
	Договор – основной инструмент предпринимательской деятельности.
	2
	

	
	Порядок заключения договоров.
	
	

	
	Изменение и расторжение договоров.
	
	

	
	Практическое занятие № 2. Составление  и оформление гражданско-правовых договоров
	2
	

	
	Самостоятельная работа: составление схемы «Способы обеспечения исполнения обязательств».
	 
	

	Раздел 3. Правовое регулирование трудовых отношений
	10
	ОК 01 – ОК 06, ОК 09, ПК 3.3, ПК 3.4, ЛР 1 – ЛР 5, ЛР 8, ЛР 9, ЛР 14, ЛР 17

	Тема 3.1. 

Трудовой договор


	Содержание учебного материала
	10
	

	
	Понятие, виды, формы трудового договора, порядок заключения трудового договора.
	6
	

	
	Формы и системы оплаты труда.
	
	

	
	Рабочее время и время отдыха.
	
	

	
	Практическое занятие № 3. заключение трудовых договоров
	2
	

	
	Практическое занятие № 4. решение задач по теме: «Правовое регулирование оплаты труда, рабочего времени и времени отдыха».
	2
	

	
	Самостоятельная работа: составление опорной схемы «Изменение и прекращение трудового договора».
	 
	

	Раздел 4. Административное право
	10
	

	Тема 4. 1.

Административные правонарушения и административная ответственность 
	Содержание учебного материала
	10
	ОК 01 – ОК 06, ОК 09, ПК 3.3, ПК 3.4, ЛР 1 – ЛР 5, ЛР 8, ЛР 9, ЛР 14, ЛР 17

	
	Административные правонарушения, посягающие на права граждан, на здоровье, санитарно-эпидемиологическое благополучие населения и в области предпринимательской деятельности. 
	6
	

	
	Административные правонарушения в промышленности, строительстве и энергетике.
	
	

	
	Административные правонарушения в сельском хозяйстве.
	
	

	
	Практическое занятие № 5. Решение  задач по теме: «Виды ответственности в предпринимательской деятельности». 
	4
	

	
	Самостоятельная работа: составление сравнительной таблицы «Административные наказания»
	 
	

	Раздел 5. Защита прав и законных интересов граждан и организаций
	8
	

	Тема 5.1. 

Способы защиты прав и законных интересов
	Содержание учебного материала
	6
	ОК 01 – ОК 06, ОК 09, ПК 3.3, ПК 3.4, ЛР 1 – ЛР 5, ЛР 8, ЛР 9, ЛР 14, ЛР 17

	
	Досудебное урегулирование споров.
	2
	

	
	Понятие арбитражного процесса и арбитражного суда.
	
	

	
	Понятие гражданского процесса и суда общей юрисдикции.
	
	

	
	Третейские суды в РФ.
	
	

	
	Практическое занятие № 6. Составление  и оформление  исковых заявлений.
	4
	

	
	Самостоятельная работа: составление и оформление претензий.
	
	

	Тема 5.2. Правовые основы противодействия коррупции в РФ
	Содержание учебного материала
	2
	ОК 01 – ОК 06, ОК 09, ПК 3.3, ПК 3.4, ЛР 1 – ЛР 5, ЛР 8, ЛР 9, ЛР 14, ЛР 17

	
	Понятие коррупции и противодействия коррупции.
	2
	

	
	Меры по профилактики коррупции.
	
	

	
	Конфликт интересов.
	
	

	
	Ответственность за коррупционные правонарушения.
	
	

	Итоговая аттестация
	 
	

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)
	46
	


3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
3.1 Требования к минимальному материально-техническому обеспечению

Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета профессиональных дисциплин.
Оборудование учебного кабинета: рабочие столы, стулья, доска классная, рабочее место преподавателя, образцы претензий, исков, договоров, аудиовизуальные записи, электронные ресурсы (справочно-правовая система «Консультант Плюс»).
Технические средства обучения: компьютеры, видеомагнитофон.

3.2. Информационное обеспечение обучения

Основные источники:

1. Матвеев, Р.Ф. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебное пособие /Р. Ф.  Матвеев. — Москва : КноРус, 2022. — 157 с. — ISBN 978-5-406-08851-7. — URL: https://book.ru/book/941153 (дата обращения: 29.08.2021). — Текст : электронный.
2.Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебное пособие / под ред. А.Я. Капустина. – 2-е изд., перераб. и доп. – Москва: Юрайт, 2016. – 382 с. – ISBN 978-5-534-02770-9. – Текст: непосредственный.   

Дополнительные источники:

1.Трудовой кодекс Российской Федерации: текст с изменениями и дополнениями на 1 октября 2017 года. – Москва: Эксмо, 2017. – 352 с. – (Актуальное законодательство). -  ISBN 978-5-04-004886-1. – Текст: непосредственный.    

2.Уголовный кодекс Российской Федерации: текст с изменениями и дополнениями на 1 апреля 2015 года. – Москва: Эксмо, 2015. -224 с. - -  ISBN 978-5-699-80602-7. – Текст: непосредственный.    

Интернет-ресурсы:

1. Николюкин, С.В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности (тестовые задания) : учебное пособие / С. В. Николюкин. — Москва : Русайнс, 2021. — 95 с. — ISBN 978-5-4365-5230-9. — URL: https://book.ru/book/937042 (дата обращения: 29.08.2021). — Текст : электронный.
2. Гуреева, М.А. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник /М. А. Гуреева. — Москва : КноРус, 2021. — 219 с. — ISBN 978-5-406-08494-6. — URL: https://book.ru/book/939882 (дата обращения: 29.08.2021). — Текст : электронный.
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4.КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
	Результаты обучения
	Критерии оценки
	Методы    оценки 

	Умения:

	· использовать необходимые нормативные документы;

· защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовым законодательством;

· осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с действующим законодательством;

· определять организационно-правовую форму организации.


	- демонстрация умения применять нормативно-правовые акты, регламентирующие профессиональную деятельность; 
- демонстрация умения защищать свои права в соответствии с действующим законодательством
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Экспертное наблюдение и оценка выполнения самостоятельных работ 

	Знания:

	· основные положения Конституции Российской Федерации;

· права и свободы человека и гражданина, механизмы их защиты;

· основы правового регулирования коммерческих отношений в сфере профессиональной деятельности;

· законодательные акты и другие нормативные акты, регулирующие правоотношения в профессиональной деятельности;

· организационно-правовые формы юридических лиц;

· правовое положение субъектов предпринимательской деятельности;

· права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности;

· порядок заключения трудового договора и основания для его прекращения;

· право социальной защиты граждан;

· виды административных правонарушений и административной ответственности;

· формы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров.

-    правовые основы противодействия коррупции в РФ
	-демонстрация знаний основных положений Конституции Российской Федерации;

-ориентирование в основах правового статуса человека и гражданина;

- ориентирование в основах правового регулирования в сфере профессиональной деятельности;

- демонстрация знаний законов и иных нормативных правовых актов, регулирующих правоотношения в процессе профессиональной деятельности;


	Письменный опрос
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Устный опрос
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