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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
 ОП.05 ОСНОВЫ ЭКОНОМИКИ
1.1. Область применения программы

Рабочая программа общепрофессиональной учебной дисциплины является обязательной частью основной образовательной программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих в соответствии с ФГОС СПО по профессии 15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки).


1.2. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: дисциплина ОП.05 Основы экономики входит в общепрофессиональный учебный цикл.
1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:
 находить и использовать экономическую информацию в целях обеспечения собственной конкурентоспособности на рынке труда.

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:

общие принципы организации производственного и технологического процесса;

 механизмы ценообразования на продукцию, формы оплаты труда в современных условиях;

цели и задачи структурного подразделения, структуру организации, основы экономических знаний необходимых в отрасли.

1.4. Количество часов на освоение программы дисциплины:
максимальной учебной нагрузки обучающегося 54 час, в том числе:

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 36 часов;

самостоятельной работы обучающегося 18 часов.

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

	Вид учебной работы
	Количество часов 

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	54

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 
	20

	в том числе:
	

	       Практические занятия 
	16

	Внеаудиторная самостоятельная работа обучающегося (всего)
	18

	Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета


2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 

	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, внеаудиторная самостоятельная работа обучающихся
	Объем часов
	Уровень усвоения

	1
	2
	3
	4

	Раздел 1.  Общая экономическая теория
	6
	

	Тема 1.1 Экономика как наука. Структура Российской экономики. Рыночная экономика
	Содержание учебного материала 
	6
	

	
	1


	Предмет, методология экономической теории: определение экономики как науки, структура экономической теории, функции и методы экономической теории. Экономические системы
	2
	2

	
	2
	Факторы, определяющие структуру экономики страны, отрасли: производственная и непроизводственная сфера экономики; НТП, сырьевые ресурсы, общественно-исторические условия развития страны и др. факторы, определяющие структуру экономики страны.
	2
	2

	
	3
	Общая характеристика рыночного хозяйства: определение «рынка», виды рынка, функции. Особенности рыночной экономики: свобода ценообразования, частная собственность, конкуренция
	2
	2

	
	Внеаудиторная самостоятельная работа № 1:

Подготовка к практической работе «Отобразить потоки экономических благ при смешанной экономике» через ответы на вопросы.

Подготовка к практической работе «Построение кривых спроса и предложения» через составление кроссворда
	7
	

	Раздел 2. Экономика предприятия
	10
	

	Тема 2.1 Предприятие, как первичное звено экономики
	Содержание учебного материала
	10
	

	
	1
	Предприятие (организация): краткая характеристика и классификация: определение предприятия, его виды.
	2
	3

	
	2
	Издержки, себестоимость и прибыль предприятия: понятие «эффективности производства», показатели, характеризующие эффективность производства. Понятия «издержки», «себестоимость» и «прибыль».
	2
	3

	
	3
	Сущность и основные принципы оплаты труда: определение и функции заработной платы, основные принципы оплаты труда
	2
	3

	
	Практическое занятие № 1 Выполнение тестовых заданий по теме  «Фирмы, капитал, прибыль»
	4
	

	
	Внеаудиторная самостоятельная работа № 2:

Самостоятельное изучение темы и составление тезисов при работе с учебной литературой по теме «Фирмы, капитал, прибыль».

Самостоятельное изучение темы и составление плана – конспекта по теме «Цены и их функции. Механизм ценообразования, виды цен».

Подготовка к практической работе «Решение задач по расчету заработной платы по образцу» через составление схемы «Формы и системы оплаты труда».
	6
	

	Раздел 3. Роль государства в экономике страны 
	20
	

	Тема 3.1 Финансовая и фискальная политики государства.
	Содержание учебного материала
	20
	

	
	1


	Система финансовых отношений и функции финансов: понятие «финансы», функции финансов, финансовая система, бюджетная система.
	2
	3

	
	2


	Бюджетная система страны: понятие «бюджета», доходная и расходная части бюджета, уровни бюджетной системы страны
	2
	3

	
	3
	Денежно-кредитная политика. Банковская система страны: понятие «деньги», история их происхождения, функции денег, основные инструменты денежно-кредитной политики, понятие «банка», виды банков, формы обслуживания клиентов, функции ЦБ РФ.
	2
	3

	
	4
	Сущность, виды и функции налогов: понятие «налога», налоговые ставки, налоговая система, виды налогообложения.
	2
	3

	
	Практическое занятие № 2 Составление проекта бюджета семьи
	6
	

	
	Практическое занятие № 3 Расчет налога на доходы физических лиц по образцу
	4
	

	
	Практическое занятие № 4 Дифференцированный зачет. Выполнение тестовых заданий по теме  «Инфляция. Антиинфляционная политика»
	2
	

	
	Внеаудиторная самостоятельная работа № 3:

Подготовка к практической работе «Составление проекта бюджета семьи» через ответы на вопросы.

Поиск практических примеров  в  обществе, в средствах массовой информации  по  теме «Деньги, их происхождение и сущность» или написание эссе по теме «Деньги, их происхождение и сущность».

Доработка конспекта лекции по теме «Банковская система страны» с применением дополнительной литературы.

Подготовка сообщения по темам: «Сущность рыночных отношений», «Безработица», «Интеллектуальная собственность» (одну на выбор).

Подготовка к дифференцированному зачету.
	5
	

	Всего:
	54/18/36
	


Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 

1 – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств); 

2 – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством); 

3 – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач)
3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению

Освоение программы   учебной дисциплины ОП.06 Основы экономики предполагает наличие учебного кабинета с доступом в Интернет во время учебного занятия и период внеучебной деятельности обучающихся.

Помещение кабинета должно удовлетворять требованиям Санитарно-эпидемиологических правил и нормативов (СанПиН 2.4.2 № 178-02) и быть оснащено типовым оборудованием, указанным в настоящих требованиях, в том числе специализированной учебной мебелью и средствами обучения, достаточными для выполнения требований к уровню подготовки обучающихся.

 В состав учебно-методического и материально-технического обеспечения программы учебной дисциплины  ОП.06 Основы экономики входит:

- учебно-методический комплекс преподавателя;

- наглядные пособия (комплекты учебных таблиц, плакатов, и др.);

- информационно-коммуникационные средства;

- комплект технической документации, в том числе паспорта на средства обучения, инструкции по их использованию и технике безопасности;

- библиотечный фонд.

3.2. Информационное обеспечение обучения
Основные источники:

1. Основы экономики, менеджмента и маркетинга: учебное пособие / А. В.Назаренко, О. Н. Кусакина, М. В. Пономаренко, И. К. Целовальников. — Москва: КноРус, 2021. — 216 с. — (для специальностей сельскохозяйственного профиля). — ISBN 978-5-406-08008-5. — URL: https://book.ru/book/938619 (дата обращения: 07.09.2021). — Текст: электронный. 

2.Драчева, Е. Л. Менеджмент: учебник / Е. Л. Драчева. – Москва: Академия, 2017. -304 с. - ISBN 978-5-4468-5713-5. – Текст: непосредственный.

3. Драчева, Е. Л. Менеджмент: практикум: учебное пособие / Е. Л. Драчева.  - 2-е изд., стер. – Москва: Академия, 2018. - 304 с. - ISBN 978-5-4468-6229-0. – Текст: непосредственный.

Дополнительные источники:

1. Шимко, П. Д. Основы экономики: учебник и практикум / П. Д. Шимко. – Москва: Юрайт, 2016. – 380 с.  - ISBN 978-5-534-01368-9. – Текст: непосредственный.

2. Череданова, Л. Н. Основы экономики и предпринимательства: учебник / Л. Н. Череданова. – 12-е изд., стер. – Москва: Академия, 2013. – 224 с. – ISBN 978-5-4468-0102-2. – Текст: непосредственный.   

3. Менеджмент: учебник / под ред. Ю. В. Кузнецова. – Москва: Юрайт, 2016. – 448 с. – ISBN 978-5-9916-9636-4. – Текст: непосредственный.

4. Коротков, Э. М. Менеджмент: учебник / Э. М. Короткова. – 2-е изд., испр. и доп. – Москва: Юрайт, 2017. – 640 с. – ISBN 978-5-9916-9689-0. – Текст: непосредственный.  

5. Михалева, Е. П. Маркетинг: учебное пособие / Е. П. Маркетинг. – 2-е изд., перераб. и доп. – Москва: Юрайт, 2016. – 213 с. – ISBN 978-5-534-02475-3. – Текст: непосредственный.

6. Менеджмент: практикум: учебное пособие / под ред. Ю. В. Кузнецова. – Москва: Юрайт, 2017. – 246 с. – ISBN 978-5-534-02464-7. – Текст: непосредственный.  

Жабина, С. Б. Основы экономики, менеджмента и маркетинга в общественном питании: учебник для студентов среднего профессионального образования / С. Б. Жабина. - 2- е изд., стер. – Москва: Академия, 2018. - 320 с. - ISBN 978-5-4468-6164-4. – Текст: непосредственный.

Интернет-ресурсы:
1. Пястолов, С.М. Основы экономики, менеджмента и маркетинга: приложение: учебник / С. М. Пястолов. — Москва: КноРус, 2021. — 246 с. — ISBN 978-5-406-01741-8. — URL: https://book.ru/book/935748 (дата обращения: 07.09.2021). — Текст: электронный.  

2.  Грибов, В.Д. Основы экономики, менеджмента и маркетинга: учебное пособие / В. Д. Грибов. — Москва: КноРус, 2021. — 224 с. — ISBN 978-5-406-08244-7. — URL: https://book.ru/book/939313 (дата обращения: 07.09.2021). — Текст: электронный.

3. Колесников, А.В. Менеджмент: учебник / А. В. Колесников. — Москва: КноРус, 2022. — 501 с. — ISBN 978-5-406-08443-4. — URL: https://book.ru/book/941458 (дата обращения: 07.09.2021). — Текст: электронный.

4. Грибов, В.Д. Менеджмент: учебное пособие / В. Д. Грибов. — Москва: КноРус, 2021. — 275 с. — ISBN 978-5-406-02602-1. — URL: https://book.ru/book/936258 (дата обращения: 07.09.2021). — Текст: электронный.

5. Казначевская, Г.Б. Менеджмент: учебник / Г. Б. Казначевская. — Москва: КноРус, 2021. — 240 с. — ISBN 978-5-406-03004-2. — URL: https://book.ru/book/936304 (дата обращения: 07.09.2021). — Текст: электронный.

6. Парамонова, Т.Н. Маркетинг: учебное пособие / Т. Н. Парамонова, И. Н. Красюк. — Москва: КноРус, 2021. — 189 с. — ISBN 978-5-406-08292-8. — URL: https://book.ru/book/939281 (дата обращения: 07.09.2021). — Текст: электронный.

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, рефератов, исследований.
	Результаты обучения (освоенные умения, усвоенные знания)
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения

	Умения:
	

	Находить и использовать экономическую информацию в целях обеспечения собственной конкурентоспособности на рынке труда.
	Текущий контроль в форме:
защиты отчётов по практическим занятиям, тестирование и оценка выполнения самостоятельной работы.

	Знания:
	

	Общие принципы организации производственного и технологического процесса;
	Решение   ситуационных задач, 

оценка выполнения практических и внеаудиторных самостоятельных работ.

	Механизмы ценообразования на продукцию, формы оплаты труда в современных условиях;
	Составление схем, таблиц, оценка выполнения практических и внеаудиторных самостоятельных работ, рефераты, доклады по заданным темам

	Цели и задачи структурного подразделения, структуру организации, основы экономических знаний необходимых в отрасли.
	Составление схем, таблиц, оценка выполнения практических и внеаудиторных самостоятельных работ, рефераты, доклады по заданным темам


Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, развитие общих компетенций, обеспечивающих их умения и личностных результатов
	Результаты 

(освоенные общие компетенции)
	Показатели оценки результатов

	1
	2

	ОК.1 Понимать сущность и социальную значимость будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
	Умения: представлять актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится работать и жить; определять алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных областях; объяснять сущность и/или значимость социальную значимость будущей профессии; анализирует задачу профессии и выделяет её составные части.
Знания: актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится работать и жить; алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных областях; методы работы в профессиональной и смежных сферах; сущность и значимость социальную значимость будущей профессии; составные части профессии.

	ОК.4 Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных

задач.
	Умения: определяет задачи для поиска информации; определяет необходимые источники информации; планировать процесс поиска; структурировать получаемую информацию; выделять наиболее значимое в перечне информации; оценивать практическую значимость результатов поиска; оформлять результаты поиска

Знания: номенклатура информационных источников, применяемых в профессиональной деятельности; приемы структурирования информации; формат оформления результатов поиска информации

	ОК.6 Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством.
	Умения: организует работу коллектива и команды; взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе профессиональной деятельности

Знания: психологические основы деятельности коллектива, психологические особенности личности; основы проектной деятельности

	ОК. 7 Понимать значимость соблюдений требований охраны труда и производственной безопасности на рабочем месте.
	Умения: определяет и соблюдает требования охраны труда.

Знания: требования охраны труда и производственной безопасности.


	Личностные результаты
	Умения
	Знания

	ЛР 4. Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа»
	-Уважать труд других людей;

-Осознавать ценность своего труда;

-Проявлять трудовую активности;

-Оценивать собственное продвижение, личностное и профессиональное развитие;

-Участвовать в конкурсах профессионального мастерства и в командных проектах.
	-Ценность труда в современном мире;
-Роль труда в экономике;

-Трудовые правоотношения;

-Нормы трудового права;
-Обязанности и права работника и работодателя.

	ЛР 7. Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и видах деятельности.
	-Проявлять мировоззренческие установки на готовность молодых людей к работе на благо Отечества.
	-Личностные ценности;

-Нормы морали;

-Систему ценностных ориентиров человека;
-Виды общественной деятельности.

	ЛР 9. Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно меняющихся ситуациях
	-Демонстрировать навыки здорового образа жизни и высокий уровень культуры здоровья обучающихся;

-Заботиться о своем здоровье и здоровье окружающих.
	-Принципы здорового образа жизни;

-Уровни здорового образа жизни;

-Виды физической активности;

-Способы профилактики заболеваний.

	ЛР 10. Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, в том числе цифровой
	- Проявлять экологическую культуру, бережно относиться к родной земле, природным богатствам России и мира;

- Демонстрировать умения и навыки разумного природопользования, нетерпимого отношения к действиям, приносящим вред экологии;

-Ценить красоту природы и стремится прилагать усилия по ее сохранению.
	-Приоритетные направления защиты окружающей среды;

-Инструменты цифровой безопасности;

-Меры защиты конфиденциальности, целостности и доступности информации от вирусных атак и несанкционированного вмешательства.

	ЛР 13 Демонстрирующий готовность и способность вести диалог с другими людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их достижения в профессиональной деятельности
	Уметь работать в коллективе;

-Оказывать взаимопомощь.


	-Способы ведения диалога;

-Методы для постановки целей сотрудничества.

	ЛР 14 Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как условию успешной профессиональной и общественной деятельности
	-Уметь определять цели для успешной профессиональной деятельности.
	Технологии получения непрерывного образования.
-Сферу профессиональной деятельности

	ЛР 15 Проявляющий гражданское отношение к профессиональной деятельности как к возможности личного участия в решении общественных, государственных, общенациональных проблем
	-Определять проблемы в гражданской позиции для профессиональной деятельности.

-Находить решения для гражданских проблем.
	-Конституционные гражданские права.

	ЛР 16 Принимающий основы экологической культуры, соответствующей современному уровню экологического мышления, применяющий опыт экологически ориентированной рефлексивно-оценочной и практической деятельности в жизненных ситуациях и профессиональной деятельности
	-Применять опыт экологически ориентированной деятельности в жизненных ситуациях и профессиональной деятельности;

-Принимать основы экологической культуры
	-Знать основы экологической культуры.

	ЛР 17 Содействующий поддержанию престижа 

своей профессии, отрасли и образовательной организации
	-Формировать профессиональное самосознание, готовность работать по выбранной профессии, быть профессионально и психологически готовым к адаптации
на современном рынке труда.
	-Технологии получения непрерывного образования.



	ЛР 18 Проявляющий инициативность и творческие способности, способный креативно мыслить
	-Проявлять творческие способности в профессиональной деятельности;

-Креативно мыслить и проявлять инициативу в работе.
	-Сферу профессиональной деятельности

	ЛР19 Управляющий собственным профессиональным развитием, рефлексивно оценивающий собственный жизненный опыт, критерии личной успешности, признающий ценность непрерывного образования, 
	- Проявлять готовность и способность к образованию, в том числе самообразованию, на протяжении всей жизни; сознательное отношение к непрерывному образованию как условию успешной профессиональной и общественной деятельности.
	-Технологии получения непрерывного образования.



	ЛР 20 Демонстрирующий высокопрофессиональную трудовую активность, самостоятельность и ответственность
	-Самостоятельно планировать свой рабочий день;

-Проявлять трудовую активность; 

-Применять должностную инструкцию и следовать ее указаниям.
	-Зоны ответственности свой должностной инструкции.



	ЛР 21Самостоятельный и ответственный в принятии решений во всех сферах своей деятельности, готовый к исполнению разнообразных социальных ролей, востребованных бизнесом, обществом и государством 
	-Проявлять настойчивость.

 -Демонстрировать способность преодолевать трудности, выбирать оптимальные возможности для реализации собственных жизненных планов, готовность к социальной и профессиональной мобильности в условиях современного общества
	-Сферу профессиональной деятельности

	ЛР 22 Готовый к рефлексии своих действий, высказываний и оценке их влияния на других людей; внутренний запрет на физическое и психологическое воздействие на другого человека. 
	-Осознать приоритетную ценность личности человека; уважающий собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и видах деятельности.
	-Нормы морали

-Систему ценностных ориентиров человека;


	ЛР 23 Демонстрирующий приверженность принципам честности, порядочности, открытости 
	-Демонстрирует уважение к мнению других людей, умение вести конструктивный диалог, достигать взаимопонимания и успешно взаимодействовать.
	-Нормы морали
-Систему ценностных ориентиров человека;


	ЛР 26 Наличие экологического мышления, понимания влияния социально-экологических процессов на состояние природной и социальной среды 
	-Организовать собственную деятельность с соблюдением требований охраны труда и экологической безопасности. 


	- Осознанное отношение к выполнению и пропаганде правил здорового, безопасного и экологически целесообразного образа жизни.
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