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Пояснительная записка

Методические рекомендации составлены в соответствии с рекомендациями по планированию и организации самостоятельной работы обучающихся образовательных учреждений среднего профессионального образования.
Предлагаемая система методических указаний призвана помочь овладеть обучающимся умениями и навыками самостоятельной работы с учебной литературой, другими информационными источниками, отвечать на поставленные вопросы, выделять главное в большом объеме теоретического материалы, решать качественные и количественные задачи.
Знания, которые вы приобретаете, в ходе самостоятельной работы, значительно прочнее тех, которые вы получаете во время аудиторного занятия. Методические рекомендации помогут ликвидировать пробелы в знаниях, расширить временные границы для усвоения материала, творчески подходить к решению практических задач.
Методические рекомендации содержат тематику самостоятельных работ, задания, указано количество часов самостоятельной работы в соответствии с учебным планированием, приведен список информационных источников. В приложении приведена методика работы над творческими заданиями, указаны критерии оценки выполнения заданий.
Количество часов на самостоятельное освоение программы – 87.
Основными формами контроля, над внеаудиторной самостоятельной работой являются практические занятия, защита творческих работ, индивидуальный, фронтальный опрос, собеседование, тестирование 
Показателем оценки результатов внеаудиторной работы, обучающихся являются:
- уровень освоения учебного материала;
- умение студента использовать теоретические знания при решении задач, конкретных ситуаций;
- обоснованность ответа, четкость изложения материала;
- оформление материала в соответствии с требованиями.

















ЗАДАНИЯ ДЛЯ ВНЕУДИТОРНОЙ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ

ПМ. 04 Управление работами по обеспечению работоспособности электрического хозяйства сельскохозяйственных потребителей и автоматизированных систем сельскохозяйственной техники 
МДК 04.01. Управление структурным подразделением организации (предприятия)

ВНЕАУДИТОРНАЯ САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА №1
Тема: Цели и задачи управления электрическим хозяйством сельскохозяйственного предприятия
Цели: 1. Обобщить и систематизировать изученный материал;
2. Развивать умения сравнивать, анализировать, делать выводы.
Время работы: 4 часа
Форма контроля: фронтальный опрос
Задание: Создайте структурную схему «Древо целей структурного подразделения»













Задание: Дайте письменные ответы на нижеприведенные контрольные вопросы
Контрольные вопросы
1. Что такое цели организации?
2. Кто устанавливает цели организации?
3. Требования к целям организации.
4. Классификация целей.
5. Что такое общие и специфические цели?
6. Что такое миссия?
7. Как создается «дерево целей»?
8. Что такое управление по целям? С чего должен начаться процесс управления по целям?
9. Каковы этапы управления по целям?
10. В чем сущность управление по результатам?
11. Что такое программно-целевое управление?

ВНЕАУДИТОРНАЯ САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА №2
Тема: Составление программы организационных мероприятий по охране труда при эксплуатации электроустановок 
Цели: 1. Обобщить и систематизировать изученный материал;
2. Развивать умения прогнозировать, систематизировать, делать выводы.
Время работы: 4 часа
Форма контроля: фронтальный опрос
Задание №1: Составьте план (программу) организационных мероприятий по проверке знаний охраны труда.

	Мероприятия
	Исполнители
	Ресурсы
	Сроки
	Цели

	Организационные
	
	
	
	

	Экономические
	
	
	
	

	Научные
	
	
	
	

	Технические
	
	
	
	

	Экологические
	
	
	
	

	Другие
	
	
	
	



Задание №2: Дайте письменные ответы на нижеприведенные контрольные вопросы
1. Что такое функции управления?
2. Основные функции управления.
3. Что такое планирование?
4. Цели и задачи планирования.
5. Методы планирования.
6. Чем отличается планирование от прогнозирования?
7. Что такое бизнес-план?

ВНЕАУДИТОРНАЯ САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА №3
Тема: Виды, формы и методы мотивации персонала
Цели: 1. Обобщить и систематизировать изученный материал;
2. Развивать умения прогнозировать, систематизировать, делать выводы.
Время работы: 4 часа
Форма контроля: фронтальный опрос
Задание №1: Заполните схему «Классификация стимулов»

















Здание №2: заполните сравнительную таблицу соотношение групп потребностей в содержательных теориях мотивации А.Маслоу, Ф.Герцберга, К.Альфреда, Д.Мак-Клелланда.

Задание №3: Дайте письменные ответы на нижеприведенные контрольные вопросы
1. Что такое мотивация?
2. Схема мотивационного процесса.
3. Иерархия потребностей человека по А. Маслоу.
4. Что такое стимулирование?
5. Состав материальных стимулов.
6. Состав нематериальных стимулов.

ВНЕАУДИТОРНАЯ САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА №4
Тема: Органы надзора и контроля в сфере электроэнергетики
Цели: 1. Обобщить и систематизировать изученный материал.
	2. Развивать навыки работы с разного вида источниками, в том числе с Интернет-ресурсами
	3. Развивать умения сравнивать, анализировать, делать выводы.
Время работы: 4 часа
Форма контроля: тестирование, собеседование	
Задание №1: используя Интернет-ресурсы заполните таблицу. 
В сфере энергетики действуют различные органы государственного контроля и надзора. Главной задачей государственного энергетического надзора является обеспечение безопасности.
	№ п/п
	Наименование органа надзора и контроля
	Нормативно-правовой акт, регламентирующий деятельность органа
	Функции

	
	
	
	



ВНЕАУДИТОРНАЯ САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА №5
Тема: Правовое обеспечение энергетики
Цели: 1. Обобщить и систематизировать изученный материал.
	2. Развивать навыки работы с разного вида источниками, в том числе с Интернет-ресурсами
	3. Развивать умения сравнивать, анализировать, делать выводы.
Время работы: 4 часа
Форма контроля: собеседование
Задание №1: используя Интернет-ресурсы заполните таблицу.
Энергетика — область хозяйственно-экономической деятельности человека, совокупность больших естественных и искусственных подсистем, служащих для преобразования, распределения и использования энергетических ресурсов всех видов. Её целью является обеспечение производства энергии путём преобразования первичной, природной, энергии во вторичную, например в электрическую или тепловую энергию.
Энергетический сектор обеспечивает жизнедеятельность всех отраслей национального хозяйства, способствует консолидации субъектов Федерации, во многом определяет формирование основных финансово-экономических показателей страны.
 Основополагающие принципы развития  энергетики, закреплены в энергетической стратегии России на период до 2030 года (утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 13 ноября 2009 г. № 1715-р).  В числе основных механизмов, способствующих реализации энергетической стратегии -  правовое обеспечение отношений в сфере топливно-энергетического комплекса, создание развитого стабильного законодательства, учитывающего специфику функционирования предприятий ТЭК.
Также в Доктрине Энергетической безопасности Российской Федерации, закреплено, что обеспечение энергетической безопасности России является прерогативой государства и достигается в том числе, системой мер законодательного, нормативного и иного характера, адекватных выявленным угрозам и дестабилизирующим факторам.
Осуществление хозяйственной деятельности субъектов права, регулируется общими нормами законодательства, содержащимися в гражданском, налоговом и других кодексах Российской Федерации, в ряде отраслевых законов и подзаконных  актах.
Вместе с тем, правоотношения в отдельных отраслях экономики, имеющих особое назначение или направленную специфику, дополнительно регулируются отдельными законодательными и другими нормативно-правовыми актами. К таким отраслям относятся в том числе, стратегически важные отрасли топливно-энергетического комплекса (ТЭК) как: электроэнергетика, нефтегазовая и угольная промышленность.
В целом, законодательство, регулирующее в совокупности различные отраслевые энергетические комплексы можно назвать энергетическим и дать ему следующее определение:  «Энергетическое законодательство – это совокупность нормативно- правовых актов, регулирующих экономические и гражданско-правовые отношения, возникающие в сфере функционирования топливно-энергетического комплекса  и его взаимоотношений с иными субъектами права».
Базисные основы законодательства об электроэнергетике заложены в Конституции Российской Федерации, согласно п. «и» ст. 71 которой федеральные энергетические системы относятся к ведению Российской Федерации.
В соответствии с Конституцией, органами законодательной власти, Правительством РФ, был разработан и принят целый пакет законов и подзаконных регулирующих отношения в данной сфере. В Российской Федерации сегодня действует порядка 100 нормативных правовых актов органов исполнительной власти, регулирующих деятельность топливно-энергетического комплекса (примерно половина из которых, Федеральной службы по тарифам). На уровне федерального законодательства регулирование цен и тарифов осуществляется примерно 20 федеральными законами.
В качестве основных нормативно-правовых актов, регулирующих рассматриваемую отрасль и используемых правоприменителями, можно выделить следующие:
1. Гражданский кодекс Российской Федерации (II часть), регулирует взаимоотношения субъектов права в части договоров энергоснабжения (параграф 6 главы 30);
2. Федеральный закон от 26.03.2003 N 35-ФЗ "Об электроэнергетике" устанавливает правовые основы экономических отношений в сфере электроэнергетики, определяет полномочия органов государственной власти на регулирование этих отношений, основные права и обязанности субъектов электроэнергетики при осуществлении деятельности в сфере и потребителей электрической энергии;
3. Федеральный закон от 31.03.1999 N 69-ФЗ «О газоснабжении в Российской Федерации» определяет правовые, экономические и организационные основы отношений в области газоснабжения в Российской Федерации и направлен на обеспечение удовлетворения потребностей государства в стратегическом виде энергетических ресурсов;
4. Федеральный закон от 27.07.2010 N 190-ФЗ «О теплоснабжении» устанавливает правовые основы экономических отношений, возникающих в связи с производством, передачей, потреблением тепловой энергии, тепловой мощности, теплоносителя с использованием систем теплоснабжения, созданием, функционированием и развитием таких систем, а также определяет полномочия органов государственной власти, органов местного самоуправления поселений, городских округов по регулированию и контролю в сфере теплоснабжения, права и обязанности потребителей тепловой энергии, теплоснабжающих организаций, теплосетевых организаций
5. Федеральный закон от 17.08.1995 N 147-ФЗ «О естественных монополиях»  определяет правовые основы федеральной политики в отношении естественных монополий в Российской Федерации и направлен на достижение баланса интересов потребителей и субъектов естественных монополий, обеспечивающего доступность реализуемого ими товара для потребителей и эффективное функционирование субъектов естественных монополий;
6. Федеральный закон от 26.07.2006 N 135-ФЗ «О защите конкуренции» определяет организационные и правовые основы защиты конкуренции в целях обеспечения единства экономического пространства, свободного перемещения товаров, свободы экономической деятельности в Российской Федерации, защита конкуренции и создание условий для эффективного функционирования товарных рынков;
7. Постановление Правительства РФ от 29.12.2011 N 1178 «О ценообразовании в области регулируемых цен (тарифов) в электроэнергетике», устанавливает  основные принципы и методы регулирования цен (тарифов) в электроэнергетике;
8. Постановление Правительства РФ от 22.10.2012 N 1075 "О ценообразовании в сфере теплоснабжения" определяет основные принципы и методы определения тарифов на тепловую энергию (мощность) и теплоноситель, тарифов на услуги по передаче тепловой энергии и теплоносителя, порядок установления регулируемых цен (тарифов) в сфере теплоснабжения, а также условия и порядок принятия решений об отмене и введении регулирования тарифов после их отмены;
9. Постановление Правительства РФ от 27.12.2010 N 1172 «Об утверждении Правил оптового рынка электрической энергии и мощности и о внесении изменений в некоторые акты Правительства Российской Федерации по вопросам организации функционирования оптового рынка электрической энергии и мощности», которым  устанавливаются правовые основы функционирования оптового рынка электрической энергии и мощности включая регулирование отношений, связанных с оборотом электрической энергии и мощности на оптовом рынке, с 1 января 2011 г.;
10. Постановление Правительства РФ от 04.05.2012 N 442 «О функционировании розничных рынков электрической энергии, полном и (или) частичном ограничении режима потребления электрической энергии», которым  устанавливаются правовые основы функционирования розничных рынков электрической энергии;
11. Приказ ФСТ России от 06.08.2004 N 20-э/2 «Об утверждении Методических указаний по расчету регулируемых тарифов и цен на электрическую (тепловую) энергию на розничном (потребительском) рынке», предназначен для расчета методом экономически обоснованных расходов уровней регулируемых тарифов и цен на розничном (потребительском) рынке электрической энергии (мощности) и тепловой энергии (мощности).
12. Федеральный закон от 23.11.2009 N 261-ФЗ «Об энергосбережении и о повышении энергетической эффективности и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации»,  регулирующий отношения, по энергосбережению и повышению энергетической эффективности в целях создания правовых, экономических и организационных основ стимулирования энергосбережения и повышения энергетической эффективности.
Вышеперечисленный список не является исчерпывающим, а скорее является основным, базовым перечнем Федеральных законов. Между тем, несмотря на достаточно серьезную нормативную базу, регулирующую отрасль, нельзя сказать о том, что система действующих законов, регулирующих энергетическую  отрасль, совершенна и позволяет правоприменителям, в том числе судьям, эффективно использовать Законы и подзаконные акты в своей профессиональной деятельности.
Над совершенствованием нормативной базы отрасли, постоянно работают органы законодательной и исполнительной власти, среди которых необходимо выделить органы федерального уровня:
Среди органов исполнительной власти, взаимодействующих с субъектами ТЭК, необходимо выделить Министерство энергетики Российской Федерации (Минэнерго России).  
Минэнерго России является федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере топливно-энергетического комплекса, в том числе по вопросам электроэнергетики, нефтедобывающей, нефтеперерабатывающей, газовой, угольной, сланцевой и торфяной промышленности, магистральных трубопроводов нефти, газа и продуктов их переработки, возобновляемых источников энергии, освоения месторождений углеводородов на основе соглашений о разделе продукции, и в сфере нефтехимической промышленности, а также функции по оказанию государственных услуг, управлению государственным имуществом в сфере производства и использования топливно-энергетических ресурсов.
Нельзя обойти вниманием не менее важный государственный орган исполнительной власти  – Федеральная служба по тарифам (ФСТ).
ФСТ является федеральным органом исполнительной власти, уполномоченным осуществлять правовое регулирование в сфере государственного регулирования цен (тарифов) на товары (услуги) в соответствии с законодательством Российской Федерации и контроль за их применением, за исключением регулирования цен и тарифов, относящегося к полномочиям других федеральных органов исполнительной власти, а также федеральным органом исполнительной власти по регулированию естественных монополий, осуществляющим функции по определению (установлению) цен (тарифов) и осуществлению контроля по вопросам, связанным с определением (установлением) и применением цен (тарифов) в сферах деятельности субъектов естественных монополий.
В заключение  необхoдимо  отметить, что в настоящее время правовое регулирование топливно-энергетического комплекса имеет несистемный характер и обусловлено oтсутствием общего закона (об энергетике), который устанавливaл бы оснoвные принципы и подходы к регулированию отношений в электроэнергетическом, ядерно-промышленном, угольно-промышленном и нефтегазовом кoмплексах.
Каждая из отраслей топливно-энергетического комплекса руководствуется своим oтдельным законом (законами) и принятыми в его исполнение подзаконными aктами. Такой подход к правовому регулированию создaeтуcлoвия для неодинакового применения требований законов и соответственнoнедостижения или неполного достижения предусмотренных ими целей и задач.
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ВНЕАУДИТОРНАЯ САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА №6
Тема: Порядок изменения и расторжения договора энергоснабжения.
Цели: 1. Обобщить и систематизировать изученный материал.
	2. Развивать навыки работы с нормативно-правовыми актами.
	3. Развивать умения сравнивать, анализировать, делать выводы.
Время работы: 4 часа
Форма контроля: собеседование	
Задание №1: проанализируйте главу 29, ст. 546 ГК и составьте схему, отражающую основания и порядок изменения и расторжения договора энергоснабжения.

Для отношений, связанных с энергоснабжением потребителей, особое значение имеет обеспечение стабильности договорных связей. Поэтому применительно к договору энергоснабжения важно обеспечить чрезвычайно строгое соблюдение правил расторжения и изменения договора.
За исключением некоторых специальных норм, регулирующих действия энергоснабжающей организации и абонента по прекращению или изменению договорных отношений, к договору энергоснабжения подлежат применению общие положения о расторжении и изменении гражданско - правового договора (ст. 450 - 453 ГК).
В качестве общего правила установлена презумпция, в соответствии с которой основанием изменения или расторжения договора является соглашение сторон (ст. 450 ГК).
Как исключение из общего правила предусмотрены два случая, когда допускается изменение или расторжение договора по требованию одной из сторон по решению суда.
Во-первых, когда другой стороной нарушены условия договора и эти действия могут быть квалифицированы как существенное нарушение, т.е. нарушение, которое влечет для контрагента такой ущерб, что он в значительной степени лишается того, на что был вправе рассчитывать при заключении договора.
Во-вторых, в иных случаях, предусмотренных ГК, другими законами или договором. К примеру, основанием для изменения или расторжения договоров присоединения (каковым является договор энергоснабжения, заключенный с абонентом - гражданином) по требованию присоединившейся стороны может служить включение в договор условий хотя и не противоречащих закону, но являющихся явно обременительными для присоединившейся стороны (ст. 428 ГК). Право кредитора отказаться от договора принадлежит последнему также при принятии собственником либо уполномоченным органом должника - юридического лица решения о его реорганизации (ст. 60 ГК).
Односторонний отказ от договора возможен только в тех случаях, когда это допускается законом или соглашением сторон. Односторонний отказ от исполнения договора означает соответственно расторжение или изменение этого договора. Еще раз подчеркнем, что данное правило действует лишь в тех случаях, когда это предусмотрено законом или договором.
Применительно к договору энергоснабжения, когда абонентом выступает юридическое лицо, предусмотрено специальное правило, согласно которому энергоснабжающая организация вправе отказаться от исполнения договора в одностороннем порядке по основаниям, предусмотренным ст. 523 ГК, за исключением случаев, установленных законом или иными правовыми актами (п. 1 ст. 546 ГК). Названная ст. 523 ГК содержит перечень существенных нарушений договора поставки, которые могут служить основанием для одностороннего отказа от исполнения договорных обязательств по инициативе как поставщика, так и покупателя. В частности, нарушение договора поставки покупателем предполагается существенным в случаях: неоднократного нарушения сроков оплаты товаров; неоднократной невыборки товаров. Второе основание, очевидно, не применимо к договору энергоснабжения. Следовательно, энергоснабжающая организация вправе отказаться от договора энергоснабжения только при неоднократном нарушении абонентом сроков оплаты полученной энергии.
Порядок совершения действий по одностороннему отказу от исполнения договора и их последствия определяются на основании п. 4 ст. 523 ГК, согласно которому договор считается измененным или расторгнутым с момента получения одной стороной уведомления другой стороны об одностороннем отказе от исполнения договора полностью или частично, если иной срок расторжения или изменения договора не предусмотрен в уведомлении либо не определен соглашением сторон.
Энергоснабжающая организация наделена правом отказаться от исполнения договора энергоснабжения (т.е. расторгнуть его в одностороннем порядке) в случае неоднократного нарушения абонентом сроков оплаты полученной электрической или тепловой энергии. Законодатель, распространяя действие ст. 523 ГК на отношения, связанные с расторжением договора энергоснабжения, предусмотрел, что законом или иными правовыми актами могут быть установлены случаи, исключающие ее применение, а стало быть, и одностороннее расторжение договора энергоснабжения по инициативе энергоснабжающей организации. Ряд правовых актов, не допускающих прекращения энергоснабжения определенных групп потребителей, были приняты Правительством РФ. Например, Постановлением Правительства РФ от 28 января 1997 г. N 74 был утвержден Перечень стратегических организаций, обеспечивающих безопасность государства, поставки топливно - энергетических ресурсов которым не подлежат ограничению или прекращению. К числу таких стратегических организаций - потребителей энергии отнесены: воинские части; исправительно - трудовые учреждения, следственные изоляторы, тюрьмы, воинские части и другие объекты МВД России; федеральные ядерные центры и организации, работающие с ядерным топливом и материалами; организации по производству взрывчатых веществ и боеприпасов, выполняющие государственный оборонный заказ; системы, обеспечивающие противопожарную безопасность и сигнализацию, и некоторые другие. 
В отношении некоторых потребителей энергии, допустивших неоднократное нарушение сроков ее оплаты, предусмотрен специальный порядок действий энергоснабжающих и газоснабжающих организаций по ограничению и прекращению поставки (подачи) топливно - энергетических ресурсов. Так, Постановлением Правительства РФ от 15 апреля 1998 г. N 392 утвержден перечень предприятий, подача топливно - энергетических ресурсов которым не подлежит прекращению или ограничению ниже аварийной (технологической) брони <*>. К указанным потребителям применяется Порядок прекращения или ограничения подачи электрической и тепловой энергии и газа организациям - потребителям при неоплате поданных им (использованных ими) топливно - энергетических ресурсов, утвержденный Постановлением Правительства РФ от 5 января 1998 г. N 1 (с изменениями от 17 июля 1998 г.).
Согласно названному порядку, при неоплате организацией - потребителем поданных ей (использованных ею) топливно - энергетических ресурсов за один период платежа, установленный договором, энергоснабжающая или газоснабжающая организация предупреждает организацию - потребителя, что в случае неуплаты задолженности до истечения второго периода платежа ей может быть ограничена подача (потребление) соответствующих топливно - энергетических ресурсов.
При задержке платежей сверх установленного в предупреждении срока энергоснабжающая или газоснабжающая организация вправе ввести ограничение подачи (потребления) топливно - энергетических ресурсов до уровня аварийной брони, если иное не предусмотрено договором. При введении указанного ограничения энергоснабжающая или газоснабжающая организация извещает об этом организацию - потребителя за сутки до введения ограничения.
Ограничение подачи (потребления) топливно - энергетических ресурсов производится: организацией - потребителем самостоятельно в указанный в предупреждении срок путем сокращения использования этих ресурсов; энергоснабжающей или газоснабжающей организацией путем принудительного ограничения подачи указанных ресурсов. При этом энергоснабжающая или газоснабжающая организация имеет право в присутствии представителей государственного энергетического надзора и организации - потребителя произвести необходимые оперативные переключения в энергетических установках, принадлежащих организации - потребителю, если со своих объектов не может реализовать принадлежащее ей право ограничения потребления топливно - энергетических ресурсов.
Возобновление подачи топливно - энергетических ресурсов осуществляется на основании соглашения сторон по результатам рассмотрения конфликтной ситуации и мер, принятых организацией - потребителем.
Если по истечении пяти дней введения ограничения подачи (потребления) топливно - энергетических ресурсов организация - потребитель не погасит образовавшуюся задолженность, то энергоснабжающая или газоснабжающая организация вправе прекратить вообще подачу топливно - энергетических ресурсов до полного погашения задолженности, если иное не предусмотрено договором или дополнительным соглашением сторон, за исключением случаев, установленных федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации. В указанный срок организация - потребитель обязана погасить имеющуюся задолженность или принять меры к безаварийному прекращению технологического процесса, обеспечению безопасности людей и сохранности оборудования в связи с прекращением подачи топливно - энергетических ресурсов. Энергоснабжающая или газоснабжающая организация обязана не менее чем за одни сутки сообщить организации - потребителю день и час прекращения подачи топливно - энергетических ресурсов и проинформировать об этом органы исполнительной власти субъекта Российской Федерации и Министерство топлива и энергетики РФ. Подача топливно - энергетических ресурсов возобновляется по соглашению сторон.
При этом энергоснабжающая или газоснабжающая организация вправе потребовать заключения нового договора, который может предусматривать на срок до одного квартала сокращение периода платежа, а также выставление организацией - потребителем аккредитива или предоставление иных гарантий платежа. После возобновления подачи топливно - энергетических ресурсов энергоснабжающая или газоснабжающая организация не обязана поставлять организации - потребителю недоданное в результате введения ограничения или прекращения подачи количество топливно - энергетических ресурсов, если иное не предусмотрено соглашением сторон.
В случаях, когда к сетям, принадлежащим организации - потребителю, подключены абоненты, которые своевременно оплачивают использованные топливно - энергетические ресурсы, организация - потребитель обязана по соглашению с энергоснабжающей или газоснабжающей организацией обеспечить подачу этим абонентам топливно - энергетических ресурсов в необходимых для них объемах.
Перерыв в подаче, прекращение или ограничение подачи энергии
Принципиальное значение в деле регулирования взаимоотношений энергоснабжающих организаций и потребителей энергии имеют положения ГК, регламентирующие действия энергоснабжающей организации, связанные с перерывом в подаче, прекращением или ограничением подачи энергии (пп. 2, 3 ст. 546 ГК).
В качестве общего правила предусмотрено, что перерыв в подаче, прекращение или ограничение подачи энергии могут иметь место только по соглашению сторон, за исключением двух случаев.
Во-первых, такие действия энергоснабжающей организации допускаются при отсутствии соглашения сторон, но с предварительным уведомлением абонента, если неудовлетворительное состояние энергетических установок абонента угрожает аварией или создает угрозу жизни или безопасности граждан. Данные обстоятельства должны быть удостоверены органом государственного энергетического надзора.
Во-вторых, перерыв в подаче, прекращение или ограничение подачи энергии без согласования с абонентом и без предупреждения, но при условии немедленного уведомления абонента могут иметь место в случае необходимости принять неотложные меры по предотвращению или ликвидации аварии в системе самой энергоснабжающей организации.
Энергоснабжающая организация, допустившая перерыв в подаче, прекращение или ограничение подачи энергии с нарушением установленного порядка, обязана возместить потребителю ущерб, причиненный указанными действиями.
Так, акционерное общество обратилось в арбитражный суд с иском к энергоснабжающей организации о взыскании ущерба, причиненного истцу в результате перерыва в подаче электроэнергии без соответствующего предупреждения.
Арбитражный суд в удовлетворении исковых требований отказал, сославшись на то, что перерыв в подаче электроэнергии был связан с невыполнением потребителем предписания государственного энергетического надзора об устранении недостатков в электроустановках.
Кассационная инстанция решение суда первой инстанции отменила, исковые требования удовлетворила по следующим основаниям.
В соответствии с п. 2 ст. 546 ГК перерыв в подаче энергии допускается по соглашению сторон. В одностороннем порядке энергоснабжающая организация вправе произвести перерыв в подаче энергии в случае, когда удостоверенное органом государственного энергетического надзора неудовлетворительное состояние энергетических установок абонента угрожает аварией или создает угрозу жизни или безопасности граждан.
Осуществление указанных действий энергоснабжающей организацией возможно после предупреждения об этом абонента. Без предупреждения потребителя перерыв в подаче энергии допускается только при необходимости принять неотложные меры по предотвращению или ликвидации аварии в системе энергоснабжающей организации (п. 3 ст. 546 ГК).
Поскольку перерыв в подаче энергии не был связан с принятием мер по предотвращению или ликвидации аварии, энергоснабжающая организация не вправе была прерывать подачу энергии без предупреждения об этом абонента.
В таких случаях действия энергоснабжающей организации рассматриваются как ненадлежащее исполнение ею обязательств по договору энергоснабжения и влекут за собой ответственность, установленную ст. 547 ГК.

ВНЕАУДИТОРНАЯ САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА №7
Тема: Составление альбома форм организационно-распорядительных документов 
Цели: 1. Обобщить и систематизировать изученный материал;
2. Развивать навыки работы с различными видами источников, в том числе с Интернет-ресурсами
Время работы: 2 часа
Форма контроля: экспертная оценка, собеседование
Задание №1: В программе Microsoft Word / Exel составьте альбом форм организационно-распорядительной документов

ВНЕАУДИТОРНАЯ САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА №8
Тема: Составление альбома форм информационно-справочных документов 
Цели: 1. Обобщить и систематизировать изученный материал;
2. Развивать навыки работы с различными видами источников, в том числе с Интернет-ресурсами
Время работы: 2 часа
Форма контроля: экспертная оценка, собеседование
Задание №1: В программе Microsoft Word / Exel составьте альбом форм информационно-справочных документов

ВНЕАУДИТОРНАЯ САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА №9
Тема: Составление альбома форм первичной учётно-отчетной документации 
Цели: 1. Обобщить и систематизировать изученный материал;
2. Развивать навыки работы с различными видами источников, в том числе с Интернет-ресурсами
Время работы: 2 часа
Форма контроля: экспертная оценка, собеседование
Задание №1: В программе Microsoft Word / Exel составьте альбом форм первичных отчетно-учетных документов

ВНЕАУДИТОРНАЯ САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА №10
Тема: Создание, оформление и заполнение шаблонов нормативно-технической документации 
Цели: 1. Обобщить и систематизировать изученный материал;
2. Развивать навыки работы с различными видами источников, в том числе с Интернет-ресурсами
Время работы: 2 часа
Форма контроля: экспертная оценка, собеседование
Задание №1: В программе Exel сформируйте шаблоны технических журналов: учета ЭЭ, оперативного журнала, регистрации инструктажа на рабочем месте, учета работ по нарядам и допускам, по учету противоаварийных и противопожарных тренировок, учета ЭО, дефектов и неполадок на ЭО.



ЗАДАНИЯ ДЛЯ ВНЕУДИТОРНОЙ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ
по МДК 04.02. Экономика АПК Тюменской области

ВНЕАУДИТОРНАЯ САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА № 1
Тема: Состав и структура отраслей АПК 
Время работы: 6 часов
Задания: 
1. Подготовить презентацию: Состав и структура отраслей экономики АПК
2. Подготовить опорный конспект по теме.
Формы контроля: защита презентации
Контрольные вопросы:
1. Роль и значение агропромышленного комплекса в экономике Тюменской области
2. Понятие, состав и структура АПК
3. Сферы АПК
4. Производственные и экономические связи между отраслями АПК

ВНЕАУДИТОРНАЯ САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА № 2
Тема: Организация (предприятие) как хозяйствующий субъект в рыночной экономике
Время работы: 8 часов
Задания: 
1. Подготовить презентацию: Права и обязанности работников и работодателей
2.Подготовить реферат по теме: Государственные гарантии работникам на предприятиях всех форм собственности
Формы контроля: защита презентации, защита реферата
Контрольные вопросы:
1. Понятие предприятия (организации) как производственно-экономическая система 
2. Хозяйственная организация как открытая система и ее основные функции
3. Предприятие как объект предпринимательской деятельности
4. Основные признаки предприятия
5. Формы и виды предпринимательской деятельности

ВНЕАУДИТОРНАЯ САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА № 3
Тема: Расчет показателей, характеризующих эффективность использования основных фондов
Время работы: 8 часов
Формы контроля: наличие выполненных задач, расчет таблицы, устный опрос
Задания: 
Расчет показателей, характеризующих эффективность использования основных фондов
Решите задачи:
1.На предприятии существует следующий состав основных фондов по группам (тыс. руб.): здания – 100, сооружения – 500, рабочие машины – 300, транспортные машины – 200. 
Определить структуру основных фондов на данном предприятии.
2. Определить среднегодовую стоимость ОПФ, стоимость их на конец года и сумму амортизации при условии: стоимость ОПФ на начало года – 2700 тыс.руб., вводится с 15  сентября – 160 тыс.руб., выбытие с 1 мая – 180 тыс.руб. Норма амортизации равна 10%.
3.Создате таблицу: Обеспеченность и эффективность использования основных производственных фондов предприятия. Произведите расчеты в таблице. Сделайте вывод по таблице.
Таблица
Обеспеченность и эффективность использования основных производственных фондов
	Наименование
	Годы
	Отчетный к базисному, %

	
	Базис.
	Предыд.
	Отчет
	

	1
	3
	4
	5
	6

	1.Среднегодовая стоимость основных производственных фондов (тыс.руб.)
	281600
	304919
	344876
	

	2.Стоимость валовой продукции, тыс.руб.
	209381
	232798
	247841
	

	3.Площадь с/х угодий, га
	11627
	11927
	11927
	

	4.Среднегодовая численность работников, чел.
	185
	190
	190
	

	5.Фондообеспеченнсоть, тыс.руб.
	
	
	
	

	6.Фондовооруженность, тыс.руб.
	
	
	
	

	7.Фондоотдача, руб.
	
	
	
	

	8.Фондоемкость, руб.
	
	
	
	

	9. Количество энергетических мощностей, л.с.
	11811
	11812
	12206
	

	10.Количество потребляемой электроэнергии, кВт. час.
	1934
	1871
	1815
	

	11.Электрообеспеченность, кВт. час
	
	
	
	

	12.Электровооруженность, кВт. час.
	
	
	
	

	13.Энергообеспеченность, л.с.
	
	
	
	

	14.Энерговооруженность, л.с.
	
	
	
	



Контрольные вопросы:
1. Понятия и классификация основных средств
2. Производственные и непроизводственные основные фонды
3. Показатели использования основных фондов предприятий
4. Формы воспроизводства и совершенствования основных фондов
5. Начисление амортизации на основные фонды
6. Пути улучшения основных средств

ВНЕАУДИТОРНАЯ САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА № 3
Тема: Расчет показателей, характеризующих эффективность использования основных фондов
Время работы: 8 часов
Формы контроля: наличие выполненных задач, расчет таблицы, устный опрос
Задания: 
Расчет показателей, характеризующих эффективность использования основных фондов
Решите задачи:
1.На предприятии существует следующий состав основных фондов по группам (тыс. руб.): здания – 100, сооружения – 500, рабочие машины – 300, транспортные машины – 200. 
Определить структуру основных фондов на данном предприятии.
2. Определить среднегодовую стоимость ОПФ, стоимость их на конец года и сумму амортизации при условии: стоимость ОПФ на начало года – 2700 тыс.руб., вводится с 15  сентября – 160 тыс.руб., выбытие с 1 мая – 180 тыс.руб. Норма амортизации равна 10%.
3.Создате таблицу: Обеспеченность и эффективность использования основных производственных фондов предприятия. Произведите расчеты в таблице. Сделайте вывод по таблице.
Таблица
Обеспеченность и эффективность использования основных производственных фондов
	Наименование
	Годы
	Отчетный к базисному, %

	
	Базис.
	Предыд.
	Отчет
	

	1
	3
	4
	5
	6

	1.Среднегодовая стоимость основных производственных фондов (тыс.руб.)
	281600
	304919
	344876
	

	2.Стоимость валовой продукции, тыс.руб.
	209381
	232798
	247841
	

	3.Площадь с/х угодий, га
	11627
	11927
	11927
	

	4.Среднегодовая численность работников, чел.
	185
	190
	190
	

	5.Фондообеспеченнсоть, тыс.руб.
	
	
	
	

	6.Фондовооруженность, тыс.руб.
	
	
	
	

	7.Фондоотдача, руб.
	
	
	
	

	8.Фондоемкость, руб.
	
	
	
	

	9. Количество энергетических мощностей, л.с.
	11811
	11812
	12206
	

	10.Количество потребляемой электроэнергии, кВт. час.
	1934
	1871
	1815
	

	11.Электрообеспеченность, кВт. Час
	
	
	
	

	12.Электровооруженность, кВт. час.
	
	
	
	

	13.Энергообеспеченность, л.с.
	
	
	
	

	14.Энерговооруженность, л.с.
	
	
	
	



Контрольные вопросы:
1. Понятия и Классификация основных средств
2. Производственные и непроизводственные основные фонды
3. Показатели использования основных фондов предприятий
4. Формы воспроизводства и совершенствования основных фондов
5. Начисление амортизации на основные фонды
6. Пути улучшения основных средств

ВНЕАУДИТОРНАЯ САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА № 4
Тема: Анализ оборачиваемости оборотных средств предприятия, оценить состояние запасов 
Время работы: 8 часов
Формы контроля: наличие таблицы и задачи с расчетами, устный опрос
Задания: 
Анализ оборачиваемость оборотных средств предприятия, оценить состояние запасов. 
1.Подготовить тест по теме
2.Рассчитайте показатели эффективности использования оборотных средств предприятия в выводе отметьте эффективно или нет использует предприятие свои оборотные средства, для этого отследите следующие пункты:
а) Сколько оборотов успевают сделать оборотные средства в год на данном предприятии. Как изменился коэффициент оборачиваемости за 3 года?
б) Сколько дней составляет продолжительность 1 оборота, как она изменилась за 3 года?
в) Какова материалоотдача на данном предприятии, какую тенденцию имеет ее изменение?
г) Какова материалоемкость на предприятии, какую тенденцию имеет ее изменение?

  Таблица 
Экономическая эффективность использования основных средств производства.
	Показатели
	Базис.
	Предыд.
	Отчет
	Отчетный к базисному, %

	Исходная информация
 Остаток оборотных средств, тыс.руб.
	147877
	158863
	158189
	

	Стоимость валовой продукции, тыс.руб.
	209381
	232798
	247841
	

	Выручка от реализации, тыс. руб.
	148070
	182527
	188069
	

	Показатели экономической эффективности
Коэффициент оборачиваемости
	
	
	
	

	Продолжительность 1 оборота, дней
	
	
	
	

	Материалоотдача, руб.
	
	
	
	

	Материалоемкость, руб.
	
	
	
	


3. Решите задачу:
В I квартале предприятие реализовало продукции на 250 тыс. руб., среднеквартальные остатки оборотных средств — 25 тыс. руб. Во II квартале выпуск продукции увеличился на 10%, а время 1 оборота будет сокращено на 1 день. Определить коэффициент оборачиваемости оборотных средств и время 1 оборота в I и II кварталах, а также высвобождение оборотных средств в результате сокращения продолжительности 1 оборота.
Контрольные вопросы:
1. Оборотные средства (оборотный капитал) предприятия
2. Состав и структура оборотных средств предприятия
3. Оборачиваемость оборотных средств
4. Пути улучшения оборотных средств

ВНЕАУДИТОРНАЯ САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА № 5
Тема: Основные виды и формы оплаты труда
Время работы: 6 часов 
Формы контроля: оценка выступления, защита доклада.
Задания: 
1.Подготовить опорный конспект по теме: Основные виды и формы оплаты труда в сельском хозяйстве 
2.Подготовить тест по теме.
Контрольные вопросы:
1. Нормирование труда в организации (предприятии): цели и задачи
2. Стимулирование труда
3. Понятие оплаты труда
4. Системы оплаты труда на предприятиях
5. Формы оплаты труда на предприятиях
6. Тарифная сетка и тарифные ставки
7. Состав фонда оплаты труда

ВНЕАУДИТОРНАЯ САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА № 6
Тема: Методы ценообразования
Время работы: 6 часов
Задания: 
1.Подготовить реферат по теме: Методы ценообразования
2.Подготовить тест по теме.
Формы контроля: защита реферата, тестирование, устный опрос.
Контрольные вопросы:
1. Понятие цены, виды цен 
2. Факторы ценообразования. 
3. Ценообразование в условиях рынка
4. Виды наценок
5. Цены на сельскохозяйственную продукцию Тюменской области

ВНЕАУДИТОРНАЯ САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА № 7
Тема: Порядок формирования и налогообложения прибыли предприятия, расчетов окупаемости объектов
Время работы: 8 часов
Формы контроля: защита реферата, тестирование, устный опрос.
Задания: 
1. На основе Налогового Кодекса РФ (гл.25) изучить порядок формирования и налогообложения прибыли предприятия. Подготовить реферат по теме.
2.Решите задачи:
2.1.Фирма выпустила за год продукции на 17 млн. руб. затраты на производство составили 10 млн. руб., проценты полученные по банковским депозитам 500 т.р.; доходы полученные по ценным бумагам 300 т.р.; арендная плата за арендованное имущество 300 т.р. штрафы уплаченные за нарушение договорных обязательств 410 т.р.; убытки от списанных долгов 10т.р; расходы на благотворительные цели 15т.р.. Определить балансовую прибыль и уровень рентабельности продаж.
2.2. За отчетный период выручка предприятия от реализации составила 1 000 тыс. руб. Себестоимость реализованной продукции составила 200 тыс. руб. Коммерческие и управленческие расходы составили 300 тыс. руб. Предприятие так же получает доход от долевого участия в других организациях (внереализационный доход) в размере 150 тыс. руб. Рассчитайте валовую прибыль.
2.3. За отчетный период выручка предприятия составила 2 000 тыс. руб. Чистая прибыль равняется 750 тыс. руб. Величина собственного капитала составляет 1 000 тыс. руб. Рассчитайте рентабельность предприятия.
Контрольные вопросы:
1. Основные источники доходов предприятия
2. Порядок формирования прибыли предприятия
3. Прибыль: налогооблагаемая, балансовая, чистая
4. Налог на прибыль предприятий
5. Показатели рентабельности предприятия. Рентабельность продаж

ВНЕАУДИТОРНАЯ САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА № 8
Тема: Современные способы капиталовложений предприятия
Время работы: 5 часов
Формы контроля: защита презентации, тестирование, устный опрос.
Задания: 
1.Подготовить презентацию по теме: Современные способы капиталовложений предприятия.
Контрольные вопросы:
1. Финансовые ресурсы предприятия, их структура
2. Формирование финансовых ресурсов
3. Инвестиционный портфель организации
4. Показатели эффективности капитальных вложений
5. Окупаемость проектов


Основные источники:
1.Нестеренко В. М. Технология электромонтажных работ : учеб. пособие / В. М. Нестеренко   . – М. : Академия, 2015. -592 с.
2.Сибикин Ю. Д. Техническое обслуживание, ремонт электрооборудования и сетей промышленных предприятий :учеб. : Кн. 1 / Ю. Д. Сибикин. – М. : Академия, 2014. -208 с.
3.Сивков А.А. Основы электроснабжения: учеб. пособие / А. А. Сивков, А. С. Сайгаш, Д. Ю. Герасимов. - 2-е изд., испр. и доп. .- М. : Юрайт, 2016. - 173 с.
4.Пшенко, А. В. Документационное обеспечение управления : практикум : учеб. пособие для студ. учреждений сред. проф. образования / А. В. Пшенко, Л. А. Доронина. - 3-е изд., стер. - М. : Академия, 2012. - 160 с.
5.Сивков А.А. Основы электроснабжения: учеб. пособие / А. А. Сивков, А. С. Сайгаш, Д. Ю. Герасимов. - 2-е изд., испр. и доп. .- М. : Юрайт, 2016. - 173 с.
6.Менеджмент: учеб. /под ред. Ю. В. Кузнецова. – М.: Юрайт, 2016. – 448 с.  
7. Коротков Э. М. Менеджмент: учеб.  / Э. М. Короткова– 2-е изд., испр. и доп. – М.: Юрайт, 2017. – 640 с.  
8.Михалева Е. П. Маркетинг: учеб. пособие / Е. П. Маркетинг. – 2-е изд., перераб. и доп. – М.: Юрайт, 2016. – 213 с. 
Дополнительные источники:
1.Менеджмент: практикум: учеб. пособие / под ред. Ю. В. Кузнецова. – М.: Юрайт, 2017. – 246 с.
2.Производственный менеджмент : практикум : учеб. пособие / И. Н. Иванов. – М.: Юрайт, 2016. – 362 с.
3.Маркетинг в агропромышленном  комплексе : учеб. и практикум / под. Ред. Н. В. Акканиной. – М. : Юрайт, 2016. – 314 с.
4.Экономика и управление в энергетике: учеб. / под общ. ред. Н. Г. Любимовой, Е. С. Петровского. – М. : Юрайт, 2016. – 485 с.

Интернет ресурсы:
1. Служба  специализированного аппаратно-программного обеспечения хранение [Электронный ресурс] – Режим доступа:  http://www.twirpx.com – Заглавие с экрана
2. Электронные книги [Электронный ресурс] – Режим доступа:  http://books.tr200.ru/v.php?id=348311  – Заглавие с экрана
3. Электронные книги [Электронный ресурс] – Режим доступа:  http://www.mirknig.com/knigi/apparatura/1181299505-yelektrosnabzhenie-selskogo-xozyajstva.html   – Заглавие с экрана
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